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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO SEGRETARIATO GENERALE
STRUTTURA AUSILIARIA DIPARTIMENTO SEGRETARIATO GENERALE

Assunto il 21/01/2022

Numero Registro Dipartimento: 2

DECRETO DIRIGENZIALE

“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”
N°. 491 del 21/01/2022

OGGETTO: SEGRETARIATO GENERALE. SETTORE "ATTI DEL PRESIDENTE E RAPPORTI
CON IL CONSIGLIO REGIONALE, BURC E CERIMONIALE": ISTITUZIONE POSIZIONE
ORGANIZZATIVA..

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dellart. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



IL DIRIGENTE GENERALE
PREMESSO CHE

» con deliberazione n. 136 del 2 aprile 2019, la Giunta Regionale ha approvato il disciplinare per
'area delle posizioni organizzative di cui all’articolo 13 del C.C.N.L. del comparto funzioni locali
del 21 maggio 2018, fissando i criteri e le modalita di conferimento dei relativi incarichi ed
istituendo due tipologie di posizioni organizzative e tre fasce economiche;

» con successiva deliberazione n. 191 del 21 maggio 2019 la Giunta Regionale ha provveduto a
distribuire presso i dipartimenti e le strutture equiparate le posizioni organizzative;

* con la medesima deliberazione 191/2019 la Giunta Regionale ha proceduto alla ripartizione per
fasce delle posizioni organizzative assegnate a ciascun dipartimento, demandando ai dirigenti
generali la pesatura delle predette posizioni;

VISTO il Decreto n. 6222 del 22 maggio 2019 con il quale sono state istituite presso il Segretariato
Generale le posizioni organizzative di cui all’art. 13, comma 1, lett. b), c.c.n.l;

VISTO il Decreto n. 16340 del 18 dicembre 2019 é stata istituita presso il Segretariato Generale ed
assegnata al settore Ufficio Legislativo, la posizione organizzativa di seconda fascia, concernente lo
studio e Il'analisi delle proposte di atti normativi di iniziativa della Giunta regionale finalizzati alla
redazione dei pareri di competenza del Settore;

CONSIDERATO CHE con il regolamento regionale n. 9/2021 & stato istituito presso il Dipartimento
Segretariato Generale il Settore “Atti del Presidente e Rapporti con il Consiglio Regionale, BURC e
Cerimoniale”;

VISTO il Decreto dirigenziale n. 11848 del 22/11/2021, con il quale si & proceduto alla definizione
dell’'organizzazione degli uffici del Dipartimento Segretariato Generale;

CONSIDERATA la necessita di istituire presso il Settore “Atti del Presidente e Rapporti con il Consiglio
Regionale, BURC e Cerimoniale” una posizione organizzativa, in considerazione dei carichi di lavoro e
dell’esigenza di garantire la presenza di personale dotato di professionalita adeguata in relazione alle
attivita da svolgere;

RITENUTO di conseguenza, di attribuire al Settore “Atti del Presidente e Rapporti con il Consiglio
Regionale, BURC e Cerimoniale” la posizione organizzativa di seconda fascia precedentemente
assegnata al Settore “Ufficio Legislativo” con il predetto decreto n. 16340/2019 e attualmente vacante,
confermando la pesatura gia prevista per la posizione organizzativa da sopprimere;

CONSIDERATO CHE I|a compatibilita dell’istituto con il finanziamento stabilito in sede di contrattazione
decentrata & garantita dalle attestazioni di copertura finanziaria espressamente rilasciate dai dirigenti
proponenti nella predetta deliberazione di Giunta Regionale n. 191/2019, nonché dal decreto dirigenziale
n. 5481 del 6 maggio 2019 che assegna al Segretariato Generale il budget relativo al finanziamento
delle posizioni organizzative;

VISTI 'art. 5 del d.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e l'art. 28, lett. b) della legge regionale 13 maggio 1996 n.
7

VISTO l'art. 13, comma 1, lett. b), del c.c.n.l. 21 maggio 2018;

VISTO il Decreto n. 354 del 24 giugno 1999 del Presidente della Giunta Regionale concernente la
separazione dell’attivita amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, e ss. mod. ed int.;

per i motivi sopra richiamati,
DECRETA

» di sopprimere la posizione organizzativa di seconda fascia assegnata al Settore “Ufficio
Legislativo” con decreto n. 16340 del 18 dicembre 2019;
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» i istituire presso il Settore “Atti del Presidente e Rapporti con il Consiglio Regionale, BURC e
Cerimoniale” del Dipartimento Segretariato Generale una posizione organizzativa di seconda
fascia concernente: Responsabilita delle attivita inerenti ai rapporti con il Consiglio regionale, tra
cui la gestione delle interrogazioni consiliari; Responsabilita degli adempimenti in materia di
anticorruzione e di trasparenza.

* di confermare per la predetta posizione organizzativa di seconda fascia presso il Settore “Atti del
Presidente e Rapporti con il Consiglio Regionale, BURC e Cerimoniale” la pesatura gia attribuita
alla posizione organizzativa di seconda fascia precedentemente istituita presso il Settore Ufficio
Legislativo, come da scheda allegata al presente provvedimento;

* di notificare il presente decreto per quanto di competenza, al Dipartimento “Organizzazione e
Risorse Umane” ed alla dirigente del Settore “Atti del Presidente e Rapporti con il Consiglio
Regionale, BURC e Cerimoniale”;

« di pubblicare il presente il presente decreto, in formato aperto, sul Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria, nonché in formato aperto sul sito istituzionale della Regione Calabria, ai sensi
del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e nel rispetto delle disposizioni dI D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196.

Sottoscritta dal funzionario istruttore

CONFORTI ROSA
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

MONTILLA EUGENIA
(con firma digitale)
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CRITERI PER LA GRADUAZIONE DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE

Declaratoria della P.O.: Rapporti con il Consiglio regionale, anticorruzione e trasparenza:

Responsabilita delle attivita inerenti ai rapporti con il Consiglio regionale, tra cui la gestione delle
interrogazioni consiliari; Responsabilita degli adempimenti in materia di anticorruzione;
Responsabilita degli adempimenti in materia di trasparenza.

FATTORI VALUTATIVI PUNTEGGIO
A) Responsabilita da assumere
Gestione tempestiva delle attivita rimesse al settore, nei rapporti
con il Consiglio regionale, in particolare in materia di interrogazioni
consiliari, giusta circolare prot. n. 23268 del 19/01/2022 e
ss.mm.ii.. La responsabilita & altresi connessa all'esatto e 15
tempestivo compimento di tutti gli adempimenti connessi alla
materia dell’anticorruzione e della trasparenza di competenza del
Settore n. 1 “Atti del Presidente e Rapporti con il Consiglio
Regionale, BURC e Cerimoniale”
B) Autonomia Decisionale
In riferimento alle responsabilitd da assumere di cui al punto A), il
titolare di p.o. ha un elevato grado di autonomia decisionale 20
relativa allambito riconosciuto al profilo di funzionario dalla
contrattazione collettiva e dalla normativa vigente.
C) Complessita decisionale
La complessita decisionale correlata alla p.o. € significativa, sia
con riferimento molteplicita delle competenze necessarie che alla
diversita delle normative, in quanto & richiesto effettuare la verifica 20
delle attivita da espletare ed i termini da rispettare, nonché la
successiva predisposizione degli atti necessari a garantire i
corretti, completi e puntuali adempimenti.

D) Professionalita specifica correlata al ruolo:
Il titolare della p.o. deve possedere una professionalita specifica
con alto grado di conoscenze tecniche, giuridiche, gestionali, da 15
curare, peraltro, con un aggiornamento costante, collegate alle
diverse materie oggetto degli interventi normativi, nonché di quelli
per la semplificazione delle procedure amministrative.

E) Tipologia e complessita delle relazioni gestite interne ed

esterne
Le relazioni gestite sono particolarmente complesse, in quanto, sia
per le attivita relative all’adozione dei regolamenti sia per le attivita
di coordinamento delle azioni per la semplificazione procedurale,
si tratta di interfacciarsi tendenzialmente con tutti i Dipartimenti 15
regionali e, in particolare per la semplificazione, anche con gli
organismi nazionali che si occupano della tematica (Dipartimento
Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio die Ministri,
Coordinamento tecnico della Commissione Affari Istituzionali e
Generali della Conferenza delle Regioni e Province Autonome).
F) F) Rilevanza delle funzioni delegate

(attribuzione del potere di firma di provvedimenti a Non applicabile
rilevanza esterna)

PUNTEGGIO COMPLESSIVO: 85/100

IL DIRIGENTE
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