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VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, 
in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Dichiarazione di conformità della copia informatica 

Il  presente  documento,  ai  sensi  dell’art.  23-bis  del  CAD  e  successive  modificazioni  è  copia  conforme 
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati 
della Regione Calabria.

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



                                                          

IL DIRIGENTE DI SETTORE

VISTI:

- il Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 
recante  disposizioni  comuni  sul  Fondo  Europeo  di  Sviluppo  Regionale,  sul  Fondo  Sociale 
Europeo, sul Fondo di Coesione che abroga il Regolamento (CE) n.1083/2006;

- il  Regolamento (UE) n.1301/2013 del  Parlamento Europeo e del  Consiglio,  del  17 dicembre 
2013, relativo al  Fondo Europeo di  sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti 
l'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" e che abroga il Regolamento 
(CE) n.1080/2006;

- il Regolamento (UE) 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17.12.2013, relativo 
al Fondo Sociale Europeo che abroga il Regolamento (CE) n. 1081/2006;

- il Regolamento Delegato (UE) n.240/2014 della Commissione del 07.01.2014, recante un Codice 
Europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei Fondi Strutturali e d’Investimento Europeo;

- il Regolamento di esecuzione (UE) n.288/2014 della Commissione, del 25 febbraio 2015, recante 
modalità  di  applicazione  del  Regolamento  (UE)  n.1303/2013  del  Parlamento  europeo  e  del 
Consiglio;

- il Regolamento Delegato (UE) n.480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integra il 
Regolamento (UE) n.1303/2013;

- il  Regolamento n.215/2014 di esecuzione della Commissione del 7 marzo 2014 che stabilisce 
norme di attuazione del Regolamento (UE) 1303/2013 per quanto riguarda la determinazione dei 
target  intermedi  e  dei  target  finali  nel  quadro  di  riferimento  dell'efficacia  dell'attuazione  e  la 
nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi strutturali e di investimento europei;

- il Regolamento di Esecuzione (UE) 2018/276 della Commissione Europea del 23 febbraio 2018 
che  modifica  il  regolamento  di  esecuzione  (UE)  n.215/2014  per  quanto  riguarda  la 
determinazione dei target intermedi e dei target finali per gli  indicatori di output nel quadro di 
riferimento dell'efficacia dell'attuazione per i Fondi strutturali e di investimento europei;

- il  Regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione, del 22 settembre 2014, 
recante modalità di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del 
Consiglio  per  quanto riguarda i  modelli  per  la  presentazione di  determinate informazioni  alla 
Commissione  e  le  norme  dettagliate  concernenti  gli  scambi  di  informazioni  tra  beneficiari  e 
autorità di gestione, autorità di certificazione, autorità di audit e organismi intermedi;

- il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio 
2018;

- la  Delibera  n.18  del  18  aprile  2014,  del  Comitato  interministeriale  per  la  programmazione 
economica recante "Programmazione dei Fondi Strutturali e di investimento Europei 2014-2020: 
approvazione della proposta di accordo di partenariato";

- la  Decisione  C (2014)  8021  del  29 ottobre  2014 con la  quale  la  Commissione Europea ha 
adottato  l'Accordo  di  Partenariato  che  stabilisce  gli  impegni  per  raggiungere  gli  obiettivi 
dell'Unione  Europea  attraverso  la  Programmazione  dei  Fondi  Strutturali  e  di  Investimento 
Europei (SIE) e rappresenta il quadro di riferimento nell'ambito della quale vengono declinati i 
Programmi Operativi assegnati alla titolarità delle Amministrazioni Nazionali e Regionali;

- •la  Delibera  n.8  del  28  gennaio  2015  del  comitato  Interministeriale  per  la  programmazione 
economica recante “Accordo di  partenariato per la programmazione dei  Fondi  strutturali  e di 
Investimento europei 2014-2020- Presa d'atto";
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- la DGR n. 303 dell'11.8.2015 e la deliberazione del Consiglio regionale n. 42 del 31.8.2015 con 
cui è stato approvato il Programma Operativo regionale Calabria FESR FSE 2014-2020;

- la Decisione di esecuzione C(2015) 7227 finale del 20 ottobre 2015 con la quale la Commissione 
Europea ha approvato il Programma Operativo Regionale Calabria FESR-FSE 2014-2020;

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 501 del 1dicembre 2015 con la quale la Giunta Regionale 
ha preso atto della  Decisione di  approvazione del  Programma Operativo Regionale Calabria 
FESR-FSE 2014-2020;

- la  Deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  45  del  24/02/2016  di  presa  d'atto  del  Programma 
Operativo Regionale POR FESR/FSE 2014-2020 e dell’Informativa sulla decisione finale della 
procedura di valutazione Ambientale Strategica (VAS) del POR;

- •la Deliberazione di Giunta Regionale n. 263 del 28.06.2018 avente ad oggetto “POR Calabria 
FESR-FSE 2014/2020. Revisione del Programma” e la DGR 118/2019 avente ad oggetto “POR 
CALABRIA FESR FSE 2014/2020. Presa d'atto della decisione di esecuzione della commissione 
europea c(2019) 1752 final del 28.02.2019 che modifica la decisione di esecuzione c(2015) 7227 
che approva determinati  elementi  del  programma operativo  POR Calabria  FESR FSE per  il 
sostegno  del  fondo  europeo  nell'ambito  dell'obiettivo  investimenti  a  favore  della  crescita  e 
dell'occupazione per la Regione Calabria in Italia”;

- la Decisione C(2020) 1102 final del 20.02.2020 recante modifica della decisione di esecuzione 
C(2015)  7227  che  approva  determinati  elementi  del  programma  operativo  “POR  Calabria 
FESRFSE” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale 
europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la 
regione Calabria in Italia;

- la DGR 320 del 26/10/2020 avente ad oggetto “POR Calabria FESR FSE 2014/2020 – Presa 
d’atto della “Proposta per la revisione del  POR Calabria FESR-FSE 2014-2020 "Coronavirus 
ResponseInvestmentInitiative” (CRII) Modifiche al REG. (UE) 1303/2013 e 1301/2013” approvata 
dal Comitato di Sorveglianza del Programma;

- la  Decisione  di  esecuzione  della  Commissione  C(2020)  8335  final  del  24.11.2020  recante 
modifica della Decisione di esecuzione C(2015) 7227;

- la  Delibera  di  Giunta  Regionale  n.  474  del  15.12.2020  di  presa  d’atto  della  Decisione  di 
esecuzione C(2020) 8335 final del 24.11.2020;

- il  DPR  n.22  del  5/02/2018  regolamento  recante  i  criteri  sull'ammissibilità  delle  spese  per  i 
programmi  cofinanziati  dai  fondi  strutturali  di  investimento  europei  (SIE)  per  il  periodo  di 
programmazione 2014-2020;

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 73 del 2 marzo 2016 avente ad oggetto “Programma 
Operativo Regionale FESR-FSE 2014/2020. Approvazione Piano finanziario”;

- la Deliberazione di Giunta Regionale n.124 del 15 aprile 2016 avente ad oggetto “Variazione al 
Bilancio di previsione finanziario 2016-2018 e annualità successive (art.51, c.2 lett.a) del D.Lgs. 
n.118/2011). Iscrizione Programma Operativo Regionale FESR/FSE 2014/2020”;

- la Delibera di  Giunta Regionale n.  541 del  25.11.2019 recante “POR CALABRIA FESR FSE 
2014/2020. Decisione di riprogrammazione C(2019) 1752 final del 28.2.2019. Allineamento del 
Piano Finanziario”;

- la  Delibera  di  Giunta  Regionale  n.  33 del  9.4.2020  recante  “Presa  d’atto  della  Decisione  di 
esecuzione C(2019) 6200 final del 20.8.2019 e della Decisione di Esecuzione C(2020) 1102 final 
del 20.2.2020. Approvazione Piano Finanziario”;

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 156 del 23.06.2020 avente ad oggetto “POR Calabria 
FESR FSE 2014/2020 – Approvazione modifiche Piano Finanziario articolato per Assi Prioritari e 
per Azioni D.G.R. del 02.03.2016, n. 73 e ss.mm.ii.”;

- la DGR n. 492 del 31.10.2017 di approvazione dei sistemi di gestione e controllo ai sensi del 
regolamento n.1303/2013 e la delibera n. 340 del 26/07/2019 avente ad oggetto “Descrizione dei 
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sistemi di gestione e controllo ai sensi del regolamento n.1303/2013. Modifiche al documento 
SI.GE.CO. approvato con la DGR n.492 del 31/10/2017;

- il  DDG  n.  10023  del  02/10/2020  POR  FESR  FSE  2014/2020.  Descrizione  del  Sistema  di 
Gestione e Controllo  manuale  dei  controllori  di  I  livello  (Procedure di  verifica  dell’Autorità  di 
gestione) approvazione Modifiche;

- la  DGR n.  509  del  10.11.2017,  rettificata  con  DGR n.4  del  12.01.2018,  D.G.R.  n.  190  del 
28.5.2018, D.G.R. n.75 del 19/2/2019, D.G.R. 314 del 22/7/2019, DGR n. 327 del 2.11.2020, 
DGR  n.  368  del  16.11.2020,  DGR  n.  110  del  31.3.2021  e  DGR  n.  544  del  7.12.2021,  di 
approvazione organigramma delle  strutture  amministrative  della  giunta  regionale  responsabili 
dell'attuazione degli assi prioritari, degli obiettivi specifici e delle azioni del programma operativo 
regionale FESR-FSE 2014-2020 approvato con decisione della Commissione Europea n. c(2015) 
7227 del 20.10.2015;

VISTI, altresì:

a) la  Delibera  CIPE  n.  10  del  28.01.2015  di  “Definizione  dei  criteri  di  cofinanziamento  pubblico  
nazionale  dei  Programmi  Europei  per  il  periodo  di  programmazione  2014/2020  e  relativo  
monitoraggio.  Programmazione degli  interventi  complementari  di  cui  all’articolo 1,  comma 242,  
della legge n. 147/2013 previsti nell’Accordo di Partenariato 2014/2020”;

b) la Delibera n. 448 del 14.11.2016 con la quale la Giunta Regionale ha approvato il Piano di Azio-
ne Coesione (PAC) 2014/2020 della Regione Calabria;

c) la delibera CIPE n. 7 del 03/03/2017 di approvazione del Piano di Azione Coesione (PAC) 2014-
2020 della Regione Calabria;

d) la  delibera  di  Giunta  Regionale  n.  320  del  25/07/2017  di  presa  d’atto  del  Piano  di  Azione 
Coesione  (PAC)  2014-2020  della  Regione  Calabria-  programma  complementare,  così  come 
approvato con delibera CIPE n. 7/2017;

e) la Delibera n. 432 del 27.9.2019 con la quale la Giunta Regionale ha approvato il documento di  
descrizione del Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) del PAC FESR FSE 2007/2013 e del 
PAC 2014/2020;

f) la delibera della Giunta Regione n. 320 del 28/07/2021 recante in oggetto “Variazione al Bilancio 
di  previsione,  al  documento tecnico di  accompagnamento e al  bilancio gestionale 2021-2023 
afferenti all’Asse 14 -Obiettivo Specifico 14.1, del Piano di Azione e Coesione (PAC) 2014-2020; 

PREMESSO CHE:

- l’Asse Prioritario 14 “Assistenza Tecnica” del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 nonché del 
PAC 2014/2020 hanno come obiettivo specifico quello di sostenere le fasi di programmazione, 
attuazione, gestione, controllo, valutazione e sorveglianza dei citati programmi operativi;

- l’Azione  14.1.1  “Programmazione,  gestione,  sorveglianza,  monitoraggio  e  controllo”  del  POR 
Calabria FESR FSE 2014/2020 nonché del PAC 2014/2020, sostengono e rafforzano le attività di 
programmazione, gestione, sorveglianza e controllo dei rispettivi Programmi; con DDS n.5634 
dell’1 giugno 2018 è stato approvato l’’Avviso per la selezione di n. 58 figure a supporto alle 
attività di controllo di primo livello del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 e del PAC nonché di 
gestione delle irregolarità del POR”;

- con DDS n.14277 del 3 dicembre 2018 e n.16043 del 24 dicembre 2018 sono state approvate, 
rispettivamente, le graduatorie definitive degli esperti senior e degli esperti middle; 

- in data 3 e 8 gennaio 2019 sono stati  sottoscritti  i  relativi  contratti  di  lavoro autonomo con 5 
revisori senior (3 gennaio 2019) e 50 revisori middle (8 gennaio 2019); 

- con DDG n. 12115 del 7 ottobre 2019 è stato disposto lo scorrimento delle graduatorie di merito 
dei revisori middle (10 unità) e dei revisori senior (una unità) e in data 16 ottobre 2019 sono stati 
sottoscritti i correlati contratti di lavoro autonomo; 
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- a seguito di recesso e/o rinuncia e/o risoluzione risultano, attualmente, contrattualizzati 55 esperti 
middle e 6 esperti senior; 

EVIDENZIATO CHE 
- la durata dei contratti degli esperti middle e senior in materia di controlli di primo livello è stata 

fissata nell’art. 13 del relativo Avviso di selezione in 36 mesi, “salvo necessità di proroghe” e che, 
pertanto, i contratti di lavoro autonomo stipulati in data 3 e 8 gennaio 2019 sono di prossima 
scadenza; 

DATO ATTO CHE  appare necessario assicurare la continuità delle attività di controllo di primo livello 
sulla spesa comunitaria e nazionale da esporre a richiesta di  rimborso da parte della Commissione 
Europea e dal MEF (Ministero di Economia e Finanza) al fine di evitare:

- l’interruzione/la sospensione dei pagamenti e il conseguente danno all’Erario pubblico; 
- il disimpegno di risorse comunitarie e il conseguente danno erariale; 
- il  ritardo  nell’espletamento  dei  controlli  di  primo  livello  indifferibili  a  valere  sui  fondi  della 

Programmazione Nazionale; 

EVIDENZIATO CHE  
- la  necessità  di  garantire  il  presidio  delle  verifiche  di  gestione  previste  dall’art.125  del 

Regolamento (UE) n. 1303 del 2013 è stata anche evidenziata dall’Autorità di Audit nel “Rapporto 
provvisorio Audit  tematico  requisito  chiave n.4  “Verifiche di  Gestione adeguate”  PO Calabria 
FESR FSE 2014 2020 periodo contabile 01.07.2020 – 30.06.2021” notificato all’ADG in data 12 
novembre 2021; 

- nel  dettaglio  in  tale  rapporto  provvisorio,  viene  rappresentato  “il  potenziale  nocumento  che 
all’attività  di  controllo  di  primo  livello  potrebbe  derivare  laddove  l’ADG  non  ponga 
tempestivamente  in  essere  adeguate  misure  volte  a  garantire  la  continuità  delle  verifiche di 
gestione” e che tale criticità […] concorre alla valutazione di giudizio pari a categoria 3; 

- Il  Dirigente  del  Dipartimento  Programmazione  Unitaria  ha,  per  tempo,  avviato  le  attività 
preliminari,  disciplinate  nell’art.  7  del  Regolamento  regionale  n.  7  del  2018,  necessarie  per 
approvare un nuovo Avviso di selezione di esperti in materia di controlli al fine di garantire lo 
svolgimento delle verifiche di gestione, in particolare:

- con  nota  n.  220908  del  14/05/2021  il  Dirigente  Generale  del  Dipartimento  Programmazione 
Unitaria ha attestato l’assenza all’interno del Dipartimento medesimo delle figure professionali 
ricercate, richiedendo al Dirigente Generale del Dipartimento “Organizzazione Risorse Umane” di 
voler  provvedere  alla  ricognizione  prevista  dall’art.  7  del  Regolamento  regionale  n.  7/2018 
relativamente ai profili richiesti;

- in  data  18  maggio  2021  è  stata  pubblicata  apposita  manifestazioni  di  interesse  rivolta  al 
personale della Giunta regionale finalizzata a verificare la possibilità di  destinare il  personale 
interno per le finalità di controllo, di coordinamento e di gestione delle irregolarità; 

- con  nota  n.  246222  del  31/05/2021  il  Dirigente  Generale  del  Dipartimento  “Organizzazione 
Risorse Umane”, ha comunicato l’esito negativo della citata manifestazione di interesse; 

CONSIDERATO, tuttavia, CHE, 
- l’attività  dell’amministrazione  regionale  nel  corso  dell’anno  2021  ha  subito  un  rallentamento 

derivante dalla necessità di attenersi alla gestione ordinaria dell’Ente a seguito del venir meno 
del Presidente eletto; 

- l’Avviso per la selezione dei nuovi esperti è stato, pertanto, approvato solo in data 19 novembre 
2021 decreto n.11791; 

- in  data  22  novembre  2021  sono  state  approvate  le  DGR  nn.  481  e  482  che  contengono, 
rispettivamente,  modifiche  al  Regolamento  regionale  n.  7  del  2018  introducendo misure  di 
accelerazione delle procedure di selezione degli esperti a supporto dei Programmi Operativi, e 
approvazione  di  uno  schema  di  Accordo  Quadro  con  FORMEZ  PA,  recante  “Interventi  di 
miglioramento  della  qualità  istituzionale  e  amministrativa,  nonchè  di  messa  a  sistema  delle 
attività  e  interventi  di  accompagnamento,  affiancamento,  consulenza  e  formazione  per  lo 
sviluppo, nell’ambito della implementazione dei sistemi di Governance strategica e gestionale 
della Regione Calabria”, disciplinante tra le altre,  azioni nel settore  reclutamento del personale; 
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- con  nota  prot.  n.  508994  del  24  novembre  2021,  il  Dirigente  Generale    del  Dipartimento 
Programmazione Unitaria  ha rappresentato l’opportunità di  modificare l’Avviso di selezione di 
cui al decreto n. 11791 del 19 novembre 2021, al fine di adeguarlo alla modifica  apportata al  
Regolamento regionale n. 7 del 2018 dalla  DGR n.481 del 2021;

- la citata modifica è in corso di approvazione e si prevede di pubblicare l’Avviso revisionato entro il 
31 gennaio 2022; 

- si  ritiene,  di  conseguenza che,  la sottoscrizione dei  contratti  con i  professionisti  selezionandi 
possa intervenire entro il  31 luglio 2022; 

- nell’anno 2022 al fine di evitare il disimpegno di risorse del POR CALABRIA FERS FSE14/20, 
allo stato attuale, dovranno essere certificati circa 350 M€ (valore ancora provvisorio atteso che il 
target  “rideterminato”  -rispetto  al  nuovo  piano  finanziario-  non  è  stato  ancora  ufficialmente 
comunicato dall’Agenzia di Coesione Territoriale); 

- come sperimentato positivamente nel corso dell’anno 2021, è intenzione dell’Autorità di Gestione, 
anche per l’anno 2022, predisporre almeno quattro domande di pagamento; 

- nelle more occorre, di conseguenza, prorogare i contratti di lavoro autonomo degli esperti middle 
e senior in materia di controlli di primo livello di prossima scadenza indicati nell’Allegato 1  al 
presente decreto, atteso che gli obiettivi di spesa sopra indicati non potrebbero essere raggiunti 
unicamente con l’attività professionale degli 10 esperti il cui contratto scadrà il 16 ottobre 2022; 

- l’art. 135 del Regolamento (UE) n.1303 del 2013 prevede l’obbligo di trasmettere la domanda 
finale di  un pagamento intermedio entro il  31 luglio successivo alla  chiusura del  precedente 
periodo contabile; 

- nell’anno 2022 sarà necessario anche garantire i controlli di primo livello sui fondi a valere della 
programmazione nazionale; 

RICHIAMATO l’art.7, comma 6, lett. c. del Dlgs n. 165 del 2001 che stabilisce che l'eventuale proroga 
dell'incarico originario è consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi 
non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento 
dell'incarico; 

EVIDENZIATO CHE 
- la proroga che viene disposta con il presente atto ha carattere eccezionale per le motivazioni 

sopra indicate essendo finalizzata a garantire l’espletamento dei controlli  di primo livello nelle 
more della procedura selettiva avviata; 

- è finalizzata a completare gli obiettivi di progetto e non è imputabile a ritardi dei collaboratori; 
- la  misura  del  compenso  rimane quella  stabilita  nell’Avviso  di  selezione  approvato  con  DDS 

n.5634 dell’1giugno 2018 nonché nel regolamento regionale n. 7 del 2018; 

RITENUTO di dover approvare anche lo schema di contratto di proroga degli esperti middle e senior - 
Allegato 2 al presente atto;

VISTI:

• la  legge regionale  del  13 maggio 1996,  n.  7  e  s.m.i.,  recante “norme sull’ordinamento  della 
struttura organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale;

• la Legge regionale 12 agosto 2002, n. 34 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;

• la Legge regionale 4 febbraio 2002, n. 8 e s.m.i.;

• la Legge regionale 7 agosto 2002, n. 31 recante "Misure organizzative di razionalizzazione e 
contenimento della spesa per il personale”;

• D.P.G.R. n. 354 del 24 luglio 1999 relativo alla separazione dell’attività amministrativa di indirizzo 
e di controllo da quella gestionale, per come modificato ed integrato con D.P.G.R. n. 206 del 5 
dicembre 2000;

• D.lgs. 30 Marzo 2001, n. 165, modificato ed integrato dalla legge 15 luglio 2002, n. 154;
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• DPGR  n.  180  del  07/11/2021  recante  Regolamento  di  riorganizzazione  delle  strutture  della 
Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3;

• il decreto del Dirigente Generale n. 14085 del 14/11/2019 con il quale è stato conferito alla dott.  
ssa Giulia Di Tommaso l’incarico di dirigente del Settore 6 “Controlli POR(FERS,FSE)FSC del 
Dipartimento Programmazione Comunitaria

• la deliberazione di Giunta Regionale n. 113 del 29 maggio 2020 con la quale è stata modificata la 
struttura organizzativa della Giunta Regionale  accorpando in un unico Dipartimento denominato 
“Programmazione  Unitaria”  le  funzioni  precedentemente  ascritte  all’ex  Dipartimento 
“Programmazione Nazionale” e all’ex Dipartimento “Programmazione Comunitaria”,

• la Delibera n. 215 del 28.7.2020 con la quale la Giunta Regionale ha individuato il dott Maurizio 
Nicolai quale Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria;

• il D.P.G.R. n. 104 del 30.7.2020 con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente Generale del  
Dipartimento Programmazione Unitaria al dott Maurizio Nicolai;ll D.P.G.R. n. 180 del 07.11.2021 
con il quale è stato prorogato l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione 
Unitaria al dott. Maurizio Nicolai;

• la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.122  dell’11/06/2020  con la  quale  la  dott.ssa Giulia  Di 
Tommaso è stata assegnata al Dipartimento “Programmazione Unitaria”- Settore n.7 Controlli ;

• il D.D.S. n. 6746 del 25/06/2020 del Dirigente del Settore 2 -Gestione Giuridica del Personale del 
Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane recante in oggetto: “Assegnazione personale al 
neo istituito Dipartimento Programmazione Unitaria -D.G.R. n. 113 del 29/05/2020- -D.G.R. n. 
112  dell’11/06/2020 – Mobilità d’Ufficio”;

• la  nota  n.  213741  del  30/06/2020  del  Dirigente  Generale  Reggente  del  Dipartimento 
Programmazione Unitaria di assegnazione dei dipendenti ai Settori del medesimo Dipartimento;

• il D.lgs n. 118/2011;

• L.R. n. 34 del 29 Dicembre 2020 "Legge di Stabilità Regionale 2021";

•  L.R. n. 35 del 29 Dicembre 2020 "Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli

         anni 2021/2023”;

• il DGR n. 512 del 30/12/2020 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione 
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2021 -2023 (artt.11 e 39, c.10, d.lgs 23/06/2011 
n.118);

•  il DGR n. 513 del 30/12/2020 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 
2021-2023 (artt.  39, c.10,dgls 23/06/2011,n.118);

• il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2021/2023 approvato 
dalla Giunta Regionale con la Deliberazione n.11 del 28 gennaio 2021;

• la  nota  n.  419044  del  18/12/2020  con  la  quale  il  Dirigente  Generale  del  Dipartimento 
Programmazione Unitaria  ha comunicato l’adesione della  Regione Calabria all’opzione di  cui 
all’art.  2   del  Reg.  (UE)  558  del  23  Aprile  2020  relativa  all’applicazione  del  tasso  di  
cofinanziamento UE del  100%, a valere su tutti  gli  assi  prioritari  del  programma,  alle  spese 
dichiarate nelle domande di pagamento riferite al periodo contabile 2020-2021, decorrente dal 1° 
luglio  2020 al 30 giugno 2021;

• con nota n. 61092 del 10/02/2021 a firma congiunta del Dirigente Generale del Dipartimento 
Programmazione Unitaria e del Dirigente Generale del Dipartimento Economia e Finanze con la 
quale è stato ribadito quanto comunicato con la suddetta nota n. 419044 del 18/12/2020 ed è 
stata comunicata, inoltre, la modifica del tasso di cofinanziamento dell’intero Programma che ha 
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portato a un incremento della quota comunitaria alla percentuale del 78,93% e la contestuale 
riduzione lineare su tutti gli assi del programma della quota di cofinanziamento nazionale, pari al 
21,07%,nel rispetto dei limiti stabiliti dall’art. 120 del Regolamento (UE) 1303/2013;

• le deliberazione della Giunta Regionale n. 530 e n. 533, entrambe del 30/11/2021, con le quali 
sono state disposte,  rispettivamente,  la variazione di  bilancio di  € 700.000,00 sul  Capitolo di 
Spesa U9011200108 del  Por Calabria FESR FSE 2014/2020 e la variazione di  bilancio di  € 
325.000,00 sul Capitolo Spesa U9011202201 del Pac Calabria 2014/2020; 

VISTO il  parere  di  coerenza  programmatica  con  i  contenuti  dell’Accordo  di  Partenariato  per  la 
programmazione  dei  Fondi  Strutturali  e  di  Investimento  Europei  2014/2020  e  del  POR  Calabria 
FESR/FSE 2014/2020,   nonché  con  i  contenuti  del  Programma di  Azione  e  Coesione  (PAC)  della 
Regione Calabria 2014/2020, complementare al Programma Operativo Regionale FESR FSE 2014/2020 
e di conformità con i Regolamenti, le Direttive e le Decisioni comunitarie, nonché la nota di chiarimento 
prot.n.549471 del 21.12.2021 (allegati 3 e 4  al presente atto);

ATTESTATA,  da  parte  del  dirigente  che  sottoscrive  il  presente  atto,  la  perfetta  rispondenza  alle 
indicazioni contenute nel principio della competenza finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche 
assunte con il presente atto, la cui esigibilità è accertata nell’esercizio finanziario 2022;

ATTESTATO, ai sensi dell’art. 4 della legge regionale del 23.12.2011, n.47, che la proroga in parola:
- trova copertura finanziaria per la parte gravante sul PAC 14/20 sul capitolo U9011202201 “Spese 

per sostenere le fasi di programmazione, gestione, sorveglianza, monitoraggio e controllo del 
Piano di Azione Coesione (PAC) Calabria 2014/2020 (asse 14 - obiettivo specifico 14.1 - azione 
14.1.1) - consulenze (Regolamento UE n. 1303/2013, delibere CIPE nn. 10/2015 e 7/2017, Dgr 
nn. 41/2016, 448/2016 e 320/2017) -DGR n.177 del 16 maggio 2018 per un importo pari ad € 
325.000,00che presenta sufficiente disponibilità;

- trova copertura finanziaria per la parte gravante sul POR Calabria  FESR FSE 14/20 sul capitolo 
U9011200108 “Spese per sostenere le fasi di programmazione, attuazione, gestione, controllo, 
valutazione e sorveglianza del Programma Operativo POR 2014/2020 Asse 14 – Consulenze” 
per un importo pari a € 700.000,00   che presenta, parimenti sufficiente disponibilità, 

RITENUTO pertanto:
● per la proroga  contrattuale dei revisori  profilo MIDDLE:

- di  accertare per  competenza  ai  sensi  dell'art.  53  del  D.Lgs.  118/2011  e  s.m.i.,  allegato  4.2 
principio 3.2 la somma complessiva di euro  € 799.609,68 sui capitoli di entrata: E9201050101 
(Debitore UE) per € 419.212,76); E9201010201 (Debitore MEF) per € 111.906,92 ; E9201012001 
quota PAC (Debitore MEF) €  268.490,00; 

- di impegnare, sull’esercizio finanziario 2022, la somma complessiva di  € 799.609,68, come di 
seguito indicato:

€ 419.212,76 (quota UE) sul capitolo Spesa U9011200108;
€ 111.906,92 (quota STATO) capitolo Spesa U9011200108;
€ 268.490,00 (quota PAC) capitolo Spesa U9011202201;

● per la proroga  contrattuale dei revisori profilo  SENIOR :

-  di accertare per competenza ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i., allegato 4.2 
principio  3.2  la  somma complessiva  di   €  225.390,32 sui  capitoli  di  entrata:  E9201050101 
(Debitore UE) per € 133.297,24; E9201010201 (Debitore MEF) per € 35.583,08 ; E9201012001 
quota PAC (Debitore MEF) €  56.510,00; 

- di impegnare, sull’esercizio finanziario 2022, la somma complessiva di €  225.390,32, come 
di seguito indicato:

€ 133.297,24 (quota UE) sul capitolo Spesa U9011200108;
€   35.583,08 (quota STATO) capitolo Spesa U9011200108;
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€  56.510,00 (quota PAC) capitolo Spesa U9011202201;

VISTE le proposte di accertamento e di impegno assunte per la proroga contrattuale dei revisori profilo 
MIDDLE generate telematicamente, allegate al presente atto e riportate nel prospetto sotto indicato;

Capitolo Spesa 
U9011200108 

Capitolo 
Entrata 

E9201050101

Capitolo Spesa 
U9011200108 

Capitolo Entrata 
E9201010201

Capitolo Spesa 
U9011202201 

Capitolo 
Entrata 

E9201012001

N. IMPEGNO UE N. ACCERT. UE N. IMPEGNO 
STATO

N. ACCERT. 
STATO

N. IMPEGNO 
PAC

N. ACCERT. 
PAC.

Mesi 7 702 482  €          419.212,76  703 483  € 111.906,92   €          531.119,68  704 484 268.490,00€   799.609,68€     

 PROFILO MIDDLE PAC 20142020

ANNUALITA 
2022 

TOTALE PER 
ANNO 

POR+PAC
QUOTA 
STATO  

(21,07%)
TOTALE PORQUOTA UE 

(78,93%) QUOTA PAC

PROFILO MIDDLE POR FESR 20142020

VISTE le proposte di accertamento e di impegno assunte per la proroga contrattuale dei revisori profilo 
Senior  generate telematicamente, allegate al presente atto e riportate nel prospetto sotto indicato;

Capitolo 
Spesa 

U901120010

Capitolo 
Entrata 

E920105010

Capitolo 
Spesa 

U9011200

Capitolo Entrata 
E9201010201

Capitolo 
Spesa 

U90112022

Capitolo 
Entrata 

E92010120

N. IMPEGNO 
UE

N. ACCERT. 
UE

N.  
IMPEGNO 

STATO

N. ACCERT. 
STATO

N.  
IMPEGNO 

PAC

N. 
ACCERT. 

PAC.
Mesi 7 705 485  €   133.297,24  706 486  €     35.583,08  168.880,32€    707 487 56.510,00€     225.390,32 €        

TOTALE PORQUOTA UE 
(78,93%) QUOTA PAC

ANNUALITA 2022 TOTALE PER 
ANNO POR+PAC

Profilo Senior  POR FESR 20142020 SENIOR PAC 20142020

QUOTA 
STATO  

(21,07%)

SU CONFORME proposta ed espressa dichiarazione di legittimità e regolarità del presente atto resa dal 
Responsabile del Procedimento

DECRETA

per i motivi indicati in premessa che qui si intendono tutti integralmente confermati:

• di  prorogare  la  durata  dei  contratti  di  lavoro autonomo degli  esperti  middle e  senior  indicati 
nell’Allegato 1 fino al 31 luglio 2022, salva chiusura anticipata della procedura selettiva avviata, 
al fine di assicurare la continuità dei controlli di primo livello sulla spesa nazionale e comunitaria; 

• di  approvare lo schema di  contratto di  proroga degli  esperti  middle e senior  -  Allegato 2 al 
presente atto;

• di accertare, per competenza ai  sensi  dell'art.  53 del  D.Lgs.  118/2011 e s.m.i.,  allegato 4.2 
principio 3.2 la somma complessiva di euro € 799.609,68  sui capitoli di entrata: E9201050101 
(Debitore UE) per € 419.212,76); E9201010201 (Debitore MEF) per € 111.906,92 ; E9201012001 
quota PAC (Debitore MEF) €  268.490,00,  per la proroga contrattuale dei revisori  profilo 
MIDDLE;

• di impegnare, sull’esercizio finanziario 2022, la somma complessiva di  € 799.609,68, come di 
seguito indicato per la proroga contrattuale dei revisori profilo MIDDLE:

€ 419.212,76 (quota UE) sul capitolo Spesa U9011200108;
€ 111.906,92 (quota STATO) capitolo Spesa U9011200108;
€ 268.490,00 (quota PAC) capitolo Spesa U9011202201;

• di accertare per competenza ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i., allegato 4.2 princi-
pio 3.2 la somma complessiva di euro € 225.390,32 sui capitoli di entrata: E9201050101 (Debito-
re UE) per € 133.297,24; E9201010201 (Debitore MEF) per € 35.583,08 ; E9201012001 quota 
PAC (Debitore MEF) €  56.510,00 per la proroga contrattuale dei revisori profilo SENIOR;
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• di impegnare, sull’esercizio finanziario 2022, la somma complessiva di  €  225.390,32, come di 
seguito indicato, per la proroga contrattuale dei revisori profilo SENIOR:

€ 133.297,24 (quota UE) sul capitolo Spesa U9011200108;
€   35.583,08 (quota STATO) capitolo Spesa U9011200108;
€  56.510,00 (quota PAC) capitolo Spesa U9011202201;

• di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 
aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

• di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 
2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n.11 nel rispetto del Regolamento UE 
2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Luigi Maida 

(con firma digitale)
Sottoscritta dal Dirigente
DI TOMMASO GIULIA

(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA

1Pagina 1 di

Esercizio 2022

PROPOSTA DI IMPEGNO  702/2022

U.1.03.02.10.001 - Incarichi libero professionali di studi, ricerca e consulenza

030000 - DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE NAZIONALE E COMUNITARIA

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.03.02.10.001 - Incarichi libero professionali di studi, ricerca e consulenza

Data Inserimento: 01/01/2022

Data Assunzione: 01/01/2022

Descrizione: Impegno di Spesa Proroga Esperti Middle Controlli I livello di cui al decreto 5634 del 01/06/2018
Quota Ue anno 2022

Capitolo: U9011200108

Descrizione SPESE PER SOSTENERE LE FASI DI PROGRAMMAZIONE, ATTUAZIONE, GESTIONE, CONTROLLO, VALUTAZIONE E
SORVEGLIANZA DEL PROGRAMMA OPERATIVO (POR 2014-2020 - ASSE 14) - CONSULENZE

Debiti Fuori Bil.: NO

MISSIONE PROGRAMMA
PIANO DEI CONTI

COFOG
TRANSAZIONI

EUROPEE
SIOPE TIPO SPESA

CAPITOLO PERIMETRO
SANITARIO

COD. PROGRAMMA UE

COD. TRANS. ELEMENTARE 01 U.01.12 U.1.03 01.3 3 U.1.03.02.10.001 4

CUP

.02.10.001

TITOLO

Importo: 419.212,76 Contabilizzabile: 419.212,76

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 419.212,76

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

419.212,76Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



REGIONE CALABRIA

1Pagina 1 di

Esercizio 2022

PROPOSTA DI IMPEGNO  703/2022

U.1.03.02.10.001 - Incarichi libero professionali di studi, ricerca e consulenza

030000 - DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE NAZIONALE E COMUNITARIA

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.03.02.10.001 - Incarichi libero professionali di studi, ricerca e consulenza

Data Inserimento: 01/01/2022

Data Assunzione: 01/01/2022

Descrizione: Impegno di Spesa Proroga Esperti Middle Controlli I livello di cui al decreto 5634 del 01/06/2018
Quota  STATO  anno 2022

Capitolo: U9011200108

Descrizione SPESE PER SOSTENERE LE FASI DI PROGRAMMAZIONE, ATTUAZIONE, GESTIONE, CONTROLLO, VALUTAZIONE E
SORVEGLIANZA DEL PROGRAMMA OPERATIVO (POR 2014-2020 - ASSE 14) - CONSULENZE

Debiti Fuori Bil.: NO

MISSIONE PROGRAMMA
PIANO DEI CONTI

COFOG
TRANSAZIONI

EUROPEE
SIOPE TIPO SPESA

CAPITOLO PERIMETRO
SANITARIO

COD. PROGRAMMA UE

COD. TRANS. ELEMENTARE 01 U.01.12 U.1.03 01.3 4 U.1.03.02.10.001 4

CUP

.02.10.001

TITOLO

Importo: 111.906,92 Contabilizzabile: 111.906,92

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 111.906,92

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

111.906,92Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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REGIONE CALABRIA

1Pagina 1 di

Esercizio 2022

PROPOSTA DI IMPEGNO  705/2022

U.1.03.02.10.001 - Incarichi libero professionali di studi, ricerca e consulenza

030000 - DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE NAZIONALE E COMUNITARIA

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.03.02.10.001 - Incarichi libero professionali di studi, ricerca e consulenza

Data Inserimento: 01/01/2022

Data Assunzione: 01/01/2022

Descrizione: Impegno di Spesa Proroga Esperti  SENIOR Coordinatori  Controlli I livello di cui al decreto
5634 del 01/06/2018 Quota Ue anno 2022

Capitolo: U9011200108

Descrizione SPESE PER SOSTENERE LE FASI DI PROGRAMMAZIONE, ATTUAZIONE, GESTIONE, CONTROLLO, VALUTAZIONE E
SORVEGLIANZA DEL PROGRAMMA OPERATIVO (POR 2014-2020 - ASSE 14) - CONSULENZE

Debiti Fuori Bil.: NO

MISSIONE PROGRAMMA
PIANO DEI CONTI

COFOG
TRANSAZIONI

EUROPEE
SIOPE TIPO SPESA

CAPITOLO PERIMETRO
SANITARIO

COD. PROGRAMMA UE

COD. TRANS. ELEMENTARE 01 U.01.12 U.1.03 01.3 3 U.1.03.02.10.001 4

CUP

.02.10.001

TITOLO

Importo: 133.297,24 Contabilizzabile: 133.297,24

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 133.297,24

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

133.297,24Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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REGIONE CALABRIA

1Pagina 1 di

Esercizio 2022

PROPOSTA DI IMPEGNO  707/2022

U.1.03.02.10.001 - Incarichi libero professionali di studi, ricerca e consulenza

030000 - DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE NAZIONALE E COMUNITARIA

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.03.02.10.001 - Incarichi libero professionali di studi, ricerca e consulenza

Data Inserimento: 01/01/2022

Data Assunzione: 01/01/2022

Descrizione: Impegno di Spesa Proroga Esperti  SENIOR Coordinatori  Controlli I livello di cui al decreto
5634 del 01/06/2018 Quota PAC  anno 2022

Capitolo: U9011202201

Descrizione SPESE PER SOSTENERE LE FASI DI PROGRAMMAZIONE, GESTIONE, SORVEGLIANZA, MONITORAGGIO E CONTROLLO DEL
PIANO DI AZIONE COESIONE (PAC) CALABRIA 2014/2020 (ASSE 14 - OBIETTIVO SPECIFICO 14.1 - AZIONE 14.1.1) -
CONSULENZE (REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013, DELIBERE CIPE NN. 10/2015 E 7/2017, DGR NN. 41/2016, 448/2016, 320/2017,
491/2017, 584/2018, 258/2019 E 488/2020)

Debiti Fuori Bil.: NO

MISSIONE PROGRAMMA
PIANO DEI CONTI

COFOG
TRANSAZIONI

EUROPEE
SIOPE TIPO SPESA

CAPITOLO PERIMETRO
SANITARIO

COD. PROGRAMMA UE

COD. TRANS. ELEMENTARE 01 U.01.12 U.1.03 01.3 4 U.1.03.02.10.001 4

CUP

.02.10.001

TITOLO

Importo: 56.510,00 Contabilizzabile: 56.510,00

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 56.510,00

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

56.510,00Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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REGIONE CALABRIA

1Pagina 1 di

Esercizio 2022

PROPOSTA DI IMPEGNO  704/2022

U.1.03.02.10.001 - Incarichi libero professionali di studi, ricerca e consulenza

030000 - DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE NAZIONALE E COMUNITARIA

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.03.02.10.001 - Incarichi libero professionali di studi, ricerca e consulenza

Data Inserimento: 01/01/2022

Data Assunzione: 01/01/2022

Descrizione: Impegno di Spesa Proroga Esperti Middle Controlli I livello di cui al decreto 5634 del 01/06/2018
Quota  PAC  anno 2022

Capitolo: U9011202201

Descrizione SPESE PER SOSTENERE LE FASI DI PROGRAMMAZIONE, GESTIONE, SORVEGLIANZA, MONITORAGGIO E CONTROLLO DEL
PIANO DI AZIONE COESIONE (PAC) CALABRIA 2014/2020 (ASSE 14 - OBIETTIVO SPECIFICO 14.1 - AZIONE 14.1.1) -
CONSULENZE (REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013, DELIBERE CIPE NN. 10/2015 E 7/2017, DGR NN. 41/2016, 448/2016, 320/2017,
491/2017, 584/2018, 258/2019 E 488/2020)

Debiti Fuori Bil.: NO

MISSIONE PROGRAMMA
PIANO DEI CONTI

COFOG
TRANSAZIONI

EUROPEE
SIOPE TIPO SPESA

CAPITOLO PERIMETRO
SANITARIO

COD. PROGRAMMA UE

COD. TRANS. ELEMENTARE 01 U.01.12 U.1.03 01.3 4 U.1.03.02.10.001 4

CUP

.02.10.001

TITOLO

Importo: 268.490,00 Contabilizzabile: 268.490,00

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 268.490,00

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

268.490,00Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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REGIONE CALABRIA

1Pagina 1 di

Esercizio 2022

PROPOSTA DI IMPEGNO  706/2022

U.1.03.02.10.001 - Incarichi libero professionali di studi, ricerca e consulenza

030000 - DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE NAZIONALE E COMUNITARIA

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.03.02.10.001 - Incarichi libero professionali di studi, ricerca e consulenza

Data Inserimento: 01/01/2022

Data Assunzione: 01/01/2022

Descrizione: Impegno di Spesa Proroga Esperti  SENIOR Coordinatori  Controlli I livello di cui al decreto
5634 del 01/06/2018 Quota  STATO anno 2022

Capitolo: U9011200108

Descrizione SPESE PER SOSTENERE LE FASI DI PROGRAMMAZIONE, ATTUAZIONE, GESTIONE, CONTROLLO, VALUTAZIONE E
SORVEGLIANZA DEL PROGRAMMA OPERATIVO (POR 2014-2020 - ASSE 14) - CONSULENZE

Debiti Fuori Bil.: NO

MISSIONE PROGRAMMA
PIANO DEI CONTI

COFOG
TRANSAZIONI

EUROPEE
SIOPE TIPO SPESA

CAPITOLO PERIMETRO
SANITARIO

COD. PROGRAMMA UE

COD. TRANS. ELEMENTARE 01 U.01.12 U.1.03 01.3 4 U.1.03.02.10.001 4

CUP

.02.10.001

TITOLO

Importo: 35.583,08 Contabilizzabile: 35.583,08

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 35.583,08

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

35.583,08Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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Esercizio 2022

PROPOSTA DI ACCERTAMENTO  482/2022

E.2.01.05.01.004 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR)

030000 - DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE NAZIONALE E COMUNITARIA

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: E.2.01.05.01.004 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR)

Data Inserimento: 01/01/2022

Data Assunzione: 01/01/2022

Descrizione: Accertamento di Spesa Proroga Esperti Middle Controlli I livello di cui al decreto 5634 del
01/06/2018 Quota Ue anno 2022

Capitolo: E9201050101

Descrizione ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLA UE PER CONTRIBUTI A CARICO DEL FESR PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
OPERATIVO REGIONALE 2014-2020 (POR) CALABRIA FESR E FSE

PIANO DEI CONTI
COFOG TRANSAZIONI EUROPEE SIOPE CAPITOLO PERIMETRO SANITARIO

COD. TRANS. ELEMENTARE E.2.01 1 E.2.01.05.01.004

CUP

.05.01.004

TITOLO

2

TIPO ENTRATATIPOLOGIA

Importo: 419.212,76 Contabilizzabile: 419.212,76

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 419.212,76

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

419.212,76Disp. ad incassare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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PROPOSTA DI ACCERTAMENTO  484/2022

E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri

030000 - DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE NAZIONALE E COMUNITARIA

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri

Data Inserimento: 01/01/2022

Data Assunzione: 01/01/2022

Descrizione: Accertamento  di Spesa Proroga Esperti Middle Controlli I livello di cui al decreto 5634 del
01/06/2018 Quota PAC  anno 2022

Capitolo: E9201012001

Descrizione ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLO STATO DI NATURA CORRENTE A CARICO DEL FONDO DI ROTAZIONE PER LATTUAZIONE
DEL PIANO DI AZIONE COESIONE (PAC) CALABRIA 2014-2020 (REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013, DELIBERE CIPE NN. 10/2015
E 7/2017, DGR NN. 41/2016, 448/2016, 320/2017, 491/2017, 584/2018, 258/2019 E 488/2020)

PIANO DEI CONTI
COFOG TRANSAZIONI EUROPEE SIOPE CAPITOLO PERIMETRO SANITARIO

COD. TRANS. ELEMENTARE E.2.01 1 E.2.01.01.01.001

CUP

.01.01.001

TITOLO

2

TIPO ENTRATATIPOLOGIA

Importo: 268.490,00 Contabilizzabile: 268.490,00

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 268.490,00

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

268.490,00Disp. ad incassare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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Esercizio 2022

PROPOSTA DI ACCERTAMENTO  485/2022

E.2.01.05.01.004 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR)

030000 - DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE NAZIONALE E COMUNITARIA

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: E.2.01.05.01.004 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR)

Data Inserimento: 01/01/2022

Data Assunzione: 01/01/2022

Descrizione: Accertamento  di Spesa Proroga Esperti  SENIOR Coordinatori  Controlli I livello di cui al
decreto 5634 del 01/06/2018 Quota Ue anno 2022

Capitolo: E9201050101

Descrizione ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLA UE PER CONTRIBUTI A CARICO DEL FESR PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
OPERATIVO REGIONALE 2014-2020 (POR) CALABRIA FESR E FSE

PIANO DEI CONTI
COFOG TRANSAZIONI EUROPEE SIOPE CAPITOLO PERIMETRO SANITARIO

COD. TRANS. ELEMENTARE E.2.01 1 E.2.01.05.01.004

CUP

.05.01.004

TITOLO

2

TIPO ENTRATATIPOLOGIA

Importo: 133.297,24 Contabilizzabile: 133.297,24

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 133.297,24

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

133.297,24Disp. ad incassare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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Esercizio 2022

PROPOSTA DI ACCERTAMENTO  486/2022

E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri

030000 - DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE NAZIONALE E COMUNITARIA

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri

Data Inserimento: 01/01/2022

Data Assunzione: 01/01/2022

Descrizione: ACCERTAMENTO  di Spesa Proroga Esperti  SENIOR Coordinatori  Controlli I livello di cui al
decreto 5634 del 01/06/2018 Quota STATO  anno 2022

Capitolo: E9201010201

Descrizione ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLO STATO PER CONTRIBUTI A CARICO DEL FONDO DI ROTAZIONE DI CUI ALL'ART. 5 DELLA
LEGGE 16.4.1987, N. 183 PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE 2014-2020 (POR) CALABRIA
FESR E FSE - COFINANZIAMENTO FESR

PIANO DEI CONTI
COFOG TRANSAZIONI EUROPEE SIOPE CAPITOLO PERIMETRO SANITARIO

COD. TRANS. ELEMENTARE E.2.01 1 E.2.01.01.01.001

CUP

.01.01.001

TITOLO

2

TIPO ENTRATATIPOLOGIA

Importo: 35.583,08 Contabilizzabile: 35.583,08

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 35.583,08

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

35.583,08Disp. ad incassare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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PROPOSTA DI ACCERTAMENTO  483/2022

E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri

030000 - DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE NAZIONALE E COMUNITARIA

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri

Data Inserimento: 01/01/2022

Data Assunzione: 01/01/2022

Descrizione:  Accertamento di Spesa Proroga Esperti Middle Controlli I livello di cui al decreto 5634 del
01/06/2018 Quota  STATO anno 2022

Capitolo: E9201010201

Descrizione ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLO STATO PER CONTRIBUTI A CARICO DEL FONDO DI ROTAZIONE DI CUI ALL'ART. 5 DELLA
LEGGE 16.4.1987, N. 183 PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE 2014-2020 (POR) CALABRIA
FESR E FSE - COFINANZIAMENTO FESR

PIANO DEI CONTI
COFOG TRANSAZIONI EUROPEE SIOPE CAPITOLO PERIMETRO SANITARIO

COD. TRANS. ELEMENTARE E.2.01 1 E.2.01.01.01.001

CUP

.01.01.001

TITOLO

2

TIPO ENTRATATIPOLOGIA

Importo: 111.906,92 Contabilizzabile: 111.906,92

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 111.906,92

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

111.906,92Disp. ad incassare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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PROPOSTA DI ACCERTAMENTO  487/2022

E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri

030000 - DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE NAZIONALE E COMUNITARIA

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri

Data Inserimento: 01/01/2022

Data Assunzione: 01/01/2022

Descrizione: Accertamento di Spesa Proroga Esperti  SENIOR Coordinatori  Controlli I livello di cui al decreto
5634 del 01/06/2018 Quota PAC  Anno 2022

Capitolo: E9201012001

Descrizione ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLO STATO DI NATURA CORRENTE A CARICO DEL FONDO DI ROTAZIONE PER LATTUAZIONE
DEL PIANO DI AZIONE COESIONE (PAC) CALABRIA 2014-2020 (REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013, DELIBERE CIPE NN. 10/2015
E 7/2017, DGR NN. 41/2016, 448/2016, 320/2017, 491/2017, 584/2018, 258/2019 E 488/2020)

PIANO DEI CONTI
COFOG TRANSAZIONI EUROPEE SIOPE CAPITOLO PERIMETRO SANITARIO

COD. TRANS. ELEMENTARE E.2.01 1 E.2.01.01.01.001

CUP

.01.01.001

TITOLO

2

TIPO ENTRATATIPOLOGIA

Importo: 56.510,00 Contabilizzabile: 56.510,00

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 56.510,00

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

56.510,00Disp. ad incassare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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ALLEGATO 1

ELENCO REVISORI 

ID Cognome Nome N. Contratto Data Scadenza Termine proroga

1 Arcuri Antonio Vincenzo 3702 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

2 Bajamonte Adriana 3703 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

3 Battelli Concetta Sabrina 3704 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

4 Bellin Sabrina 3705 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

5 Bertucci Angela 3706 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

6 Bossio Fenice 3708 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

7 Brunetti Gemma 3709 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

8 Carnovale Claudia Caterina 3710 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

9 Cavallaro Rita 3711 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

10 De Luca Prospero 3712 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

11 Fiamingo Antonia 3713 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

12 Figliomeni Antonio 3714 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

13 Filella Andrea 3715 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

14 Forestieri Giuseppe 3716 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

15 Gelonese Carmelo 3717 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

16 Geraci Giuseppe 3719 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

17 Gigliotti Giuseppina 3720 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

18 Giofrè Teresa 3721 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

19 Grano Gianfranco 3722 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

20 Greco Giuseppina 3723 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

21 Laganà Stefania 3724 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

22 Lanzillotta Sergio 3725 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

23 Malavenda Angelina 3726 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

24 Mancari Ulisse 3727 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

25 Mancuso Michele 3728 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

26 Marini Adelaide 3730 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

27 Mazza Grazia 3731 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

28 Merante Giuseppe 3732 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

29 Murdaca Carmela 3733 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

30 Muzzi Melania 3734 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

31 Neri Maria 3735 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

32 Nesci Cosimo 3736 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

33 Nicoletti Andrea 3737 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

34 Pettinato Giuseppe 3738 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

35 Rosa Anna Maria 3739 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

36 Rubino Giovanni 3740 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

37 Ruggiero Antonino 3741 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

38 Sarli Michela 3742 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

39 Sbano Francesco 3743 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

40 Scarpino Franco 3744 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

41 Seta Assunta 3746 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

42 Teotino Giovanni 3747 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

43 Torchia Fernando 3748 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

44 Trapani Domenica 3749 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

45 Veltri Giuliana 3750 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

46 Vigliaturo Vincenzo 3751 08/01/2019 07/01/2022 31/07/2022

ID Cognome Nome N. Contratto Data Scadenza Termine proroga

1 Cuomo Giannantonio 3687 03/01/2019 02/01/2022 31/07/2022

2 Occhiuto Gianfranco 3688 03/01/2019 02/01/2022 31/07/2022

3 Orlando Maria 3689 03/01/2019 02/01/2022 31/07/2022

4 Spadafora Luca 3690 03/01/2019 02/01/2022 31/07/2022

5 Vero Luigi 3691 03/01/2019 02/01/2022 31/07/2022

Revisori profilo MIDDLE

Revisori profilo SENIOR
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ALLEGATO  2 
 
 
Rep. n.                  del        

 
  CONTRATTO INTEGRATIVO AL CONTRATTO N.________  DEL_________ 

 
TRA 

 
La Regione Calabria, nella persona del Dirigente del Settore Controlli -Dipartimento 
“Programmazione Unitaria”, __________domiciliato per la carica presso la sede del Dipartimento 
Programmazione Unitaria sito presso la Cittadella regionale Catanzaro, (di seguito Committente) 

E 
 Il Dott. … , nato a … il … e residente a … in Via … n. , Cod. Fisc. …, P.IVA …  (di seguito il 
Consulente) 

 

PREMESSO CHE 

 
- con DDS n.5634 dell’1 giugno 2018 è stato approvato l’’Avviso per la selezione di n. 58 

figure a supporto alle attività di controllo di primo livello del POR Calabria FESR FSE 
2014/2020 e del PAC nonché di gestione delle irregolarità del POR”; 

- con DDS n.14277 del 3 dicembre 2018 e n.16043 del 24 dicembre 2018 sono state 
approvate, rispettivamente, le graduatorie definitive degli esperti senior e degli esperti 
middle;  

- in data 3 e 8 gennaio 2019 sono stati sottoscritti i relativi contratti di lavoro autonomo con 5 
revisori senior (3 gennaio 2019) e 50 revisori middle (8 gennaio 2019);  

- con DDG n. 12115 del 7 ottobre 2019 è stato disposto lo scorrimento delle graduatorie di 
merito dei revisori middle (10 unità) e dei revisori senior (una unità) e in data 16 ottobre 
2019 sono stati sottoscritti i correlati contratti di lavoro autonomo;  

- a seguito di recesso e/o rinuncia e/o risoluzione risultano, attualmente, contrattualizzati 55 
esperti middle e 6 esperti senior;  

- la durata dei contratti degli esperti middle e senior in materia di controlli di primo livello è 
stata fissata nell’art. 13 del relativo Avviso di selezione in 36 mesi, “salvo necessità di 
proroghe” e che, pertanto, i contratti di lavoro autonomo stipulati in data 3 e 8 gennaio 2019 
sono di prossima scadenza;  

- appare necessario assicurare la continuità delle attività di controllo di primo livello sulla 
spesa comunitaria e nazionale da esporre a richiesta di rimborso da parte della 
Commissione Europea e dal MEF (Ministero di Economia e Finanza) al fine di evitare: 
a. l’interruzione/la sospensione dei pagamenti e il conseguente danno all’Erario pubblico;  
b. il disimpegno di risorse comunitarie e il conseguente danno erariale;  
c. il ritardo nell’espletamento dei controlli di primo livello indifferibili a valere sui fondi della 

Programmazione Nazionale;  
 
EVIDENZIATO CHE   

- la necessità di garantire il presidio delle verifiche di gestione previste dall’art.125 del 
Regolamento (UE) 1303 del 2013 è stata anche evidenziata dall’Autorità di Audit nel 
“Rapporto provvisorio Audit tematico requisito chiave n.4 “Verifiche di Gestione adeguate” 
PO Calabria FESR FSE 2014 2020 periodo contabile 01.07.2020 – 30.06.2021” notificato 
all’ADG in data 12 novembre 2021;  

- nel dettaglio in tale rapporto provvisorio, viene rappresentato “il potenziale nocumento che 
all’attività di controllo di primo livello potrebbe derivare laddove l’ADG non ponga 

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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tempestivamente in essere adeguate misure volte a garantire la continuità delle verifiche di 
gestione” e che tale criticità […] concorre alla valutazione di giudizio pari a categoria 3;  

- Il Dirigente del Dipartimento Programmazione Unitaria ha, per tempo, avviato le attività 
preliminari, disciplinate nell’art. 7 del Regolamento regionale n. 7 del 2018, necessarie per 
approvare un nuovo Avviso di selezione di esperti in materia di controlli al fine di garantire 
lo svolgimento delle verifiche di gestione, in particolare: 

 con nota n. 220908 del 14/05/2021 il Dirigente Generale del Dipartimento 

Programmazione Unitaria ha attestato l’assenza all’interno del Dipartimento medesimo 

delle figure professionali ricercate, richiedendo al Dirigente Generale del Dipartimento 

“Organizzazione Risorse Umane” di voler provvedere alla ricognizione prevista dall’art. 

7 del Regolamento regionale n. 7/2018 relativamente ai profili richiesti; 

 in data 18 maggio 2021 è stata pubblicata apposita manifestazioni di interesse 

rivolta al personale della Giunta regionale finalizzata a verificare la possibilità di 

destinare il personale interno per le finalità di controllo, di coordinamento e di gestione 

delle irregolarità;  

 con nota n. 246222 del 31/05/2021 il Dirigente Generale del Dipartimento 

“Organizzazione Risorse Umane”, ha comunicato l’esito negativo della citata 

manifestazione di interesse;  

- con decreto n, 11791 del 19 novembre 2021 è stato approvato l’Avviso pubblico per la  
selezione dei nuovi esperti middle e senior;  

- si ritiene che la procedura selettiva di cui al punto precedente possa essere conclusa entro 
il 31 luglio 2022;  

- nell’anno 2022 al fine di evitare il disimpegno di risorse del POR CALABRIA 14/20, allo 
stato, dovranno essere certificati circa 350 M€ (valore ancora provvisorio atteso che il 
target “rideterminato” -rispetto al nuovo piano finanziario- non è stato ancora ufficialmente 
comunicato dall’Agenzia di Coesione Territoriale);  

- nelle more della selezione occorre prorogare i contratti di lavoro autonomo degli esperti in 
materia di controlli di primo livello di prossima scadenza indicati nell’allegato 1 al presente 
decreto, atteso che gli obiettivi di spesa sopra indicati non potrebbero essere raggiunti 
unicamente con gli 11 esperti il cui contratto scade il 16 ottobre 2022;  

- l’art. 135 del Regolamento (UE) n.1303 del 2013 prevede l’obbligo di trasmettere la 
domanda finale di un pagamento intermedio entro il 31 luglio successivo alla chiusura del 
precedente periodo contabile;  

- nell’anno 2022 sarà necessario anche garantire i controlli di primo livello sui fondi a valere 
della programmazione nazionale;  

 
RICHIAMATO l’art.7, comma 6, lett. c. del Dlgs n. 165 del 2001 che stabilisce che l'eventuale 
proroga dell'incarico originario è consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto 
e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede 
di affidamento dell'incarico;  
 
EVIDENZIATO CHE  

- la proroga contrattuale in parola ha carattere eccezionale per le motivazioni sopra indicate 
essendo finalizzata a garantire l’espletamento dei controlli di primo livello nelle more della 
procedura selettiva avviata;  

- è finalizzata a completare gli obiettivi di progetto e non è imputabile a ritardi dei 
collaboratori;  

- la misura del compenso rimane quella stabilita nell’Avviso di selezione approvato con DDS 
n.5634 dell’1 giugno 2018 nonché nel regolamento regionale n. 7 del 2018;  
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RICHIAMATO il decreto n. ____ del___________ con il quale è stata disposta la proroga del 
termine finale dei contratti con i citati professionisti in materia di controlli di primo livello fino al 31 
luglio 2022, assumendo i necessari impegni di spesa;  
 
DATO ATTO CHE con il decreto di cui al punto precedente è stato anche approvato lo schema di 
contratto di proroga;  
 

VISTO il contratto stipulato in data _________ rep. n. ________ mediante il quale è stato definito 
il rapporto di lavoro tra la Regione e il Consulente; 

EVIDENZIATO CHE  le condizioni contrattuali sono quelle definite dal precedente contratto che 
qui si richiama per relationem;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

tutto ciò premesso e considerato tra le parti come sopra individuate e costituite 

si conviene e si stipula il seguente contratto integrativo: 

 

ART.1 RECEPIMENTO DELLA PREMESSA 

La premessa è approvata quale parte integrante del presente contratto. 

 

ART. 2 DURATA 

La durata del contratto rep. n. ________ stipulato in data _____________ si intende prorogata, 
senza soluzione di continuità, fino al 31 luglio 2022. 

 

ART. 3 CLAUSOLA RISOLUTIVA ESPRESSA 

Il presente contratto verrà, in ogni caso, anticipatamente risolto di diritto, nell’ipotesi di 
sottoscrizione anticipata dei contratti con i revisori legali senior/middle che risulteranno vincitori 
della relativa procedura selettiva.  

 

ART. 4 RINVIO 

Restano confermate e valide tutte le precedenti statuizioni contrattuali. 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

 

Il Consulente                                                    Per la Regione Calabria 
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R E G I O N E  C A L A B R I A
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZE
SETTORE Gestione Entrate

N. 216/2021 
DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA SETTORE 07 - CONTROLLI 

OGGETTO:  AVVISO  DI  SELEZIONE  DI  N.  58  FIGURE  A  SUPPORTO  DELLE 
ATTIVITA DI CONTROLLO DI PRIMO LIVELLO DEL POR CALABRIA FESR FSE 
2104  2020,  DEL  PAC  E  DI  GESTIONE  DELLE  IRREGOLARITA.  PROROGA 
CONTRATTI ESPERTI MIDDLE E SENIOR AL 31/07/2022. IMPEGNO DI SPESA

SI ESPRIME

VISTO di  regolarità  contabile,  in  ordine  all'entrata,  in  conformità  all’allegato  4/2  del  D.lgs.  n. 
118/2011

Catanzaro, 27/12/2021 Sottoscritta dal Dirigente del Settore
GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)
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R E G I O N E  C A L A B R I A
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale – Gestione Spese

N. 216/2021 
DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA SETTORE 07 - CONTROLLI 

OGGETTO:  AVVISO  DI  SELEZIONE  DI  N.  58  FIGURE  A  SUPPORTO  DELLE 
ATTIVITA DI CONTROLLO DI PRIMO LIVELLO DEL POR CALABRIA FESR FSE 
2104  2020,  DEL  PAC  E  DI  GESTIONE  DELLE  IRREGOLARITA.  PROROGA 
CONTRATTI ESPERTI MIDDLE E SENIOR AL 31/07/2022. IMPEGNO DI SPESA

SI ESPRIME

VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformità 
all’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro, 27/12/2021 Sottoscritta dal Dirigente del Settore
GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)
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