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IL DIRIGENTE GENERALE REGGENTE

Visti:

• l’art. 17, comma 4, della Legge Regionale n. 34 del 10 dicembre 2001, avente ad oggetto “Norme 
per l’attuazione del diritto allo studio universitario in Calabria”;

• l’art. 4, comma 5, della Legge di Stabilità Regionale n. 2 del 27 aprile 2020, che istituisce un fondo 
per l’erogazione di misure di sostegno in favore degli studenti “fuori sede” residenti in Calabria, ri ­
mandando alla Giunta regionale la determinazione delle modalità per l’attribuzione di tali contributi, 
secondo criteri di progressività;

• la D.G.R. n. 75 del 15 maggio 2020 recante: “Emergenza COVID 19 - Misura di inclusione sociale a  
sostegno degli studenti “fuori sede” residenti in Calabria di cui alla Legge Regionale n. 2.2020, art. 4  
comma 5. Atto di indirizzo”;

• il D.D.G. n. 5807 del 26.05.2020 avente ad oggetto: “Attuazione D.G.R. n. 75 del 15 maggio 2020.  
Approvazione Avviso Pubblico per la concessione di contributi economici straordinari per l’emergen-
za Covid-19, da erogare una tantum, rivolto a studenti universitari ‘fuori sede’ residenti in Calabria,  
iscritti per l’Anno Accademico 2019.2020. Prenotazione impegno di spesa”;

• il D.D.G. n. 5955 del 29.05.2020 avente ad oggetto: “Attuazione D.G.R. n. 75 del 15 maggio 2020.  
Parziale modifica Avviso Pubblico approvato con D.D.G. 5807 del 26.05.2020 per la concessione di  
contributi economici straordinari per l’emergenza Covid-19, da erogare una tantum, rivolto a studenti  
universitari ‘fuori sede’ residenti in Calabria, iscritti per l’Anno Accademico 2019.2020”;

• il D.D.G. n. 7898 del 28.07.2020 avente ad oggetto: “Avviso Pubblico approvato con DDG n. 5807 
del 26.05.2020, come modificato dal successivo D.D.G. n. 5955 del 29.05.2020. Approvazione elen-
co domande complete ed ammissibili”;

• il D.D.G. n. 8184 del 04.08.2020 avente ad oggetto: “Avviso Pubblico approvato con DDG n. 5807 
del 26.05.2020, modificato da successivo D.D.G. n. 5955 del 29.05.2020. Approvazione elenco do-
mande non ammissibili”;

• la D.G.R. n. 297 del 19.10.2020, recante: “Variazione compensativa al bilancio finanziario gestionale 
2020-2022 nell'ambito della Missione U. 12 — Programma 12.05 - Dipartimento Lavoro Formazione  
(prot. n. 280803 del 3.9.2020)”;

• il D.D.G. n. 11213 del 03.11.2020 avente ad oggetto: “Avviso Pubblico approvato con DDG n. 5807 
del 26.05.2020, modificato con successivo D.D.G. n. 5955 del 29.05.2020. Approvazione schema di  
Convenzione con Azienda Calabria Lavoro. Prenotazione impegno di spesa”. 

Premesso che:

• l’art. 4, comma 5, della Legge di Stabilità Regionale n. 2 del 27 aprile 2020, al fine di far fronte a si­
tuazioni di disagio correlate alle misure restrittive adottate per contenere l’infezione da COVID19, ha 
istituito nell’ambito del Bilancio Regionale un fondo di 3.000.000,00 euro per la concessione di con­
tributi economici straordinari e una tantum agli studenti residenti in Calabria, regolarmente iscritti per 
l’anno accademico 20192020 a corsi universitari presso atenei aventi sede in una Provincia diversa 
da quella di residenza, ovvero in un Comune della medesima Provincia distante oltre 50 chilometri 
da quello di residenza, dando mandato alla Giunta regionale di determinare le modalità per l’attribu­
zione di tali contributi, secondo criteri di progressività, entro quindici giorni dall’entrata in vigore della 
legge medesima;

• in attuazione di quanto sopra la Giunta Regionale, con Deliberazione n. 75 del 15 maggio 2020, ha 
dato indirizzo al Dipartimento “Lavoro, Formazione e Politiche Sociali” per l’adozione degli atti ne­
cessari alla concessione dei contributi economici straordinari finalizzati a consentire alle famiglie ca­
labresi, già in difficoltà economica a causa dell’emergenza COVID19 e del conseguente lockdown, di 
far fronte alle spese derivanti dalla frequenza universitaria “fuori sede”;
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• sono state destinate alla realizzazione di detto intervento risorse del Bilancio Regionale allocate alla 
Missione 12 Programma 05 (U.12.05) dello stato di previsione della spesa del bilancio 2020­2022, in 
conformità all’art. 4, comma 5, della L.R. n. 2.2020, che ha istituito un fondo di € 3.000.000,00 a va­
lere sul capitolo di spesa U9120500301;

• con D.D.G. n. 5807 del 26.05.2020 è stato approvato l’Allegato A) “Avviso Pubblico per la conces-
sione di contributi economici straordinari per l’emergenza Covid-19, da erogare una tantum, rivolto a  
studenti universitari ‘fuori sede’ residenti in Calabria, iscritti per l’Anno Accademico 2019.2020”, pre­
vedendo la necessaria copertura finanziaria attraverso la prenotazione dell’impegno di spesa a vale­
re sul pertinente capitolo del bilancio regionale U9120500301 in ragione di euro 3.000.000,00;

• con D.D.G. n. 5955 del 29.05.2020, al fine di consentire la fruizione della misura di sostegno de qua 
da parte del maggior numero possibile di nuclei familiari calabresi, si è provveduto alla modifica degli  
artt. 3 e 6 dell’Avviso Pubblico approvato con DDG n. 5807.2020;

• ai sensi dell’art. 1 dell’Avviso Pubblico l’aiuto è finalizzato a far fronte alle spese, già sostenute o da 
sostenere (limitatamente al periodo emergenziale), connesse alla frequenza di corsi universitari da 
parte di studenti “fuori sede”; l’importo è stabilito in euro 700,00 per gli studenti calabresi che fre­
quentano università situate al di fuori della Regione Calabria, mentre è fissato in euro 500,00 per gli  
studenti, comunque “fuori” sede, iscritti presso atenei situati nel territorio calabrese;

• l’art. 5 dell’Avviso rubricato “Verifica requisiti di ammissibilità ed istruttoria delle istanze” stabilisce: “Il  
competente Settore dell’Amministrazione regionale verificherà la completezza e l’ammissibilità delle  
istanze pervenute. Le richieste di assegnazione del contributo economico straordinario saranno sod-
disfatte nei  limiti  delle risorse disponibili,  pertanto,  in  conformità a quanto previsto dalla  L.R.  n.  
2.2020, art. 4, comma 5, si procederà dando precedenza ai richiedenti con indicatore ISEE più bas-
so. L’Amministrazione regionale verificherà, in qualunque momento, anche a campione, la veridicità  
di tutte le dichiarazioni sul possesso dei requisiti di cui all’articolo 3, rese dai destinatari, ai sensi del  
D.P.R. 445.2000. Laddove le dichiarazioni rilasciate dovessero risultare false o inesatte, l’Ammini-
strazione procederà al recupero dei benefici eventualmente ottenuti e attiverà ogni azione prevista  
dalle norme vigenti in materia”;

• il successivo art. 6 rubricato “Importo del contributo straordinario e modalità di pagamento” prevede: 
“In presenza di due o più studenti “fuori sede” conviventi ed appartenenti allo stesso nucleo familia-
re, tutti in possesso dei requisiti previsti dal presente Avviso, sarà necessario presentare una sola  
istanza e documentare, nell’ambito della richiesta medesima, l’esistenza di più soggetti aventi diritto  
al contributo, risultando in possesso dei requisiti di cui all’art. 3. In tal caso, l’importo del contributo -  
come sopra determinato - sarà incrementato in misura pari al 50%. Al fine di garantire il raggiungi-
mento del maggior numero possibile di nuclei familiari, l’eventuale incremento del contributo spet-
tante sarà corrisposto, a saldo, solo al termine delle erogazioni individuali, subordinatamente alla  
presenza di economie maturate dal presente intervento e.o in caso di ulteriore incremento della do-
tazione finanziaria iniziale”;

• scaduto il termine concesso dall’art. 4 per la presentazione della domanda finalizzata all’erogazione 
del contributo economico straordinario da parte dei soggetti interessati, il competente Settore del­
l’Amministrazione regionale, in attuazione di quanto previsto dall’art. 5, ha provveduto ad espletare, 
sulla base delle autocertificazioni e dei documenti allegati alle domande degli interessati, l’attività per 
la valutazione dell’ammissibilità delle istanze pervenute secondo l’ordine cronologico di arrivo delle 
stesse e dando precedenza ai richiedenti con indicatore ISEE più basso, per come stabilito dal su ri­
chiamato art. 5 dell’Avviso Pubblico in conformità a quanto previsto dalla L.R. n. 2.2020;

• all’esito della suindicata attività istruttoria, con decreto n. 7898 del 28.07.2020 si è proceduto ad ap­
provare l’elenco delle domande ammissibili a valutazione per la concessione del contributo economi­
co straordinario, rimandando la individuazione degli assegnatari all’esito controlli sulla veridicità delle 
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dichiarazioni rese dai partecipanti ai sensi del D.P.R. 445.2000 in ordine al possesso dei requisiti di 
cui all’articolo 3 dell’Avviso Pubblico, mediante adozione di appositi successivi atti con cui provvede­
re, altresì, ai relativi impegni di spesa nei limiti delle risorse disponibili;

• con D.D.G. n. 8184 del 04.08.2020 è stato approvato l’elenco delle domande non ammissibili a valu­
tazione per mancanza del fondamentale requisito di cui all’art. 3, comma 4, punto n. 4, dell’Avviso 
Pubblico, corrispondente ad una situazione economica del nucleo familiare risultante dall’ISEE non 
superiore ad euro 30.000,00;

• l’ampia platea di potenziali beneficiari del contributo richiede uno sforzo amministrativo notevole in 
termini di attività istruttoria sulle istanze pervenute, nonché per la concreta erogazione dell’aiuto eco­
nomico concesso, da profondere tempestivamente al fine di non compromettere la riuscita dell’ope­
razione;

• pertanto, è stato individuato in Azienda Calabria Lavoro, Ente strumentale della Regione Calabria 
cui sono attribuite dall’art. 20 della L.R. n. 5.2001, tra le altre, precipue funzioni di supporto tecnico 
istruttorio e gestionale alle strutture regionali, il soggetto cui affidare l’attività di erogazione del contri­
buto economico straordinario in favore dei beneficiari, previa sottoscrizione di apposita Convenzio­
ne;

• al tal fine, nonché per consentire la corretta imputazione delle spese al IV livello del Piano dei conti,  
per come evidenziato dal Dirigente generale del competente Dipartimento con nota prot. SlAR n. 
280803 del 03.9.2020, la Giunta Regionale ha provveduto con delibera n. 297 del 19.10.2020 ad ap­
portare le necessarie variazioni compensativa allo stato di previsione della spesa del Bilancio finan­
ziario gestionale approvato con D.G.R. n. 60 del 29.04.2020, mediante riduzione della somma com­
plessiva di euro 3.000.000,00 allocata sul capitolo U9120500301 e contestuale allocazione del me­
desimo importo sul capitolo di nuova istituzione U9120500302 nell'ambito della Missione 12 ­ Pro­
gramma 05 (U.12.05), con Piano dei conti finanziario U.1.04.01.02.000 "Trasferimenti correnti ad 
amministrazioni locali";

• in conseguenza delle variazioni di cui sopra, con cui è stato istituito il  nuovo capitolo di bilancio 
U9120500302 per l’allocazione delle somme stanziate a copertura dell’intervento in questione, si è 
provveduto correttamente ad annullare la prenotazione di impegno di spesa precedentemente as­
sunta con D.D.G. n. 5807.2020 a valere sul capitolo del bilancio regionale U9120500301 in ragione 
di euro 3.000.000,00;

• con D.D.G. n. 11213 del 03.11.2020 è stato approvato apposito schema di Convenzione da sotto­
scrivere con Azienda Calabria Lavoro al fine di regolamentare l’erogazione da parte di quest’ultima 
dei contributi economici straordinari per l’emergenza Covid­19 in favore dei beneficiari, nonché ad 
effettuare la prenotazione dell’impegno di spesa per € 3.000.000,00 sul capitolo U9120500302 del 
bilancio regionale per l’anno 2020, atta a garantire la copertura finanziaria per l’erogazione del con­
tributo economico in favore dei beneficiari, nonché per il pagamento delle spese di gestione ricono­
sciute ad Azienda Calabria Lavoro in ragione di euro 5.000,00;

• in data 11.11.2020, con repertorio numero 8286, è stata sottoscritta tra il Dipartimento Lavoro, Svi­
luppo Economico, Attività Produttive e Turismo e Azienda Calabria Lavoro la Convenzione per l’affi­
damento delle attività l’erogazione dei contributi economici straordinari per l’emergenza Covid­19 in 
favore  degli  studenti  universitari  ‘fuori  sede’ residenti  in  Calabria,  iscritti  per  l’Anno Accademico 
2019.2020, secondo lo schema negoziale approvato Decreto Dirigenziale n. 11213.2020.   

Considerato che:

• il competente Settore dell’Amministrazione regionale, con riferimento all’elenco dei soggetti ammessi 
a valutazione di cui al decreto n. 7898.2020, ha avviato i controlli sulla veridicità delle dichiarazioni 
rese dai partecipanti ai sensi del D.P.R. 445.2000 in ordine al possesso dei requisiti di cui all’articolo 
3 dell’Avviso Pubblico;
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• con Decreto Dirigenziale n. 11731 del 13.11.2020 si è provveduto ad approvare il primo elenco per 
un numero di 3083 soggetti aventi i requisiti per la concessione del contributo economico straordina­
rio una tantum per l’emergenza Covid­19 in favore di studenti universitari ‘fuori sede’ residenti in Ca­
labria, iscritti per l’Anno Accademico 2019.2020, e con successivo Decreto Dirigenziale  n. 11872 del 
17.11.2020 si è proceduto ad autorizzare il trasferimento dei relativi fondi per un importo complessi­
vo di  € 1.884.300,00 ad Azienda Calabria Lavoro,  per come previsto dalla Convenzione rep.  n. 
8286.2020.

• il Dipartimento Bilancio  alla fine dell’esercizio finanziario anno 2020  ha provveduto ad annullare la 
prenotazione d’impegno n. 7872.2020 di € 1.115.700,00, in quanto non perfezionato in impegno per­
fetto;

• la linea d’azione 9.1.3 del PAC Calabria 2014­2020 prevede “il sostegno a persone in condizione di  
temporanea difficoltà economica anche attraverso il ricorso a strumenti di ingegneria finanziaria, tra i  
quali il micro-credito, e strumenti rimborsabili eventualmente anche attraverso ore di lavoro da dedi-
care alla collettività” ed in conseguenza del parere trasmesso con nota prot. n. 75730 del 18.02.2020 
del Dipartimento Programmazione Unitaria, in atti, con cui è stato reso il parere favorevole in merito 
alla coerenza programmatica dell’iniziativa di cui alla suddetta richiesta con i contenuti del PAC Cala­
bria 2014­2020, Asse 10, O.S. 9.1, linea di azione 9.1.3., si è ritenuto di imputare sull’azione 9.1.3 del 
PAC 2014.2020, il cofinanziamento dell’intervento, coerente programmaticamente con i contenuti del 
Programma di Azione e Coesione (PAC) 2014.2020,  capitolo di spesa U9121002801;

• con Decreto Dirigenziale n. 2470 del 11.03.2021 si provveduto ad approvare il secondo elenco per 
un numero complessivo di 1350 soggetti aventi i requisiti per la concessione del contributo economi­
co  straordinario  una  tantum  per  l’emergenza  Covid­19  nonché  ad l’impegnare sul  capitolo 
U9121002801 del bilancio regionale anno 2021, impegno n. 1639.2021, l‘importo complessivo di  € 
836.200,00.

• con Decreto Dirigenziale n. 5668 del 03.06.2021 si provveduto ad approvare il terzo elenco per un 
numero complessivo di  366 soggetti aventi  i requisiti per la concessione del contributo economico 
straordinario  una  tantum  per  l’emergenza  Covid­19  nonché  ad l’impegnare sul  capitolo 
U9121002801 del bilancio regionale anno 2021, impegno n. 6660.2021, l‘importo complessivo di  € 
227.000,00.

• con Decreto Dirigenziale n. 8028 del 03.08.2021 si provveduto ad approvare il quarto elenco per un 
numero complessivo di  593 soggetti aventi  i requisiti per la concessione del contributo economico 
straordinario  una  tantum  per  l’emergenza  Covid­19  nonché  ad l’impegnare sul  capitolo 
U9121002801 del bilancio regionale anno 2021, impegno n. 7233.2021, l‘importo complessivo di  € 
371.100,00.

Visto l’art. 3 della suddetta convenzione di affidamento ed in conseguenza dell’approvazione del quarto 
dei beneficiari avvenuto con il D.D. 5668.2021, si rende necessario procedere al trasferimento a favore 
dell’ente strumentale Azienda Calabria Lavoro dell’importo complessivo di € 371.100,00.

Considerato che:

• il presente provvedimento trattasi di trasferimento corrente in favore dell’Ente strumentale di Azienda 
Calabria  Lavoro,  non  si  rende necessario la  richiesta  del  Documento  Unico  di  Regolarità 
Contributiva.

• ai sensi dell'art. 48 bis del D.P.R. n. 602.73 e s.m.i., è stato accertato che l’ente “in house” Azienda 
Calabria Lavoro, “non è inadempiente” nei confronti dell’Agenzia delle Entrate(identificativo univoco 
richiesta: 202100001184643).

• l’Amministrazione Regionale non ha fatto richiesta di comunicazione antimafia ai sensi del comma 4 
bis dell’art.88 del D.Lgs 159.2011 ricorrendo una delle ipotesi di cui al comma 3 dell’art.83, in quanto 

4

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



l’ente Azienda  Calabria  Lavoro,  destinataria  del  trasferimento  è  un  ente  strumentale 
dell’amministrazione.

Accertato che sul pertinente capitolo U9121002801, esercizio finanziario 2021 risulta l’impegno di spe­
sa n.  7233.2021,  che  presenta la sufficiente disponibilità  finanziaria  per far fronte da parte di Azienda 
Calabria Lavoro al pagamento del contributo una tantum in favore di studenti universitari ‘fuori sede’ resi­
denti in Calabria, iscritti per l’Anno Accademico 2019.2020.

Vista:

• la nota di debito n. 17.2021 che l’ente Azienda Calabria Lavoro ha presentato ai fini del trasferimento 
di quanto previsto;

• la chek list  n.  352481.2021 generate telematicamente sul sistema informativo SIURP, in atti,  che 
presentano un esito positivo;

la distinta liquidazione n.  9589 del  22.09.2021 generate  telematicamente  ed allegate al  presente 
provvedimento.

Visti:

• il D.P.R. n. 445.2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di docu­
mentazione amministrativa;

• la legge regionale n.34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;

• la L.R. n. 7.96;

• il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.99 e s.m.i.;

• la L.R. n. 08.2002;

• il D.Lgs. 118.2011;

• Delibera Giunta Regionale n. 59 del 29.04.2020 ad oggetto: "Documento tecnico di accompagna­
mento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2020.2022 (artt.11 e 
39, c.10, d.lgs.23.06.2011, n. 118);

• Delibera Giunta regionale n. 60 del 29.04.2020 ad oggetto :" Bilancio finanziario gestionale della Re­
gione Calabria per gli anni 2020­2022 (artt. 39, c. 10, d.lgs 23.06.2011, n.118);

• Legge regionale n. 2 del 30.04.2020 di stabilità regionale 2020;

• Legge regionale n. 3 del 30.04.2020 bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli 
anni 2020.2022;

• la D.G.R. n. 63 del 15.02.2019 avente ad oggetto ”Struttura organizzativa della G.R. – Approvazione 
– Revoca della Struttura organizzativa approvata con D.G.R. n. 541.2015 e s.m..i.”;

• la D.G.R. n. 271 del 28.09.2020, con oggetto “ Struttura Organizzativa della Giunta Regionale – ap­
provazione modifiche del Regolamento n. 3 del 19 febbraio 2019 e s.m.i.;

• la D.G.R. n. 286 del 28.09.2020, con oggetto “Deliberazione n. 271 del 28.09.2020. Individuazione 
Dirigenti Generala e di Settore per il conferimento di incarichi di reggenza;

• il D.P.G.R. n. 121 del 01.10.2020, con il quale è stato conferito l’incarico, al Dott. Roberto Cosenti­
no, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro, Sviluppo Economico, Attività Pro­
duttive e Turismo”;

• il  D.D. n. 10090 del 06.10.2020  con cui per il Settore 10” Politiche attive e superamento del preca­
riato” è stato conferito l’incarico temporaneo di reggenza al Dott. Carmelo Elio Pontorieri;

Considerato che non essendo stato individuato un Responsabile del Procedimento tale funzione è as­
sunta dal Dirigente del Settore per come previsto dall’art. 4 della L.R. n. 19 del 4.09.2001.

Attestato che pertanto:
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• ai sensi dell’art. 4 della L. Reg.le n. 47.2011, per la liquidazione di cui trattasi si è riscontrata la cor­
retta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;

• per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 e paragrafo 6 
dell’allegato 4.2 del D.Lgs. 118.2011;

• l'amministrazione regionale ha adempiuto a quanto previsto dall'art. 22 del d.lgs. 14 marzo 2013, n. 
33 e s.m.i. o vi adempierà prima dell'emissione del mandato di pagamento

• sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezza 
del presente atto resa con la sottoscrizione del presente provvedimento.

DECRETA

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente confermate per costituirne 
parte integrante e sostanziale del presente di:

• trasferire all’ente “in house” Azienda Calabria Lavoro la somma di € 371.100,00, quale importo ne­
cessario per il pagamento del contributo una tantum in favore di studenti universitari ‘fuori sede’ resi­
denti in Calabria, iscritti per l’Anno Accademico 2019.2020 di cui al quarto elenco approvato con D.D. 
n. 8028.2021 per come previsto dall’art. 3 dalla Convenzione n. 8286.2020;

• far  gravare gli  oneri  derivanti  dall’attuazione  del  presente  decreto  sul  capitolo  di  spesa  n. 
U9121002801 del bilancio regionale 2021, giusto impegno di spesa n.  7233.2021, consolidato con 
D.D. 8028.2021;

• demandare al  Settore Ragioneria Generale del Dipartimento del Bilancio, l’emissione del relativo 
mandato di pagamento di € 371.100,00, con accredito sul c.c bancario intestato al medesimo ente 
Azienda Calabria Lavoro, per come indicato nella distinta liquidazione n. 9589 del 22.09.2021;

• far obbligo l’Azienda Calabria Lavoro di rendicontare le somme secondo quanto previsto dalla nor­
mativa Comunitaria e Ministeriale vigente;

• dare atto che avverso il presente decreto è ammesso ricorso in sede giurisdizionale, innanzi al TAR 
Calabria (o giudice ordinario) entro 60 giorni dalla notifica e, in alternativa al ricorso giurisdizionale, ri­
corso straordinario al Presidente della Repubblica, per soli motivi di legittimità, entro 120 gg. dalla 
notifica dello stesso;

• provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 
2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016.679;

• provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 
n.  33  e  ai  sensi  della  legge  regionale  6  Aprile  2011  n.  11  e  nel  rispetto  del  Regolamento  UE 
2016.679.

Sottoscritta dal Dirigente del Settore
PONTORIERI CARMELO ELIO

(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale Reggente
COSENTINO ROBERTO

(con firma digitale)
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