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                                                   IL DIRIGENTE GENERALE REGGENTE
PREMESSO che:

• con Deliberazione n. 271 del 28 settembre 2020 avente ad oggetto “Struttura organizzativa della  

Giunta regionale – approvazione modifiche al Regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019 e  

s.m.i.”, la Giunta Regionale ha provveduto a modificare la previgente composizione funzionale 

dei Dipartimenti “Lavoro, Formazione e Politiche Sociali”, “Turismo, Spettacolo e Beni Culturali”, 

“Sviluppo  economico,  Attività  produttive”  “Istruzione  e  Cultura”  e  “Ambiente  e  Territorio”  con 

l’istituzione del neo Dipartimento “Lavoro, Sviluppo Economico, Attività Produttive e Turismo”;

• con Deliberazione n. 286 del 28 settembre 2020 avente ad oggetto “Deliberazione n. 271 del 28  

settembre 2020. Individuazione dei Dirigenti Generali e di Settore per il conferimento di incarichi  

di  reggenza”,  la  Giunta  Regionale,  in  ragione  della  modifica  organizzativa  di  cui  sopra,  ha 

provveduto  all’assegnazione,  ai  sensi  e  per  le  finalità  di  cui  al  paragrafo  6  delle  direttive 

approvate con D.G.R. n. 200 del 19 maggio 2014, delle funzioni di reggenza dei Dipartimenti 

oggetto di riorganizzazione;

• con Deliberazione n. 90 del 19 marzo 2021 la Giunta Regionale ha approvato la “pesatura” per 

posizione economica e fascia di rischio dei Settori oggetto di riorganizzazione a seguito della 

definizione degli atti di “micro-organizzazione” di ciascun Dipartimento;

• con Decreto Dirigenziale n. 10512 del 19 ottobre 2020, il Dipartimento “Organizzazione Risorse 

Umane” ha provveduto, con procedura di mobilità d’ufficio, all’assegnazione del personale che 

transita dall’ex Dipartimento “Turismo, Spettacolo e Beni Culturali”, al neo Dipartimento “Lavoro, 

Sviluppo Economico, Attività Produttive e Turismo”;

• con Decreto Dirigenziale n. 10796 del 26 ottobre 2020, il Dipartimento “Organizzazione Risorse 

Umane” ha provveduto, con procedura di mobilità d’ufficio, all’assegnazione del personale che 

transita  dall’ex  Dipartimento  “Sviluppo  Economico  –  Attività  Produttive”,  al  neo  Dipartimento 

“Lavoro, Sviluppo Economico, Attività Produttive e Turismo”;

• con  D.D.G.  n.  10872  del  27  ottobre  2020  si  è  provveduto  ad  approvare  la  micro-  struttura 

organizzativa  del  Dipartimento  “Lavoro,  Sviluppo  Economico,  Attività  Produttive  e  Turismo”, 

ottemperando  agli  adempimenti  così  per  come  previsti  dalle  D.G.R.  nn.  271  e  286  del  28 

settembre 2020;

• con i successivi D.D.G. nn. 12176 e 12229 del 23 novembre 2020 si è parzialmente modificato 

del D.D.G. 10872 del 27 ottobre 2020;

• con  D.D.G.  n.  2038  del  02  marzo  2021  si  è  provveduto  a  modificare  la  micro-struttura 

organizzativa del Dipartimento “Lavoro Sviluppo Economico, Attività Produttive e Turismo”  per la 

sola parte relativa al Settore n. 2 “Centri per l’Impiego – Funzioni Territoriali”;

VISTA la D.G.R. n. 215 del 13 giugno 2016 con cui si è provveduto ad istituire il Repertorio  

Regionale delle Qualificazioni e delle Competenze;
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CONSIDERATO:

che ai  sensi  della  predetta  D.G.R. n.  215 del  13 giugno 2016 – Allegato A,  si  definisce la  

procedura di gestione e di aggiornamento del Repertorio Regionale delle Qualificazioni e delle 

Competenze e, si stabilisce che:

• il  monitoraggio  periodico e costante del  Repertorio  Regionale spetta al  Settore regionale 

competente in materia di politiche attive e servizi per il lavoro, con il supporto del Settore 

competente in materia di formazione professionale (punto 4);

• che l’istruttoria delle proposte da presentare al Gruppo Tecnico nonché la predisposizione 

degli atti formali, con i quali le proposte di modifica e/o integrazione del Repertorio vengono 

adottate in seguito alla verifica e validazione da parte del Gruppo Tecnico, spetta al Settore 

regionale competente in materia di politiche attive e servizi per il lavoro (punto 4.1);

• che il Settore regionale competente in materia di politiche attive e servizi per il lavoro è il  

Settore deputato a definire, con proprio atto, le modalità e gli strumenti per la presentazione 

di proposte di aggiornamento del Repertorio e le modalità operative di gestione delle istanze 

(punto 4.2);

• che in attuazione della suddetta D.G.R. n. 215/2016, con D.D. n. 16465 del 21 dicembre 2016 

del Settore competente in materia di  politiche attive e servizi  per il  lavoro si  è definita la 

procedura per l’aggiornamento e il monitoraggio del Repertorio Regionale delle Qualificazioni 

e delle Competenze;

RILEVATO che  in  esecuzione  delle  D.G.R.  n.  271  e  286  del  28  settembre  2020,  l’U.O. 

“Repertorio delle Qualifiche e delle Competenze” è stata erroneamente attribuita al Settore n. 2 

–  “Formazione  Professionale,  Alta  Formazione,  Accreditamenti  e  Servizi  Ispettivi”  del 

Dipartimento Presidenza; 

RILEVATO altresì che alla luce di quanto sopra esposto e conformemente a quanto stabilito 

con  D.G.R.  n.  215/2016  la  competenza  della  U.O.  “Repertorio  delle  Qualifiche  e  delle 

Competenze” deve essere attribuita al Settore competente per materia individuato nel Settore 

n. 10 “Politiche Attive e Superamento del Precariato” di questo Dipartimento;

VISTI

• la Nota Prot. n. 208143 del 6 maggio 2021 avente ad oggetto “D.G.R. n. 215 del 13 giugno 

2016 Repertorio Regionale delle Qualificazioni e delle Competenze. Adempimenti ripristino 

organizzazione  UO  Repertorio  delle  Qualifiche  e  delle  Competenze”  del  Dipartimento 

Presidenza;

• e il  consequenziale D.D.G. n. 6370 del 18 giugno 2021 avente ad oggetto “ Dipartimento 

Presidenza  definizione  organizzazione  degli  uffici.  Regolamento  Regionale  28  settembre 

2020, n.,17 . Parziale rettifica D.D.G. n. 10418/2020 e n. 11309/2020; 
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RAVVISATA la necessità di procede all’adozione di tutti  gli atti utili al ripristino della corretta  

organizzazione dei  propri  uffici  mediante la parziale rettifica dell’Allegato A “Settori  ed Uffici  

Operativi” e dell’Allegato B “Procedimenti, Capitoli di Bilancio e Assegnazione Risorse Umane” 

provvedendo ad integrare la U.O. “Repertorio delle qualifiche e delle competenze” presso il  

Settore n. 10 “Politiche Attive e Superamento del Precariato” competente in materia di politiche 

attive e servizi per il lavoro; 

SENTITO il Dirigente del Settore n.10 “Politiche Attive e Superamento del Precariato”

RITENUTO pertanto di procedere a modificare nella sola parte relativa al Settore n.10 “Politiche 

Attive e Superamento del Precariato” contenuta negli allegati A e B di cui al D.D.G. n. 12229 del 

23 novembre 2020 sulla base di quanto sopra rilevato;

VISTI altresì: 

• Lo Statuto regionale;

• La Legge regionale 13 maggio 1996 n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura 

organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare l’art. 28 che 

individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;

• La  Legge  regionale  3  febbraio 2012,  n.  3  “Misure  in  materia  di  ottimizzazione  della  

produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza della pubblica amministrazione  

regionale ed attuazione nell'ordinamento regionale delle disposizioni di principio contenute  

nel decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150” e s.m.i.;

• La Legge regionale 27 aprile 2015, n. 11 “Provvedimento generale recante norme di tipo  

ordinamentale e procedurale (Collegato alla manovra di finanza regionale per l’anno 2015);

• Il  Decreto  n.  354  del  24  giugno  1999  del  Presidente  della  Giunta  regionale  recante: 

“Separazione  dell’attività  di  indirizzo e  di  controllo  da quella  di  gestione”,  modificato  con 

D.P.G.R. n. 206 del 15 dicembre 2000; 

• Il  D.Lgs.  n.  165/2001  “Norme  generali  sull'ordinamento  del  lavoro  alle  dipendenze  delle  

amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

• la D.G.R. n. 11 del 28 gennaio 2021 avente ad oggetto “Approvazione Piano Triennale della 

Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2021/2023 – Aggiornamento 2021”;

• Il  Regolamento n. 1 del  06 febbraio 2014 e ss.  mm. ii.,  con il  quale è stato approvato il 

Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance della Regione Calabria;

• La D.G.R. n. 42 del 18 febbraio 2021 di  approvazione del Piano della Performance della 

Giunta Regionale 2021/2023; 
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• la D.G.R. n.  286 del  28 settembre 2020 con la quale è stato individuato quale Dirigente 

Generale  Reggente  del  neo  istituito  Dipartimento  “Lavoro,  Sviluppo  Economico,  Attività 

Produttive e Turismo”, il Dott. Roberto Cosentino;

• il D.P.G.R. n. 121 del 01 ottobre 2020 di nomina del Dott. Roberto Cosentino quale Dirigente 

Generale  Reggente  del  Dipartimento  “Lavoro,  Sviluppo  Economico,  Attività  Produttive  e 

Turismo” della Giunta della Regione Calabria;

• il D.D.G. n. 10090 del 06 ottobre 2020 con il quale si è provveduto a conferire gli incarichi di  

Reggenza dei  Settori  interessati  dalle  modifiche organizzative così  come individuati  dalle 

D.G.R. nn. 271 e 286 del 28 settembre 2020;

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa, da intendersi qui integralmente richiamate: 

DI MODIFICARE gli allegati A e B del D.D.G. n. 12229 del 23 novembre 2020 nella sola parte 

relativa  al  Settore  n.  10  “Politiche  Attive  e  Superamento  del  Precariato”  del  Dipartimento 

“Lavoro, Sviluppo Economico, Attività Produttive e Turismo” 

DI APPROVARE gli allegati A e B per come parzialmente modificati a seguito dell’’integrazione 
dell’U.O. “Repertorio delle qualifiche e delle competenze” presso il Settore n. 10 “Politiche Attive  
e Superamento del Precariato”, che formano parte integrante del presente provvedimento;

DI CONFERMARE nelle restanti parti gli allegati A e B come da ultimo modificati e integrati con 
D.D.G. n. 12229 del 23 novembre 2021;

DI  NOTIFICARE  il  presente  decreto,  per  quanto  di  competenza,  al  Dipartimento 

“Organizzazione e Risorse Umane”, al Dipartimento Presidenza, all’OIV, al dirigente del Settore 

n. 10 “Politiche Attive e Superamento del Precariato” e al R.P.C.T.;

DI DISPORRE  la  pubblicazione integrale del  presente provvedimento sul  Bollettino Ufficiale 

della Regione Calabria ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11 e sul sito istituzionale 

ai sensi del D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Dirigente Generale
COSENTINO ROBERTO

(con firma digitale)
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Allegato A al D.D.G. n……………del……… 

 
 

 

Dipartimento 
“LAVORO, SVILUPPO ECONOMICO, ATTIVITA’ 

PRODUTTIVE E TURISMO” 
 

 

SETTORE 
PESATURA 
POSIZIONE 

FASCIA DI 
RISCHIO 

 10 POLITICHE ATTIVE E SUPERAMENTO DEL 
PRECARIATO 

  

  UO_10.1 - Programmazione e attuazione delle Politiche 
Attive del Lavoro 
UO_10.2 - Sistemi Informativi per le Politiche del Lavoro  
UO_10.3 - Gestione Tirocini  
UO_10.4 - Gestione del Precariato, Ammortizzatori Sociali 

UO_10.5 - Accreditamento Servizi per il Lavoro 
UO_10.6 - Repertorio Regionale delle Qualifiche e delle 
Competenze 
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Allegato B al D.D.G. n……………del…………….       
 “Procedimenti, Capitoli di bilancio e 
Assegnazione delle Risorse Umane” 
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Dipartimento “Lavoro, Sviluppo Economico, Attività Produttive e Turismo” 

Settore n. 10 “Politiche Attive e Superamento del Precariato” 

 
Procedimenti affidati alla competenza del Settore: 
 

UO_10.1 - Programmazione e attuazione delle Politiche Attive del Lavoro 
Programmazione e attuazione di azioni di sistema per il potenziamento dei servizi per l’impiego. 
Programmazione attività e coordinamento delle istituzioni del mercato del lavoro - Definizione di Piani e Programmi per il miglioramento della rete 
istituzionale dei servizi per l’impiego e servizi per il lavoro accreditati.  
Placement, incentivi per l’incontro tra domanda ed offerta di lavoro. 
Programmazione e gestione degli avvisi pubblici e delle misure di politica attiva finanziati a valere su risorse regionali, nazionali ed europee 
UO_10.2 - Sistemi Informativi per le Politiche del Lavoro  
Coordinamento dei sistemi informativi per il lavoro, procedure di affidamento,assistenza tecnica, monitoraggio. 
UO_10.3 - Gestione Tirocini  
Programmazione e gestione dei Tirocini regionali finanziati a valere su risorse regionali, nazionali ed europee 
UO_10.4 - Gestione del Precariato, Ammortizzatori Sociali 
Gestione del Precariato Regionale (LSU-LPU, L.R. n. 1/2014 e altro) - Ammortizzatori sociali.  
Gestione dei rapporti e delle procedure con INPS regionale e nazionale. 
Interventi rivolti a favorire l’emersione del lavoro non regolare. 

UO_10.5 - Accreditamento Servizi per il Lavoro 
Procedure di accreditamento ai servizi per il lavoro ai sensi della normativa nazionale e regionale vigente (DM MLPS 11 gennaio 2018, come recepita 
dalla DGR n. 400/2019); attività istruttoria per l’accreditamento, verifiche in loco, monitoraggio mantenimento requisiti, tenuta del relativo elenco. 
UO_10.6 – Repertorio Regionale delle Qualifiche e delle Competenze 
Procedure per la gestione e l’aggiornamento del repertorio; 
Monitoraggio periodico delle qualifiche e delle competenze tramite il sistema informativo di supporto alla diffusione e all’utilizzo del repertorio. 
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Capitoli di bilancio assegnati al Settore: 
 

 
CAPITOLO 

 
DESCRIZIONE 

 
U4302060301 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO ATTRAVERSO LA REALIZZAZIONE DI AZIONI INNOVATIVE E 
SPERIMENTALI, DI INTERVENTI VOLTI A PREVENIRE IL DIFFONDERE DI FORME DI LAVORO SOMMERSO E DI INTERVENTI PER 
IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI PER IL LAVORO E LA RIQUALIFICAZIONE 

 

U4302060302 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO ATTRAVERSO LA REALIZZAZIONE DI AZIONI INNOVATIVE E 
SPERIMENTALI, DI INTERVENTI VOLTI A PREVENIRE IL DIFFONDERE DI FORME DI LAVORO 
SOMMERSOEDIINTERVENTIPERILMIGLIORAMENTODEISERVIZIPERILLAVOROELARIQUALIFICAZIONE–ALTRISERVIZI 

 

U4302060303 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO ATTRAVERSO LA REALIZZAZIONE DI AZIONI INNOVATIVE E 
SPERIMENTALI, DI INTERVENTI VOLTI A PREVENIRE IL DIFFONDERE DI FORME DI LAVORO  SOMMERSOED 
INTERVENTIPERILMIGLIORAMENTODEISERVIZIPERILLAVOROELARIQUALIFICAZIONE–BORSEDI STUDIO 

 

U4302060304 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO ATTRAVERSO LA REALIZZAZIONE DI AZIONI INNOVATIVE E 
SPERIMENTALI, DI INTERVENTI VOLTI A PREVENIRE IL DIFFONDERE DI FORME DI LAVORO SOMMERSOED 
INTERVENTIPERILMIGLIORAMENTODEISERVIZIPERILLAVOROELARIQUALIFICAZIONE–ALTRITRASFERIMENTI A FAMIGLIE 

 

U4302060305 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO ATTRAVERSO LA REALIZZAZIONE DI AZIONI INNOVATIVE E 
SPERIMENTALI, DI INTERVENTI VOLTI A PREVENIRE IL DIFFONDERE DI FORME DI LAVORO SOMMERSO E DI INTERVENTI PER 
IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI PER IL LAVORO E LA RIQUALIFICAZIONE -TRASFERIMENTI CORRENTI A ALTRE IMPRESE 

 

 
U4302060306 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO ATTRAVERSO LA REALIZZAZIONE DI AZIONI INNOVATIVE E 
SPERIMENTALI, DI INTERVENTI VOLTI A PREVENIRE IL DIFFONDERE DI FORME DI LAVORO SOMMERSO E DI INTERVENTI PER 
IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI PER IL LAVORO E LA RIQUALIFICAZIONE - TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI 
PRIVATE 

 

U4302060307 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO ATTRAVERSO LA REALIZZAZIONE DI AZIONI INNOVATIVE E 
SPERIMENTALI, DI INTERVENTI VOLTI A PREVENIRE IL DIFFONDERE DI FORME DI LAVORO SOMMERSO E DI INTERVENTI PER 
IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI PER IL LAVORO E LA RIQUALIFICAZIONE -CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI AD ALTRE 
IMPRESE 

 

 
U4302060308 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO ATTRAVERSO LA REALIZZAZIONE DI AZIONI INNOVATIVE E 
SPERIMENTALI, DI INTERVENTI VOLTI A PREVENIRE IL DIFFONDERE DI FORME DI LAVORO SOMMERSO E DI INTERVENTI PER 
IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI PER IL LAVORO E LA RIQUALIFICAZIONE - CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI A IMPRESE 
CONTROLLATE 
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U9150100101 
SPESE PER IL PAGAMENTO DEI DEBITI FUORI BILANCIO- ACQUISTO FORNITURE E MATERIALI DAS PARTRE DELLA COMMISSIONE 
PER L'EMERSIONE DEL LAVORO NON REGOLARE DLGS 118/2011 

U0223322200 
SPESE PER GLI INTERVENTI IN MATERIA DI POLITICHE DEL LAVORO E DI SERVIZI PER L'IMPIEGO IN ATTUAZIONE DEL 
DECRETO LEGISLATIVO 23 DICEMBRE 1987, N. 469 (LEGGE REGIONALE 19 FEBBRAIO 2001, N. 5). 

U0223322201 
SPESE PER GLI INTERVENTI IN MATERIA DI POLITICHE DEL LAVORO E DI SERVIZI PER L'IMPIEGO IN ATTUAZIONE DEL 
DECRETO LEGISLATIVO 23 DICEMBRE 1987, N. 469 (LEGGE REGIONALE 19 FEBBRAIO 2001, N. 5). 

 
U0223322202 

SPESE PER GLI INTERVENTI IN MATERIA DI POLITICHE DEL LAVORO E DI SERVIZI PER L'IMPIEGO IN ATTUAZIONEDEL DECRETO 
LEGISLATIVO 23 DICEMBRE 1987, N. 469 –TRASFERIMENTI AD AMMINISTRAZIONI LOCALI (LEGGEREGIONALE 19 FEBBRAIO 
2001, N. 5). 

 
U0223322203 

SPESE PER GLI INTERVENTI IN MATERIA DI POLITICHE DEL LAVORO E DI SERVIZI PER L'IMPIEGO IN ATTUAZIONE DEL 
DECRETO LEGISLATIVO 23 DICEMBRE 1987, N. 469 - ORGANI E INCARICHI ISTITUZIONALI DELL'AMMINISTRAZIONE (LEGGE 
REGIONALE 19 FEBBRAIO 2001, N. 5). 

U0223322204 
SPESE PER GLI INTERVENTI IN MATERIA DI POLITICHE DEL LAVORO E DI SERVIZI PER L'IMPIEGO IN ATTUAZIONE DEL 
DECRETO LEGISLATIVO 23 DICEMBRE 1987, N. 469 - IRAP (LEGGE REGIONALE 19 FEBBRAIO 2001, N. 5). 

 
U0223322205 

SPESE PER GLI INTERVENTI IN MATERIA DI POLITICHE DEL LAVORO E DI SERVIZI PER L'IMPIEGO IN ATTUAZIONE DEL 
DECRETO LEGISLATIVO 23 DICEMBRE 1987, N. 469 - ORGANIZZAZIONE EVENTI, PUBBLICITA' E SERVIZI PER TRASFERTA 
(LEGGE REGIONALE 19 FEBBRAIO 2001, N. 5). 

 
U4302010700 

SPESE PER L'ATTIVAZIONE DI FORME DI SOSTEGNO AL REDDITO NEI CONFRONTI DI LAVORATORI ULTRACINQUANTENNI ESPULSI 
DA SETTORI ED AZIENDE IN CRISI (ART. 2 DELLA LEGGE REGIONALE 13 GIUGNO2008, N. 15) 

 
U4302010701 

SPESE PER L'ATTIVAZIONE DI FORME DI SOSTEGNO AL REDDITO NEI CONFRONTI DI LAVORATORI ULTRACINQUANTENNI ESPULSI 
DA SETTORI ED AZIENDE IN CRISI (ART. 2 DELLA LEGGE REGIONALE 13 GIUGNO2008, N. 15) 

 
U4302010702 

SPESE PER L'ATTIVAZIONE DI FORME DI SOSTEGNO AL REDDITO NEI CONFRONTI DI LAVORATORI ULTRACINQUANTENNI 
ESPULSI DA SETTORI ED AZIENDE IN CRISI - TRASFERIMENTI CORRENTI AD ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE (ART. 2 DELLA 
LEGGE REGIONALE 13 GIUGNO 2008, N. 15) 

 
U4302010703 

SPESE PER L'ATTIVAZIONE DI FORME DI SOSTEGNO AL REDDITO NEI CONFRONTI DI LAVORATORI 
ULTRACINQUANTENNI ESPULSI DA SETTORI ED AZIENDE IN CRISI - Trasferimenticorrenti a Enti di Previdenza (ART.  2 DELLA 
LEGGE REGIONALE 13 GIUGNO 2008, N.15) 

 
U4302010704 

SPESE PER L'ATTIVAZIONE DI FORME DI SOSTEGNO AL REDDITO NEI CONFRONTI DI LAVORATORI ULTRACINQUANTENNI 
ESPULSI DA SETTORI ED AZIENDE IN CRISI - ALTRI TRASFERIMENTI A FAMIGLIE (ART. 2 DELLA LEGGE REGIONALE 13 GIUGNO 
2008, N. 15) 

 SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI SVILUPPO DI POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO SUSCETTIBILI DI    OFFRIRE IMPIEGO 
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U4302010800 

A LAVORATORI GIA' DIPENDENTI DI ENTI ED  ALTRI  ORGANISMI  PUBBLICI O  PUBBLICO-PRIVATI AL CUI CAPITALE SOCIALE 
PARTECIPA DIRETTAMENTE LA  REGIONE  CALABRIA, COLLOCATI  NELLE DIVERSE FORME DI TRATTAMENTO DEGLI 
AMMORTIZZATORI SOCIALI, COMPRESI I  TRATTAMENTI  IN  DEROGA,  OVVERO DIPENDENTI ,ALLA DATA DEL 31 DICEMBRE 
2007, DI IMPRESE FORNITRICI DI SERVIZI IN REGIME DI 
ESTERNALIZZAZIONERESIINFAVOREDELLAREGIONECALABRIA(LEGGEREGIONALE14AGOSTO2008,N.28-ART.18 DELLA LEGGE 
REGIONALE 26 FEBBRAIO 2010, N. 8). 

 
 
 

U4302010801 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI SVILUPPO DI POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO SUSCETTIBILI DI    OFFRIRE IMPIEGO 
A LAVORATORI GIA' DIPENDENTI DI ENTI ED  ALTRI  ORGANISMI  PUBBLICI O  PUBBLICO-PRIVATI AL CUI CAPITALE SOCIALE 
PARTECIPA DIRETTAMENTE LA  REGIONE  CALABRIA, COLLOCATI  NELLE DIVERSE FORME DI TRATTAMENTO DEGLI 
AMMORTIZZATORI SOCIALI, COMPRESI I  TRATTAMENTI  IN  DEROGA,  OVVERO DIPENDENTI ,ALLA DATA DEL 31 DICEMBRE 
2007, DI IMPRESE FORNITRICI DI SERVIZI IN REGIME DI 
ESTERNALIZZAZIONERESIINFAVOREDELLAREGIONECALABRIA(LEGGEREGIONALE14AGOSTO2008,N.28-ART.18 DELLA LEGGE 
REGIONALE 26 FEBBRAIO 2010, N. 8). 

 
U4302020900 

FONDO REGIONALE PER L'OCCUPAZIONE RELATIVO AL FINANZIAMENTO DI INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA DELL'IMPIEGO, 
FINALIZZATI ALLA PROGRESSIVA E GRADUALE STABILIZZAZIONE OCCUPAZIONALE (LEGGE REGIONALE 30 GENNAIO 2001, N. 
4 - LEGGE REGIONALE 21 MARZO 2013, N. 10). 

 

U4302020901 

FONDO REGIONALE PER L'OCCUPAZIONE RELATIVO AL FINANZIAMENTO DI INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA DELL'IMPIEGO, 
FINALIZZATI ALLA PROGRESSIVA E GRADUALE STABILIZZAZIONE OCCUPAZIONALE (ARTT.2 E 3 DEL L.R.30.1.2001,N.4- ART. 1 
COMMI 1 E 2, DELLA L.R. 11/01/2006 N. 1 - ART. 55 DELLA LEGGE REGIONALE 23DICEMBRE 2011, N. 47). 

 

 
U4302020902 

FONDO REGIONALE PER L'OCCUPAZIONE RELATIVO AL FINANZIAMENTO DI INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA DELL'IMPIEGO, 
FINALIZZATI ALLA PROGRESSIVA E GRADUALE STABILIZZAZIONE OCCUPAZIONALE - TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE 
(ARTT.2 E 3 DEL L.R.30.1.2001,N.4- ART. 1 COMMI 1 E 2, DELLA L.R. 11/01/2006 N. 1 - ART.    55 DELLA LEGGE REGIONALE 23 
DICEMBRE 2011, N.47). 

 

 
U4302020903 

FONDO REGIONALE PER L'OCCUPAZIONE RELATIVO AL FINANZIAMENTO DI INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA DELL'IMPIEGO, 
FINALIZZATI ALLA PROGRESSIVA E GRADUALE STABILIZZAZIONE OCCUPAZIONALE - TRASFERIMENTI A ISTITUZIONI SOCIALI 
PRIVATE (ARTT.2 E 3 DEL L.R.30.1.2001,N.4- ART. 1 COMMI 1 E 2, DELLA L.R. 11/01/2006 N.    1 - ART. 55 DELLA LEGGE 
REGIONALE 23 DICEMBRE 2011, N.47). 

 

U4302020904 

FONDO REGIONALE PER L'OCCUPAZIONE RELATIVO AL FINANZIAMENTO DI INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA DELL'IMPIEGO, 
FINALIZZATI ALLA PROGRESSIVA E GRADUALE STABILIZZAZIONE OCCUPAZIONALE - RETRIBUZIONI 
INDENARO(ARTT.2E3DELL.R.30.1.2001,N.4-ART.1COMMI1E2,DELLAL.R.11/01/2006N.1-ART.55DELLALEGGE REGIONALE 23 
DICEMBRE 2011, N. 47). 

 FONDO REGIONALE PER L'OCCUPAZIONE RELATIVO AL FINANZIAMENTO DI INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA DELL'IMPIEGO, 
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U4302020905 

FINALIZZATI ALLA PROGRESSIVA E GRADUALE STABILIZZAZIONE OCCUPAZIONALE - CONTRIBUTI SOCIALI EFFETTIVI A CARICO 
DELL'ENTE (ARTT.2 E 3 DEL L.R.30.1.2001,N.4- ART. 1 COMMI 1 E 2, DELLA L.R.11/01/2006 N. 1 - ART. 55 DELLA LEGGE 
REGIONALE 23 DICEMBRE 2011, N. 47). 

 
 

U4302020906 

FONDO REGIONALE PER L'OCCUPAZIONE RELATIVO AL FINANZIAMENTO DI INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA DELL'IMPIEGO, 
FINALIZZATI ALLA PROGRESSIVA E GRADUALE STABILIZZAZIONE OCCUPAZIONALE - IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
PRODUTTIVE (IRAP)(ARTT.2 E 3 DEL L.R.30.1.2001,N.4- ART. 1 COMMI 1 E 2, DELLAL.R. 11/01/2006 N. 1 - ART. 55 DELLA LEGGE 
REGIONALE 23 DICEMBRE 2011, N. 47). 

 

 
U4302021700 

FONDO REGIONALE PER L'OCCUPAZIONE RELATIVO AL FINANZIAMENTO DI INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA DELL'IMPIEGO, 
FINALIZZATI ALLA PROGRESSIVA E GRADUALE STABILIZZAZIONE OCCUPAZIONALE (LEGGE REGIONALE 30 GENNAIO 2001, N. 
4 - LEGGE REGIONALE 21 MARZO 2013, N. 10) - SPESE CONCERNENTI IL PERSONALE LSU/LPU UTILIZZATO PRESSO I 
DIPARTIMENTI REGIONALI PER COMPETENZE E INDENNITA'ACCESSORIE ED ALTRI ONERI 

 

U4302021701 

FONDO REGIONALE PER L'OCCUPAZIONE RELATIVO AL FINANZIAMENTO DI INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA DELL'IMPIEGO, 
FINALIZZATI ALLA PROGRESSIVA E GRADUALE STABILIZZAZIONE OCCUPAZIONALE (LEGGE REGIONALE 30 GENNAIO 2001, N. 
4 - LEGGE REGIONALE 21 MARZO 2013, N. 10) – LAVORO FLESSIBILE ACQUISTODEI SEVIZI DI AGENZIE DI LAVORO 
INTERINALE 

 
U4302021801 

FONDO REGIONALE PER L'OCCUPAZIONE RELATIVO AL FINANZIAMENTO DI INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA DELL'IMPIEGO, 
FINALIZZATI ALLA PROGRESSIVA E GRADUALE STABILIZZAZIONE OCCUPAZIONALE (LEGGE REGIONALE 30 GENNAIO 2001, N. 
4 - LEGGE REGIONALE 21 MARZO 2013, N. 10) - SPESE PER IRAP 

U4302030301 
SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEGLI ORGANI E PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA' DI AZIENDA CALABRIA- LAVORO 
(TITOLO IV LEGGE REGIONALE 19 FEBBRAIO 2001, N. 5). 

U0223311300 FONDO PER IL DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI (ART.13, COMMA 4, DELLA LEGGE 12.3.99, N.68). 

U0223311301 FONDO PER IL DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI (ART.13, COMMA 4, DELLA LEGGE 12.3.99, N.68). 

U0223311302 
FONDO PER IL DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI da trasferireagliEnti di previdenza (ART.13, COMMA 4, DELLA LEGGE 
12.3.99, N.68). 

U0223311303 
FONDO PER IL DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI - TRASFERIMENTI CORRENTI AD AMMINISTRAZIONI CENTRALI (ART.13, COMMA 
4, DELLA LEGGE 12.3.99, N.68) 

U4302030901 TRASFERIMENTO TRATTAMENTO ECONOMICO DIPENDENTI EX ARDIS 
 

U0232321400 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI PROGRAMMI DI STABILIZZAZIONE DEI SOGGETTI IMPEGNATI NEI PROGETTI RELATIVI A 
LAVORI SOCIALMENTE UTILI (ART.78,COMMA 2, LETTERE B) E C) DELLA LEGGE 23.12.2000, N.388 - DECRETO LEGISLATIVO 
28.2.2000, N.81 - LEGGE REGIONALE 19.11.2003, N.20 - ART.2, COMMA 549 DELLA LEGGE24 DICEMBRE 2007, N. 244). 

 SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI PROGRAMMI DI STABILIZZAZIONE DEI SOGGETTI IMPEGNATI NEI PROGETTI RELATIVI A 
LAVORI SOCIALMENTE UTILI (ART.78,COMMA 2, LETTERE B) E C) DELLA LEGGE 23.12.2000, N.388 - DECRETO LEGISLATIVO 

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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U0232321401 
28.2.2000, N.81 - LEGGE REGIONALE 19.11.2003, N.20 - ART.2, COMMA 549 DELLA LEGGE24 DICEMBRE 2007, N. 244). 

 

 
U0232321402 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI PROGRAMMI DI STABILIZZAZIONE DEI SOGGETTI IMPEGNATI NEI PROGETTI RELATIVI A 
LAVORI SOCIALMENTE UTILI (ART.78,COMMA 2, LETTERE B) E C) DELLA LEGGE 23.12.2000, N.388 - DECRETO LEGISLATIVO 
28.2.2000, N.81 - LEGGE REGIONALE 19.11.2003, N.20 - ART.2, COMMA 549 DELLA LEGGE 24 DICEMBRE 2007, N. 244) - 
TRASFERIMENTI CORRENTI AD ALTRE IMPRESE 

 

 
U0232321403 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI PROGRAMMI DI STABILIZZAZIONE DEI SOGGETTI IMPEGNATI NEI PROGETTI RELATIVI A 
LAVORI SOCIALMENTE UTILI (ART.78,COMMA 2, LETTERE B) E C) DELLA LEGGE 23.12.2000, N.388 - DECRETO LEGISLATIVO 
28.2.2000, N.81 - LEGGE REGIONALE 19.11.2003, N.20 - ART.2, COMMA 549 DELLA LEGGE 24 DICEMBRE 2007, N. 244) - 
LAVORO FLESSIBILE, QUOTA LSU E ACQUISTO DI SERVIZI DA AGENZIE DI LAVOROINTERINALE 

 
U4301010801 

SPESE PER L'ASSISTENZA TECNICA FINALIZZATA ALLA REALIZZAZIONE DEL PIANO DI ATTUAZIONE ITALIANO DELLA GARANZIA 
PER I GIOVANI (REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013 DEL 17.12.2013 - REGOLAMENTO (UE) N. 1304/2013 DEL 17.12.2013 - ART. 9 
DEL D.L. 20.5.1993, N. 148, CONVERTITO DALLA L. 19.7.1993, N. 236) 

U4302030401 
SPESE PER FAVORIRE LO SVILUPPO DEI SERVIZI PER L'IMPIEGO (ARTICOLO 117, COMMA 5, DELLA LEGGE 23.12.2000, N. 388 - 
ART. 1, COMMA 1165, DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2006, N. 296). 

U4302011000 
SPESE PER AGEVOLARE GLI INTERVENTI DI RICOLLOCAZIONE DEI LAVORATORI ESPULSI DAL SISTEMA PRODUTTIVO (ARTICOLO 1, 
COMMA 7, DELLA LEGGE 19 LUGLIO 1993, N. 236) 

U4302011001 
SPESE PER AGEVOLARE GLI INTERVENTI DI RICOLLOCAZIONE DEI LAVORATORI ESPULSI DAL SISTEMA PRODUTTIVO (ARTICOLO 1, 
COMMA 7, DELLA LEGGE 19 LUGLIO 1993, N. 236) 

U4302021500 
SPESE DA DESTINARE AI LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI E DI PUBBLICA UTILITA' (ARTICOLO 1, COMMA 207, LEGGE 27 
DICEMBRE 2013, N. 147) 

U4302021501 
SPESE DA DESTINARE AI LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI E DI PUBBLICA UTILITA' (ARTICOLO 1, COMMA 207, LEGGE 27 
DICEMBRE 2013, N. 147) 

U4302021502 
SPESE DA DESTINARE AI LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI E DI PUBBLICA UTILITA' (ARTICOLO 1, COMMA 207, LEGGE 27 
DICEMBRE 2013, N. 147) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE 

 
U4302021503 

SPESE DA DESTINARE AI LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI E DI PUBBLICA UTILITA' - RETRIBUZIONI IN DENARO (ARTICOLO 1, 
COMMA 207, LEGGE 27 DICEMBRE 2013, N. 147) 

 
U4302021504 

SPESE DA DESTINARE AI LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI E DI PUBBLICA UTILITA' - CONTRIBUTI SOCIALI EFFETTIVI  A CARICO 
DELL'ENTE (ARTICOLO 1, COMMA 207, LEGGE 27 DICEMBRE 2013, N.147) 

 
U4302021505 

SPESE DA DESTINARE AI LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI E DI PUBBLICA UTILITA' - IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
PRODUTTIVE (IRAP) (ARTICOLO 1, COMMA 207, LEGGE 27 DICEMBRE 2013, N. 147) 

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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U4302021506 
SPESE DA DESTINARE AI LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI E DI PUBBLICA UTILITA' - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI CENTRALI (ARTICOLO 1, COMMA 207, LEGGE 27 DICEMBRE 2013, N. 147) 

U4302021507 
SPESE DA DESTINARE AI LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI E DI PUBBLICA UTILITA' - ALTRI SERVIZI (ARTICOLO 1, COMMA 207, 
LEGGE 27 DICEMBRE 2013, N. 147) 

U4302011100 
SPESE DA DESTINARE AI LAVORATORI ULTRACINQUANTENNI ESPULSI DA SETTORI ED AZIENDE IN CRISI (ARTICOLO 1, COMMA 
207, LEGGE 27 DICEMBRE 2013, N.147) 

U4302011101 
SPESE DA DESTINARE AI LAVORATORI ULTRACINQUANTENNI ESPULSI DA SETTORI ED AZIENDE IN CRISI (ARTICOLO 1, COMMA 
207, LEGGE 27 DICEMBRE 2013, N.147) 

U4302011102 
SPESE DA DESTINARE AI LAVORATORI ULTRACINQUANTENNI ESPULSI DA SETTORI ED AZIENDE IN CRISI (ARTICOLO 
1,COMMA207,LEGGE27DICEMBRE2013,N.147)-TRASFERIMENTICORRENTIAISTITUZIONISOCIALIPRIVATE 

U1302030200 
SPESE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DI ASSISTENZA TECNICA "OFFICINE SUGLI AIUTI DI STATO NEL FSE (PILASTRO 
SALVAGUARDIA - SCHEDA N. 1.10) 

U1302030201 
SPESE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DI ASSISTENZA TECNICA "OFFICINE SUGLI AIUTI DI STATO NEL FSE (PILASTRO 
SALVAGUARDIA - SCHEDA N. 1.10) 

U4304020300 
SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI ALTA FORMAZIONE RIVOLTI A GIOVANI LAUREATI CALABRESI 
(PILASTRO SALVAGUARDIA - SCHEDA N. 1.4) 

U4304020301 
SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI ALTA FORMAZIONE RIVOLTI A GIOVANI LAUREATI CALABRESI 
(PILASTRO SALVAGUARDIA - SCHEDA N. 1.4) 

U4304020302 
SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI ALTA FORMAZIONE RIVOLTI A GIOVANI LAUREATI CALABRESI 
(PILASTRO SALVAGUARDIA - SCHEDA N. 1.4) - TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 

U4302070200 SPESE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA CALABRIA IN WORK (PILASTRO SALVAGUARDIA - SCHEDA N. 1.2) 

U4302070201 SPESE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA CALABRIA IN WORK (PILASTRO SALVAGUARDIA - SCHEDA N. 1.2) 

U4302070301 
SPESE PER L'ATTIVAZIONE DI PERCORSI DI INSERIMENTO LAVORATIVO PER GIOVANI DONNE E PER L'INGRESSO NEL 
MERCATO DEL LAVORO DI GIOVANI LAUREATI CALABRESI PRIVI DI OCCUPAZIONE 

 

 
U4302070306 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO ATTRAVERSO LA REALIZZAZIONE DI AZIONI INNOVATIVE E 
SPERIMENTALI, DI INTERVENTI VOLTI A PREVENIRE IL DIFFONDERE DI FORME DI LAVORO SOMMERSO E DI INTERVENTI PER 
IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI PER IL LAVORO E LA RIQUALIFICAZIONE - CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI A IMPRESE 
CONTROLLATE 

 
U4302060200 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE INNOVATIVE E SPERIMENTALI DI TUTELA DELL'OCCUPAZIONE E DI POLITICHE 
ATTIVE DEL LAVORO COLLEGATE AD AMMORTIZZATORI SOCIALI IN DEROGA (PILASTRO MISUREANTICICLICHE - SCHEDA N. 2) 

 SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE INNOVATIVE E SPERIMENTALI DI TUTELA DELL'OCCUPAZIONE E DI 

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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U4302060201 POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO COLLEGATE AD AMMORTIZZATORI SOCIALI IN DEROGA (PILASTRO MISURE ANTICICLICHE - 
SCHEDA N. 2) 

 
U4302060202 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE INNOVATIVE E SPERIMENTALI DI TUTELA DELL'OCCUPAZIONE E DI POLITICHE ATTIVE 
DEL LAVORO COLLEGATE AD AMMORTIZZATORI SOCIALI IN DEROGA (PILASTRO MISURE ANTICICLICHE - SCHEDA N. 2) - 
TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE CONTROLLATE 

 
U4302060203 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE INNOVATIVE E SPERIMENTALI DI TUTELA DELL'OCCUPAZIONE E DI POLITICHE ATTIVE 
DEL LAVORO COLLEGATE AD AMMORTIZZATORI SOCIALI IN DEROGA (PILASTRO MISURE ANTICICLICHE - SCHEDA N. 2) - 
TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE 

 
U4302060204 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE INNOVATIVE E SPERIMENTALI DI TUTELA DELL'OCCUPAZIONE E DI POLITICHE ATTIVE 
DEL LAVORO COLLEGATE AD AMMORTIZZATORI SOCIALI IN DEROGA (PILASTRO MISURE ANTICICLICHE - SCHEDA N. 2) - 
RETRIBUZIONI IN DENARO 

 
U4302060205 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE INNOVATIVE E SPERIMENTALI DI TUTELA DELL'OCCUPAZIONE E DI POLITICHE ATTIVE 
DEL LAVORO COLLEGATE AD AMMORTIZZATORI SOCIALI IN DEROGA (PILASTRO MISURE ANTICICLICHE - SCHEDA N. 2) - 
CONTRIBUTI SOCIALI EFFETTIVI A CARICO DELL'ENTE 

 
U4302060206 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE INNOVATIVE E SPERIMENTALI DI TUTELA DELL'OCCUPAZIONE E DI POLITICHE ATTIVE 
DEL LAVORO COLLEGATE AD AMMORTIZZATORI SOCIALI IN DEROGA (PILASTRO MISURE ANTICICLICHE - SCHEDA N. 2) - 
IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE (IRAP) 

 
U4302060207 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE INNOVATIVE E SPERIMENTALI DI TUTELA DELL'OCCUPAZIONE E DI POLITICHE ATTIVE 
DEL LAVORO COLLEGATE AD AMMORTIZZATORI SOCIALI IN DEROGA (PILASTRO MISURE ANTICICLICHE - SCHEDA N. 2) - 
TRASFERIMENTI CORRENTI AD ALTRE IMPRESE 

 
U4302060208 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE INNOVATIVE E SPERIMENTALI DI TUTELA DELL'OCCUPAZIONE E DI POLITICHE ATTIVE 
DEL LAVORO COLLEGATE AD AMMORTIZZATORI SOCIALI IN DEROGA (PILASTRO MISURE ANTICICLICHE - SCHEDA N. 2) - 
HARDWARE 

 
U4302060209 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE INNOVATIVE E SPERIMENTALI DI TUTELA DELL'OCCUPAZIONE E DI POLITICHE ATTIVE 
DEL LAVORO COLLEGATE AD AMMORTIZZATORI SOCIALI IN DEROGA (PILASTRO MISURE ANTICICLICHE - SCHEDA N. 2) - ALTRE 
SPESE CORRENTI 

U9150300101 
SPESE RELATIVE AGLI ONERI DI FUNZIONAMENTO DEI SERVIZI PER L'IMPIEGO (D.L. 19.6.2015, N. 78, D.LGS 
14.9.2015, N. 150) 

U9150300102 
SPESE RELATIVE AGLI ONERI DI FUNZIONAMENTO DEI SERVIZI PER L'IMPIEGO - RETRIBUZIONI IN DENARO (D.L. 19.6.2015, N. 78, 
D.LGS 14.9.2015, N. 150) 

U9150300103 
SPESE RELATIVE AGLI ONERI DI FUNZIONAMENTO DEI SERVIZI PER L'IMPIEGO - CONTRIBUTI SOCIALI EFFETTIVI A CARICO 
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DELL'ENTE (D.L. 19.6.2015, N. 78, D.LGS 14.9.2015, N. 150) 

U9150300104 
SPESE RELATIVE AGLI ONERI DI FUNZIONAMENTO DEI SERVIZI PER L'IMPIEGO - IRAP (D.L. 19.6.2015, N. 78, D.LGS 14.9.2015, N. 
150) 

U9150300105 
SPESE RELATIVE AGLI ONERI DI FUNZIONAMENTO DEI SERVIZI PER L'IMPIEGO - ALTRE SPESE PER IL PERSONALE (D.L. 
19.6.2015, N. 78, D.LGS 14.9.2015, N. 150) 

U9150300106 
SPESE RELATIVE AGLI ONERI DI FUNZIONAMENTO DEI SERVIZI PER L'IMPIEGO - ORGANIZZAZIONE EVENTI, PUBBLICITA' E 
SERVIZI PER TRASFERTA (D.L. 19.6.2015, N. 78, D.LGS 14.9.2015, N. 150) 

U9150300107 
SPESE RELATIVE AGLI ONERI DI FUNZIONAMENTO DEI SERVIZI PER L'IMPIEGO - ALTRI BENI DI CONSUMO (D.L. 19.6.2015, N. 78, 
D.LGS 14.9.2015, N. 150) 

U9150300108 
SPESE RELATIVE AGLI ONERI DI FUNZIONAMENTO DEI SERVIZI PER L'IMPIEGO - SERVIZI AUSILIARI PER IL FUNZIONAMENTO 
DELL'ENTE (D.L. 19.6.2015, N. 78, D.LGS 14.9.2015, N. 150) 

U9150300109 
SPESE RELATIVE AGLI ONERI DI FUNZIONAMENTO DEI SERVIZI PER L'IMPIEGO - MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI 
(D.L. 19.6.2015, N. 78, D.LGS 14.9.2015, N. 150) 

 
U9150300201 

SPESE FINALIZZATE A GARANTIRE IL TRATTAMENTO ECONOMICO AI LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI E DI PUBBLICA 
UTILITÀ TITOLARI DI CONTRATTI PRESSO ENTI IN DISSESTO FINANZIARIO (ART.7, COMMA 4 DELLA LEGGE REGIONALE 2 
DICEMBRE 2016, N.40) 

 
U9150300202 

SPESE FINALIZZATE A GARANTIRE IL TRATTAMENTO ECONOMICO AI LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI E DI PUBBLICA 
UTILITÀ TITOLARI DI CONTRATTI PRESSO ENTI IN DISSESTO FINANZIARIO - TRASFERIMENTI CORRENTI AD AMMINISTRAZIONI 
LOCALI (ART.7, COMMA 4 DELLA LEGGE REGIONALE 2 DICEMBRE 2016, N.40) 

 
U4302050301 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO FINALIZZATO ALL'EMERSIONE DEL LAVORO SOMMERSO NELLA REGIONE 
(DELIBERAZIONI CIPE N. 138 DEL 21.12.2000 E N. 48 DEL 4.4.2001 - DELIBERAZIONE G.R. N. 1084 DEL 25.11.2002).  

 
U4302050302 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO FINALIZZATO ALL'EMERSIONE DEL LAVORO SOMMERSO NELLA REGIONE - 
CONSULENZE (DELIBERAZIONI CIPE N. 138 DEL 21.12.2000 E N. 48 DEL 4.4.2001 - DELIBERAZIONE G.R.N. 1084 DEL 25.11.2002).  

 
U4302050303 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO FINALIZZATO ALL'EMERSIONE DEL LAVORO SOMMERSO NELLA REGIONE - 
ORGANIZZAZIONE EVENTI, PUBBLICITA' E SERVIZI PER TRASFERTA (DELIBERAZIONI CIPE N. 138 DEL 21.12.2000 E N. 48 DEL 
4.4.2001 - DELIBERAZIONE G.R. N. 1084 DEL 25.11.2002). 

 
U4302050304 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO FINALIZZATO ALL'EMERSIONE DEL LAVORO SOMMERSO NELLA REGIONE - SERVIZI 
AMMINISTRATIVI (DELIBERAZIONI CIPE N. 138 DEL 21.12.2000 E N. 48 DEL 4.4.2001 - DELIBERAZIONE G.R. N. 1084 DEL 
25.11.2002). 

 
U4302050305 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO FINALIZZATO ALL'EMERSIONE DEL LAVORO SOMMERSO NELLA REGIONE - 
GIORNALI, RIVISTE PUBBLICAZIONI (DELIBERAZIONI CIPE N. 138 DEL 21.12.2000 E N. 48 DEL 4.4.2001 - DELIBERAZIONE G.R. N. 
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1084 DEL 25.11.2002).  

 
U4302050306 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO FINALIZZATO ALL'EMERSIONE DEL LAVORO SOMMERSO NELLA REGIONE - ALTRI 
SERVIZI (DELIBERAZIONI CIPE N. 138 DEL 21.12.2000 E N. 48 DEL 4.4.2001 - DELIBERAZIONE G.R.N. 1084 DEL 25.11.2002).      

 
U4302050307 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO FINALIZZATO ALL'EMERSIONE DEL LAVORO SOMMERSO NELLA REGIONE - ALTRI 

SERVIZI (DELIBERAZIONI CIPE N. 138 DEL 21.12.2000 E N. 48 DEL 4.4.2001 - DELIBERAZIONE G.R.N. 1084 DEL 25.11.2002).      

 
U4302050308 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO FINALIZZATO ALL'EMERSIONE DEL LAVORO SOMMERSO NELLA REGIONE - ALTRI 
SERVIZI (DELIBERAZIONI CIPE N. 138 DEL 21.12.2000 E N. 48 DEL 4.4.2001 - DELIBERAZIONE G.R.N. 1084 DEL 25.11.2002).     

 
U4302050309 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO FINALIZZATO ALL'EMERSIONE DEL LAVORO SOMMERSO NELLA REGIONE - 
PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE (DELIBERAZIONI CIPE N. 138 DEL 21.12.2000 E N. 48 DEL 4.4.2001 - 
DELIBERAZIONE G.R. N. 1084 DEL 25.11.2002). 

 
 

POR 2007/2013 

CAPITOLO DESCRIZIONE 

U4902010100 
SPESE PER AUMENTARE, L'EFFICIENZA, L'EFFICACIA, LA QUALITA' E L'INCLUSIVITA' DELLE ISTITUZIONI DEL 
MERCATO DEL LAVORO (ASSE II - OBIETTIVO D). 

U4902010101 
SPESE PER AUMENTARE, L'EFFICIENZA, L'EFFICACIA, LA QUALITA' E L'INCLUSIVITA' DELLE ISTITUZIONI DEL 
MERCATO DEL LAVORO (ASSE II - OBIETTIVO D). 

 
U4902010200 

SPESE PER ATTUARE POLITICHE DEL LAVORO ATTIVE E PREVENTIVE, CON PARTICOLARE ATTENZIONE 
ALL'INTEGRAZIONE DEI MIGRANTI NEL MERCATO DEL LAVORO,ALL'INVECCHIAMENTO ATTIVO, AL LAVORO 
AUTONOMO ED ALL'AVVIO DI IMPRESE(ASSE II - OBIETTIVO E). 

 
U4902010201 

SPESE PER ATTUARE POLITICHE DEL LAVORO ATTIVE E PREVENTIVE, CON PARTICOLARE ATTENZIONE 
ALL'INTEGRAZIONE DEI MIGRANTI NEL MERCATO DEL LAVORO,ALL'INVECCHIAMENTO ATTIVO, AL LAVORO 
AUTONOMO ED ALL'AVVIO DI IMPRESE - (ASSE II - OBIETTIVO E). 

 

U4902010202 

SPESE PER ATTUARE POLITICHE DEL LAVORO ATTIVE E PREVENTIVE, CON PARTICOLARE ATTENZIONE 
ALL'INTEGRAZIONE DEI MIGRANTI NEL MERCATO DEL LAVORO,ALL'INVECCHIAMENTO ATTIVO, AL LAVORO 
AUTONOMO ED ALL'AVVIO DI IMPRESE - TRASFERIMENTI CORRENTI AD AMMINISTRAZIONI LOCALI - (ASSE II -
OBIETTIVO E). 

 

U4902010203 

SPESE PER ATTUARE POLITICHE DEL LAVORO ATTIVE E PREVENTIVE, CON PARTICOLARE ATTENZIONE 
ALL'INTEGRAZIONE DEI MIGRANTI NEL MERCATO DEL LAVORO,ALL'INVECCHIAMENTO ATTIVO, AL LAVORO 
AUTONOMO ED ALL'AVVIO DI IMPRESE - ACQUISTO DI SERVIZI PER FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO - (ASSE II -
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OBIETTIVO E). 

 

U4902010204 

SPESE PER ATTUARE POLITICHE DEL LAVORO ATTIVE E PREVENTIVE, CON PARTICOLARE ATTENZIONE 
ALL'INTEGRAZIONE DEI MIGRANTI NEL MERCATO DEL LAVORO,ALL'INVECCHIAMENTO ATTIVO, AL LAVORO 
AUTONOMO ED ALL'AVVIO DI IMPRESE - TRASFERIMENTI CORRENTI A ENTI DI PREVIDENZA - (ASSE II – 
OBIETTIVOE). 

 

U4902010205 

SPESE PER ATTUARE POLITICHE DEL LAVORO ATTIVE E PREVENTIVE, CON PARTICOLARE ATTENZIONE 
ALL'INTEGRAZIONE DEI MIGRANTI NEL MERCATO DEL LAVORO,ALL'INVECCHIAMENTO ATTIVO, AL LAVORO 
AUTONOMO ED ALL'AVVIO DI IMPRESE - CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI AD ALTRE IMPRESE (ASSE II – 
OBIETTIVOE). 

 
U4902010206 

SPESE PER ATTUARE POLITICHE DEL LAVORO ATTIVE E PREVENTIVE, CON PARTICOLARE ATTENZIONE 
ALL'INTEGRAZIONE DEI MIGRANTI NEL MERCATO DEL LAVORO,ALL'INVECCHIAMENTO ATTIVO, AL LAVORO 
AUTONOMO ED ALL'AVVIO DI IMPRESE - TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE (ASSE II - OBIETTIVO E). 

 
U4902010207 

SPESE PER ATTUARE POLITICHE DEL LAVORO ATTIVE E PREVENTIVE, CON PARTICOLARE ATTENZIONE 
ALL'INTEGRAZIONE DEI MIGRANTI NEL MERCATO DEL LAVORO,ALL'INVECCHIAMENTO ATTIVO, AL LAVORO 
AUTONOMO ED ALL'AVVIO DI IMPRESE - ALTRI TRASFERIMENTI A FAMIGLIE (ASSE II - OBIETTIVO E). 

 

U4902010208 

SPESE PER ATTUARE POLITICHE DEL LAVORO ATTIVE E PREVENTIVE, CON PARTICOLARE ATTENZIONE 
ALL'INTEGRAZIONE DEI MIGRANTI NEL MERCATO DEL LAVORO,ALL'INVECCHIAMENTO ATTIVO, AL LAVORO 
AUTONOMO ED ALL'AVVIO DI IMPRESE (ASSE II - OBIETTIVO E) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI 
SOCIALIPRIVATE 

 

U4902010209 

SPESE PER ATTUARE POLITICHE DEL LAVORO ATTIVE E PREVENTIVE, CON PARTICOLARE ATTENZIONE 
ALL'INTEGRAZIONE DEI MIGRANTI NEL MERCATO DEL LAVORO,ALL'INVECCHIAMENTO ATTIVO, AL LAVORO 
AUTONOMO ED ALL'AVVIO DI IMPRESE - TRASFERIMENTI CORRENTI AD AMMINISTRAZIONI CENTRALI (ASSE II -
OBIETTIVO E) 

U4902010300 
SPESE PER MIGLIORARE L'ACCESSO DELLE DONNE ALL'OCCUPAZIONE E RIDURRE LE DISPARITA' DI GENERE (ASSE II 
OBIETTIVO F). 

U4902010301 
SPESE PER MIGLIORARE L'ACCESSO DELLE DONNE ALL'OCCUPAZIONE E RIDURRE LE DISPARITA' DI GENERE - (ASSE  
II OBIETTIVOF). 

U4902010302 
SPESE PER MIGLIORARE L'ACCESSO DELLE DONNE ALL'OCCUPAZIONE E RIDURRE LE DISPARITA' DI GENERE - 
CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI AD ALTRE IMPRESE - (ASSE II OBIETTIVO F). 

U4902010303 
SPESE PER MIGLIORARE L'ACCESSO DELLE DONNE ALL'OCCUPAZIONE E RIDURRE LE DISPARITA' DI GENERE - 
TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE (ASSE II OBIETTIVO F). 
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U4902010304 
SPESE PER MIGLIORARE L'ACCESSO DELLE DONNE ALL'OCCUPAZIONE E RIDURRE LE DISPARITA' DI GENERE - 
TRASFERIMENTI CORRENTI AD AMMINISTRAZIONI LOCALI - (ASSE II OBIETTIVO F). 

U4302010900 
SPESE PER IL FINANZIAMENTO ALLE AZIENDE CHE, NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA "P.A.R.I. 2007" HANNO 
ASSUNTO E RIQUALIFICATO PROFESSIONALMENTE I LAVORATORI SVANTAGGIATI 

U4302010901 
SPESE PER IL FINANZIAMENTO ALLE AZIENDE CHE, NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA "P.A.R.I. 2007" HANNO 
ASSUNTO E RIQUALIFICATO PROFESSIONALMENTE I LAVORATORI SVANTAGGIATI 

POR 2014 - 2020 

CAPITOLO DESCRIZIONE_CAPITOLO 

U9150400101 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE DI POLITICA ATTIVA, FINALIZZATE A SOSTENERE L'OCCUPAZIONE E/O MANTERE E/O 
STABILIZZARE POSTI DI LAVORO, CON PARTICOLARE ATTENZIONE AI SETTORI CHE OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE DI 
CRESCITA, QUALI GREEN ECONOMY, BLUE ECONOMY, SERVIZI ALLA PERSONA, SERVIZI SOCIO-SANITARI, VALORIZZAZIONE DEL 
PATRIMONIO CULTURALE E AMBIENTALE, ICT (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 -  AZIONE 8.5.1) - 
TRASFERIMENTI CORRENTI A ALTRE IMPRESE 

U9150400102 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE DI POLITICA ATTIVA, FINALIZZATE A SOSTENERE L'OCCUPAZIONE E/O MANTERE E/O 
STABILIZZARE POSTI DI LAVORO, CON PARTICOLARE ATTENZIONE AI SETTORI CHE OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE DI 
CRESCITA, QUALI GREEN ECONOMY, BLUE ECONOMY, SERVIZI ALLA PERSONA, SERVIZI SOCIO-SANITARI, VALORIZZAZIONE DEL 
PATRIMONIO CULTURALE E AMBIENTALE, ICT (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.1) - 
TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI  

U9150400103 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE DI POLITICA ATTIVA, FINALIZZATE A SOSTENERE L'OCCUPAZIONE E/O MANTERE E/O 
STABILIZZARE POSTI DI LAVORO, CON PARTICOLARE ATTENZIONE AI SETTORI CHE OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE DI 
CRESCITA, QUALI GREEN ECONOMY, BLUE ECONOMY, SERVIZI ALLA PERSONA, SERVIZI SOCIO-SANITARI, VALORIZZAZIONE DEL 
PATRIMONIO CULTURALE E AMBIENTALE, ICT (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.1) - 
TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE  

U9150400104 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE DI POLITICA ATTIVA, FINALIZZATE A SOSTENERE L'OCCUPAZIONE E/O MANTERE E/O 
STABILIZZARE POSTI DI LAVORO, CON PARTICOLARE ATTENZIONE AI SETTORI CHE OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE DI 
CRESCITA, QUALI GREEN ECONOMY, BLUE ECONOMY, SERVIZI ALLA PERSONA, SERVIZI SOCIO-SANITARI, VALORIZZAZIONE DEL 
PATRIMONIO CULTURALE E AMBIENTALE, ICT (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.1) - ALTRI 
TRASFERIMENTI A FAMIGLIE   
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U9150400105 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE DI POLITICA ATTIVA, FINALIZZATE A SOSTENERE L'OCCUPAZIONE E/O MANTERE E/O 
STABILIZZARE POSTI DI LAVORO, CON PARTICOLARE ATTENZIONE AI SETTORI CHE OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE DI 
CRESCITA, QUALI GREEN ECONOMY, BLUE ECONOMY, SERVIZI ALLA PERSONA, SERVIZI SOCIO-SANITARI, VALORIZZAZIONE DEL 
PATRIMONIO CULTURALE E AMBIENTALE, ICT (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.1) - 
TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE CONTROLLATE   

U9150400106 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE DI POLITICA ATTIVA, FINALIZZATE A SOSTENERE L'OCCUPAZIONE E/O MANTERE E/O 
STABILIZZARE POSTI DI LAVORO, CON PARTICOLARE ATTENZIONE AI SETTORI CHE OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE DI 
CRESCITA, QUALI GREEN ECONOMY, BLUE ECONOMY, SERVIZI ALLA PERSONA, SERVIZI SOCIO-SANITARI, VALORIZZAZIONE DEL 
PATRIMONIO CULTURALE E AMBIENTALE, ICT - TRASFERIMENTI CORRENTI A ENTI DI PREVIDENZA (POR 2014-2020 - ASSE 8 - 
OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.1) 

U9150400107 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE DI POLITICA ATTIVA, FINALIZZATE A SOSTENERE L'OCCUPAZIONE E/O MANTERE E/O 
STABILIZZARE POSTI DI LAVORO, CON PARTICOLARE ATTENZIONE AI SETTORI CHE OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE DI 
CRESCITA, QUALI GREEN ECONOMY, BLUE ECONOMY, SERVIZI ALLA PERSONA, SERVIZI SOCIO-SANITARI, VALORIZZAZIONE DEL 
PATRIMONIO CULTURALE E AMBIENTALE, ICT (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 -  AZIONE 8.5.1) - 
TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI CENTRALI 

U9150400201 
SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI SOSTEGNO ALLA CREAZIONE D'IMPRESA E AL LAVORO AUTONOMO, IVI COMPRESO 
IL TRASFERIMENTO D'AZIENDA (RICAMBIO GENERAZIONALE) (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.3) 
- TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 

U9150400202 
SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI SOSTEGNO ALLA CREAZIONE D'IMPRESA E AL LAVORO AUTONOMO, IVI COMPRESO 
IL TRASFERIMENTO D'AZIENDA (RICAMBIO GENERAZIONALE) (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.3) 
- TRASFERIMENTI CORRENTI A ALTRE IMPRESE  

U9150400203 
SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI SOSTEGNO ALLA CREAZIONE D'IMPRESA E AL LAVORO AUTONOMO, IVI COMPRESO 
IL TRASFERIMENTO D'AZIENDA (RICAMBIO GENERAZIONALE) - CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI A ALTRE IMPRESE (POR 2014-
2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.3)  

U9150400204 
SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI SOSTEGNO ALLA CREAZIONE D'IMPRESA E AL LAVORO AUTONOMO, IVI COMPRESO 
IL TRASFERIMENTO D'AZIENDA (RICAMBIO GENERAZIONALE) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ENTI DI PREVIDENZA (POR 2014-2020 
- ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.3)  
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U9150400205 
SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI SOSTEGNO ALLA CREAZIONE D'IMPRESA E AL LAVORO AUTONOMO, IVI COMPRESO 
IL TRASFERIMENTO D'AZIENDA (RICAMBIO GENERAZIONALE) - TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE CONTROLLATE (POR 2014-
2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.3)  

U9150400301 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI AZIONI DI QUALIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE DEI DISOCCUPATI DI LUNGA DURATA FONDATE 
SU ANALISI DEI FABBISOGNI PROFESSIONALI E FORMATIVI PRESENTI IN SISTEMATICHE RILEVAZIONI E/O CONNESSE A DOMANDE 
ESPRESSE DELLE IMPRESE (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.5) - ALTRI TRASFERIMENTI A 
FAMIGLIE  

U9150400302 

REALIZZAZIONE DI AZIONI DI QUALIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE DEI DISOCCUPATI DI LUNGA DURATA FONDATE SU ANALISI 
DEI FABBISOGNI PROFESSIONALI E FORMATIVI PRESENTI IN SISTEMATICHE RILEVAZIONI E/O CONNESSE A DOMANDE ESPRESSE 
DELLE IMPRESE (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.5) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI 
SOCIALI PRIVATE   

U9150400303 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI AZIONI DI QUALIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE DEI DISOCCUPATI DI LUNGA DURATA FONDATE 
SU ANALISI DEI FABBISOGNI PROFESSIONALI E FORMATIVI PRESENTI IN SISTEMATICHE RILEVAZIONI E/O CONNESSE A DOMANDE 
ESPRESSE DELLE IMPRESE (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.5) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ENTI 
DI PREVIDENZA   

U9150400304 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI AZIONI DI QUALIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE DEI DISOCCUPATI DI LUNGA DURATA FONDATE 
SU ANALISI DEI FABBISOGNI PROFESSIONALI E FORMATIVI PRESENTI IN SISTEMATICHE RILEVAZIONI E/O CONNESSE A DOMANDE 
ESPRESSE DELLE IMPRESE (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.5) - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
ALTRE IMPRESE  

U9150400501 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE DI POLITICA ATTIVA, FINALIZZATE A SOSTENERE LA QUALIFICAZIONE DEI GIOVANI E 
FAVORIRE L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE COERENTI CON I FABBISOGNI DEL SISTEMA PRODUTTIVO, CON PARTICOLARE 
ATTENZIONE AI SETTORI CHE OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE DI CRESCITA, QUALI GREEN ECONOMY, BLUE ECONOMY, SERVIZI 
ALLA PERSONA, SERVIZI SOCIO-SANITARI, VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE E AMBIENTALE, ICT (POR 2014-2020 - 
ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.1 -  AZIONE 8.1.1) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ALTRE IMPRESE 
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U9150400502 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE DI POLITICA ATTIVA, FINALIZZATE A SOSTENERE LA QUALIFICAZIONE DEI GIOVANI E 
FAVORIRE L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE COERENTI CON I FABBISOGNI DEL SISTEMA PRODUTTIVO, CON PARTICOLARE 
ATTENZIONE AI SETTORI CHE OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE DI CRESCITA, QUALI GREEN ECONOMY, BLUE ECONOMY, SERVIZI 
ALLA PERSONA, SERVIZI SOCIO-SANITARI, VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE E AMBIENTALE, ICT (POR 2014-2020 - 
ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.1 - AZIONE 8.1.1) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE   

U9150400503 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE DI POLITICA ATTIVA, FINALIZZATE A SOSTENERE LA QUALIFICAZIONE DEI GIOVANI E 
FAVORIRE L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE COERENTI CON I FABBISOGNI DEL SISTEMA PRODUTTIVO, CON PARTICOLARE 
ATTENZIONE AI SETTORI CHE OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE DI CRESCITA, QUALI GREEN ECONOMY, BLUE ECONOMY, SERVIZI 
ALLA PERSONA, SERVIZI SOCIO-SANITARI, VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE E AMBIENTALE, ICT (POR 2014-2020 - 
ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.1 - AZIONE 8.1.1) - TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI   

U9150400504 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE DI POLITICA ATTIVA, FINALIZZATE A SOSTENERE LA QUALIFICAZIONE DEI GIOVANI E 
FAVORIRE L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE COERENTI CON I FABBISOGNI DEL SISTEMA PRODUTTIVO, CON PARTICOLARE 
ATTENZIONE AI SETTORI CHE OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE DI CRESCITA, QUALI GREEN ECONOMY, BLUE ECONOMY, SERVIZI 
ALLA PERSONA, SERVIZI SOCIO-SANITARI, VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE E AMBIENTALE, ICT (POR 2014-2020 - 
ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.1 - AZIONE 8.1.1) - ALTRI TRASFERIMENTI A FAMIGLIE   

U9150400505 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE DI POLITICA ATTIVA, FINALIZZATE A SOSTENERE LA QUALIFICAZIONE DEI GIOVANI E 
FAVORIRE L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE COERENTI CON I FABBISOGNI DEL SISTEMA PRODUTTIVO, CON PARTICOLARE 
ATTENZIONE AI SETTORI CHE OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE DI CRESCITA, QUALI GREEN ECONOMY, BLUE ECONOMY, SERVIZI 
ALLA PERSONA, SERVIZI SOCIO-SANITARI, VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE E AMBIENTALE, ICT (POR 2014-2020 - 
ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.1 - AZIONE 8.1.1) - TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI CENTRALI   

U9150400506 

SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE DI POLITICA ATTIVA, FINALIZZATE A SOSTENERE LA QUALIFICAZIONE DEI GIOVANI E 
FAVORIRE L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE COERENTI CON I FABBISOGNI DEL SISTEMA PRODUTTIVO, CON PARTICOLARE 
ATTENZIONE AI SETTORI CHE OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE DI CRESCITA, QUALI GREEN ECONOMY, BLUE ECONOMY, SERVIZI 
ALLA PERSONA, SERVIZI SOCIO-SANITARI, VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE E AMBIENTALE, ICT - TRASFERIMENTI 
CORRENTI A ENTI DI PREVIDENZA (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.1 -  AZIONE 8.1.1)  

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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U9150400701 
SPESE PER L'EROGAZIONE DI VOUCHER E ALTRI INTERVENTI PER LA CONCILIAZIONE (WOMEN AND MEN INCLUSIVE) QUALE 
STRUMENTO DI SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE O ALL'AUTOIMPIEGO- AUTOIMPRENDITORIALITA' (POR 2014-2020 - ASSE 8 - 
OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 -  AZIONE 8.2.1) - ALTRI TRASFERIMENTI A FAMIGLIE 

U9150400702 
SPESE PER L'EROGAZIONE DI VOUCHER E ALTRI INTERVENTI PER LA CONCILIAZIONE (WOMEN AND MEN INCLUSIVE) QUALE 
STRUMENTO DI SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE O ALL'AUTOIMPIEGO-AUTOIMPRENDITORIALITA' (POR 2014-2020 - ASSE 8 - 
OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 - AZIONE 8.2.1) - TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI  

U9150400801 
SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE DI PROMOZIONE DEL "WELFARE AZIENDALE", QUALI NIDI AZIENDALI E PRESTAZIONI 
SOCIO-SANITARIE COMPLEMENTARI, E DI NUOVE FORME DI ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO FAMILY FRIENDLY (POR 2014-2020 - 
ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 -  AZIONE 8.2.4) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ALTRE IMPRESE 

U9150400802 
SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE DI PROMOZIONE DEL "WELFARE AZIENDALE", QUALI NIDI AZIENDALI E PRESTAZIONI 
SOCIO-SANITARIE COMPLEMENTARI, E DI NUOVE FORME DI ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO FAMILY FRIENDLY (POR 2014-2020 - 
ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 -  AZIONE 8.2.4) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE 

U9150400803 
SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI MISURE DI PROMOZIONE DEL "WELFARE AZIENDALE", QUALI NIDI AZIENDALI E PRESTAZIONI 
SOCIO-SANITARIE COMPLEMENTARI, E DI NUOVE FORME DI ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO FAMILY FRIENDLY (POR 2014-2020 - 
ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 -  AZIONE 8.2.4) - TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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U9150400901 
SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI SOSTEGNO (SERVIZI DI ACCOMPAGNAMENTO E/O INCENTIVI) ALLA CREAZIONE 
D'IMPRESA E AL LAVORO AUTONOMO, IVI COMPRESO IL TRASFERIMENTO D'AZIENDA (RICAMBIO GENERAZIONALE) (POR 2014-
2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 -  AZIONE 8.2.5) - TRASFERIMENTI CORRENTI A ALTRE IMPRESE 

U9150400902 
SPESEPER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI SOSTEGNO (SERVIZI DI ACCOMPAGNAMENTO E/O INCENTIVI) ALLA CREAZIONE 
D'IMPRESA E AL LAVORO AUTONOMO, IVI COMPRESO IL TRASFERIMENTO D'AZIENDA (RICAMBIO GENERAZIONALE) (POR 2014-
2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 -  AZIONE 8.2.5) - CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI A ALTRE IMPRESE 

U9150400903 
SPESEPER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI SOSTEGNO (SERVIZI DI ACCOMPAGNAMENTO E/O INCENTIVI) ALLA CREAZIONE 
D'IMPRESA E AL LAVORO AUTONOMO, IVI COMPRESO IL TRASFERIMENTO D'AZIENDA (RICAMBIO GENERAZIONALE) (POR 2014-
2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 -  AZIONE 8.2.5) - TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 

U9150400904 
SPESEPER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI SOSTEGNO (SERVIZI DI ACCOMPAGNAMENTO E/O INCENTIVI) ALLA CREAZIONE 
D'IMPRESA E AL LAVORO AUTONOMO, IVI COMPRESO IL TRASFERIMENTO D'AZIENDA (RICAMBIO GENERAZIONALE) - 
TRASFERIMENTI CORRENTI A ENTI DI PREVIDENZA (POR 2014-2020 - ASSE 8 - OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 - AZIONE 8.2.5)   

U9040801301  

SPESE PER LA COSTRUZIONE DEL REPERTORIO NAZIONALE DEI TITOLI DI STUDIO E DELLE QUALIFICAZIONI PROFESSIONALI 
COLLEGATO AL QUADRO EUROPEO (EQF) E IMPLEMENTAZIONE DEL SISTEMA PUBBLICO NAZIONALE DI CERTIFICAZIONE DELLE 
COMPETENZE CON LO SVILUPPO E/O MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI DI ORIENTAMENTO E DI VALIDAZIONE E CERTIFICAZIONE 
DEGLI ESITI DEGLI APPRENDIMENTI CONSEGUITI ANCHE IN CONTESTI NON FORMALI E INFORMALI (POR 2014-2020 - ASSE 12 - 
OBIETTIVO SPECIFICO 10.6 - AZIONE 10.6.11) - TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI 
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Risorse Umane assegnate al Settore: 
 

Cognome e Nome  Matricola  
 

Categoria (A – B - C- D)  
 

Sede 

BEVILACQUA GIAMPAOLO 74350 D Catanzaro 

BIFEZZI TERESA  77070 D Catanzaro 

CAMPISI GIUSEPPE 118850 D Catanzaro 

CAPICOTTO PASQUALE 128450 D Catanzaro 

COSTA ROSARIO (distacco sindacale)  210600 C Catanzaro 

FULCINITI ALDO 329375 C Catanzaro 

LAZZARINI ANNARITA 329375 D Catanzaro 

LEONE ENRICO (Assegnato alla Struttura Ausiliaria 
Dipartimento “Lavoro, Sviluppo Economico, Attività 
Produttive e Turismo”) 

431040 B Catanzaro 

PALASCIANO ERCOLE  1002320 D Catanzaro 

RUSSO DOMENICO 724950 C Catanzaro 

SCARFONE GIORGIO 1002222 D Catanzaro 

SITA’ GIANLUCA 774200 B Catanzaro 

STRANIERI PIETRANTONIO 1003005 D Catanzaro 

 

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.


