
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO, SVILUPPO ECONOMICO, ATTIVITA' PRODUTTIVE E  
TURISMO

SETTORE 02 - CENTRI PER L'IMPIEGO - FUNZIONI TERRITORIALI

________________________________________________________________________________

Assunto il 21/12/2020
    
Numero Registro Dipartimento: 358

DECRETO DIRIGENZIALE

“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 14214 del 22/12/2020

OGGETTO: APPROVAZIONE GRADUATORIE DEFINITIVE INTEGRATE. AVVIAMENTO A 
SELEZIONE CON LE MODALITA' DELL'ART. 16 DELLA LEGGE N. 56/87 D. LGS N. 165/01, 
ART. 35, COMMMA 1, LETTERA B. OPERATORI E ASSISTENTI DEL CORPO NAZIONALE DEI 
VIGILI DEL FUOCO, TEMPO PIENO E INDETERMINATO. MINISTERO DELL'INTERNO. POSTI 
DISPONIBILI N. 2 PER IL COMANDO PROVINCIALE DEI VIGILI DEL FUOCO DI COSENZA E 
N. 2 PER IL COMANDO PROVINCIALE DEI VIGILI DEL FUOCO DI CROTONE . 

Dichiarazione di conformità della copia informatica

Il  presente  documento,  ai  sensi  dell’art.  23-bis  del  CAD  e  successive  modificazioni  è  copia  conforme 
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati 
della Regione Calabria.

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



                                                   IL DIRIGENTE GENERALE REGGENTE
VISTI:
-  la  Legge  n.  56/87  “Avviamento  a  selezione  presso  le  Pubbliche  Amministrazioni  per 
l’assunzione con qualifiche per le quali è richiesto il solo requisito della scuola dell’obbligo salvo 
gli eventuali ulteriori requisiti per specifiche professionalità”;
-  il  D.P.R.  7  luglio  2000,  n.  442  “Regolamento  recante  norme  per  la  semplificazione  del  
procedimento per il  collocamento ordinario dei  lavoratori,  ai  sensi dell’articolo 20, comma 8 
della  L.  15/3/1997,  n.  59”  ed in  particolare  l’art.1,  comma 2,  che demanda alle  Regioni  la  
definizione delle procedure di avviamento a selezione presso le pubbliche amministrazioni;
- il D.lgs 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle pubbliche 
amministrazioni”;
- il Dlgs 14 settembre 2015 n. 150 “Disposizioni per il  riordino della normativa in materia di  
servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’art. 1 comma 3 della legge 10 dicembre 
2014, n. 183”;
-   il  Decreto  Dirigenziale  n.  1094  del  28.02.2018  della  Regione  Calabria,  Dipartimento  Lavoro, 
Formazione  e  Politiche  Sociali,  che  approva  le  disposizioni  organizzative  per  l’applicazione  delle 
norme in materia di politiche attive del lavoro di cui al D.Lgs.150/2015 e che, al paragrafo 12, detta le 
disposizioni per l’avviamento a selezione nelle Pubbliche Amministrazioni: art. 16 Legge n. 56/87 – art. 
35 D.Lgs. n. 165/2001; 

PREMESSO CHE:

- il Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Cosenza, con nota prot. n. 13602 del 21/11/2019,  e il 
Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Crotone, con nota prot. n. 9421 del 26/11/2019, hanno 
avanzato istanze per l’avviamento numerico di n.4 unità totali (su complessive n. 198 unità a livello  
nazionale), di cui n. 2 unità presso il Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Cosenza e n.2 unità 
presso il  Comando Provinciale di  Crotone,  per  il  profilo  professionale  “Operatore”  del  ruolo degli 
Operatori  e  degli  Assistenti  del  Corpo  Nazionale  dei  Vigili  del  Fuoco,  da  assumere  a  tempo 
indeterminato e pieno presso il Ministero dell’Interno;

-  con Decreto  Dirigenziale,  n.  511  del 24/01/2020,  è  stato  approvato  l’Avviso  di  avviamento a 
selezione e la relativa modulistica per  n.4  unità  totali  (su  complessive  n.  198  unità  a  livello 
nazionale), di cui n. 2 unità presso il Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Cosenza e n.2 unità 
presso il Comando Provinciale di Crotone, con le modalità dell’art. 16 della Legge n° 56/1987, D. 
Lgs. n. 165/2001, art. 35, comma 1, lettera b), e D.D.G. Dipartimento Lavoro Formazione e Politiche 
Sociali della Regione Calabria n. 1094 del 28/01/2018”; 

- l’art. 12, dell’Allegato A) al Decreto Dirigenziale n. 1094 del 28/02/2018, con riferimento alla  
procedura di avviamento a selezione di cui all’articolo 16 della legge n. 56/1987 ha previsto la 
presentazione delle candidature esclusivamente tramite consegna personale presso il Centro 
per l’Impiego di appartenenza;
- successivamente, nell’ambito delle misure disposte a livello nazionale per fronteggiare l’emergenza 
Covid-19, l’art. 40 del D.L. n. 18 del 17 marzo 2020, convertito dalla L. 24 aprile 2020, n. 27, al fine di  
limitare gli  spostamenti  delle persone fisiche ai  casi  strettamente necessari,  sono stati  sospesi  le 
procedure  di  avviamento  a  selezione  di  cui  all’articolo  16  della  legge  n.  56/1987  per  due  mesi 
dall’entrata in vigore del medesimo decreto, sospensione poi portata a mesi quattro (fino al 16 luglio 
2020) dall'art. 76 del D.L. 19 maggio 2020, n. 34;

- con D.D.G. n. 2237 del 02/03/2020, sulla base delle prime indicazioni in materia di contenimento e 
gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-2019 nelle pubbliche amministrazioni, considerata 
la sola modalità di produzione delle candidature tramite consegna personale presso i 15 CPI regionali 
prevista  dall’Avviso  Pubblico,  è  stata  disposta  la  sospensione  dei  termini  di  presentazione  delle 
istanze di partecipazione già programmati, rimandando a successivo atto la rideterminazione circa la 
decorrenza degli stessi;

- con Decreto Dirigenziale n. 2879 del 16/03/2020 sono stati sospesi i termini di presentazione delle 
domande di partecipazione relativamente all’Avviso per gli operatori e assistenti del Corpo nazionale 
dei Vigili del Fuoco;
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- al fine di rendere possibile l’espletamento delle procedure di avviamento a selezione nel rispetto 
delle  suindicate  misure  di  contenimento  e  contrasto  della  diffusione  del  virus  COVID19 e,  più  in 
generale anche per il futuro, di poter snellire e rendere maggiormente funzionale la procedura relativa 
alla chiamata con Avviso Pubblico di cui all'art. 16 L. 56/87, con D.D.G. n. 5993 del 01/06/2020 si è 
provveduto a modificare il punto 12 dell’allegato A) al D.D.G. n. 1094 del 28/02/2018, limitatamente 
alle modalità di presentazione delle candidature;

- in particolare, detta modifica consente agli interessati all’avviamento a selezione di presentare la 
propria candidatura anche per via telematica tramite Posta Elettronica Certificata (PEC), rimandando 
al  singolo  avviso  pubblico  l’individuazione  delle  specifiche  modalità  di  presentazione  delle 
candidature;

-  con  il  Decreto  Dirigenziale  n.  6675  del  24/06/2020  è  stato  riapprovato  l’Avviso  Pubblico  per 
l’avviamento a selezione di n. 4 operatori e assistenti del corpo nazionale dei Vigili del Fuoco a tempo 
pieno e  indeterminato,  presso il  Ministero dell’Interno (  N.  2  unità  per  il  Comando Provinciale  di 
Cosenza e n. 2 unità per il Comando Provinciale di Crotone) con le modalità dell’art. 16 della legge n. 
56/87, del D.Lgs n. 165/2001, art. 35, comma 1,lett.  B , DDG Dipartimento Lavoro, Formazione e 
Politiche  Sociali  della  Regione  Calabria  n.  1094  del  28/02/2018  e  sono  stati  riaperti  i  termini  di  
presentazione delle domande di partecipazione;

CONSIDERATO CHE:

- con le note n. 8904 e n. 6080 del 24/07/2020 i Comandi Provinciali dei Vigili del Fuoco di Cosenza e 
di  Crotone  hanno  segnalato  difformità  nell’Avviso  Pubblico  approvato  con  DDG  n.  6675  del 
24/06/2020, rispetto alle richieste relative al requisito di ammissione previsto dall’articolo 1, comma 2, 
lettera d) del  Decreto del  Ministero dell'Interno n. 197 del  8 ottobre 2012, inerente il  limite di  età 
previsto per la partecipazione al predetto Avviso;

- con il Decreto Dirigenziale, n 7936 del 29/07/2020, è stato annullato, in autotutela, il precedente 
Decreto  dirigenziale,  n.  6675  del  24/06/2020,  ed è  stato  approvato  il  nuovo  avviso  pubblico  per 
l’avviamento a selezione numerico di n.4 unità totali di cui n. 2 unità presso il Comando Provinciale dei 
Vigili del Fuoco di Cosenza e n.2 unità presso il Comando Provinciale di Crotone;

TENUTO CONTO CHE:

-  l’Avviso  Pubblico  prevedeva  la  redazione  di  n.  2  graduatorie  integrate,  una  per  il  Comando 
Provinciale dei Vigili del Fuoco di Cosenza e l’altra per il Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di 
Crotone, ai sensi dell'art. 16 Legge n. 56/87, in conformità del dettato di cui al Decreto Dirigenziale n. 
1094 del 28.02.2018 e s. m. i. e per come richiesto dai Comandi Provinciali dei Vigili del Fuoco; 
-che alla  procedura selettiva hanno partecipato i  cittadini  iscritti  negli  elenchi  anagrafici  dei 
Centri  per l’Impiego della  Regione Calabria  territorialmente competenti  per  come di  seguito 
esplicitati:

Comando  Provinciale  dei  Vigili  del  Fuoco  di  Cosenza:  Centri  per  l’Impiego  di  Cosenza,  Alto  Ionio 
Cosentino (Corigliano Calabro), Basso Ionio Cosentino (Rossano), Castrovillari, Paola

Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Crotone:  Centri per l’Impiego di Crotone e Ciro’ Marina

-che, per come previsto al par. 12 dell’All. A al Decreto Dirigenziale n. 1094 del 28.02.2018 per 
l’avviamento a selezione nelle Pubbliche Amministrazioni di cui art. 16 Legge n. 56/87 – art. 35 
D.Lgs.  n.  165/2001,  comma  9  lettera  c),  il  Dipartimento  Lavoro  della  Regione  Calabria 
predispone  una  graduatoria  integrata  sulla  base  delle  graduatorie  comunicate  da  ciascun 
Centro per l’impiego interessato all’avviamento; 

-che,  per  la  formulazione  delle  graduatorie,  si  è  tenuto  conto,  relativamente  all’anzianità  di 
disoccupazione e al reddito, dei criteri previsti dal par. 12, comma 8, punti 1,2 dell’All. A al Decreto 
Dirigenziale n. 1094 del 28.02.2018;
-che, a parità di punteggio, ha la precedenza il soggetto con un maggiore numero di figli conviventi e 
privi di occupazione, come da autocertificazione del partecipante;
-che, in caso di ulteriore parità è preferito, ai sensi dell’art. 3, comma 7, della Legge n. 127/97 e 
s.m.i., il candidato più giovane d’età;
 - che, in caso di ulteriore parità, ha precedenza il personale volontario del Corpo nazionale dei Vigili 
del  Fuoco,  di  cui  all'articolo  6  del  decreto  legislativo  8  marzo  2006,  n.  139  che,  alla  data  di 
pubblicazione dell’Avviso Pubblico sul sito istituzionale della Regione Calabria – Dipartimento Lavoro 
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Formazione e Politiche Sociali, sia iscritto negli appositi elenchi da almeno tre anni e abbia effettuato 
non meno di centoventi giorni di servizio.
PRESO ATTO:
-  delle domande presentate dai partecipanti all’Avviso Pubblico mediante invio alla  PEC dei Centri per 
l’Impiego  utilizzando il modello allegato all’Avviso; 
- che i  Responsabili  dei Centri  per l’impiego hanno effettuato l’istruttoria delle istanze 
presentate verificando i requisiti, per come previsto dall’Avviso Pubblico approvato con 
Decreto dirigenziale n. 7936 del 29/07/2020;
-che i Responsabili dei Centri per l’Impiego interessati hanno comunicato al Settore n. 2 
“Centri per l’Impiego-Funzioni Territoriali” la conclusione dell’istruttoria delle pratiche e il  
completamento delle graduatorie e degli elenchi delle candidature escluse;
- che in esito all’istruttoria compiuta dai Centri per l’Impiego interessati sulle domande 
pervenute è stata predisposta, dal Settore n. 2 “Centri per l’Impiego-Funzioni Territoriali,  
l’integrazione delle graduatorie pervenute da ogni Centro per l’Impiego, formulando le n.  
2 graduatorie, per come di seguito specificate:
GRADUATORIA INTEGRATA     Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Cosenza :  Centri per l’Impiego 
interessati:  Cosenza,  Alto  Ionio  Cosentino  (Corigliano  Calabro),  Basso  Ionio  Cosentino  (Rossano), 
Castrovillari, Paola,

GRADUATORIA INTEGRATA   Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Crotone:   Centri per l’Impiego 
di Crotone, e Ciro’ Marina

e  predisponendo  n.  2  elenchi  delle  candidature  degli  esclusi,  una  relativa  alle  domande 
pervenute ai Centri per l’Impiego della provincia di Cosenza e una alle domande pervenute ai  
Centri per l’Impiego della provincia di Crotone, con l’indicazione, a fianco a ciascun nominativo, 
della relativa motivazione di esclusione; 
RITENUTO:
-  di  aver preso atto  dell’istruttoria compiuta dai  Responsabili  dei  Centri  per l’Impiego 
competenti e delle graduatorie predisposte;
-  di  aver  pubblicato  con decreto  dirigenziale  n.  12848 del  04/12/2020 le  graduatorie  
provvisorie per il  Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Cosenza  e per il Comando 
Provinciale dei Vigili del Fuoco di Crotone relative all'Avviso pubblico approvato con DDG 
n. 7936 del 29/07/2020;
- di aver pubblicato con il predetto decreto n. 2 elenchi delle candidature degli esclusi,  
una per la provincia di Cosenza e una per la provincia di Crotone;; 

- di aver stabilito, nel predetto decreto, che, entro il termine di 10 giorni dalla pubblicazione del presente 

decreto  sul  sito  Istituzionale  della  Regione  Calabria,  gli  interessati  avrebbero  dovuto  proporre 
opposizione avverso la posizione in graduatoria se derivante da errata trascrizione del punteggio, da 
inoltrare al Settore Centri per l’Impiego- Funzioni territoriali a mezzo pec per il tramite del Centro per 
l’impiego competente; 

TENUTO CONTO che, entro il predetto termine dei 10 giorni utili per proporre ricorso, sono pervenute n. 
7 istanze di riesame relative alla graduatoria per il Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Cosenza 
e n. 1 istanza di riesame per la graduatoria del Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Crotone;

CONSIDERATO che,  dalla valutazione delle istanze e dalla documentazione allegata,  sono risultate 
accoglibili n. 2 richieste di riesame per la graduatoria del Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di 
Cosenza e n. 1 richiesta di riesame per la graduatoria del Comando Provinciale di Crotone, mentre non 
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si sono ravvisate le condizioni di accoglibilità per le restanti n. 5 istanze relative alla graduatoria del 
Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Cosenza;  

VISTI:

-  il  D.P.R.  n.  445.2000  Testo  Unico  delle  disposizioni  legislative  e  regolamentari  in  materia  di 
documentazione amministrativa;

- la legge regionale n.34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;

- la L.R. n. 7/96;

- il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.99 e s.m.i.;

- la L.R. n. 8/2002;

-  la  Delibera  Giunta  Regionale  n.  59  del  29/04/2020  ad  oggetto:  "Documento  tecnico  di 
accompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2020/2022 
(artt.11 e 39, c.10, d.lgs.23.06.2011, n. 118);

-la Delibera Giunta regionale n. 60 del 29/04/2020 ad oggetto :" Bilancio finanziario gestionale della 

Regione Calabria per gli anni 20202022 (artt. 39, c. 10, d.lgs 23.06.2011, n.118);

- la legge regionale n. 2 del 30/04/2020 di stabilità regionale 2020;

- la legge regionale n. 3 del 30/04/2020 bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli 
anni 2020/2022;

- la D.G.R. n. 63 del 15.02.2019 avente ad oggetto: “Struttura organizzativa della G.R. – Approvazione– 
Revoca della Struttura organizzativa approvata con D.G.R. n. 541.2015 e s.m..i.”;

-  la  D.G.R.  n.  271 del  28.09.2020,  con oggetto:   “Struttura  Organizzativa della  Giunta Regionale – 
approvazione modifiche del Regolamento n. 3 del 19 febbraio 2019 e s.m.i.”;

- la D.G.R. n. 286 del 28.09.2020, con oggetto “Deliberazione n. 271 del 28/09/2020. Individuazione 
Dirigenti Generali e di Settore per il conferimento di incarichi di reggenza;

- il D.P.G.R. n. 121 del 01/10/2020, con il quale è stato conferito l’incarico, al Dott. Roberto Cosentino, di 
Dirigente  Generale  Reggente  del  Dipartimento  “Lavoro,  Sviluppo  Economico,  Attività  Produttive  e 
Turismo”;

- Il D.D.G. 10090 del 06/10/2020 avente ad oggetto: “Delibere di Giunta Regionale n. 271 e n.286 del 
28.09.2020.  Adempimenti  Dipartimento  Lavoro,  Sviluppo  Economico,  Attività  Produttive  e  Turismo: 
conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali”, con il quale si è preso atto che il “Settore 
Centri per l’impiego- Funzioni territoriali” , ai sensi e per gli effetti dell’allegato A alla DGR. 286 del 28 
settembre 2020,  transita senza modifiche al  nuovo Dipartimento  e pertanto  risulta  confermata  nelle 
funzioni di Dirigente di Settore, giusto decreto 6721 del 25/06/2020, la Dott.ssa Rosalba Barone.
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- Il D.D.G 10872 del 27 ottobre 2020 avente ad oggetto “Adempimenti conseguenti alle  
D.G.R. nn. 271 e 286. Approvazione della Micro-struttura organizzativa del Dipartimento 
Lavoro, Sviluppo Economico, Attività Produttive e Turismo, come modificato e integrato 
con D.D.G. 12176/2020 e dal D.D.G.12229/2020; 
DATO ATTO che il  presente provvedimento non comporta oneri  a carico del  bilancio 
annuale e/o pluriennale della Regione Calabria;
ATTESTATA,  sulla  scorta  dell’istruttoria  effettuata,  la  regolarità  amministrativa  nonché  la 
legittimità e correttezza del presente atto:

DECRETA
per quanto espresso in premessa che qui ne forma parte integrante e sostanziale 
di prendere atto delle istanze di riesame pervenute, entro il termine previsto di giorni 10 dalla 
pubblicazione delle graduatorie provvisorie per il  Comando Provinciale dei Vigili  del Fuoco di 
Cosenza  e per il Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Crotone approvate con Decreto 
Dirigenziale n. 12848 del 04/12/2020; 

di precisare che, entro il predetto termine dei 10 giorni utili per proporre ricorso, sono pervenute 
n. 7 istanze di riesame relative alla graduatoria per il Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di 
Cosenza e n. 1 istanza di riesame inerente la graduatoria per il Comando Provinciale dei Vigili del 
Fuoco di Crotone;
di dare atto che, dalla valutazione delle istanze e dalla documentazione allegata, sono risultate 
accoglibili  n.  2  richieste di  riesame per la graduatoria del  Comando Provinciale dei  Vigili  del  
Fuoco di  Cosenza e n.  1 richiesta di  riesame per la graduatoria del  Comando Provinciale di 
Crotone, mentre non si sono ravvisate le condizioni di accoglibilità per le restanti n. 5 istanze 
relative alla graduatoria del Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Cosenza;  

di approvare n. 2 graduatorie definitive, di cui una per il Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di 
Cosenza e una per il Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Crotone, allegati 1 e 2, che formano 
parte integrante e sostanziale del presente atto, relative all’Avviso Pubblico approvato con Decreto 
dirigenziale n. 7936 del 29/07/2020 e relative alla richiesta di n.4 unità totali, di cui n. 2 unità presso il  
Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Cosenza e n.2 unità presso il Comando Provinciale di 
Crotone, per il profilo professionale “Operatore” del ruolo degli Operatori e degli Assistenti del Corpo 
Nazionale  dei  Vigili  del  Fuoco,  da  assumere  a  tempo  indeterminato  e  pieno  presso  il  Ministero 
dell’Interno;
di approvare n. 2 elenchi definitivi delle candidature escluse, uno per il Comando Provinciale dei 
Vigili del Fuoco di Cosenza e uno per il Comando dei Vigili del Fuoco di Crotone, allegati 3 e 4,  
che  formano  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  provvedimento,  relative  all’Avviso 
Pubblico approvato con Decreto dirigenziale n. 7936 del 29/07/2020, con l’indicazione a fianco a 
ciascun nominativo della relativa motivazione di esclusione; 
di dare atto  che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio annuale e/o 
pluriennale della Regione Calabria;
di notificare il presente atto ai Comandi Provinciali dei Vigili del Fuoco di Cosenza e di Crotone;
di trasmettere il presente atto ai Centri per l’Impiego interessati;

di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul BURC ai sensi della 
legge regionale 6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul sito Istituzionale della 
Regione Calabria,  ai  sensi  del  D.  Lgs.  14 marzo 2013,  n.  33 e ai  sensi  della  legge 
regionale 6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679;
di  precisare che  la  pubblicazione  sul  sito  Istituzionale  della  Regione  Calabria  del 
presente decreto con le relative graduatorie e gli elenchi degli esclusi ha valore di notifica 
per gli interessati;
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-  avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  al  Tribunale  Amministrativo  Regionale  da 
proporsi  entro il  termine di  60 giorni,  ovvero ricorso straordinario al  Presidente della Repubblica, da 
proporsi entro 120 giorni. 

Sottoscritta dal Dirigente del Settore
BARONE ROSALBA

(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale
COSENTINO ROBERTO

(con firma digitale)
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Pos. Cognome  Nome Punteggio finale

1 LIGORIO  FRANCESCO 30

2 CAPPARELLI  EDDY 30

3 SCARPELLO CATALDO 30

4 TRENTINELLA ALESSANDRA 30

5 MITIDIERI  CARMELA 28

6 ALGIERI  GIUSEPPE 27

7 POSTERIVO FRANCESCO 27

8 SORIA  LUCA 27

9 ABATE  DIEGO 27

10 SIDERO  EUGENIO 27

11 MISASI  ALESSANDRA 27

12 FLORASTELLA FRANCESCO 26,5

13 LIPORACE  LAURA GIOVANNA 26

14 AIELLO  IDA ILARIA 26

15 PAURA  VENERINO 26

16 GALLO  DAVIDE 25

17 SOMMARIO MARIANNA 24

18 CELESTINO  MARIA 23

19 CAIRO  LUCA 23

20 CURCIO  MANUEL 22,5

21 DI VICO  PIERLUIGI 22

22 CASCINO FRANCESCO 22

23 TRENTINELLA FEDERICA 21,5

24 PANARO  MARCO ANTONIO 21

25 FIORE  CRISTIAN 20

26 FARACA  LUCA 19,5

27 CAVALIERI  ANNIBALE 19

28 COSTANZO  GAETANO POLLINO 19

29 LAURENZANO ANGELA MARIA 18

30 LUCCHESE GIUSEPPE 18

31 SILVAGNI  UMBERTO 17

32 CUPELLO  MATTIA 17

33 INGLESE  DEBORA 16

34 GRANO  GIANVITO 14,5

35 PELLEGRINO FRANCESCO 14,5

36 LAMIRATA  ANDREA 14

37 MINSOTOLO MARIAGIOVANNA 14

38 CALVOSA  MATTEO 14

39 MALOMO  ALBERTO 13

40 BISCARDI  GIUSEPPE 12,5

41 SCAGLIONE  GIANNI 12,5

42 ESPOSITO  MARCO 12,5

43 ALICE  GIUSEPPE 12

44 BELSITO  FRANCESCO 11,5

45 SOMMARIO ANNAMARIA 11

46 GUAGLIARDI  CESARE 10

47 DE MARCO ALESSANDRO 10

48 AIELLO  MATTEO 9

49 CAMPOLONGO CINZIA 7,5

50 CUCONATO  FABIO 7,5

51 MARSICO  EGIDIO 7

52 CALABRESE  ENZO 6,5

53 PILI  CLAUDIO 6

54 CIMINO  DEBORA 5

55 CIMINO  VALENTINA 5

56 PASSARELLI UMBERTO 5

57 CALVANO  PAOLINA 4,5

58 CRIBARI  DAVIDE 4

59 ROBERTI  DAMIANO 3,5
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60 PIZZINI  RAFFAELE 3

61 PANARO ALESSANDRO 2,5

62 VECCHIO  PAOLO 2

63 FELICETTI  ALBERTO 2

64 PEZZI  FRANCESCO 1,5

65 NUOTO  DOMENICO 1,5

66 SCORPINITI  CLAUDIA 0,5

67 TRENTINELLA MANUELA 0

68 DI DOMENICO  DAVIDE 0

69 PILUSO  MARTINA 0

70 LIBERO  LUIGI 0

71 PRINCIPE  ANDREA 0

72 CAPUTO  LUCIO 0

73 PERRONE  ANTONIO 0

74 LEPERA  GIUSEPPE 0

75 TIBERIO  AGOSTINO 0

76 GRANATA PIERPAOLO 0

77 MALETTA  ERNESTO PASQUALE 0

78 FIORAVANTE  SILVIO -0,5

79 ACRI  MARCO -0,5

80 MAZZEI  GIANLUCA -1

81 CAMPANA  GIUSEPPE -1

82 SENA  PATRIZIO -2,5

83 CIANCI  COSIMO -3

84 RUSSO  FABIO -3

85 MATERAZZO  MARIA TERESA -3,5

86 DE ROSE LUISANGELO -4

87 CATALANO VERONICA -4

88 GUAGLIARDI  NUNZIA -4,5

89 LAURENZANO GIUSEPPE -4,5

90 MANDOLITI GIANLUCA -5

91 MINSOTOLO DEBORAH -7

92 RIGIERI  MATTIA -7

93 MINSOTOLO ROSANNA -7,5

94 FAZIO  FEDERICO -8

95 QUINTIERI  ENRICO -9

96 LUCIA  FABIOLA -9

97 FERRARO INNOCENZO -9

98 FISICO  GIANLUIGI -9

99 COFONE PIETRANGELO -9

100 SERIO  SALVATORE ANDREA -10

101 GRANATA  ANDREA SALVATORE -10,5

102 SERIO  LEONARDO -11

103 PANTUSA FRANCESCO -11

104 FUSARO  LUCA -11,5

105 AMENDOLA  LINA FRANCESCA -13

106 NOVELLIS  UMBERTO -14

107 SCALISE  VINCENZO -14

108 RIZZUTO  ELEONORA -14

109 CAPUTO  ANTONIO -14

110 MAFFEI  GAETANO -15,5

111 PERRI  ANTONIO -17,5

112 LE PERA  LUIGI -18

113 COSCARELLI  SIMONE -18

114 CAPRISTO  SERAFINO -18

115 PEDACE  PAOLO -19

116 STAINO BALDINO ANTONIO -19,5

117 GALLO  ALFREDO -22,5

118 PANZA  FRANCESCO -25

119 FALCONE  EUGENIO -25,5

120 AMENDOLA  GIULIO -25,5

121 AMENDOLA  SANTINO -27

122 CURCIO  GIUSEPPE -27,5

123 RENDE  SILVESTRO -27,5

124 CIPOLLA  LOREDANA -27,5

125 SANTOVITO FRANCESCO -29,5

126 BELVEDERE  LUIGI -30
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1 VOZZO  NICOLA 30

2 LABERNARDA RODOLFO 30

3 LONGO  GIUSEPPE 30

4 LORENZANO GIUSEPPE 30

5 LUPIA  GIANCARLO 30

6 CITERA'  NICOLA 30

7 GERACE  SALVATORE 28

8 DE LUCA  PAOLA GIOVANNA 27

9 SINOPOLI ALESSANDRO 27

10 FRANZE'  EZIO 26

11 COLAO  MARIA ELENA 26

12 SULLA  SALVATORE 24

13 PIETROPAOLO FRANCESCO 24

14 SESTITO  YLENIA 23

15 LONGO  GAETANO 22,5

16 CODISPOTI FILOMENA 18

17 GUERCIO FRANCESCO 18

18 SANZONE  ANTONIO 18

19 LAZZARO  ELISA 17

20 MACRI'  RAMONA 15,5

21 ADELCHINI  MARIO 15

22 OPPIDO  PALMO 14

23 ARABIA  ORAZIO 13,5

24 PILOZZI  SABINA 13,5

25 SCARRIGLIA  AURELIA 12

26 ANDREACCHIO ROSANNA 12

27 MUSCO'  DANIELE 12

28 FICO  LUCIA 11

29 LUCCHETTA ANTONIO 11

30 MANGANO  CARMINE 10,5

31 SPATAFORA FRANCESCO 9

32 BENEVENTO FRANCESCO 8

33 CAMPOSANO SALVATORE 7,5

34 LULY  LUCIA 6,5

35 PULITANO  ANTONIO 6

36 PROIETTO SANSONE DOMENICO 6

37 TISCI  FRANCESCO 5,5

38 NICOLETTA  GAETANO 5,5

39 GENTILE  EMANUELE 4,5

40 LEONE  MARIANGELA 3

41 CELICO  SALVATORE 3

42 GRISOLIA  LAURA 2,5

43 SIRIANNI  GRAZIANO 1

44 TRUSCIGLIO GIUSEPPE 1

45 FRISENDA  FABIO 0,5

46 GIGLIARANO  LAURA 0

47 NISTICO'  DANTE 0

48 IUZZOLINI  ANTONIO 0

49 PULITANO  LUIGI -0,5

50 RIGANELLO  CHIARA -3
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51 ROMANO  LOREDANA -5

52 DELL'AQUILA GIOVANNI -5,5

53 AMATO  FRANCESCO -6

54 GRANDE FRANCESCO -7

55 MAIONE  ANTONIO -7

56 DAMASO  ELENA -8

57 SESTITO  ANNALINDA -9

58 GRILLO  MARIO -9

59 LONGO  MATTEO -10

60 PERRI  CHIARA -10

61 PERZIANO  CARMINE -10,5

62 SCULCO  FRANCESCA -10,5

63 GALEA  DEBORAH -11,5

64 DE TURSI  MARIA -14

65 GIAQUINTA  LUCA -14

66 MACRI'  ANNA -15

67 GUALTIERI  GIUSEPPE -16,5

68 DE CUNTO  PATRIZIA -17

69 CAPUTO  GIOVANNI -17

70 LETO  GABRIELE -17,5

71 ZINGRONE MASSIMILIANO -20,5

72 ANDRACCHIO VINCENZO -20,5

73 FURIGLIO ALEXANDER -20,5

74 FICO  EUGENIO -23

75 TURRA'  PIER FRANCESCO -24,5

76 MENDICINO  ROSITA -24,5

77 DE MARTINO ANTONIO -27,5

78 CERAUDO  LUCA -28

79 PISCITELLI  KRISTIAN -28

80 BRIZZI  GERARDO -30

81 BENINCASA  MICHELA -30
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ACRI FRANCESCO DOMANDA PRESENTATA SU MODELLO PROVINCIA DI CROTONE

ALOISI MASSIMO ETÀ SUPERIORE AI 45 ANNI

ARCI LUIGI DOMANDA PRESENTATA  FUORI TERMINE

BARONE PIETRO CANDIDATURA PERVENUTA FUORI I TERMINI DI PRESENTAZIONE _26/10/2020

BOZZO SIMONE DOMANDA FUORI TERMINE

CHIMENTI MASSIMO NON HA DID (NON HA PATTO DI SERVIZIO)

CIRILLO MARCO DOMANDA PRESENTATA SU MODELLO PROVINCIA DI CROTONE

DI GERONIMO ROBERTO MODELLO DOMANDA PER CROTONE

FALBO FRANCESCO ENRICO DID SUCCESSIVA ALLA DATA DEL BANDO

FASANELLA FRANCESCO OCCUPATO

FULLONE GIOVANNI NON HA DID (NON HA PATTO DI SERVIZIO)

GACCIONE ROBERTA DOMANDA PRESENTATA SU MODELLO PROVINCIA DI CROTONE

GIGLIO ANTONIO PRESENTATA DOMANDA PER COMANDO PROVINCIALE DEI VIGILI DEL FUOCO DI CROTONE

MAIONE ANTONIO COMPETENZA CPI DI CROTONE

MANICA DANIA COMPETENZA CPI CROTONE

MILITO BAMBINA ETA' SUPERIORE A 45 ANNI

MITIDIERI NICOLETTA IL CANDIDATO ISCRITTO AL CPI DI CORIGLIANO CALABRO NON PUO' PARTECIPARE AL COMANDO DEI VV.FF. DI CROTONE 

MURRONE GIUSEPPE DOMANDA PRESENTATA SU MODELLO PROVINCIA DI CROTONE AL CPI DI ROSSANO -INVIATA DOCUMENTAZIONE A CPI NON COMPETENTI (COSENZA ,PAOLA CORIGLIANO CALABRO)

PADRICELLI FRANCESCO NON RISULTA DISOCCUPATO ALLA DATA DI PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO

PALMA LINDA DOMANDA FUORI TERMINE

PERROTTA AQUILINA ETÀ SUPERIORE AI 45 ANNI

PICHIERRI MARCO MANCA DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO

SABATO FRANCESCO DID SUCCESSIVA

SCARAMELLA NICOLA MARIO IL CANDIDATO ISCRITTO AL CPI DI CORIGLIANO CALABRO NON PUO' PARTECIPARE AL COMANDO DEI VV.FF. DI CROTONE

SPATAFORA FRANCESCO INVIATA DOCUMENTAZIONE A CPI NON COMPETENTI (PAOLA-ROSSANO-CORIGLIANO-COSENZA)

STABILE VINCENZO DECADUTO AVVIATO A TEMPO INDETERMINATO

TORCHIA MAICKOL DOMANDA FUORI TERMINE

TRIPODI FRANCESCO ETÀ SUPERIORE A 45 ANNI

VALENTINI MARCO OCCUPATO DAL 2017 A TEMPO INDETERMINATO H 24
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ALESSI NATALE ERRATO MODELLO DI DOMANDA 

ALOI DOMENICO ERRATO MODELLO DI DOMANDA 

AMICUCCI MICHELE ERRATO MODELLO DI DOMANDA 

BRUNO LUCA NO REQUISITO DISOCCUPAZIONE ALLA DATA DEL 03/08/2020

BRUNONE GIUSEPPINA ERRATO MODELLO DI DOMANDA 

DE DONATO CORRADO DOMANDA PERVENUTA FUORI TEMPO MASSIMO

DURANTE ANTONIO NO REQUISITO DISOCCUPAZIONE ALLA DATA DEL 03/08/2020

EOLIO FRANCESCO ERRATO MODELLO DI DOMANDA 

FICO KATIA NO REQUISITO DISOCCUPAZIONE ALLA DATA DEL 03/08/2020

FRISENDA MASSIMILIANO NO REQUISITO DISOCCUPAZIONE ALLA DATA DEL 03/08/2020

GENOVESE FABIO SUPERATO  REQUISITO LIMITE DI ETA' 

IANNOTTA FRANCESCA IN DATA 03/08/2020 OCCUPATA CON REDDITO PROSPETTICO SUPERIORE A QUANTO STABILITO DALLA NORMATIVA 

IORNO VINCENZO NO REQUISITO DISOCCUPAZIONE ALLA DATA DEL 03/08/2020

LIDONNICI FRANCESCO IN DATA 03/08/2020 OCCUPATO CON REDDITO PROSPETTICO SUPERIORE A A QUANTO STABILITO DALLA NORMATIVA 

LOGOZZO CRISTINA ERRATO MODELLO DI DOMANDA 

MAIOLO CARLO SUPERATO  REQUISITO LIMITE DI ETA' 

MANFREDI ELISABETTA ERRATO MODELLO DI DOMANDA 

MANICA DANIA NO REQUISITO DISOCCUPAZIONE ALLA DATA DEL 03/08/2020

MARRELLI MASSIMO ERRATO MODELLO DI DOMANDA 

MELLACE GIUSEPPINA ERRATO MODELLO DI DOMANDA 

MURRONE GIUSEPPE DOMANDA INVIATA A  CPI CIRO' MARINA  NON DI COMPETENZA

PALMA LINDA DESIRE' DOMANDA PERVENUTA FUORI TERMINE MAX - NO COMP. KR

RIGIERI MATTIA DOMANDA INVIATA A  CPI CROTONE NON DI COMPETENZA

SABRINA ROMEO NO REQUISITO DISOCCUPAZIONE ALLA DATA DEL 03/08/2020

SAPORITO FILOMENA DOMANDA INVIATA A  CPI CIRO' MARINA  NON DI COMPETENZA

SCICCHITANO FRANCESCO NO REQUISITO DISOCCUPAZIONE ALLA DATA DEL 03/08/2020

SCORDIO ROBERTO SUPERATO  REQUISITO LIMITE DI ETA' 

SELLARO ANTONIO DOMANDA PERVENUTA FUORI TERMINE MASSIMO

SGHIRRAPI LUIGI NO REQUISITO DISOCCUPAZIONE ALLA DATA DEL 03/08/2020

SPATAFORA FRANCESCO DOMANDA INVIATA A  CPI CIRO' MARINA  NON DI COMPETENZA

VITALE TERESA IN DATA 03/08/2020 OCCUPATA CON REDDITO PROSPETTICO SUPERIORE A QUANTO STABILITO DALLA NORMATIVA ,  DOMANDA INVIATA A  CPI CROTONE NON DI COMPETENZA

ZINGRONE GIUSEPPE ERRATO MODELLO DI DOMANDA 
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