
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO, SVILUPPO ECONOMICO, ATTIVITA' PRODUTTIVE E  
TURISMO

SETTORE 10 - POLITICHE ATTIVE E SUPERAMENTO DEL PRECARIATO

________________________________________________________________________________

Assunto il 07/12/2020 
    
Numero Registro Dipartimento: 252

DECRETO DIRIGENZIALE

“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 13369 del 14/12/2020

OGGETTO: PAC 2014-2020. AVVISO PUBBLICO" MISURE DI POLITICA ATTIVA PER LO 
SVILUPPO DELLE COMPETENZE DIGITALI" APPROVATO CON D.D. 6396 DEL 18.06.2018 E 
PUBBLICATO SUL BURC N. 63 DEL 20.06.2018. APPROVAZIONE GRADUATORIA 
DEFINITIVA SECONDA EDIZIONE. IMPEGNO SPESA.. 

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese

VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, in 
conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto daI Dirigente del Settore
GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Dichiarazione di conformità della copia informatica

Il  presente  documento,  ai  sensi  dell’art.  23-bis  del  CAD  e  successive  modificazioni  è  copia  conforme 
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati 
della Regione Calabria.

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



                                                   IL DIRIGENTE GENERALE REGGENTE 

VISTI:
• La Delibera CIPE n. 10 del 28/01/2015 di “Definizione dei criteri di cofinanziamento pub­

blico nazionale dei Programmi Europei per il periodo di programmazione 2014/2020 e re­
lativo monitoraggio. Programmazione degli interventi complementari di cui all’ art. 1, com­
ma 242, della Legge n. 147/2013 previsti nell’ Accordo di Partenariato 2014/2020”;

• La D.G.R. n. 448 del 14/11/2016 con la quale è stato approvato il Piano di Azione Coesio­
ne (PAC)2014/2020 della Regione Calabria;

• Il  Parere favorevole della  Conferenza Stato­Regioni  n.  26/CSR,  reso nella seduta del 
23/02/2017 ai sensi del punto 2 della citata Delibera CIPE n. 10/2015, sul Programma di 
Azione e Coesione (PAC)2014/2020 della Regione Calabria;

• La  Delibera  CIPE  n.  7  del  03/03/2017  recante  “Programma  di  Azione  e  Coesione 
2014/2020. Programma complementare Regione Calabria”;

• La D.G.R. del 25/07/2017, n. 320 concernente “Piano di Azione Coesione (PAC) 2014­
2020 della Regione Calabria: Presa d’atto dell’approvazione da parte del CIPE con deli­
bera n. 7/2017”;

• Il Regolamento (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo so­
ciale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e 
sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo eu­
ropeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fon­
do europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) 1083/2006 
del Consiglio;

• Il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicem­
bre 2013relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 
del Consiglio;

• Il Regolamento delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che inte­
gra il Regolamento (UE) 1303/2013;

• Il Regolamento di esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014 che 
stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 relativo alla nomencla­
tura delle categorie di intervento per i fondi strutturali e di investimento europei;

• Il Regolamento di esecuzione (UE) N. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 re­
cante modalità di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 relativo alle caratteri­
stiche tecniche delle misure di informazione e comunicazione per le operazioni;

• Il Regolamento n. 1011/2014 di esecuzione della Commissione del 22 settembre 2014 re­
cante modalità di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo 
e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate informa­
zioni alla Commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra 
beneficiari e autorità di gestione, autorità di certificazione, autorità di audit e organismi in­
termedi;

• Il Regolamento (UE) 679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali 
(General Data Protection Regulation, di seguito “GDPR”);

• Il Regolamento Delegato (UE) 2017/2016 della Commissione del 29 agosto 2017 recante 
modifica del regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il  regolamento (UE) n. 
1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per 
quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il  
rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

• l’Accordo di Partenariato 2014­2020 per l'impiego dei fondi strutturali e di investimento eu­
ropei, adottato il 29 ottobre 2014 alla Commissione europea a chiusura del negoziato for­
male;
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• Il Programma Operativo Regionale Calabria FESR­FSE 2014­2020 approvato dalla Com­
missione Europea con Decisione di Esecuzione della Commissione C(2015) 7227 finale 
del 20.10.2015;

• La D.G.R. n. 501 del 1° dicembre 2015 di presa d’atto dell’approvazione del Programma 
Operativo con Decisione di esecuzione della Commissione C(2015) 7227 del 20.10.2015 
che approva determinati elementi del programma operativo “POR Calabria FESR FSE” 
per il sostegno del FESR e del FSE nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della 
crescita e dell’occupazione” per la Regione Calabria in Italia (CCI 2014IT16M2OP006);

• La  D.G.R.  n.  73  del  2  marzo  2016  “Programma  Operativo  Regionale  FESR 
FSE2014/2020. Approvazione del Piano Finanziario”;

• La D.G.R. n. 124 del 15 aprile 2016 “Variazione al bilancio di previsione finanziario 2016­
2018 e annualità successive (art. 51, c. 2, lett. a), del d.lgs. n. 118/2011). Iscrizione Pro­
gramma Operativo Regionale FESR FSE 2014/2020”;

• La D.G.R. n. 294 del 28 luglio 2016 recante “POR Calabria FESR FSE 2014­2020;
• La D.G.R. n. 554 del 28 dicembre 2016, recante “Documento Tecnico di accompagna­

mento al Bilancio di previsione finanziaria della Regione Calabria per gli anni 2017­2019”;
• Il Decreto legislativo del 10 settembre 2003, n.276, recante "Attuazione delle deleghe in 

materia disoccupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30";
• Il Decreto Legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della normati­

va in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 3,  
della legge 10dicembre 2014, n. 183;

• La D.G.R. n. 872 del 29 dicembre 2010 con la quale è stato approvato il “Regolamento 
per l’accreditamento degli organismi di formazione ed orientamento professionale della 
Regione Calabria”;

• Il Decreto Legislativo 16 gennaio 2013, n. 13 “Definizione delle norme generali e dei livelli 
essenziali delle prestazioni per l’individuazione e validazione degli apprendimenti non for­
mali e informali e degli standard minimi di servizio del sistema nazionale di certificazione 
delle competenze, a norma dell’articolo 4, commi 58 e 68, della Legge 28 giugno 2012, n. 
92”;

• il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81 recante “Disciplina organica dei contratti di la­
voro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell’articolo 1, comma 7, 
della Legge 10 dicembre 2014, n. 183”;

• la Legge 13 luglio 2015, n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

• l’Accordo siglato in Conferenza Stato­Regioni del 12 dicembre 2012, riguardante la refe­
renziazione del sistema italiano delle qualificazioni al Quadro Europeo delle Qualifiche 
per l’apprendimento permanente (EQF) di cui alla Raccomandazione del Parlamento Eu­
ropeo e del Consiglio del 23aprile 2008”;

• il Decreto Ministeriale 30 giugno 2015 “Definizione di un quadro operativo per il riconosci­
mento a livello nazionale delle qualificazioni regionali e delle relative competenze, nel­
l’ambito del repertorio nazionale dei titoli di istruzione e formazione e delle qualificazioni 
professionali di cui all’articolo 8 del decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13”;

• La D.G.R. n. 215 del 13 giugno 2016 recante “Integrazione DGR n. 335 del 17 settembre 
2015.

• Istituzione del Repertorio Regionale delle Qualificazioni e delle Competenze;
• Il D.D. n. 11879 del 10 ottobre 2016 con il quale sono stati approvati i contenuti descrittivi  

delle Figure professionali del Repertorio delle Qualificazioni e delle Competenze;
• Il D.D. n. 14526 del 24 novembre 2016 con il quale sono stati approvati gli standard for­

mativi
• sperimentali per la progettazione e l’erogazione dei percorsi formativi;
• La D.G.R. n. 84 del 17 marzo 2017 con la quale sono state approvate le linee guida per la 

fase di
• valutazione delle operazioni del POR Calabria FESR/FSE 2014/2020;
• La D.G.R. n.172 del 27 aprile 2017 “Approvazione nuova Disciplina regionale di accredi­

tamento
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• Servizi per il lavoro nella Regione Calabria” che modifica la DGR n. 242/2016;
• La D.G.R. n. 492 del 31 ottobre 2017 avente ad oggetto “Descrizione dei Sistemi di Ge­

stione e
• Controllo ai sensi del Regolamento n. 1303/2013. Approvazione”.
• Il D.P.R. n. 22 del 5 febbraio 2018 “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità delle 

spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il 
periodo di programmazione 2014/2020;

• La D.G.R. n. 76 del 9 marzo 2018 avente ad oggetto “POR Calabria FESR FSE 2014­
2020 –

• Modifica Linee guida per la fase di valutazione delle operazioni approvate con Delibera­
zione di

• Giunta regionale n. 84 del 17 marzo 2017”.
• La D.G.R. n. 492 del 31 ottobre 2017 avente ad oggetto “Descrizione dei Sistemi di Ge­

stione e
• Controllo ai sensi del Regolamento n. 1303/2013. Approvazione”;
• La D.G.R.  n.  509 del  10 novembre 2017 recante “Approvazione Organigramma delle 

struttureamministrative della Giunta regionale responsabili dell'attuazione degli Assi priori­
tari degli Obiettivi specifici e delle Azioni del Programma Operativo Regionale FESR­FSE 
2014­2020 approvato con Decisione della Commissione europea n. C (2015)7227 del 
20.10.2015” Rettificata con D.G.R. n. 4del 12.01.2018;

• La D.G.R. del 08/02/2018, n. 45 con la quale è stata istituita la “Struttura di coordinamen­
to dellaProgrammazione Nazionale”;

PREMESSO CHE
• la Regione Calabria, in coerenza con l’Asse 8 “Promozione dell’Occupazione Sostenibile e di  

Qualità” del Programma di Azione Coesione (PAC) della Regione Calabria 2014­2020 (di seguito 
PAC 2014­2020), intende perseguire l’Obiettivo Specifico 8.5 “Favorire l’inserimento lavorativo e  
l’occupazione dei disoccupati di lunga durata e dei soggetti con maggiore difficoltà di inserimento  
lavorativo, nonché il sostegno delle persone a rischio di disoccupazione di lunga durata”, con l’a­
zione 8.5.1 “Misure di politica attiva, con particolare attenzione ai settori che offrono maggiori  
prospettive di crescita (ad esempio nell’ambito di: Green economy, blue economy, servizi alla 
persona, servizi socio­sanitari, valorizzazione del patrimonio culturale e ambientale, ICT)”;

• al fine di dare attuazione all’Azione su menzionata, il Settore 6 “Mercato del Lavoro, Servizi per 
l'Impiego, Politiche Attive e Passive, Ammortizzatori Sociali”, ha predisposto l’Avviso “Misure di  
politica attiva per lo sviluppo di competenze digitali”;

CONSIDERATO CHE:con D.D.G n. 6396 del 18.06.2018, pubblicato sul BURC n. 63 del 20.06.2018, è 
stata approvata la versione corretta dell’Avviso pubblico “Misure di politica attiva per lo sviluppo delle  
competenze  digitali”  unitamente  ai  relativi  allegati  a  valere  sul  PAC 2014­2020  ­  Asse  8  ­Obiettivo 
Specifico  8.5  che  prevede  di  finanziare  progetti  formativi  per  due  edizioni  per  lo  sviluppo  delle 
competenze digitali  al  fine di  sostenere l'inserimento e/o il  reinserimento nel  mercato del  lavoro dei 
giovani disoccupati.
TENUTO CONTO che l’art. 3 dell’Avviso Pubblico allegato prevede che: “Le risorse disponibili ammonta­
no a complessivi € 8.000.000,00, di cui € 4.000.000,00 finalizzati al finanziamento della prima edizio­
ne dei percorsi formativi e per i servizi per il lavoro e € 4.000.000,00 finalizzati al finanziamento della 
seconda edizione dei percorsi formativi e dei servizi per il lavoro”
VISTO il parere positivo di regolarità amministrativa e conformità alla normativa europea, nazionale e 
regionale di riferimento, Prot. SIAR n. 190552 del 30/05/2018, allegato e parte integrante del D.D.G. n.  
6396 del 18.06.2018;
VISTO  il  parere  di  coerenza  programmatica  rilasciato  dalla  competente  Autorità  di  Gestione  del 
Programma di Azione Coesione (PAC) della Regione Calabria 2014/2020, trasmesso con nota prot. n. 
200982/SIAR del 7 giugno 2018, allegato al D.D.G. n. 6396 del 18.06.2018;
CONSIDERATO CHE

• con D.D.G n° 12013 del 24/10/2018 è stata nominata la Commissione di Valutazione di cui all’art. 
14 dell’Avviso Pubblico, con componenti in possesso di competenze ed esperienze professionali 
adeguate rispetto all’oggetto dell’Avviso; 
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• con D.D.G.  n°. 13799 del 26/11/2018 è stato nominato un membro supplente in seno alla com­
missione di valutazione nominata con D.D.G. n. 12013 del 24/10/2018 al fine di sopperire all’e­
ventuale impedimento di qualcuno dei componenti della stessa;

• con nota prot. n 128819 del 28.03.2019 la Commissione di Valutazione, al termine delle attività 
istruttorie, ha trasmesso al Dirigente dell’ex Settore n. 6 “Mercato del lavoro, Servizi per l’impie­
go, Politiche attive e passive, Ammortizzatori sociali” (oggi Settore n. 10 “Politiche attive, e Supe­
ramento del precariato”) i verbali con i relativi allegati inerenti all’attività istruttoria delle domande 
acquisite della prima e della seconda edizione, unitamente all’intera documentazione, così 
come previsto dall’art. 14 dell’Avviso Pubblico;

CONSIDERATO CHE 
con D.D.G. n°7105 del 13/06/2019  è stato approvato l’elenco completo delle domande ammesse a 
valutazione  (Allegato  A),  delle  domande  non  ammesse  a  valutazione  (Allegato  B),  nonché,  la 
graduatoria  provvisoria  degli  idonei  ammessi  a  finanziamento  nel  limite  delle  risorse  pari  ad  € 
4.000.000,00 (Allegato C) e degli idonei non finanziati (Allegato D) delle  domande aventi ad oggetto il  
finanziamento della Prima edizione di percorsi formativi e dei servizi per il lavoro a valere sull’azione 
8.5.1  del   PAC  2014­2020,  elaborati  e  trasmessi  dalla  suddetta  Commissione  di  valutazione,  tutti  
costituenti parte integrante e sostanziali del citato decreto.
con D.D.G n°. 9587 del 05/08/2019 è stato approvato l’elenco  completo e definitivo delle domande 
ammesse a valutazione (Allegato A), delle domande non ammesse a valutazione (Allegato B), nonché, 
la  graduatoria  definitiva  degli  idonei  ammessi  a  finanziamento  nel  limite  delle  risorse  pari  ad  € 
4.000.000,00 (Allegato C) e degli idonei non finanziati (Allegato D) delle  domande aventi ad oggetto il  
finanziamento della Prima edizione di percorsi formativi e dei servizi per il lavoro a valere sull’azione 
8.5.1  del   PAC  2014­2020,  elaborati  e  trasmessi  dalla  suddetta  Commissione  di  valutazione,  tutti  
costituenti parte integrante e sostanziali del citato decreto;
con D.D.G N°. 16568 del 20/12/2019 è stata approvata la rimodulazione degli importi da erogare nei 
confronti  dei  beneficiari  del  finanziamento  per  come  indicato  nell’Allegato  A,  parte  integrante  e 
sostanziale al suddetto decreto, a seguito dell’acquisizione della documentazione prevista dall’art. 16 
dell’avviso, per la realizzazione della Prima edizione di percorsi formativi e dei servizi per il lavoro di cui 
al suddetto avviso a valere sull’azione 8.5.1 del PAC 2014­2020.
con lo stesso Decreto si è provveduto ad:
impegnare la  somma complessiva  di € 4.000.000,00 sul  capitolo U9150401902,  giusta proposta di 
impegno  n.  9333/2019,  riaccertata  al  n.6353/2020  relazionata  informaticamente  all’accertamento  n. 
348/19,  a garanzia della copertura finanziaria per la realizzazione  della Prima edizione di  percorsi 
formativi e dei servizi per il lavoro di cui al suddetto avviso a valere sull’azione 8.5.1 del PAC 2014­2020;
approvare  lo schema di convenzione, Allegato B al suddetto decreto per formarne parte integrante e 
sostanziale, disciplinante i rapporti tra la Regione ed i soggetti beneficiari dell’Avviso de quo, unitamente 
agli allegati di cui all’art 20 della suddetta convenzione;
con D.D.G. n°7105 del 13/06/2019 è stato disposto di rinviare a successivo atto l’approvazione del­
la graduatoria provvisoria delle domande avente ad oggetto il finanziamento della Seconda edizione 
di percorsi formativi e dei servizi per il lavoro;
con D.D.G. N°. 11122 del 02/11/2020 si è proceduto:
a prendere atto dei Verbali con i relativi allegati delle sedute riguardanti l’attività della Commissione di 
Valutazione di cui all’art. 14 dell’Avviso pubblico “Misure di politica attiva per lo sviluppo delle competen­
ze digitali” approvato con D.D. n. 6396 del 18.06.2018, pubblicato sul BURC n. 63 del 20.06.2018 e 
s.m.i, relativamente alla valutazione nel merito delle domande pervenute per la Seconda edizione;
ad accertare la somma di euro 4.000.000,00 sul capitolo E 9201012001 (quota statale) per l’annualità 
2020, proposta di accertamento n. 5454/2020, allegata al suddetto atto per farne parte integrante e so­
stanziale; 
ad autorizzare la Ragioneria Generale a procedere alle seguenti prenotazioni d’impegno di spesa:

­ euro 1.546.685,60  sul capitolo in uscita  U9150401903, per l’anno 2020 giusta prenotazione di 
impegno n. 7494/2020.

­ euro 1.963.934,40  sul capitolo in uscita  U9150401905, per l’anno 2020 giusta prenotazione di 
impegno n.7495/2020.
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­ euro 489.380,00 sul capitolo in uscita U9150401902 per l’anno 2020 giusta prenotazione di im­
pegno  n.  7496/2020,  tutte  relazionate  informaticamente  alla  proposta  di  accertamento 
5454/2020, allegata al suddetto atto per farne parte integrante e sostanziale;

ad attestare che ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i., allegato 4.2 principio 3.2, il Debitore 
è il MEF;
ad approvare la graduatoria provvisoria degli idonei ammessi a finanziamento nel limite delle risorse 
disponibili,  pari ad € 4.000.000,00, per le domande aventi ad oggetto il finanziamento della  Seconda 
edizione di percorsi formativi e dei servizi per il lavoro (Allegato A), degli idonei non finanziati per le do­
mande aventi ad oggetto il finanziamento della Seconda  edizione di percorsi formativi e dei servizi per 
il lavoro (Allegato B), a valere sull’azione 8.5.1 del PAC 2014­2020, elaborati e trasmessi dalla suddetta 
Commissione di valutazione, tutti costituenti parte integrante e sostanziali del suddetto decreto;
a rinviare il relativo impegno a successivo atto in ragione dell’approvazione della graduatoria definitiva 
degli idonei ammessi al finanziamento delle domande aventi ad oggetto il finanziamento della Seconda 
edizione di percorsi formativi e dei servizi per il lavoro a valere sull’azione 8.5.1 del PAC 2014­2020, fino 
all’ammontare della somma complessiva € 4.000.000,00.
PRESO ATTO CHE a seguito della approvazione della graduatoria provvisoria non sono pervenute ri­
chieste di riesame entro i termini previsti dall’avviso de quo, né ricorsi entro i termini di legge.
RITENUTO necessario dover procedere all’approvazione della graduatoria definitiva degli idonei am­
messi a finanziamento nel limite delle risorse disponibili, pari ad € 4.000.000,00, per le domande aventi 
ad oggetto il finanziamento della Seconda  edizione di percorsi formativi e dei servizi per il lavoro (Alle­
gato A), degli idonei non finanziati per le domande aventi ad oggetto il finanziamento della  Seconda 
edizione di percorsi formativi e dei servizi per il lavoro (Allegato B), a valere sull’azione 8.5.1 del PAC 
2014­2020, elaborati e trasmessi dalla suddetta Commissione di valutazione, tutti costituenti parte inte­
grante e sostanziali del presente atto. 
CONSIDERATO CHE 
per la realizzazione della seconda edizione dei percorsi formativi e dei servizi per il lavoro le risorse di­
sponibili ammontano a complessivi € 4.000.000,00;
con DGR. 263 del 28 settembre 2020 avente per oggetto: Art. 51 D.Lgs n. 118/2011. Variazione com­
pensativa  al  Bilancio  di  Previsione  2020–2022­  Dipartimento  “Lavoro  e  Formazione”  (Nota  prot.  n. 
274971/2020) le complessive risorse disponibili, tenuto conto della diversa tipologia dei beneficiari, sono 
state così suddivise:

SOMMA CAPITOLO DI BILANCIO Piano Conti Finanziario 
1.546.685,60    U9150401903 Trasferimenti correnti a altre Imprese

1.963.934,40 U9150401905 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali 
Private

489.380,00 U9150401902 Trasferimenti correnti a Università

RITENUTO necessario  dover  procedere  al  perfezionamento  dell’impegno  di  spesa  sui  capitoli 
U9150401902, U9150401905, U9150401903 per la realizzazione della  Seconda edizione di percorsi 
formativi e dei servizi per il lavoro di cui al suddetto avviso, a valere sull’azione 8.5.1 del PAC 2014­
2020, fino all’ammontare della somma complessiva € 4.000.000,00;
ATTESTATO che 
ricorrono i presupposti  per procedere  al perfezionamento degli  impegni,  ai sensi delle disposizioni 
previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. n. 118/2011 della somma complessiva 
di euro 4.000.000,00;
RITENUTO, in base alle disposizioni contenute nell’allegato 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011, che:
è  possibile  impegnare  i  seguenti  importi:  euro  1.546.685,60  sul  capitolo  U9150401903,  euro 
1.963.934,40 sul capitolo U9150401905 ed euro 489.380,00 sul capitolo U9150401902;
VISTA la  scheda  contabile  di  accertamento  5454/2020 per  euro  4.000.000,00 sul  capitolo  E 
9201012001 (quota statale)  per l’annualità 2020, generata telematicamente e allegata al  D.D.G.  N°. 
11122 del 02/11/2020 per farne parte integrante e sostanziale.
VISTA le schede contabili relative agli impegni di spesa: proposta di impegno n. 8047/2020 per euro 
1.546.685,60,  sul  capitolo  in  uscita  U9150401903,  proposta  di  impegno n.  8048/2020,  per  euro 
1.963.934,40,  sul  capitolo  in  uscita  U9150401905,  proposta  di  impegno n.  8049/2020,  per  euro 
489.380,00, sul capitolo in uscita U9150401902, tutte generate telematicamente e allegate al presente 
atto per farne parte integrante e sostanziale:
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PRECISATO CHE lo schema di Convenzione unitamente agli  allegati,  da utilizzare per disciplinare i 
rapporti tra la Regione ed i soggetti beneficiari dell’Avviso de quo per la realizzazione della  Seconda 
edizione di percorsi formativi e dei servizi per il lavoro, è quello approvato con  D.D.G N°. 16568 del 
20/12/2019, di cui all’Allegato B del citato decreto;
ATTESTATO CHE si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art 26 comma 2 del D.lgs n. 
33 del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzione ai 
sensi dell’art 7 bis comma 3 del D.lgs n. 33 del 2013;
ATTESTATO CHE:
ai sensi dell’art. 4 della L.R. n. 47/2011, l’onere finanziario per la realizzazione dei percorsi formativi e 
dei servizi per il lavoro della Seconda edizione, per l’annualità 2020, trova copertura finanziaria sul sui 
capitoli U9150401903, U9150401902 e U9150401905 che ne presenta sufficiente disponibilità;
ATTESTATA, da parte del Dirigente che sottoscrive il presente atto, la rispondenza delle obbligazioni  
giuridiche ivi assunte, la cui esigibilità è accertata nell’esercizio finanziario 2020, alle indicazioni contenu­
te nel richiamato principio della competenza finanziaria potenziato.
ATTESTATO che ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i., allegato 4.2 principio 3.2, il Debitore 
è il MEF.
VISTI:

• la legge regionale n.34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;

• la Legge nazionale n. 845 del 21/12/78, art. 4 comma g;

• la Legge Regionale n. 18 del 19/04/85;

• il D.P.G.R. n. 354 del 24/06/99 e s.m.i.;

• la L.R. n. 08/2002;

• L.R. n. 47/2011;

• la L.R. 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della 
Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” e ss. mm. ii.;

• il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipen­
denze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

• la D.G.R. n. 2661 del 21.06.1999, recante “Adeguamento delle norme legislative e regolamentari 
in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla legge Regionale n° 7/96 e dal D.Lgs. 
29/93 e successive modificazioni ed integrazioni”;

• il D.P.G.R. n. 354 del 21 giugno 1999, recante “Separazione dell’attività amministrativa d’indirizzo 
e di controllo da quella di gestione”;

• il D.Lgs. n. 445/2000 ­Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di do­
cumentazione amministrativa;

• il  D.Lgs.  n.  118/2011 ­ Disposizioni  in materia di  armonizzazione dei  sistemi contabili  e degli 
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi – art. 57;

• il D.P.G.R. n. 354/99 ed il D.P.G.R. n. 206/2000 recanti norme sulla Separazione dell’attività am­
ministrativa di indirizzo e controllo da quella di gestione;

• la D.G.R. n.63 del 15 febbraio 2019 avente ad oggetto “Struttura organizzativa della Giunta Re­
gionale _ Approvazione. Revoca della Struttura organizzativa approvata con D.G.R. n.541/2015 e 
s.m.i. ­ Pesatura delle posizioni dirigenziali e determinazioni delle relative fasce di rischio”.

• Deliberazione di Giunta Regionale n. 89 del 15 maggio 2020 recante in oggetto: “Individuazione 
dirigenti generali reggenti dei Dipartimenti della Giunta regionale, dell'Autorità di Audit, della Sta­
zione Unica Appaltante”;

• Deliberazione di Giunta Regionale n. 91 del 15 maggio 2020 recante in oggetto: “Struttura orga­
nizzativa della Giunta Regionale – Approvazione modifiche alla Delibera di Giunta Regionale n. 
63 del 15/02/2019 e s.m.i.”

• La D.G.R. n.271 del 28 settembre 2020 avente ad oggetto “Struttura organizzativa della Giunta 
Regionale – Approvazione modifiche al regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019 s.m.i.  
con la quale è stata disposta la riorganizzazione del Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche 
Sociali”, “Turismo, Spettacolo e Beni Culturali”, “Sviluppo economico, attività produttive”, “Istru­
zione e Cultura” e “Ambiente e territorio”
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• La D.G.R. n. 286 del 28 settembre 2020 avente ad oggetto “Deliberazione n. 271 del 28 settem­
bre 2020. Individuazione Dirigenti Generali e di Settore per il conferimento di incarichi di reggen­
za”.

• Il  D.P.G.R. n.121 del 01/10/2020 con il  quale è stato conferito l’incarico di Direttore Generale 
Reggente del Dipartimento “Lavoro, Sviluppo Economico, Attività Produttive e Turismo” al dott. 
Roberto Cosentino. 

• Il D.D.G. 10090 del 06/10/2020 avente ad oggetto “Delibere di Giunta Regionale n. 271 e n.286 
del 28.09.2020. Adempimenti Dipartimento Lavoro, Sviluppo Economico, Attività Produttive e Tu­
rismo: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali”, con il quale è stato conferito 
l’incarico di Dirigente temporaneo reggente del Settore 10 Politiche attive e Superamento del pre­
cariato al dott. Carmelo Elio Pontorieri;

• Il D.D.G 10872 del 27 ottobre 2020 avente ad oggetto “Adempimenti conseguenti alle D.G.R. NN 
271 e 286. Approvazione della Micro­struttura organizzativa del Dipartimento Lavoro, Sviluppo 
Economico, Attività Produttive e Turismo, come modificato e integrato con D.D.G. 12176/2020 e 
dal D.D.G.12229/2020.

• Delibera Giunta Regionale n. 59 del 29/04/2020 ad oggetto: "Documento tecnico di accompagna­
mento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2020/2022 (artt.11 e 
39, c.10, d.lgs.23.06.2011, n. 118);

• Delibera Giunta Regionale n. 60 del 29/04/2020 ad oggetto:" Bilancio finanziario gestionale della 
Regione Calabria per gli anni 2020­2022 (artt. 39, c. 10, d.lgs 23.06.2011, n.118);

• Legge regionale n. 2 del 30/04/2020 di stabilità regionale 2020;
• Legge regionale n. 3 del 30/04/2020 bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per 

gli anni 2020/2022;
• Delibera Giunta Regionale n. 212 del 28/07/2020.
• D.G.R. 244 del  03 settembre 2020 – Variazione Bilancio di  Previsione 2020­2022 ­annualità 

2020.
CONSIDERATO CHE l’art. 15 del suddetto Avviso prevede espressamente che l’approvazione della gra­
duatoria definitiva venga adottata dal Dirigente Generale del Dipartimento competente. 
STABILITO che la pubblicazione del presente provvedimento vale come notifica a tutti gli interessati.

ATTESA la  propria  competenza  ai  sensi  della  L.  R.  34/2002  e  della  L.  R.  1/2006,  Su  espressa 
dichiarazione  di  legittimità  e  regolarità  amministrativa  dell’atto  resa  dal  Dirigente  del  Settore 
procedimento, alla luce dell’istruttoria effettuata;

 DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate, di:

APPROVARE la graduatoria definitiva degli idonei ammessi a finanziamento nel limite delle risorse di­
sponibili, pari ad € 4.000.000,00, per le domande aventi ad oggetto il finanziamento della Seconda  edi­
zione di percorsi formativi e dei servizi per il lavoro (Allegato A), degli idonei non finanziati per le do­
mande aventi ad oggetto il finanziamento della Seconda  edizione di percorsi formativi e dei servizi per 
il lavoro (Allegato B), a valere sull’azione 8.5.1 del PAC 2014­2020, elaborati e trasmessi dalla suddetta 
Commissione di valutazione, tutti costituenti parte integrante e sostanziali del presente atto. 
AUTORIZZARE  la Ragioneria Generale a procedere ai seguenti impegni di spesa fino all’ammontare 
della somma complessiva € 4.000.000,00 così suddivisi:

­ euro  1.546.685,60 sul  capitolo  in  uscita  U9150401903,  per  l’anno  2020 giusta  proposta  di 
impegno n. 8047/2020;

­ euro  1.963.934,40  sul  capitolo  in  uscita  U9150401905,  per  l’anno  2020 giusta  proposta  di 
impegno n. 8048/2020;

­ euro 489.380,00 sul capitolo in uscita U9150401902 per l’anno 2020 giusta proposta di impegno 
n. 8049/2020;

tutte relazionate informaticamente alla proposta di accertamento 5454/2020, allegata D.D.G. N°. 11122 
del 02/11/2020 per farne parte integrante e sostanziale.
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ATTESTARE che ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i., allegato 4.2 principio 3.2, il Debitore 
è il MEF.
PRECISARE CHE lo schema di Convenzione unitamente agli  allegati,  da utilizzare per disciplinare i 
rapporti tra la Regione ed i soggetti beneficiari dell’Avviso de quo per la realizzazione della  Seconda 
edizione di  percorsi  formativi  e  dei  servizi  per  il  lavoro, è  quello  approvato  D.D.G N°.  16568  del 
20/12/2019, di cui all’Allegato B del citato decreto.
STABILIRE che la pubblicazione del presente provvedimento vale ad ogni effetto come notifica a tutti gli 
Interessati.
PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. n. 11/2011, e nel ri­
spetto del Regolamento U.E 2016/679.
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del 
d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del regola­
mento U.E 2016/679.

Sottoscritta dal Dirigente di Settore 
PONTORIERI CARMELO ELIO

(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale Reggente
COSENTINO ROBERTO

(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA

1Pagina 1 di

Esercizio 2020

PROPOSTA DI IMPEGNO  8047/2020

U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre Imprese

Data Inserimento: 07/12/2020

Data Assunzione: 23/10/2020

Descrizione: PAC 2014-2020. AVVISO PUBBLICO" MISURE DI POLITICA ATTIVA PER LO SVILUPPO
DELLE COMPETENZE DIGITALI" APPROVATO CON D.D. 6396 DEL 18.06.2018 E
PUBBLICATO SUL BURC N. 63 DEL 20.06.2018. APPROVAZIONE GRADUATORIA
PROVVISORIA SECONDA EDIZIONE.PERFEZIONAMENTO IMPEGNOCapitolo: U9150401903

Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI RICOMPRESI NELL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE
E DI QUALITA'" - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.1 - PIANO DI AZIONE E COESIONE (PAC) CALABRIA 2014-2020 -
TRASFERIMENTI CORRENTI AD ALTRE IMPRESE (REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013, DELIBERE CIPE NN. 10/2015 E 7/2017,
DGR NN. 41/2016, 448/2016 E 320/2017)

Debiti Fuori Bil.: NO

MISSIONE PROGRAMMA
PIANO DEI CONTI

COFOG
TRANSAZIONI

EUROPEE
SIOPE TIPO SPESA

CAPITOLO PERIMETRO
SANITARIO

COD. PROGRAMMA UE

COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04 04.1 8 U.1.04.03.99.999 4

CUP

.03.99.999

TITOLO

Importo: 1.546.685,60 Contabilizzabile: 1.546.685,60

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 1.546.685,60

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

1.546.685,60Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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REGIONE CALABRIA

1Pagina 1 di

Esercizio 2020

PROPOSTA DI IMPEGNO  8048/2020

U.1.04.04.01.001 - Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.04.04.01.001 - Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

Data Inserimento: 07/12/2020

Data Assunzione: 23/10/2020

Descrizione: PAC 2014-2020. AVVISO PUBBLICO" MISURE DI POLITICA ATTIVA PER LO SVILUPPO
DELLE COMPETENZE DIGITALI" APPROVATO CON D.D. 6396 DEL 18.06.2018 E
PUBBLICATO SUL BURC N. 63 DEL 20.06.2018. APPROVAZIONE GRADUATORIA
PROVVISORIA SECONDA EDIZIONE.PERFEZIONAMENTO IMPEGNOCapitolo: U9150401905

Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI RICOMPRESI NELL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE
E DI QUALITA'" - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.1 - PIANO DI AZIONE E COESIONE (PAC) CALABRIA 2014-2020 -
TRASFERIMENTI CORRENTI AD ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE (REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013, DELIBERE CIPE NN. 10/2015
E 7/2017, DGR NN. 41/2016, 448/2016 E 320/2017)

Debiti Fuori Bil.: NO

MISSIONE PROGRAMMA
PIANO DEI CONTI

COFOG
TRANSAZIONI

EUROPEE
SIOPE TIPO SPESA

CAPITOLO PERIMETRO
SANITARIO

COD. PROGRAMMA UE

COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04 04.1 8 U.1.04.04.01.001 4

CUP

.04.01.001

TITOLO

Importo: 1.963.934,40 Contabilizzabile: 1.963.934,40

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 1.963.934,40

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

1.963.934,40Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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REGIONE CALABRIA

1Pagina 1 di

Esercizio 2020

PROPOSTA DI IMPEGNO  8049/2020

U.1.04.01.02.008 - Trasferimenti correnti a Università

07000 - DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI

Piano Conti Finanz.:

Codice Gest. Siope: U.1.04.01.02.008 - Trasferimenti correnti a Università

Data Inserimento: 07/12/2020

Data Assunzione: 23/10/2020

Descrizione: PAC 2014-2020. AVVISO PUBBLICO" MISURE DI POLITICA ATTIVA PER LO SVILUPPO
DELLE COMPETENZE DIGITALI" APPROVATO CON D.D. 6396 DEL 18.06.2018 E
PUBBLICATO SUL BURC N. 63 DEL 20.06.2018. APPROVAZIONE GRADUATORIA
PROVVISORIA SECONDA EDIZIONE.PERFEZIONAMENTO IMPEGNOCapitolo: U9150401902

Descrizione SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI RICOMPRESI NELL'ASSE 8 "PROMOZIONE DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE
E DI QUALITA'" - OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 - AZIONE 8.5.1 - PIANO DI AZIONE E COESIONE (PAC) CALABRIA 2014-2020 -
TRASFERIMENTI CORRENTI AD AMMINISTRAZIONI LOCALI (REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013, DELIBERE CIPE NN. 10/2015 E
7/2017, DGR NN. 41/2016, 448/2016 E 320/2017)

Debiti Fuori Bil.: NO

MISSIONE PROGRAMMA
PIANO DEI CONTI

COFOG
TRANSAZIONI

EUROPEE
SIOPE TIPO SPESA

CAPITOLO PERIMETRO
SANITARIO

COD. PROGRAMMA UE

COD. TRANS. ELEMENTARE 15 U.15.04 U.1.04 04.1 8 U.1.04.01.02.008 4

CUP

.01.02.008

TITOLO

Importo: 489.380,00 Contabilizzabile: 489.380,00

Contabilizzato: 0,00

Da Contabilizzare: 489.380,00

Tot. Ordinativi Prov.: 0,00

Tot. Ordinativi Def.: 0,00

489.380,00Disponibilità a pagare:

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTEIL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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N
DENOMINAZIONE ENTECAPOFILA ENTE DI 

FORMAZIONE E / O UNIVERSITA'
DATA INVIO 

PROVINCI
A CORSO 

PARTENRS 
UNIVERSITA'

FIGURA PROFESSIONALE 
IMPORTO II 
EDIZIONE 

punteggio 
nel merito 

1
ASSOCIAZIONE IN.FORM@TI                                             

P.iva 03103270785
11/10/2018 CS

UNITELMA 
SAPIENZA 

UNIVERSITA' DEGLI 
STUDI DI ROMA

Responsabile della sicurezza di reti 
informatiche e della protezione di dati 
(ICT security specialist e -Cyber 
Security Manager);

€ 156.550,00 63,89

2
UNICAL -DIPARTIMENTO DI MATEMATICA E 

INFORMATICA  P.iva 00419160783
15/10/2018 CS

Tecnico della programmazione e dello 
sviluppo di programmi informatici 
(Developer);

€ 114.050,00 63,72

3
TARGET FORMAZIONE E RIQUALIFICAZIONE                 

P. iva 0241180797
15/10/2018 KR

ENZO FERRARI 
UNIVERSITA' DEGLI 
STUDI DI MODENA E 

REGGIO EMILA - 
DIPARTIMENTO DI 

INGEGNERIA 

Responsabile gestore delle comunità 
online (Digital/web community 
manager);

€ 132.230,00 63,61

4

UNIVERSITA' DEGLI STUDI  MEDITERRANEA DI 
REGGIO CALABRIA -DIPARTIMENTO 

GIURISPRUDENZA ECONOMIA E SCIENZE UMANE                                                                                             
P.iva 00163260805

01/10/2018 RC

Tecnico della programmazione e dello 
sviluppo di programmi informatici 
(Developer);

€ 139.340,00 63,44

ALLEGATO A - DOMANDE AMMESSE AL FINANZIAMENTO
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5
FORMACONSULT SOCIETA' COOPERATIVA  P.iva 

01741900797
05/10/2018 CZ

Dipartimento di 
Giurisprudenza, 

Economia e 
Sociologia Università 

Magna Grecia

Responsabile del marketing e delle 
strategie commerciali per la vendita on-
line di prodotti o servizi (E-commerce 
Manager) 

€ 124.980,00 63,22

6
C.I.F.A.P. (CENTRO INTERP.LE FORMAZIONE 

ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE)                                  
P.iva  02925790806

10/10/2018 RC
UNIVERSITA’ 
TELEMATICA 

ECAMPUS

Responsabile del marketing e delle 
strategie commerciali per la vendita on-
line di prodotti o servizi (E-commerce 
Manager) 

€ 151.248,00 63,22

7
UNVERSITA MAGNA GRAECIA DI CATANZARO                       

P.IVA 02157060795 
15/10/2018 CZ

Responsabile analista dati (Data 
Scientist);

€ 100.050,00 63,22

8
UNIVERSITA' POPOLARE DI REGGIO CALABRIA                                                                                        

C.F. 92034590809
07/10/2018 RC

UNIVERSITA' DEGLI 
STIUDI  GUGLIELMO 

MARCONI -ROMA 

Tecnico della comunicazione digitale 
(Digital Strategic Planner)

€ 83.125,00 63,17

9
CE.F.R.I.S. SCARL                                                                                   
P.iva 02060850803

14/10/2018 RC

UNIVERSITA' 
TELEMATICA 

INTERNAZIONALE 
UNINETTUNO

Responsabile analista dati (Data 
Scientist);

€ 157.545,00 63,17

10
ECIPA CALABRIA                                                                                  
P.iva 01492080799

15/10/2018 KR-CZ

UNIVERSITA' 
MAGNA GRAECIA -

DIPARTIMENTO 
SCIENZE DELLA 

SALUTE 

Tecnico giuntista fibra ottica (Giuntista 
di fibre ottiche)

€ 171.175,00 63,17
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11

CO.ME.S.                                                                      
CONSORZIO STABILE MEDITERRANEO PER LO 

SVILUPPO                                                                               
P.iva    02229130808            

01/08/2018 RC

UNIVERSITA PER 
STRANIERI "DANTE 

ALIGHIERI" DI 
REGGIO CALABRIA 

Responsabile del marketing e delle 
strategie commerciali per la vendita on-
line di prodotti o servizi (E-commerce 
Manager) 

€ 121.436,48 63,06

12
ASSOCIAZIONE IN.FORM@TI                                             

P.iva 03103270785
11/10/2018 CS

UNITELMA 
SAPIENZA 

UNIVERSITA' DEGLI 
STUDI DI ROMA

Tecnico della programmazione e dello 
sviluppo di programmi informatici 
(Developer);

€ 173.175,00 63,06

13
EUROFORM R.F.S.                                                                                 
P.iva 03143780785

13/10/2018 CS

UNIVERSITA DEGLI 
STUDI DI NAPOLI-
DIPARTIMENTO DI 

SCIENZE POLITICHE 

Responsabile analista dati (Data 
Scientist);

€ 127.502,50 63,06

14
V&AFORM                                                                                 

C.F  92091760808
15/10/2018 RC

ACCADEMIA DELLE 
BELLE  ARTI FIDIA 

Tecnico giuntista fibra ottica (Giuntista 
di fibre ottiche).

€ 159.175,00 63,06

15
CIOFS/FP CALABRIA                                                              

P.iva 01304990805
14/10/2018 RC

UNIVERSITA DEGLI 
STUDI DI MESSINA -

DIPARTIMENTO 
INGEGNERIA

Responsabile della sicurezza di reti 
informatiche e della protezione di dati 
(ICT security specialist e -Cyber 
Security Manager

€ 109.540,00 62,89

16
PAPALIA ING. S.R.L. UNIPERSONALE                                   

P.IVA 02690750803
14/10/2018 RC

UNIVERSITÀ PER 
STRANIERI “DANTE 

ALIGHIERI

Tecnico della programmazione e dello 
sviluppo di programmi informatici 
(Developer);

€ 116.700,00 62,89
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17
CE.F.R.I.S. SCARL                                                                               
P.iva 02060850803

15/10/2018 RC

UNIVERSITA' 
TELEMATICA 

INTERNAZIONALE 
UNINETTUNO

Tecnico della robotica e 
dell’automazione (Robotic & 
Automation Engineer);

€ 174.173,40 62,89

18
ASSOCIAZIONE CHIRON                                                        

C.F. 98076970783
15/10/2018 CS

UNICAL - 
DIPARTIMENTO DI 

SCIENZE POLITICHE 
E SOCIALI 

Responsabile analista dati (Data 
Scientist);

€ 152.550,00 62,89

19
UNIVERSITA' DEGLI STUDI  MEDITERRANEA DI 

REGGIO CALABRIA                                                                                        
P.iva 00163260805

43385 Rc
Tecnico della programmazione e dello 

sviluppo di programmi informatici (Developer)
€ 135.940,00 € 62,83

20

CO.ME.S.                                                                      
CONSORZIO STABILE MEDITERRANEO PER LO 

SVILUPPO                                                                               
P.iva    02229130808            

43313 RC

UNIVERSITA PER 
STRANIERI "DANTE 

ALIGHIERI" DI 
REGGIO CALABRIA 

Responsabile del design visuale (User 
Experience Designer);

€ 120.163,22 € 62,78

21
TARGET FORMAZIONE E RIQUALIFICAZIONE                 

P. iva 0241180797
15/10/2018 KR

ENZO FERRARI 
UNIVERSITA' DEGLI 
STUDI DI MODENA E 

REGGIO EMILA - 
DIPARTIMENTO DI 

INGEGNERIA 

Tecnico dei sistemi di insegnamento 
on-line (E-Learning Specialist);

€ 147.577,50 62,78

22
Ente Di Formazione ASSOCIAZIONE SPES                                 

P.Iva 03544800786
15/10/2018 CS

UNIVERSITA'THECN
OLOGICAL 

INSTUTUTE OF 
CENTRAL 

MACEDONIA

Tecnico della progettazione, 
implementazione e manutenzione di 
sistemi di gestione di 
database(Database Administrator);

€ 156.675,00 62,72

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



23
APL Formazione & Comunicazione                                           

P.iva 03454800784
15/10/2018 CS

UNVERSITA MAGNA 
GRAECIA DI 
CATANZARO 

Tecnico delle attività di installazione, 
configurazione, manutenzione e 
riparazione di reti informatiche 
(System administrator);

€ 174.175,00 62,67

24
CE.BE.C -                                                                        

P.iva 01454750801
17/10/2018 RC

UNIVERSITA' DI 
DIMITRIE CANTEMIR 
DI TARGU MURES-

ROMANIA 

Responsabile del marketing e delle 
strategie commerciali per la vendita on-
line di prodotti o servizi (E-commerce 
Manager) 400 ORE 

€ 140.050,00 62,67

25
ECIPA CALABRIA                                                                                      
P.iva 01492080799

15/10/2018 CZ

UNIVERSITA' 
MAGNA GRAECIA -

DIPARTIMENTO 
SCIENZE DELLA 

SALUTE 

Tecnico delle attività di installazione, 
configurazione, manutenzione e 
riparazione di reti informatiche 
(System administrator);

€ 171.175,00 62,61

26
PUFLOR                                                                                     

P.iva 02482370794
15/10/2018 KR

UNIVERSITA' 
TELEMATICA 

PEGASO -NAPOLI 

Responsabile gestore delle comunità 
online (Digital/web community 
manager);

€ 90.840,00 62,61

27 SOCIETA' COOPERATIVA SERVIZI E FORMAZIONE 12/10/2019 CZ

UNIVERSITA DEGLI 
STUDI DI BARI -
DIPARTIMENTO 
INFORMATICA  

Tecnico della programmazione e dello 
sviluppo di programmi informatici 
(Developer)

€ 141.965,00 62,56

28
PROGETTI COMUNI SOC COOP.                                

P.IVA 03406050793
16/10/2018 CS

UNIVERSITA' DEGLI 
STUDILINK CAMPUS 
UNIVERSITY- ROMA 

Responsabile gestore delle comunità 
online (Digital/web community 
manager);

€ 135.740,00 62,39

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



PROT 
DENOMINAZIONE ENTECAPOFILA ENTE DI 

FORMAZIONE E / O UNIVERSITA'
DATA INVIO 

PROVINCIA 
CORSO 

PARTENRS 
UNIVERSITA'

FIGURA PROFESSIONALE 
IMPORTO II 
EDIZIONE 

punteggio nel 
merito 

29
              ASSOCIAZIONE ARCHIMEDE                                          

C.F. 98085480782
14/10/2018 CS

UNIVERSITA' DEGLI 
STUDI DI FIRENZE -

DIPARTIMENTO 
ARCHITETTURA 

Tecnico della comunicazione digitale 
(Digital Strategic Planner);

€ 156.675,00 62,33

30
PROJECTLIFE CALABRIA COOP.SOC.AR.L P.iva  

02720900782
12/10/2018 CS

BIOTERRA UNIVERSITY 
IN  BUCHAREST

Tecnico della programmazione e dello 
sviluppo di programmi informatici 
(Developer);

€ 162.049,00 62,11

31
PROGETTI COMUNI SOC COOP.                                

P.IVA 03406050793
16/10/2018 CS

UNIVERSITA' DEGLI 
STUDILINK CAMPUS 
UNIVERSITY- ROMA 

Responsabile del design visuale (User 
Experience Designer);

€ 135.740,00 61,28

32
UNIVERSITA' DEGLI STUDI  MEDITERRANEA DI 

REGGIO CALABRIA                                                    
P.iva 00163260805

12/10/2018 Rc

Tecnico della progettazione, 
implementazione e manutenzione di 
sistemi di gestione di 
database(Database Administrator);

€ 132.840,00 60,89

33
C.I.F.A.P. (CENTRO INTERP.LE FORMAZIONE 

ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE)                                  
P.iva  02925790806

10/10/2018 RC
UNIVERSITA’ 

TELEMATICA ECAMPUS

Tecnico della programmazione e dello 
sviluppo di programmi informatici 
(Developer)

€ 167.208,00 60,72

ALLEGATO B DOMANDE IDONEE NON FINANZIATE

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



34
CE.BE.C -                                                                        

P.iva 01454750801
17/10/2018 RC

UNIVERSITA' DI 
DIMITRIE CANTEMIR DI 

TARGU MURES-
ROMANIA 

Tecnico della programmazione e dello 
sviluppo di programmi informatici 
(Developer);  

€ 159.175,00 60,72

35

UNIVERSITA' DEGLI STIUDI  MEDITERRANEA DI 
REGGIO CALABRIA -DIPARTIMENTO 

GIURISPRUDENZA ECONOMIA E SCIENZE UMANE                                                                                             
P.iva 00163260805

01/10/2018 RC

Tecnico della progettazione, 
implementazione e manutenzione di 
sistemi di gestione di 
database(Database Administrator);

€ 139.340,00 60,67

36
ASSOCIAZIONE CHIRON                                                        

C.F. 98076970783
15/10/2018 CS

UNICAL - 
DIPARTIMENTO DI 

SCIENZE POLITICHE E 
SOCIALI 

Responsabile gestore delle comunità 
online (Digital/web community 
manager);

€ 152.550,00 60,67

37
UNIVERSITA' DEGLI STUDI  MEDITERRANEA DI 

REGGIO CALABRIA                                                                                   
P.iva 00163260805

12/10/2018 Rc

Tecnico delle attività di installazione, 
configurazione, collaudo, 
manutenzione e riparazione disistemi 
di telecomunicazione (Network 
specialist)

€ 167.850,00 60,61

38

CO.ME.S.                                                                      
CONSORZIO STABILE MEDITERRANEO PER LO 

SVILUPPO                                                                               
P.iva    02229130808            

01/10/2018 RC

UNIVERSITA PER 
STRANIERI "DANTE 

ALIGHIERI" DI 
REGGIO CALABRIA 

Responsabile della sicurezza di reti 
informatiche e della protezione di dati 
(ICT security specialist e -Cyber Security 
Manager);

€ 131.300,00 60,56

39
EUROFORM R.F.S.                                                                                
P.iva 03143780785

13/10/2018 CS

UNIVERSITA DEGLI 
STUDI DI NAPOLI-
DIPARTIMENTO DI 

SCIENZE POLITICHE 

Tecnico della programmazione e dello 
sviluppo di programmi informatici 
(Developer);

€ 141.299,75 60,56

40
V&AFORM                                                                                 

C.F  92091760808
15/10/2018 RC

ACCADEMIA DELLE 
BELLE  ARTI FIDIA 

Responsabile del marketing e delle 
strategie commerciali per la vendita on-
line di prodotti o servizi (E-commerce 
Manager) 

€ 142.550,00 60,56

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



41
TARGET FORMAZIONE E RIQUALIFICAZIONE                 

P. iva 0241180797
15/10/2018 KR

ENZO FERRARI 
UNIVERSITA' DEGLI 
STUDI DI MODENA E 

REGGIO EMILA - 
DIPARTIMENTO DI 

INGEGNERIA 

Tecnico della programmazione e dello 
sviluppo di programmi informatici 
(Developer);

€ 147.577,50 60,56

42
V&AFORM                                                                                 

C.F  92091760808
15/10/2018 RC

ACCADEMIA DELLE 
BELLE  ARTI FIDIA 

Tecnico installatore impianti domotici 
(Installatore di dispositivi domotici);

€ 159.175,00 60,56

43
TARGET FORMAZIONE E RIQUALIFICAZIONE                 

P. iva 0241180797
15/10/2018 KR

ENZO FERRARI 
UNIVERSITA' DEGLI 
STUDI DI MODENA E 

REGGIO EMILA - 
DIPARTIMENTO DI 

INGEGNERIA 

Responsabile del marketing e delle 
strategie commerciali per la vendita on-
line di prodotti o servizi(E-commerce 
Manager)

€ 132.230,00 60,56

44
C.I.F.A.P. (CENTRO INTERP.LE FORMAZIONE 

ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE)                                  
P.iva  02925790806

10/10/2018 RC
UNIVERSITA’ 

TELEMATICA ECAMPUS

Tecnico delle attività di installazione, 
configurazione, manutenzione e 
riparazione di reti informatiche (System 
administrator);

€ 167.208,00 60,44

45
C.I.F.A.P. (CENTRO INTERP.LE FORMAZIONE 

ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE)                                  
P.iva  02925790806

10/10/2018 RC
UNIVERSITA’ 

TELEMATICA ECAMPUS
Tecnico dei sistemi di insegnamento on-
line (E-Learning Specialist);

€ 167.208,00 60,44

46
CE.BE.C -                                                                        

P.iva 01454750801
15/10/2018 RC

UNIVERSITA' DI 
DIMITRIE CANTEMIR DI 

TARGU MURES-
ROMANIA 

Responsabile analista dati (Data 
Scientist);

€ 140.050,00 60,44

47
PROGETTI COMUNI SOC COOP.                                

P.IVA 03406050793
15/10/2018 CS

UNIVERSITA' DEGLI 
STUDILINK CAMPUS 
UNIVERSITY- ROMA 

Tecnico della programmazione e dello 
sviluppo di programmi informatici 
(Developer);

€ 151.965,00 60,44

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



48
PROGETTI COMUNI SOC COOP.                                

P.IVA 03406050793
16/10/2018 CS

UNIVERSITA' DEGLI 
STUDILINK CAMPUS 
UNIVERSITY- ROMA 

Tecnico della comunicazione digitale 
(Digital Strategic Planner);

€ 149.332,50 60,44

49
CIOFS/FP CALABRIA                                                              

P.iva 01304990805
13/10/2018 RC

UNIVERSITA DEGLI 
STUDI DI MESSINA -

DIPARTIMENTO 
INGEGNERIA

Responsabile del marketing e delle 
strategie commerciali per la vendita on-
line di prodotti o servizi (E-commerce 
Manager) 

€ 109.540,00 60,39

50
CIOFS/FP CALABRIA                                                              

P.iva 01304990805
14/10/2018 RC

UNIVERSITA DEGLI 
STUDI DI MESSINA -

DIPARTIMENTO 
INGEGNERIA

Tecnico della programmazione e dello 
sviluppo di programmi informatici 
(Developer);

€ 122.840,00 60,39

51
PAPALIA ING. S.R.L. UNIPERSONALE                                   

P.IVA 02690750803
14/10/2018 RC

UNIVERSITÀ PER 
STRANIERI “DANTE 

ALIGHIERI

Tecnico delle attività di installazione, 
configurazione, collaudo, 
manutenzione e riparazione di sistemi 
di telecomunicazione (Network 
specialist);

€ 117.700,00 60,39

52
CE.F.R.I.S. SCARL                                                                                
P.iva 02060850803

14/10/2018 RC

UNIVERSITA' 
TELEMATICA 

INTERNAZIONALE 
UNINETTUNO

Tecnico della progettazione, 
implementazione e manutenzione di 
sistemi di gestione di 
database(Database Administrator

€ 174.173,40 60,39

53
CE.F.R.I.S. SCARL                                                                              
P.iva 02060850803

15/10/2018 RC

UNIVERSITA' 
TELEMATICA 

INTERNAZIONALE 
UNINETTUNO

Tecnico delle attività di installazione, 
configurazione, manutenzione e 
riparazione di reti informatiche (System 
administrator);

€ 174.173,40 60,39

54
CE.F.R.I.S. SCARL                                                                             
P.iva 02060850803

15/10/2018 RC

UNIVERSITA' 
TELEMATICA 

INTERNAZIONALE 
UNINETTUNO

Responsabile della sicurezza di reti 
informatiche e della protezione di dati 
(ICT security specialist e -Cyber Security 
Manager);

€ 157.545,00 60,39

55
ECIPA CALABRIA                                                                               
P.iva 01492080799

15/10/2018 CZ

UNIVERSITA' MAGNA 
GRAECIA -

DIPARTIMENTO 
SCIENZE DELLA 

SALUTE 

Tecnico della programmazione e dello 
sviluppo di programmi informatici 
(Developer);

€ 171.175,00 60,39

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



56
ASSOCIAZIONE CHIRON                                                        

C.F. 98076970783
15/10/2018 CS

UNICAL - 
DIPARTIMENTO DI 

SCIENZE POLITICHE E 
SOCIALI 

Tecnico della comunicazione digitale 
(Digital Strategic Planner);

€ 169.175,00 60,39

57
ECIPA CALABRIA                                                                                
P.iva 01492080799

15/10/2018 KR-CZ

UNIVERSITA' MAGNA 
GRAECIA -

DIPARTIMENTO 
SCIENZE DELLA 

SALUTE 

Responsabile gestore delle comunità 
online (Digital/web community 
manager);

€ 154.550,00 60,39

58
UNIVERSITA' DEGLI STUDI  MEDITERRANEA DI 

REGGIO CALABRIA                                                    
P.iva 00163260805

12/10/2018 Rc
Tecnico della comunicazione digitale 
(Digital Strategic Planner)

€ 143.740,00 60,33

59
UNIVERSITA' DEGLI STUDI  MEDITERRANEA DI 

REGGIO CALABRIA                                                    
P.iva 00163260805

12/10/2018 Rc
Tecnico dei sistemi di insegnamento on-
line (E-Learning Specialist);

€ 167.550,00 60,33

60
UNIVERSITA' DEGLI STUDI  MEDITERRANEA DI 

REGGIO CALABRIA                                                    
P.iva 00163260805

12/10/2018 Rc
Responsabile del design visuale (User 
Experience Designer)

€ 152.500,00 60,33

61

CO.ME.S.                                                                      
CONSORZIO STABILE MEDITERRANEO PER LO 

SVILUPPO                                                                               
P.iva    02229130808            

01/08/2018 RC

UNIVERSITA PER 
STRANIERI "DANTE 

ALIGHIERI" DI REGGIO 
CALABRIA 

Tecnico della comunicazione digitale 
(Digital Strategic Planner);

€ 145.670,79 60,28

62

CO.ME.S.                                                                      
CONSORZIO STABILE MEDITERRANEO PER LO 

SVILUPPO                                                                               
P.iva    02229130808            

01/10/2018 RC

UNIVERSITA PER 
STRANIERI "DANTE 

ALIGHIERI" DI REGGIO 
CALABRIA 

Tecnico dei sistemi di insegnamento on-
line (E-Learning Specialist);

€ 147.290,00 60,28

63
ASSOCIAZIONE IN.FORM@TI                                             

P.iva 03103270785
11/10/2018 CS

UNITELMA SAPIENZA 
UNIVERSITA' DEGLI 

STUDI DI ROMA

Responsabile dei collaudi dei sistemi 
ICT (Test specialist);

€ 156.550,00 60,28

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



64
ASSOCIAZIONE IN.FORM@TI                                             

P.iva 03103270785
11/10/2018 CS

UNITELMA SAPIENZA 
UNIVERSITA' DEGLI 

STUDI DI ROMA

Tecnico della progettazione, 
implementazione e manutenzione di 
sistemi di gestione di 
database(Database Administrator)

€ 173.175,00 60,28

65
ASSOCIAZIONE IN.FORM@TI                                             

P.iva 03103270785
11/10/2018 CS

UNITELMA SAPIENZA 
UNIVERSITA' DEGLI 

STUDI DI ROMA

Tecnico delle attività di installazione, 
configurazione, collaudo, 
manutenzione e riparazione disistemi 
dicomunicazione multimediale 
(Network specialist)

€ 173.175,00 60,28

66
CO.ME.S.  CONSORZIO STABILE MEDITERRANEO 

PER LO SVILUPPO 
12/10/2018 Rc

Responsabile gestore delle comunità 
online (DIGITAL WEB COMMUNITY 
MANAGER)

€ 129.490,00 60,28

67
EUROFORM R.F.S.                                                                                    
P.iva 03143780785

13/10/2018 CS

UNIVERSITA DEGLI 
STUDI DI NAPOLI-
DIPARTIMENTO DI 

SCIENZE POLITICHE 

Tecnico dei sistemi di insegnamento on-
line (E-Learning Specialist);

€ 141.767,75 60,28

68
TARGET FORMAZIONE E RIQUALIFICAZIONE                 

P. iva 0241180797
15/10/2018 KR

ENZO FERRARI 
UNIVERSITA' DEGLI 
STUDI DI MODENA E 

REGGIO EMILA - 
DIPARTIMENTO DI 

INGEGNERIA 

Responsabile della sicurezza di reti 
informatiche e della protezione di dati 
(ICT security specialist e -Cyber Security 
Manager)

€ 132.230,00 60,28

69
C.I.F.A.P. (CENTRO INTERP.LE FORMAZIONE 

ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE)                                  
P.iva  02925790806

10/10/2018 RC
UNIVERSITA’ 

TELEMATICA ECAMPUS

Tecnico della progettazione, 
implementazione e manutenzione di 
sistemi di gestione di 
database(Database Administrator);

€ 167.208,00 60,17

70
C.I.F.A.P. (CENTRO INTERP.LE FORMAZIONE 

ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE)                                  
P.iva  02925790806

10/10/2018 RC
UNIVERSITA’ 

TELEMATICA ECAMPUS
Tecnico installatore impianti domotici 
(Installatore di dispositivi domotici);

€ 167.208,00 60,17

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



71
C.I.F.A.P. (CENTRO INTERP.LE FORMAZIONE 

ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE)                                  
P.iva  02925790806

10/10/2018 RC
UNIVERSITA’ 

TELEMATICA ECAMPUS
Tecnico della comunicazione digitale 
(Digital Strategic Planner);

€ 167.208,00 60,17

72
CE.BE.C -                                                                        

P.iva 01454750801
15/10/2018 RC

UNIVERSITA' DI 
DIMITRIE CANTEMIR DI 

TARGU MURES-
ROMANIA 

Responsabile della sicurezza di reti 
informatiche e della protezione di dati 
(ICT security specialist e -Cyber Security 
Manager);

€ 140.050,00 60,17

73
CE.BE.C -                                                                        

P.iva 01454750801
15/10/2018 RC

UNIVERSITA' DI 
DIMITRIE CANTEMIR DI 

TARGU MURES-
ROMANIA 

Responsabile del design visuale (User 
Experience Designer);

€ 140.050,00 60,17

74
CE.BE.C -                                                                        

P.iva 01454750801
15/10/2018 RC

UNIVERSITA' DI 
DIMITRIE CANTEMIR DI 

TARGU MURES-
ROMANIA 

Tecnico delle attività di installazione, 
configurazione, collaudo, 
manutenzione e riparazione disistemi 
di telecomunicazione (Network 
specialist); 

€ 159.175,00 60,17

75
CE.BE.C -                                                                        

P.iva 01454750801
15/10/2018 RC

UNIVERSITA' DI 
DIMITRIE CANTEMIR DI 

TARGU MURES-
ROMANIA 

Tecnico della progettazione, 
implementazione e manutenzione di 
sistemi di gestione di 
database(Database Administrator); 

€ 159.175,00 60,17

76
PROGETTI COMUNI SOC COOP.                                

P.IVA 03406050793
16/10/2018 CS

UNIVERSITA' DEGLI 
STUDILINK CAMPUS 
UNIVERSITY- ROMA 

Responsabile della sicurezza di reti 
informatiche e della protezione di dati 
(ICT security specialist e -Cyber Security 
Manager);

€ 135.740,00 60,17

77
CE.BE.C -                                                                        

P.iva 01454750801
17/10/2018 RC

UNIVERSITA' DI 
DIMITRIE CANTEMIR DI 

TARGU MURES-
ROMANIA 

Tecnico delle attività di installazione, 
configurazione, manutenzione e 
riparazione di reti informatiche (System 
administrator); 

€ 159.175,00 60,17

78
CE.BE.C -                                                                        

P.iva 01454750801
17/10/2018 RC

UNIVERSITA' DI 
DIMITRIE CANTEMIR DI 

TARGU MURES-
ROMANIA 

Tecnico della comunicazione digitale 
(Digital Strategic Planner);

€ 156.675,00 60,17

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



79
CE.BE.C -                                                                        

P.iva 01454750801
17/10/2018 RC

UNIVERSITA' DI 
DIMITRIE CANTEMIR DI 

TARGU MURES-
ROMANIA 

Responsabile dei collaudi dei sistemi 
ICT (Test specialist)

€ 140.050,00 60,17

80

UNIVERSITA' DEGLI STIUDI  MEDITERRANEA DI 
REGGIO CALABRIA -DIPARTIMENTO 

GIURISPRUDENZA ECONOMIA E SCIENZE UMANE                                                                                             
P.iva 00163260805

01/10/2018 RC

Tecnico delle attività di installazione, 
configurazione, manutenzione e 
riparazione di reti informatiche (System 
administrator);

€ 139.340,00 60,11

81
CIOFS/FP CALABRIA                                                              

P.iva 01304990805
14/10/2018 RC

UNIVERSITA DEGLI 
STUDI DI MESSINA -

DIPARTIMENTO 
INGEGNERIA

Tecnico delle attività di installazione, 
configurazione, manutenzione e 
riparazione di reti informatiche (System 
administrator);

€ 122.840,00 60,11

82
CE.F.R.I.S. SCARL                                                                               
P.iva 02060850803

14/10/2018 RC

UNIVERSITA' 
TELEMATICA 

INTERNAZIONALE 
UNINETTUNO

Tecnico della programmazione e dello 
sviluppo di programmi informatici 
(Developer);

€ 174.173,40 60,11

83
CE.F.R.I.S. SCARL                                                                                
P.iva 02060850803

14/10/2018 RC

UNIVERSITA' 
TELEMATICA 

INTERNAZIONALE 
UNINETTUNO

Responsabile dei collaudi dei sistemi 
ICT (Test specialist)

€ 157.545,00 60,11

84
CE.F.R.I.S. SCARL                                                                                 
P.iva 02060850803

15/10/2018 RC

UNIVERSITA' 
TELEMATICA 

INTERNAZIONALE 
UNINETTUNO

 Tecnico delle attività di installazione, 
configurazione, collaudo, 
manutenzione e riparazione di sistemi 
di telecomunicazione (Network 
specialist

€ 174.173,40 60,11

85
CE.F.R.I.S. SCARL                                                                                 
P.iva 02060850803

15/10/2018 RC

UNIVERSITA' 
TELEMATICA 

INTERNAZIONALE 
UNINETTUNO

Tecnico della comunicazione digitale 
(Digital Strategic Planner);

€ 174.173,40 60,11

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



86
CE.F.R.I.S. SCARL                                                                                
P.iva 02060850803

15/10/2018 RC

UNIVERSITA' 
TELEMATICA 

INTERNAZIONALE 
UNINETTUNO

Tecnico dei sistemi di insegnamento on-
line (E-Learning Specialist);

€ 174.173,40 60,11

87
    ECIPA CALABRIA                                                                    
P.iva 01492080799

15/10/2018 KR-CZ

UNIVERSITA' MAGNA 
GRAECIA -

DIPARTIMENTO 
SCIENZE DELLA 

SALUTE 

Tecnico installatore impianti domotici 
(Installatore di dispositivi domotici);

€ 171.175,00 60,11

88
PUFLOR                                                                                     

P.iva 02482370794
15/10/2018 KR

UNIVERSITA' 
TELEMATICA PEGASO -

NAPOLI 

Tecnico della comunicazione digitale 
(Digital Strategic Planner);

€ 90.840,00 60,11

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



R E G I O N E  C A L A B R I A
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale – Gestione Spese

N. 252/2020 
DIPARTIMENTO LAVORO, SVILUPPO ECONOMICO, ATTIVITA' PRODUTTIVE E 
TURISMO  SETTORE  10  -  POLITICHE  ATTIVE  E  SUPERAMENTO  DEL 
PRECARIATO 

OGGETTO: PAC 2014-2020. AVVISO PUBBLICO" MISURE DI POLITICA ATTIVA 
PER  LO  SVILUPPO  DELLE  COMPETENZE  DIGITALI"  APPROVATO  CON  D.D. 
6396  DEL  18.06.2018  E  PUBBLICATO  SUL  BURC  N.  63  DEL  20.06.2018. 
APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA SECONDA EDIZIONE. IMPEGNO 
SPESA.

SI ESPRIME

VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformità 
all’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro, 10/12/2020 Sottoscritta dal Dirigente del Settore
GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.


