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IL DIRIGENTE GENERALE REGGENTE
Premesso che:
• con D.D. 2285 del 09/03/2016, è stata approvata la “Manifestazione di interesse in attuazione delle 

intese raggiunte dalla Regione Calabria e le Corti di Appello e le Procure Generali della Calabria e la 
Magistratura Amministrativa e contabile e istituzioni assimilate, per la selezione di 1.000 lavoratori 
percettori  in  deroga o lavoratori  disoccupati  con pregressa esperienza formativa  presso gli  uffici 
giudiziari per un percorso di qualifica in grado di offrire maggiori opportunità lavorative”;

• con D.D. n.  6160 del  30/05/2016 e s.m.i,  è  stato approvato l’“Avviso Pubblico per la raccolta di 
candidature,  per  la  selezione di  massimo 627 soggetti,  da  parte  di  disoccupati  e  disoccupati  in 
possesso dello status di percettori di ammortizzatori sociali in deroga, per un percorso di qualifica in 
grado di offrire maggiori opportunità lavorative, in attuazione delle intese raggiunte dalla Regione 
Calabria e il Segretariato Regionale del Ministero dei Beni e delle Attività Culturali e del Turismo per 
la Calabria”;

• con D.D. n.  8859 del  28/07/2016 e s.m.i,  è  stato approvato “l’Avviso Pubblico per la raccolta di 
candidature,  per  la  selezione di  massimo 600 soggetti,  da  parte  di  disoccupati  e  disoccupati  in 
possesso dello status di  percettori  di  ammortizzatori  sociali  in  deroga,  in  attuazione delle  intese 
raggiunte dalla Regione Calabria e il MIUR – Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria”;

• con  D.D.  n.  10451  del  28/08/2019  è  stata  approvata  la  manifestazione  di  interesse  rivolta  ai 
beneficiari dell'avviso approvato con D.D. n. 8859/2016 e s.m.i., per lo svolgimento di un percorso di 
perfezionamento on the job presso gli istituti scolastici calabresi;

• con  D.D.G.  n.  12824  del  18/10/2019  sono  stati  approvati  gli  Avvisi  pubblici  “Manifestazione  di 
interesse  rivolta  ad  Enti  Pubblici  per  la  presentazione  di  percorsi  di  politiche  attive  per  la 
realizzazione di Tirocini di Inclusione Sociale rivolti a disoccupati ex percettori di mobilità in deroga” e 
“Manifestazione di  interesse rivolta a Soggetti  Privati per la presentazione di  percorsi  di  politiche 
attive per la realizza zione di Tirocini di Inclusione Sociale rivolti a disoccupati ex percettori di mobilità 
in deroga”;

• con D.D.G. 13136 del 24/10/2019 è stata approvata la Manifestazione d’interesse rivolta ai soggetti 
già  beneficiari  dell’Avviso  di  cui  al  D.D.G.  n.  6160  del  30.05.2016  e  s.m.i.”,  Area  I  e  II,  per  lo 
svolgimento di un percorso di training on the job per il perfezionamento delle competenze;

• con D.D.G. n. 14998 del 06/12/2019, al fine di dare completa attuazione ai su indicati percorsi di 
politica attiva, è stata approvata la manifestazione di interesse, rivolta agli enti formativi accreditati, 
per  la  realizzazione  di  corsi  di  formazione  d’aula  a  favore  dei  disoccupati  o  ex  percettori  di  
ammortizzatori  sociali  che hanno concluso positivamente la formazione on the job prevista dagli 
avvisi pubblici approvati con D.D. nn. 2285/2016, 6160/2016 e s.m.i.,  8859/2016 e s.m.i e, con il 
successivo D.D.  n.  3254 del  20/03/2020,  è stato approvato l’elenco degli  enti  di  formazione per 
l’erogazione dei corsi;

• al  fine di  mitigare le  ripercussioni  economiche e le  condizioni  di  disagio prodotte dalle azioni  di  
distanziamento sociale che, per il contenimento dell’emergenza epidemiologica da COVID19, hanno 
implicato la sospensione dell’erogazione dei percorsi  di  politiche attive del  lavoro e di  inclusione 
sociale, con D.G.R. n. 43 del 9 aprile 2020, recante in oggetto “Emergenza COVID 19 Misura di 
inclusione sociale a sostegno dei destinatari delle politiche attive promosse dalla Regione Calabria. 
Atto di indirizzo”, è stato dato al Dipartimento “Lavoro, Formazione e Politiche Sociali” l’indirizzo per 
la  realizzazione  di  misure  di  inclusione  sociale  a  sostegno  dei  destinatari  delle  politiche  attive 
promosse dalla Regione, attraverso una indennità, da corrispondere una tantum quale rimborso di 
spese sostenute, a favore di soggetti in situazioni di forte disagio economico e sociale esclusi dalla 
fruizione di  altre forme di  sostegno pubblico,  ivi  incluse le misure straordinarie per l’emergenza, 
previste dal Governo centrale o dalla Giunta;

• in  esecuzione della  suddetta  delibera  di  Giunta,  con D.D.G.  n.  4434 del  18/04/2020,  per  come 
modificato  con  D.D.G.  n.  4488  del  20/04/2020,  è  stato  approvato  l’“Avviso  Pubblico  per  la 
presentazione  di  manifestazioni  di  interesse  rivolto  ai  destinatari  delle  Politiche  attive  regionali 
realizzate in forza delle intese raggiunte con gli Uffici Giudiziari regionali, il Segretariato Regionale 
MIBACT,  l’Ufficio  Scolastico  Regionale  MIUR,  di  cui  ai  decreti  dirigenziali,  rispettivamente,  n. 
2285/2016,  n.  6160/2016 s.m.i.,  n.  8859/2016 s.m.i.,  nonché di  tirocini  di  inclusione sociale per 
disoccupati ex percettori di mobilità in deroga di cui al D.D. n. 12824/2019, per l’erogazione di una 
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‘Indennità di Sostegno una tantum per l’emergenza Covid19’ a favore di soggetti coinvolti nei citati  
percorsi di politica attiva ed appartenenti a nuclei familiari in difficoltà”;

• in data 12/05/2020 è stata sottoscritta,  con Rep. n.  6813,  la Convenzione con Azienda Calabria 
Lavoro,  Ente  strumentale  della  Regione  Calabria  ai  sensi  della  L.R.  n.  5/2001,  al  fine  di 
regolamentare l’erogazione da parte di quest’ultima della indennità di sostegno una tantum in favore 
dei soggetti beneficiari dell’Avviso Pubblico, secondo lo schema negoziale approvato con il D.D.G. n. 
5184 del 08/05/2020;

• con i  successivi  decreti  dirigenziali  n.  5294/2020,  n.  5813/2020,  n.  5964/2020,  n.  6119/2020,  n. 
6548/2020, n. 7142/2020, n. 7862/2020, n. 8443/2020, n. 8593/2020 sono stati approvati gli elenchi 
dei soggetti  ammessi  alla fruizione dell’indennità di  sostegno una tantum, mentre con decreto n. 
8634/2020 è stato approvato l’elenco dei soggetti non ammessi;

• le  domande  pervenute  per  il  riconoscimento  del  beneficio  in  questione  sono  state  inferiori  alle 
previsioni iniziali e, al contempo, non sono stati ammessi alla fruizione alcuni candidati che, pur in 
possesso dei requisiti prescritti dall’Avviso, non hanno osservato le forme e modalità richieste a pena 
di  inammissibilità  per  la  presentazione  dell’istanza  di  partecipazione,  per  cui  sono  residuate 
economie disponibili per un totale di € 896.050,00;

• pertanto, perdurando il periodo emergenziale dovuto alla epidemia da COVID19 e il conseguente 
grave  disagio  economico  e  sociale,  con  D.D.G.  n.  11299  del  04/11/2020,  è  stata  disposta  la 
riapertura  dei  termini  per  la  presentazione  delle  domande  di  partecipazione  per  l’erogazione 
dell’indennità di sostegno una tantum di cui all’Avviso approvato con D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, 
per come modificato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, esclusivamente da parte di soggetti non 
rientranti  in uno dei  nove elenchi  relativi  agli  ammessi  alla concessione del  medesimo beneficio 
approvati con i succitati decreti dirigenziali che, quindi, avessero già fruito della misura di sostegno;

• sempre con D.D.G.  n.  11299/2020 si  è  stabilito  di  prendere in  considerazione ed ammettere al 
beneficio  dell'indennità  di  sostegno  una  tantum le  domande pervenute  nei  limiti  delle  economie 
disponibili,  pari a € 896.050,00, considerando nella somma indicata anche la percentuale dell'1% 
riconosciuta a favore di Azienda Calabria Lavoro per i costi di funzionamento. 

Considerato che:
• con D.G.R. n. 216 del 28/7/2020 e s.m.i.,  recante "Piano di Azione e Coesione (PAC)2007/2013. 

Approvazione del Piano Finanziario, del differimento del termine per la conclusione degli interventi e 
delle schede nuove operazioni”, si è proceduto, tra l'altro, ad approvare la scheda “Nuove Operazioni 
lll.17 Ospitalità Calabria", per l'importo complessivo pari a euro 8.750.000, 00; 

• con  D.G.R.  n.  273  del  28/09/2020  e  s.m.i.,  avente  ad  oggetto  “Piano  di  Azione  e  Coesione 
(PAC)2007/2013. Approvazione rimodulazione schede intervento "StalnCalabria", "InCalabria", "II.13 
Interventi stradali e aeroportuali", "III.6 Politiche attive del lavoro". Approvazione rimodulazione del 
Piano Finanziario”, è stata approvata la rimodulazione della scheda “Nuove Operazioni III.6 Politiche 
attive del lavoro", per l'importo complessivo pari a euro 37.878.756,58;

• nella seduta del 7 ottobre, il Consiglio dei Ministri  ha deliberato la ulteriore proroga dello stato di  
emergenza al 31 gennaio 2021 e approvato il decreto legge 7 ottobre 2020, n. 125, recante “Misure 
urgenti connesse con la proroga della dichiarazione dello stato di emergenza epidemiologica da Co 
vid19 e per la continuità operativa del sistema di allerta Covid, nonché per l'attuazione della direttiva 
(UE) 2020/739 del 3 giugno 2020”;

• con le Ordinanze del Ministro della Salute del 4 novembre 2020, 10 novembre 2020 e 13 novembre 
2020, la Calabria è stata ricompresa nella c.d. “Area rossa”, inclusiva delle Regioni che si collocano 
in uno "scenario di tipo 4" (massima gravità) e con un livello di rischio "alto" secondo il documento di  
"Prevenzione  e  risposta  a  COVID-19:  evoluzione  della  strategia  e  pianificazione  nella  fase  di 
transizione per  il  periodo autunno invernale"  e  alle  quali  si  applicano,  pertanto,  le  più  restrittive 
misure di contenimento del contagio imposte dall'art.  3 dal su richiamato DPCM del 3 novembre 
2020;

• con  nota  prot.  n.  365949  del  9/11/2020,  ad  integrazione  di  precedente  comunicazione  prot.  n. 
361900/2020, il Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro, Sviluppo Economico, Attività produttive 
e Turismo, quale Autorità di Coordinamento del PAC FSE 2007/2013, previa nuova ricognizione del 
fabbisogno finanziario necessario a sostenere le categorie di lavoratori maggiormente svantaggiati e 
colpiti dall'emergenza in atto, ha richiesto la riprogrammazione delle risorse della scheda PAC n. 6 
"Politiche Attive del Lavoro", affinché venisse incrementata di un importo complessivamente pari a 
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euro 7.000.000,00 attraverso la corrispondente riduzione della dotazione finanziaria della scheda 
PAC "Ospitalità Calabria", essendo risultata sovrastimata la dotazione relativa a quest'ultima a causa 
dell’esiguo numero di operatori economici aderenti all’iniziativa rispetto alle iniziali previsioni;

• preso atto di ciò, la Giunta Regionale con la delibera n. 364 del 11/11/2020, recante: “Piano di Azione 
e Coesione (PAC)2007/2013. Approvazione rimodulazione schede intervento “III.6 Politiche attive del 
lavoro"  e  “lll.17  Ospitalità  Calabria".  Approvazione  rimodulazione  del  Piano  Finanziario”,  ha 
provveduto ad approvare la rimodulazione della scheda Nuove Operazioni "Ill. 17 Ospitalità Calabria" 
con  dotazione  finanziaria  ridotta,  rispetto  al  Piano  Finanziario  vigente,  a  euro  1.750.000,00;  la 
rimodulazione  della  scheda  Nuove  Operazioni  “III.6  Politiche  attive  del  lavoro”  con  dotazione 
finanziaria  incrementata,  rispetto  al  Piano Finanziario  vigente,  a  euro  44.878.756,58;  nonché ad 
approvare la conseguente rimodulazione del Piano Finanziario del PAC 2007/2013;

• la Giunta Regionale ha individuato il Dipartimento Lavoro, Sviluppo Economico, Attività Produttive e 
Turismo,  quale  titolare  dell'attuazione  delle  operazioni  di  cui  alla  suindicata  deliberazione, 
rimandando allo stesso i consequenziali adempimenti;

• la rimodulazione della scheda Nuove Operazioni “III.6 Politiche attive del lavoro” con incremento 
della  relativa  dotazione  finanziaria,  consente  di  offrire,  nella  perdurante  situazione  emergenziale 
dovuta all’epidemia da Covid-19, un’ulteriore misura di sostegno al reddito in favore dei soggetti ex 
percettori di ammortizzatori in deroga esclusi dalla fruizione di altre forme di sostegno pubblico, che 
continuano quindi a versare in situazioni di forte disagio economico e sociale tali da compromettere il  
sostentamento dei nuclei familiari di  appartenenza, da individuarsi  nei beneficiari dell’Indennità di 
Sostegno una tantum per l’emergenza Covid19 di cui all’Avviso Pubblico approvato con D.D.G. n. 
4434 del 18/04/2020, per come modificato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020;

• pertanto, in coerenza con gli obiettivi perseguiti ed i risultati attesi per come individuati e descritti 
nella suddetta Scheda del PAC Calabria 20072013, si ritiene di indire una manifestazione d’interesse 
rivolta ai soggetti  sopra indicati per la presentazione di  istanze finalizzate alla erogazione di  una 
somma  pari  ad  euro  1.000,00  (mille)  a  titolo  di  integrazione  dell’indennità  una  tantum  per 
l’emergenza Covid-19 già assegnata nell’ambito dell’Avviso di cui al D.D.G. n. 4434/2020, per come 
modificato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020.

Tenuto conto che:
• con D.D.G. n. 11299 del 04/11/2020 è stata disposta la riapertura dei termini per la presentazione 

delle  domande  di  partecipazione  per  l’erogazione  dell’indennità  di  sostegno  una  tantum 
esclusivamente da parte di soggetti non rientranti in uno dei nove elenchi relativi agli ammessi alla 
concessione del medesimo beneficio, approvati con i decreti dirigenziali elencati in premessa, i quali 
quindi non abbiano già fruito della misura di sostegno;

• la scadenza del nuovo termine previsto dal suddetto decreto è fissata alla data del 20 novembre 
2020, cui seguirà l’espletamento dell’attività istruttoria sulle domande di partecipazione pervenute.

Dato atto che:
• la  copertura  finanziaria  necessaria  a  garantire  l’erogazione  dell’integrazione  dell’indennità  una 

tantum pari ad euro 1.000,00 (mille/00), è stata prevista tenendo conto di una platea di potenziali  
destinatari  costituita  da  n.  5.093  soggetti,  beneficiari  dell’indennità  di  sostegno  una  tantum per 
l’emergenza  Covid-19  prevista  nell’ambito  dell’Avviso  Pubblico  di  cui  al  D.D.G.  n.  4434  del 
18/04/2020, per come modificato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, presenti negli elenchi approvati 
con i decreti dirigenziali n. 5294/2020, n. 5813/2020, n. 5964/2020, n. 6119/2020, n. 6548/2020, n. 
7142/2020, n. 7862/2020, n. 8443/2020, n. 8593/2020, e fino ad un massimo complessivo di n. 5995 
soggetti beneficiari, considerati quelli eventualmente individuati ad esito delle procedure previste dal 
DDG n.  11299/2020,  ai  quali  il  presente  provvedimento  è  rivolto,  ed  ammonta a  complessivi  € 
6.000.000,00  (euro  seimilioni/00),  quale  somma  iscritta  sul  capitolo  di  bilancio  regionale 
U4302060301;

• per  l’erogazione  della  integrazione  dell’indennità  di  sostegno  una  tantum  in  favore  dei  soggetti 
ammessi  al  beneficio  la  Regione  Calabria  si  avvarrà  di  Azienda  Calabria  Lavoro,  proprio  Ente 
strumentale  ai  sensi  della  L.R.  n.  5/2001,  mediante  sottoscrizione  di  apposito  addendum  alla 
Convenzione Rep. n. 6813 del 12/05/2020, il cui schema negoziale è stato approvato con D.D.G. n. 
5184 del 08/05/2020;
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• per l’espletamento di tale ulteriore attività di pagamento in favore dei beneficiari dell’integrazione de 
qua, verrà riconosciuto ad Azienda Calabria Lavoro l’importo di euro 5.000,00 (cinquemila/00) a titolo 
di spese di gestione.

Ritenuto pertanto, di 
• approvare una Manifestazione d’interesse rivolta ai soggetti già beneficiari dell’indennità di sostegno 

una tantum per l’0emergenza Covid-19, di cui al D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, per come modificato 
con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, per la presentazione dell’istanza finalizzata alla concessione 
dell’integrazione del  contributo  straordinario,  per  come riportato  nell’Allegato  A)  costituente  parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

• precisare che la concessione dell’integrazione di indennità prevista con la presente Manifestazione 
d’interesse è subordinata alla seguente circostanza:

• che il soggetto richiedente rientri negli elenchi dei beneficiari dell’indennità di sostegno una tantum 
per  l’emergenza  Covid-19  prevista  nell’ambito  dell’Avviso  Pubblico  di  cui  al  D.D.G.  n.  4434  del 
18/04/2020,  per  come  modificato  con  D.D.G.  n.  4488  del  20/04/2020,  approvati  con  i  decreti 
dirigenziali n. 5294/2020, n. 5813/2020, n. 5964/2020, n. 6119/2020, n. 6548/2020, n. 7142/2020, n. 
7862/2020, n. 8443/2020, n. 8593/2020;

• ovvero,  nell’ipotesi  di  presentazione  dell’istanza  per  la  erogazione  della  suddetta  indennità  di 
sostegno una tantum per l’emergenza Covid-19 solo a seguito della riapertura dei termini disposta 
con DDG n. 11299 del 04/11/2020, che l’istante rientri tra i soggetti che saranno ritenuti in possesso 
dei requisiti prescritti dall’Avviso approvato con D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, per come modificato 
con  D.D.G.  n.  4488  del  20/04/2020,  all’esito  dell’istruttoria  che  verrà  espletata  da  parte  del 
Competente Settore sulle ulteriori domande pervenute;

• approvare apposito schema di  Convenzione da sottoscrivere con Azienda Calabria Lavoro,  Ente 
strumentale  della  Regione  Calabria  ai  sensi  della  L.R.  n.  5/2001,  al  fine  di  regolamentare 
l’erogazione da parte di quest’ultima della su indicata indennità di sostegno una tantum in favore dei 
soggetti beneficiari;

• di prenotare il relativo impegno di spesa sul capitolo di spesa U4302060301 di cui € 5.000.000,00 sul 
Bilancio regionale anno 2020 ed € 1.000.000,00 sul Bilancio Regionale anno 2021, che presenta la 
necessaria disponibilità, per un importo complessivo di euro 6.000.000,00 (seimilioni/00), di cui euro 
5.995.000,00 a copertura finanziaria dell’erogazione dell’integrazione dell’indennità di sostegno una 
tantum per l’emergenza Covid-19 in favore dei beneficiari, nonché euro 5.000,00 (cinquemila/00) per 
il pagamento delle spese di gestione riconosciute ad Azienda Calabria Lavoro per effetto di apposito 
addendum alla Convenzione Rep. n. 6813 del 12/05/2020, il cui schema negoziale è stato approvato 
con D.D.G. n. 5184 del 08/05/2020. 

Riscontrata, altresì, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza 
finanziaria  potenziato,  delle  obbligazioni  giuridiche  assunte  con  il  presente  atto  la  cui  esigibilità  è 
accertata nell’esercizio finanziario dell’anno 2020 e 2021.
Vista la  proposta  di  accertamento  n.  6076.2020  e  n.  436.2021  per  un  importo  complessivo  di  € 
6.000.000,00, generate telematicamente ed allegate al presente atto.
Vista la proposta di prenotazione d’impegno n. 7876.2020 e n. 631.2021 per un importo complessivo di 
€ 6.000.000,00 (seimilioni/00) generate telematicamente ed allegate al presente atto.
Visti:
• il  D.P.R.  n.  445.2000  Testo  Unico  delle  disposizioni  legislative  e  regolamentari  in  materia  di 

documentazione amministrativa;
• la legge regionale n.34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;
• la L.R. n. 7/96;
• il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.99 e s.m.i.;
• la L.R. n. 08.2002;
• il D.Lgs. 118.2011;
• la  Delibera  Giunta  Regionale  n.  59  del  29/04/2020  ad  oggetto:  "Documento  tecnico  di 

accompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2020/2022 
(artt.11 e 39, c.10, d.lgs.23.06.2011, n. 118)”;

• la Delibera Giunta regionale n. 60 del 29/04/2020 ad oggetto: “Bilancio finanziario gestionale della 
Regione Calabria per gli anni 20202022 (artt. 39, c. 10, d.lgs 23.06.2011, n.118);
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• la Legge regionale n. 2 del 30/04/2020 di stabilità regionale 2020;
• Legge regionale n. 3 del 30/04/2020 bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli 

anni 2020/2022;
• la D.G.R. n. 63 del 15.02.2019 avente ad oggetto “Struttura organizzativa della G.R. – Approvazione
• – Revoca della Struttura organizzativa approvata con D.G.R. n. 541/2015 e s.m..i.”;
• la  D.G.R.  n.  271 del  28.09.2020,  con oggetto  “Struttura Organizzativa della  Giunta Regionale – 

approvazione modifiche del Regolamento n. 3 del 19 febbraio 2019 e s.m.i.”;
• la D.G.R. n. 286 del 28.09.2020, con oggetto “Deliberazione n. 271 del 28/09/2020. Individuazione 

Dirigenti Generali e di Settore per il conferimento di incarichi di reggenza”;
• il D.P.G.R. n. 121 del 01/10/2020, con il quale è stato conferito l’incarico, al Dott. Roberto Cosentino,  

di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro, Sviluppo Economico, Attività Produttive e 
Turismo”;

• il D.D.G. 10090 del 06/10/2020 avente ad oggetto “Delibere di Giunta Regionale n. 271 en. 286 del 
28.09.2020. Adempimenti Dipartimento Lavoro, Sviluppo Economico, Attività Produttive e Turismo: 
conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali”, con il quale è stato conferito l’incarico di 
Dirigente temporaneo reggente del Settore 10 “Politiche Attive e Superamento del Precariato” al dott. 
Elio Carmelo Pontorieri;

Attestato, pertanto, che:
• ricorrono i  presupposti  per  procedere all’assunzione delle  prenotazioni  d’impegno,  ai  sensi  delle 

disposizioni previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. n. 118.2011;
• si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti nell'art. 26 comma 2 del d.lgs. n. 33 del 2013 e 

alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell'art. 
7 bis comma 3 del d.lgs. n. 33 del 2013;

• ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47.2011, nell’assunzione delle prenotazioni d’impegno è 
stata riscontrata la necessaria copertura finanziaria sul pertinente sul capitolo U4302060301 e la 
corretta imputazione della spesa sul bilancio dell’esercizio finanziario anno 2020 e anno 2021;

• su espressa dichiarazione della regolarità amministrativa, nonché della legittimità e correttezza del 
presente atto ed attestata anche la perfetta corrispondenza alle indicazioni contenute nel principio 
della competenza finanziaria e la cui esigibilità è accertata nell’esercizio finanziario anno 2020 e 
anno 2021.

DECRETA

Per i motivi esposti in narrativa che si richiamano quale parte integrante e sostanziale di:
• approvare una Manifestazione d’interesse rivolta ai soggetti già beneficiari dell’indennità di sostegno 

una tantum per l’0emergenza Covid-19, di cui al D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, per come modificato 
con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, per la presentazione dell’istanza finalizzata alla concessione 
dell’integrazione del  contributo  straordinario,  per  come riportato  nell’Allegato  A)  costituente  parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

• precisare che la concessione dell’integrazione di indennità prevista con la presente Manifestazione 
d’interesse è subordinata alla seguente circostanza:
• che  il  soggetto  richiedente  rientri  negli  elenchi  dei  beneficiari  dell’indennità  di  sostegno  una 

tantum per l’emergenza Covid-19 prevista nell’ambito dell’Avviso Pubblico di  cui  al  D.D.G. n. 
4434 del 18/04/2020, per come modificato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, approvati con i 
decreti dirigenziali  n.  5294/2020, n. 5813/2020, n. 5964/2020, n. 6119/2020, n. 6548/2020, n. 
7142/2020, n. 7862/2020, n. 8443/2020, n. 8593/2020;

• ovvero, nell’ipotesi  di  presentazione dell’istanza per la erogazione della suddetta indennità di 
sostegno  una  tantum  per  l’emergenza  Covid-19  solo  a  seguito  della  riapertura  dei  termini 
disposta con DDG n. 11299 del 04/11/2020, che l’istante rientri tra i soggetti che saranno ritenuti 
in possesso dei requisiti prescritti dall’Avviso approvato con D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, per 
come modificato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, all’esito dell’istruttoria che verrà espletata 
da parte del Competente Settore sulle ulteriori domande pervenute;

• approvare apposito schema di Convenzione da sottoscrivere con Azienda Calabria Lavoro, Ente 
strumentale  della  Regione  Calabria  ai  sensi  della  L.R.  n.  5/2001,  al  fine  di  regolamentare 
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l’erogazione da parte di quest’ultima della indennità di sostegno una tantum in favore dei soggetti 
beneficiari dell’Avviso Pubblico al D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020

• accertare,  per  competenza,  l’importo  complessivo  di  euro  6.000.000,00  sul  capitolo  di  entrata 
E2129000201,  debitore  il  Ministero  dell’Economia  e  delle  Finanze,  di  cui  €  4.800.000,00  per 
l’annualità di bilancio 2020 ed € 1.200.000,00 per l’annualità di bilancio 2021, ai sensi dell’art. 53 del 
D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i. allegato 4/2 principio 3.2, giuste rispettivamente schede di accertamento 
n. 6076.2020 e n. 436.2021;

• prenotare la somma complessiva di euro 6.000.000,00 (seimilioni/00) sul capitolo U4302060301 di 
cui € 4.800.000,00 sul Bilancio regionale per l’anno 2020, prenotazione d’impegno n. 7876.2020, ed 
€ 1.200.000,00 sul Bilancio regionale per l’anno 2021, prenotazione d’impegno n. 631.2021, capitolo 
che presenta la  necessaria disponibilità  per  garantire sia la  copertura finanziaria  dell’erogazione 
dell’integrazione  dell’indennità  di  sostegno  una  tantum  per  l’emergenza  Covid-19  in  favore  dei 
beneficiari, e sia per il pagamento delle spese di gestione riconosciute ad Azienda Calabria Lavoro;

• notificare il presente provvedimento ad Azienda Calabria Lavoro;
• provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 

2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
• provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 

n.  33  e  ai  sensi  della  legge  regionale  6  aprile  2011  n.  11  e  nel  rispetto  del  Regolamento  UE 
2016/679.

Sottoscritta dal Dirigente del Settore
PONTORIERI CARMELO ELIO

(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale Reggente
COSENTINO ROBERTO

(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA 
 

DIPARTIMENTO LAVORO, SVILUPPO ECONOMICO, 
ATTIVITA' PRODUTTIVE E TURISMO 

 
 

 
 
 

PIANO AZIONE E COESIONE (PAC) CALABRIA 2007-2013 
Pilastro 3 – Azione 6 

Scheda anticiclica “Politiche Attive del Lavoro” 
 
 
 
 
 
 
 

AVVISO PUBBLICO 
per la presentazione di 

MANIFESTAZIONI DI INTERESSE 
 

RIVOLTA AI SOGGETTI GIÀ BENEFICIARI DELL’INDENNITA’ DI SOSTEGNO UNA TANTUM PER 
L'EMERGENZA COVID-19, DI CUI AL DDG N. 4434 DEL 18/04/2020, PER COME MODIFICATO CON 
D.D.G. N. 4488 DEL 20/04/2020, PER LA PRESENTAZIONE DELL’ISTANZA FINALIZZATA ALLA 
CONCESSIONE DI UNA INTEGRAZIONE DEL CONTRIBUTO STRAORDINARIO.
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PREMESSO CHE: 
• al fine di mitigare le ripercussioni economiche e le condizioni di disagio prodotte dalle azioni di 

distanziamento sociale che, per il contenimento dell’emergenza epidemiologica da COVID19, 
hanno implicato la sospensione dell’erogazione dei percorsi di politiche attive del lavoro e di 
inclusione sociale, con D.G.R. n. 43 del 9 aprile 2020, recante in oggetto “Emergenza COVID 19 
Misura di inclusione sociale a sostegno dei destinatari delle politiche attive promosse dalla Regione 
Calabria. Atto di indirizzo”, è stato dato al Dipartimento “Lavoro, Formazione e Politiche Sociali” 
l’indirizzo per la realizzazione di misure di inclusione sociale a sostegno dei destinatari delle politiche 
attive promosse dalla Regione, attraverso una indennità, da corrispondere una tantum quale 
rimborso di spese sostenute, a favore di soggetti in situazioni di forte disagio economico e sociale 
esclusi dalla fruizione di altre forme di sostegno pubblico, ivi incluse le misure straordinarie per 
l’emergenza, previste dal Governo centrale o dalla Giunta; 

• in esecuzione della suddetta delibera di Giunta, con D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, per come 
modificato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, è stato approvato l’“Avviso Pubblico per la 
presentazione di manifestazioni di interesse rivolto ai destinatari delle Politiche attive regionali 
realizzate in forza delle intese raggiunte con gli Uffici Giudiziari regionali, il Segretariato Regionale 
MIBACT, l’Ufficio Scolastico Regionale MIUR, di cui ai decreti dirigenziali, rispettivamente, n. 
2285/2016, n. 6160/2016 s.m.i., n. 8859/2016 s.m.i., nonché di tirocini di inclusione sociale per 
disoccupati ex percettori di mobilità in deroga di cui al D.D. n. 12824/2019, per l’erogazione di una 
‘Indennità di Sostegno una tantum per l’emergenza Covid19’ a favore di soggetti coinvolti nei citati 
percorsi di politica attiva ed appartenenti a nuclei familiari in difficoltà”; 

• in data 12/05/2020 è stata sottoscritta, con Rep. n. 6813, la Convenzione con Azienda Calabria 
Lavoro, Ente strumentale della Regione Calabria ai sensi della L.R. n. 5/2001, al fine di 
regolamentare l’erogazione da parte di quest’ultima della indennità di sostegno una tantum in favore 
dei soggetti beneficiari dell’Avviso Pubblico, secondo lo schema negoziale approvato con il D.D.G. 
n. 5184 del 08/05/2020; 

• con i successivi decreti dirigenziali n. 5294/2020, n. 5813/2020, n. 5964/2020, n. 6119/2020, n. 
6548/2020, n. 7142/2020, n. 7862/2020, n. 8443/2020, n. 8593/2020 sono stati approvati gli elenchi 
dei soggetti ammessi alla fruizione dell’indennità di sostegno una tantum, mentre con decreto n. 
8634/2020 è stato approvato l’elenco dei soggetti non ammessi; 

• le domande pervenute per il riconoscimento del beneficio in questione sono state inferiori alle 
previsioni iniziali e, al contempo, non sono stati ammessi alla fruizione alcuni candidati che, pur in 
possesso dei requisiti prescritti dall’Avviso, non hanno osservato le forme e modalità richieste a 
pena di inammissibilità per la presentazione dell’istanza di partecipazione, per cui sono residuate 
economie disponibili per un totale di € 896.050,00; 

• pertanto, perdurando il periodo emergenziale dovuto alla epidemia da COVID19 e il conseguente 
grave disagio economico e sociale, con D.D.G.  n. 11299 del 04/11/2020, è stata disposta la 
riapertura dei termini per la presentazione delle domande di partecipazione per l’erogazione 
dell’indennità di sostegno una tantum di cui all’Avviso approvato con D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, 
per come modificato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, esclusivamente da parte di soggetti non 
rientranti in uno dei nove elenchi relativi agli ammessi alla concessione del medesimo beneficio 
approvati con i succitati decreti dirigenziali che, quindi, avessero già fruito della misura di sostegno; 

• sempre con D.D.G. n. 11299/2020 si è stabilito di prendere in considerazione ed ammettere al 
beneficio dell'indennità di sostegno una tantum le domande pervenute nei limiti delle economie 
disponibili, pari a € 896.050,00, considerando nella somma indicata anche la percentuale dell'1% 
riconosciuta a favore di Azienda Calabria Lavoro per i costi di funzionamento.; 

• con D.G.R. n. 216 del 28/7/2020 e s.m.i., recante "Piano di Azione e Coesione (PAC)2007/2013. 
Approvazione del Piano Finanziario, del differimento del termine per la conclusione degli interventi 
e delle schede nuove operazioni”, si è proceduto, tra l'altro, ad approvare la scheda “Nuove 
Operazioni lll.17 Ospitalità Calabria", per l'importo complessivo pari a euro 8.750.000, 00;   

• con D.G.R. n. 273 del 28/09/2020 e s.m.i., avente ad oggetto “Piano di Azione e Coesione 
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(PAC)2007/2013. Approvazione rimodulazione schede intervento "StalnCalabria", "InCalabria", 
"II.13 Interventi stradali e aeroportuali", "III.6 Politiche attive del lavoro". Approvazione 
rimodulazione del Piano Finanziario”, è stata approvata la rimodulazione della scheda “Nuove 
Operazioni III.6 Politiche attive del lavoro", per l'importo complessivo pari a euro 37.878.756,58; 

• nella seduta del 7 ottobre, il Consiglio dei Ministri ha deliberato la ulteriore proroga dello stato di 
emergenza al 31 gennaio 2021 e approvato il decreto legge 7 ottobre 2020, n. 125, recante “Misure 
urgenti connesse con la proroga della dichiarazione dello stato di emergenza epidemiologica da Co 
vid19 e per la continuità operativa del sistema di allerta Covid, nonché per l'attuazione della direttiva 
(UE) 2020/739 del 3 giugno 2020”; 

• con le Ordinanze del Ministro della Salute del 4 novembre 2020, 10 novembre 2020 e 13 novembre 
2020, la Calabria è stata ricompresa nella c.d. “Area rossa”, inclusiva delle Regioni che si collocano 
in uno "scenario di tipo 4" (massima gravità) e con un livello di rischio "alto" secondo il documento 
di "Prevenzione e risposta a COVID19:  evoluzione  della  strategia  e pianificazione nella fase  di  
transizione  per  il  periodo  autunno invernale" e alle quali si applicano, pertanto, le più restrittive 
misure di contenimento del contagio imposte dall'art. 3 del richiamato DPCM del 3 novembre; 

• la Giunta Regionale con delibera n. 364 del 11/11/2020, preso atto della richiesta avanzata con 
nota prot. n. 365949 del 9/11/2020 (ad integrazione di precedente comunicazione prot. n. 
361900/2020) dal Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro, Sviluppo Economico, Attività 
produttive e Turismo quale Autorità di Coordinamento del PAC FSE 2007/2013 ha provveduto ad 
approvare la rimodulazione della scheda Nuove Operazioni "Ill. 17 Ospitalità Calabria" con 
dotazione finanziaria ridotta, rispetto al Piano Finanziario vigente, a euro 1.750.000,00; la 
rimodulazione della scheda Nuove Operazioni “III.6 Politiche attive del lavoro” con dotazione 
finanziaria incrementata, rispetto al Piano Finanziario vigente, a euro 44.878.756,58; nonché ad 
approvare la conseguente rimodulazione del Piano Finanziario del PAC 2007/2013; 

• la rimodulazione della scheda Nuove Operazioni “III.6 Politiche attive del lavoro” con incremento 
della relativa dotazione finanziaria per un importo di euro 7.000.000,00, consente di offrire, nella 
perdurante situazione emergenziale dovuta all’epidemia da Covid19, un’ulteriore misura di 
sostegno al reddito in favore dei soggetti ex percettori di ammortizzatori in deroga esclusi dalla 
fruizione di altre forme di sostegno pubblico, che continuano quindi a versare in situazioni di forte 
disagio economico e sociale tali da compromettere il sostentamento dei nuclei familiari di 
appartenenza, da individuarsi nei beneficiari dell’Indennità di Sostegno una tantum per l’emergenza 
Covid19 di cui all’Avviso Pubblico approvato con D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, per come 
modificato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020. 

 
 

È INDETTA 

 
 

per le motivazioni in premessa, in forza del presente atto, una manifestazione di interesse rivolta 
ai soggetti già beneficiari dell’indennità una tantum per l’emergenza Covid-19 di cui 
all’Avviso Pubblico approvato con D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, per come modificato con 
D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, per la presentazione dell’ istanza finalizzata alla concessione 
di una integrazione del contributo straordinario, assegnata e regolata secondo quanto stabilito 
dal presente Avviso, come di seguito descritto. 

 
 

Articolo 1 
Premesse e finalità 

Il presente intervento ha la finalità di erogare, nella perdurante situazione emergenziale dovuta 
all’epidemia da Covid19, un’ulteriore misura di sostegno al reddito in favore dei soggetti ex 
percettori di ammortizzatori in deroga esclusi dalla fruizione di altre forme di sostegno pubblico, che 
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continuano a versare in situazioni di forte disagio economico e sociale tali da compromettere il 
sostentamento dei nuclei familiari di appartenenza, da individuarsi nei beneficiari dell’Indennità di 
Sostegno una tantum per l’emergenza Covid19 di cui all’Avviso Pubblico approvato con D.D.G. n. 
4434 del 18/04/2020, per come modificato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020. 
Pertanto, mediante la presente Manifestazione d’interesse viene offerta ai soggetti sopra individuati 
la possibilità di presentare un’istanza finalizzata alla erogazione di una somma pari ad euro 1.000,00 
(mille) a titolo di integrazione dell’indennità una tantum per l’emergenza Covid19 di euro 500,00 già 
assegnata ai medesimi nell’ambito del suindicato Avviso Pubblico. 

 

 
Articolo 2 

Risorse disponibili ed oneri finanziari 
L’attivazione della misura di sostegno straordinaria di cui al presente Avviso trova copertura 
finanziaria nell’ambito del PAC Calabria 20072013, Pilastro 3  Azione 6, scheda Nuove Operazioni 
“III.6 Politiche attive del lavoro”, per come rimodulata con D.G.R. n. 364 del 11/11/2020, a valere 
sulle risorse iscritte sul capitolo del bilancio regionale U4302060301 per un importo massimo di euro 
6.000.000,00 (seimilioni/00). 

 
 

Articolo 3 
Destinatari e requisiti per la presentazione dell’istanza 

In coerenza con quanto stabilito al precedente articolo 1, la presente Manifestazione di interesse è 
rivolta ai soggetti ex percettori di ammortizzatori in deroga esclusi dalla fruizione di altre forme di 
sostegno pubblico che, a causa del perdurare del periodo emergenziale, continuino a versare in 
situazioni di grave difficoltà economica e forte disagio sociale, da individuarsi nei beneficiari 
dell’Indennità di Sostegno una tantum per l’emergenza Covid19 di cui all’Avviso Pubblico approvato 
con D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, per come modificato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020. 

La concessione dell’integrazione di indennità prevista con la presente Manifestazione d’interesse è 
subordinata alla seguente circostanza: 

- che il soggetto richiedente rientri negli elenchi dei beneficiari dell’indennità di sostegno una 
tantum per l’emergenza Covid19 prevista nell’ambito dell’Avviso Pubblico di cui al D.D.G. 
n. 4434 del 18/04/2020, per come modificato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, approvati 
con i decreti dirigenziali n. 5294/2020, n. 5813/2020, n. 5964/2020, n. 6119/2020, n. 
6548/2020, n. 7142/2020, n. 7862/2020, n. 8443/2020, n. 8593/2020; 

- ovvero, nell’ipotesi di presentazione dell’istanza per la erogazione della suddetta indennità 
di sostegno una tantum per l’emergenza Covid19 solo a seguito della riapertura dei termini 
disposta con DDG n. 11299 del 04/11/2020, che l’istante rientri tra i soggetti che saranno 
ritenuti in possesso dei requisiti prescritti dall’Avviso approvato con D.D.G. n. 4434 del 
18/04/2020, per come modificato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, all’esito dell’istruttoria 
che verrà espletata da parte del Competente Settore sulle ulteriori domande pervenute. 

Pertanto, i soggetti interessati possono aderire alla presente manifestazione di interesse 
presentando apposita istanza secondo il modello “Allegato A - ISTANZA” nella quale attestino, sotto 
la propria responsabilità e a pena di decadenza, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 
445/2000, di aver beneficiato dell’indennità di sostegno una tantum di cui all’Avviso Pubblico 
approvato con D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020 indicando il decreto dirigenziale di ammissione al 
beneficio ; ovvero di aver presentato l’istanza per la erogazione della suddetta indennità di sostegno 
una tantum a seguito della riapertura dei termini disposta con DDG n. 11299 del 04/11/2020, 
specificandone data e modalità. In quest’ultima ipotesi, in coerenza con quanto sopra stabilito, la 
concessione della integrazione è subordinata alla circostanza che l’istante rientri tra i soggetti che 
saranno ritenuti in possesso dei requisiti prescritti dall’Avviso approvato con D.D.G. n. 4434 e s.m.i., 
all’esito dell’istruttoria che verrà espletata da parte del Competente Settore sulle ulteriori domande 
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pervenute a seguito della riapertura del termine di scadenza. 

L’Amministrazione verificherà successivamente, anche a campione, la veridicità delle dichiarazioni 
rese dai destinatari, procedendo al recupero dei benefici ottenuti e attivando ogni azione penale 
prevista in caso di dichiarazioni false, mendaci o reticenti.  

 
 

Articolo 4 

Integrazione “Indennità di Sostegno una tantum per l’emergenza Covid-19” 
L’importo dell’integrazione del contributo straordinario è pari ad euro 1.000,00 (mille/00) da erogare 
a favore di ciascun soggetto in possesso dei requisiti di cui all’articolo 3, a seguito di presentazione 
di apposita istanza di erogazione nei tempi e secondo e le modalità previste al successivo articolo 
5. 
La suddetta somma sarà erogata ai beneficiari da Azienda Calabria Lavoro, Ente strumentale della 
Regione Calabria, ai sensi dell’art. 20 della L.R. n. 5/2001, a seguito di sottoscrizione di apposito 
Addendum alla Convenzione Rep. n. 6813 del 12/05/2020. 

 
 

Articolo 5 
Modalità e termini della presentazione dell’istanza 

I soggetti interessati devono presentare l’istanza per l’erogazione dell’integrazione relativa 
all’“Indennità di Sostegno una tantum per l’emergenza Covid19” redatta secondo il modello 
“Allegato A  ISTANZA”, contenente la dichiarazione del possesso dei requisiti previsti dal presente 
Avviso resa sotto la propria responsabilità ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 
445/2000, a pena di inammissibilità, entro e non oltre 10 giorni dalla data di pubblicazione del 
presente Avviso sul sito istituzionale della Regione Calabria, secondo la data di scadenza che 
sarà ulteriormente indicata nella pagina del portale dedicata alla notizia. 

L’istanza, corredata dalla documentazione di seguito indicata, dovrà pervenire a mezzo PEC, anche 
non personale, alla casella di posta elettronica certificata: fondipac@pec.regione.calabria.it. 

Il messaggio di posta elettronica certificata dovrà recare il seguente oggetto: “Istanza per 
l’erogazione dell’integrazione dell’indennità di sostegno una tantum per l’emergenza Covid-19”. 

Il messaggio di posta elettronica certificata dovrà contenere in allegato: 

1. l’Istanza per l’erogazione dell’integrazione dell’indennità di sostegno una tantum per l’emergenza 
Covid19”, redatta secondo il modello “Allegato A  ISTANZA”, contenente la dichiarazione del 
possesso dei requisiti previsti, sottoscritta dall’interessato a pena di inammissibilità con firma 
autografa o digitale1; 

2. Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità. 

Le domande incomplete, presentate secondo altre modalità o pervenute fuori termine non saranno 
prese in considerazione. 

 
 

Articolo 6 
Verifica requisiti di ammissibilità 

Il competente Settore dell’Amministrazione regionale verificherà, in qualunque momento, anche a 
campione, la veridicità di tutte le dichiarazioni sul possesso dei requisiti di cui all’articolo 3, rese dai 
destinatari sotto la propria responsabilità e a pena di decadenza, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 
e 47 del D.P.R. 445/2000. 
Laddove le dichiarazioni rilasciate dai destinatari dovessero risultare false, mendaci o reticenti, 
l’Amministrazione procederà al recupero dei benefici eventualmente ottenuti e attiverà ogni azione, 
penale e/o civile, sulla base di quanto previsto dalle norme vigenti in materia. 
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Articolo 7 

Responsabile del procedimento 
Il responsabile del procedimento di cui al presente Avviso, ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, 
è il Dirigente del Settore “Politiche Attive e Superamento del Precariato” del Dipartimento “Lavoro, 
Sviluppo Economico, Attività produttive e Turismo”. 

 

Articolo 8 
Tutela della privacy 

Tutti i dati forniti all’Amministrazione nell’ambito del procedimento di cui al presente Avviso saranno 
trattati esclusivamente per le finalità consentite, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 196/2003 “Codice 
in materia di protezione dei dati personali”, come adeguato al Reg. UE 2016/679 (GDPR) con il D.Lgs. 
n. 101 del 10.8.2018. 

 
Articolo 9 

Pubblicazione dell’avviso 
Il presente avviso è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria (BURC) e sul portale 
istituzionale della Regione Calabria, nella sezione dedicata alle notizie del Dipartimento “Lavoro, 
Formazione, Politiche Sociali” della Regione Calabria. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 In ragione dell’emergenza, è possibile trasmettere l’istanza anche solo in formato digitale, senza stamparla e sottoscriverla, allegando copia 
scansionata del documento di identità (anche con foto del cellulare) – in tal caso verrà chiesta successivamente la regolarizzazione. 
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REGIONE CALABRIA 
Sviluppo Economico, Attività Produttive e Turismo 

 

 

 
 
 

 

Rep. n.                       del     

 

 

 

Addendum alla  Convenzione  

REP. N. 6813 DEL 12/05/2020  

 

“Avviso Pubblico per la presentazione di manifestazioni di interesse rivolto ai destinatari 

delle Politiche attive regionali realizzate in forza delle intese raggiunte con gli Uffici Giudiziari 

regionali, il Segretariato Regionale MIBACT, l’Ufficio Scolastico Regionale MIUR, di cui ai 

decreti dirigenziali, rispettivamente, n. 2285/2016, n. 6160/2016 s.m.i., n. 8859/2016 s.m.i., 

nonché di tirocini di inclusione sociale per disoccupati ex percettori di mobilità in deroga di 

cui al D.D. n. 12824/2019, per l’erogazione di una ‘Indennità di Sostegno una tantum per 

l’emergenza Covid-19’ a favore di soggetti coinvolti nei citati percorsi di politica attiva ed 

appartenenti a nuclei familiari in difficoltà” 

 
 
 
 

PIANO AZIONE E COESIONE (PAC) CALABRIA 2007-2013 

Pilastro 3 – Azione 6 

Scheda anticiclica “Politiche Attive del Lavoro” 
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La Regione Calabria, di seguito denominata “Regione”, codice fiscale n. 80002770792, nella 

persona del Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro, Sviluppo Economico, Attività produttive e 

Turismo, dott. Roberto Cosentino, domiciliato per la carica in Catanzaro presso la sede legale della 

Giunta Regionale, Cittadella Regionale, Località Germaneto. 

e 

 

Azienda Calabria Lavoro (di seguito denominata “Azienda”), P.IVA 02137350803, con sede legale 

in Reggio Calabria alla via Vittorio Veneto, n. 60, rappresentata dal Direttore Generale, dott. 

Giovanni Forciniti, domiciliato per la carica in Reggio Calabria presso la sede legale di Azienda. 

 
PREMESSO CHE 

 

- al fine di mitigare le ripercussioni economiche e le condizioni di disagio prodotte dalle azioni di 

distanziamento sociale che, per il contenimento dell’emergenza epidemiologica da COVID19, 

hanno implicato la sospensione dell’erogazione dei percorsi di politiche attive del lavoro e di 

inclusione sociale, con D.G.R. n. 43 del 9 aprile 2020, recante in oggetto “Emergenza COVID 

19 Misura di inclusione sociale a sostegno dei destinatari delle politiche attive promosse dalla 

Regione Calabria. Atto di indirizzo”, è stato dato al Dipartimento “Lavoro, Formazione e Politiche 

Sociali” l’indirizzo per la realizzazione di misure di inclusione sociale a sostegno dei destinatari 

delle politiche attive promosse dalla Regione, attraverso una indennità, da corrispondere una 

tantum quale rimborso di spese sostenute, a favore di soggetti in situazioni di forte disagio 

economico e sociale esclusi dalla fruizione di altre forme di sostegno pubblico, ivi incluse le 

misure straordinarie per l’emergenza, previste dal Governo centrale o dalla Giunta; 

- in esecuzione della suddetta delibera di Giunta, con D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020 è stato 

approvato l’“Avviso Pubblico per la presentazione di manifestazioni di interesse rivolto ai 

destinatari delle Politiche attive regionali realizzate in forza delle intese raggiunte con gli Uffici 

Giudiziari regionali, il Segretariato Regionale MIBACT, l’Ufficio Scolastico Regionale MIUR, di 

cui ai decreti dirigenziali, rispettivamente, n. 2285/2016, n. 6160/2016 s.m.i., n. 8859/2016 

s.m.i., nonché di tirocini di inclusione sociale per disoccupati ex percettori di mobilità in deroga 

di cui al D.D. n. 12824/2019, per l’erogazione di una ‘Indennità di Sostegno una tantum per 

l’emergenza Covid19’ a favore di soggetti coinvolti nei citati percorsi di politica attiva ed 

appartenenti a nuclei familiari in difficoltà”, successivamente modificato con D.D.G. n. 4488 del 

20/04/2020; 

- in data 12/05/2020 è stata sottoscritta, con Rep. n. 6813, la Convenzione con Azienda Calabria 

Lavoro, Ente strumentale della Regione Calabria ai sensi della L.R. n. 5/2001, al fine di 

regolamentare l’erogazione da parte di quest’ultima della indennità di sostegno una tantum in  
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- favore dei soggetti beneficiari dell’Avviso Pubblico, secondo lo schema negoziale approvato 

con il D.D.G. n. 5184 del 08/05/2020; 

- con i successivi decreti dirigenziali n. 5294/2020, n. 5813/2020, n. 5964/2020, n. 6119/2020, n. 

6548/2020, n. 7142/2020, n. 7862/2020, n. 8443/2020, n. 8593/2020 sono stati approvati gli 

elenchi dei soggetti ammessi alla fruizione dell’indennità di sostegno una tantum, mentre con 

decreto n. 8634/2020 è stato approvato l’elenco dei soggetti non ammessi; 

- le domande pervenute per il riconoscimento del beneficio in questione sono state inferiori alle 

previsioni iniziali e, al contempo, non sono stati ammessi alla fruizione alcuni candidati che, pur 

in possesso dei requisiti prescritti dall’Avviso, non hanno osservato le forme e modalità richieste 

a pena di inammissibilità per la presentazione dell’istanza di partecipazione, per cui sono 

residuate economie disponibili per un totale di € 896.050,00; 

- pertanto, perdurando il periodo emergenziale dovuto alla epidemia da COVID-19 e il 

conseguente grave disagio economico e sociale, con D.D.G.  n. 11299 del 04/11/2020, è stata 

disposta la riapertura dei termini per la presentazione delle domande di partecipazione per 

l’erogazione dell’indennità di sostegno una tantum di cui all’Avviso approvato con D.D.G. n. 

4434 del 18/04/2020, per come modificato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, esclusivamente 

da parte di soggetti non rientranti in uno dei nove elenchi relativi agli ammessi alla concessione 

del medesimo beneficio approvati con i succitati decreti dirigenziali che, quindi, avessero già 

fruito della misura di sostegno; 

- sempre con D.D.G. n. 11299/2020 si è stabilito di prendere in considerazione ed ammettere al 

beneficio dell'indennità di sostegno una tantum le domande pervenute nei limiti delle economie 

disponibili, pari a € 896.050,00, considerando nella somma indicata anche la percentuale 

dell'1% riconosciuta a favore di Azienda Calabria Lavoro per i costi di funzionamento.; 

- nella seduta del 7 ottobre, il Consiglio dei Ministri ha deliberato la ulteriore proroga dello stato 

di emergenza al 31 gennaio 2021 e approvato il decreto legge 7 ottobre 2020, n. 125, recante 

“Misure urgenti connesse con la proroga della dichiarazione dello stato di emergenza 

epidemiologica da Co- vid-19 e per la continuità operativa del sistema di allerta Covid, nonché 

per l'attuazione della direttiva (UE) 2020/739 del 3 giugno 2020”; 

- con le Ordinanze del Ministro della Salute del 4 novembre 2020, 10 novembre 2020 e 13 

novembre 2020, la Calabria è stata ricompresa nella c.d. “Area rossa”, inclusiva delle Regioni 

che si collocano in uno "scenario di tipo 4" (massima gravità) e con un livello di rischio "alto" 

secondo il documento di "Prevenzione e risposta a COVID-19:  evoluzione  della  strategia  e 

pianificazione nella fase  di  transizione  per  il  periodo  autunno invernale" e alle quali si 

applicano, pertanto, le più restrittive misure di contenimento del contagio imposte dall'art. 3 del 

richiamato DPCM del 3 novembre; 

- la Giunta Regionale con delibera n. 364 del 11/11/2020, preso atto della richiesta avanzata con 

nota prot. n. 365949 del 9/11/2020 (ad integrazione di precedente comunicazione prot. n. 

361900/2020) dal Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro, Sviluppo Economico, Attività 
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produttive e Turismo -quale Autorità di Coordinamento del PAC FSE 2007/2013- ha provveduto 

ad approvare la rimodulazione della scheda Nuove Operazioni "Ill. 17 Ospitalità Calabria" con 

dotazione finanziaria ridotta, rispetto al Piano Finanziario vigente, a euro 1.750.000,00; la 

rimodulazione della scheda Nuove Operazioni “III.6 Politiche attive del lavoro” con dotazione 

finanziaria incrementata, rispetto al Piano Finanziario vigente, a euro 44.878.756,58; nonché 

ad approvare la conseguente rimodulazione del Piano Finanziario del PAC 2007/2013; 

- la rimodulazione della scheda Nuove Operazioni “III.6 Politiche attive del lavoro” con 

incremento della relativa dotazione finanziaria per un importo di euro 7.000.000,00, consente 

di offrire, nella perdurante situazione emergenziale dovuta all’epidemia da Covid-19, 

un’ulteriore misura di sostegno al reddito in favore dei soggetti ex percettori di ammortizzatori 

in deroga esclusi dalla fruizione di altre forme di sostegno pubblico, che continuano quindi a 

versare in situazioni di forte disagio economico e sociale tali da compromettere il sostentamento 

dei nuclei familiari di appartenenza, da individuarsi nei beneficiari dell’Indennità di Sostegno 

una tantum per l’emergenza Covid19 di cui all’Avviso Pubblico approvato con D.D.G. n. 4434 

del 18/04/2020, per come modificato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020; 

- pertanto, con decreto dirigenziale n………………………………è stata approvata una 

Manifestazione d’interesse rivolta ai soggetti già beneficiari dell’indennità di sostegno   una 

tantum per l’emergenza Covid-19, di cui al D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, per come modificato 

con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, per la presentazione dell’istanza finalizzata alla 

concessione dell’integrazione del contributo straordinario, per come riportato nell’Allegato A) al 

predetto provvedimento;  

- per l’erogazione della integrazione dell’indennità di sostegno una tantum in favore dei soggetti 

ammessi al beneficio la Regione Calabria ha inteso avvalersi di Azienda Calabria Lavoro, 

proprio Ente strumentale ai sensi della L.R. n. 5/2001, mediante sottoscrizione di apposito 

addendum alla Convenzione Rep. n. 6813 del 12/05/2020, il cui schema negoziale è stato 

approvato con D.D.G. n. 5184 del 08/05/2020; 

- a tal fine, con il su indicato decreto n. ……………………è stata prenotata la somma 

complessiva di euro 6.000.000,00 (seimilioni/00) sul capitolo U4302060301 di spesa del 

Bilancio regionale per l’anno 2020, che presenta la necessaria disponibilità, di cui euro 

5.995.000,00 a copertura finanziaria dell’erogazione dell’integrazione dell’indennità di 

sostegno una tantum per l’emergenza Covid-19 in favore dei beneficiari, nonché euro 

5.000,00 (cinquemila/00) per il pagamento  delle spese di gestione riconosciute ad Azienda 

Calabria Lavoro per effetto di apposito addendum alla Convenzione Rep. n. 6813 del 

12/05/2020. 

 

Tutto ciò premesso, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, si conviene e si 

stipula quanto segue. 
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Articolo 1 

Oggetto 

Con il presente atto le parti intendono integrare e modificare la Convenzione Rep. n. 6813 del 

12/05/2020, al fine di dare esecuzione a quanto disposto dall’art.  4 dell’Avviso Pubblico approvato 

con D.D.G……………. secondo cui l’importo dell’integrazione dell’indennità di sostegno una 

tantum per l’emergenza Covid-19, pari ad euro 1.000,00 (mille/00) da corrispondersi a favore di 

ciascun beneficiario, sarà erogata da Azienda Calabria Lavoro, Ente strumentale della Regione 

Calabria ai sensi della L.R. n. 5/2001, a seguito di sottoscrizione di apposito Addendum alla 

richiamata Convenzione. 

 

 
Articolo 2 

Compiti Soggetto Affidatario 

 

L’Avviso Pubblico approvato con D.D.G. …………………..prevede l’erogazione di una integrazione 

dell’indennità di sostegno una tantum per l’emergenza Covid-19” in precedenza assegnata 

nell’ambito della Manifestazione d’interesse approvata con D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, per 

come modificata con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, in favore dei soggetti ex percettori di 

ammortizzatori in deroga, esclusi dalla fruizione di altre forme di sostegno pubblico, versanti in 

situazioni di forte disagio economico e sociale a causa della situazione emergenziale dovuta 

all’epidemia da Covid-19. 

I destinatari dell’Avviso Pubblico aventi diritto alla concessione dell’integrazione, per come 

individuati nell’art. 3 dell’Avviso, sono da intendersi:  

- i soggetti il cui nominativo rientri negli elenchi dei beneficiari dell’indennità di sostegno una tantum 

per l’emergenza Covid-19 prevista nell’ambito dell’Avviso Pubblico di cui al D.D.G. n. 4434 del 

18/04/2020, per come modificato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, approvati con i decreti 

dirigenziali n. 5294/2020, n. 5813/2020, n. 5964/2020, n. 6119/2020, n. 6548/2020, n. 7142/2020, 

n. 7862/2020, n. 8443/2020, n. 8593/2020; 

-ovvero, nell’ipotesi di presentazione dell’istanza per la erogazione della suddetta indennità di 

sostegno una tantum per l’emergenza Covid-19 solo a seguito della riapertura dei termini disposta 

con DDG n. 11299 del 04/11/2020, i soggetti che saranno ritenuti in possesso dei requisiti prescritti 

dall’Avviso approvato con D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, per come modificato con D.D.G. n. 4488 

del 20/04/2020, all’esito dell’istruttoria che verrà espletata da parte del Competente Settore sulle 

ulteriori domande pervenute. 

L’importo dell’integrazione del contributo straordinario, pari ad euro 1.000.00 (mille/00) per ciascun 

beneficiario, in attuazione di quanto disposto dall’art. 4 Avviso approvato con decreto 

n………………. verrà erogato da Azienda Calabria Lavoro, ente pubblico economico strumentale 
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della Regione che, ai sensi dell’art. 20 della L.R. n. 5/2001, svolge compiti istituzionali nelle materie 

attinenti alle politiche del lavoro, previo trasferimento delle risorse da parte del competente 

Dipartimento regionale. 

Rimangono in capo alla Regione i poteri di controllo amministrativo e contabile ai sensi della 

normativa regionale, nazionale ed europea. 

 

 

Articolo 3 

Copertura finanziaria e pagamenti 

 

Alla copertura finanziaria dell’intervento provvede la Regione, attraverso il Dipartimento Lavoro, 

Sviluppo Economico, Attività produttive e Turismo, mediante le risorse prenotate con 

D.D.G…………………………, pari a complessivi euro 6.000.000,00 (seimilioni/00), a valere sul 

bilancio regionale 2020, di cui euro 5.995.000,00 a copertura finanziaria dell’erogazione 

dell’integrazione dell’indennità di sostegno una tantum per l’emergenza Covid-19 in favore dei 

beneficiari, nonché euro 5.000,00 (cinquemila/00) per il pagamento  delle spese di gestione 

riconosciute ad Azienda Calabria Lavoro, tenuto conto dell’attività da espletare. 

I trasferimenti per il pagamento dell’integrazione dell’indennità di sostegno una tantum ai 

destinatari avverranno in favore di Azienda a seguito dell’adozione dei rispettivi decreti di 

approvazione degli elenchi dei beneficiari predisposti all’esito della relativa istruttoria. 

Le somme trasferite per l’attuazione delle procedure di cui alla presente Convenzione sono soggette 

a rendicontazione finale. 

Il trasferimento delle suddette risorse sarà effettuato mediante versamento sul conto corrente 

bancario dedicato intestato ad Azienda Calabria Lavoro, con quietanza del legale rappresentante, 

destinato a ricevere esclusivamente i fondi erogati a fronte delle attività previste dalla presente 

Convenzione. Sarà cura di Azienda aprire un apposito conto corrente bancario dedicato per 

l'accredito. 

 
Articolo 4 

Efficacia - Durata 

 

La presente Convenzione ha efficacia dalla data di repertoriazione e rimane efficace fino al 

completamento delle attività previste e alla compiuta rendicontazione delle relative spese. 

 
 

Articolo 5  

Disposizioni finali 
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Per la disciplina di ogni aspetto che non sia oggetto di espressa modifica e/o integrazione da parte 

degli articoli del presente Addendum, continua a trovare applicazione la Convenzione sottoscritta 

fra le parti in data 12/05/2020, Rep. n. 6813, nonché la normativa regionale, nazionale e 

comunitaria vigente in materia.  

 
 

per Azienda Calabria Lavoro 
Il Direttore Generale 

Dott. Giovanni Forciniti 

 
 

per la Regione 
Il Dirigente Generale del Dipartimento 

Dott. Roberto Cosentino 
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REGIONE CALABRIA 

 
DIPARTIMENTO LAVORO, SVILUPPO ECONOMICO, 

ATTIVITA' PRODUTTIVE E TURISMO 
 
 

 
PIANO AZIONE E COESIONE (PAC) CALABRIA 2007-2013 

 
 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTA AI SOGGETTI GIÀ BENEFICIARI DELL’INDENNITA’ DI 
SOSTEGNO UNA TANTUM PER L'EMERGENZA COVID-19, DI CUI AL DDG N. 4434 DEL 18/04/2020, 
PER COME MODIFICATO CON D.D.G. N. 4488 DEL 20/04/2020, PER LA PRESENTAZIONE 
DELL’ISTANZA FINALIZZATA ALLA CONCESSIONE DELL’INTEGRAZIONE DEL CONTRIBUTO 
STRAORDINARIO.  
 
 
 

Allegato A – ISTANZA 

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



  

Regione Calabria 
Dipartimento “Lavoro, Sviluppo Economico, 
Attività Produttive e Turismo” 
Settore n. 10 “Politiche Attive e 
Superamento del Precariato” 
Cittadella 
Regionale Piano 
1, Z3 Maestrale 
Viale Europa, 88100 Catanzaro 
 fondipac@pec.regione.calabria.it 

 
 
 
 

Oggetto: Manifestazione d’interesse rivolta ai soggetti già beneficiari dell’indennità di sostegno una 
tantum per l’emergenza Covid-19, di cui al D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, per come modificato con 
D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, per la presentazione dell’istanza finalizzata alla concessione 
dell’integrazione del contributo straordinario – Modello Istanza. 

 
 

Il/la sottoscritto/a 
  

(cognome) (nome) 

nato/a     _(  ) il  ___________________ 
(luogo di nascita)    (prov.) (data) 

Cod. Fisc.:  residente a __________________________________________ 
(comune di residenza) 

( ______), in   n. civ. ____________ 
(prov.)                                                                                           (indirizzo) 

 
Codice IBAN: 
  

 

Recapiti: 
 
Telefono fisso/mobile______________________________________________________________________ 

 

E-mail  _________________________________________________ 

 

PEC (facoltativa) __________________________________________________________________________ 

 

Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità e consapevole delle conseguenze previste 
dal codice penale e dalle leggi speciali in materia in caso di dichiarazioni false, mendaci e reticenti, 

DICHIARA 
(Barrare l’opzione prescelta) 

 
 di essere stato ammesso al beneficio nell’ambito dell’Avviso per l’indennità di Sostegno una 

tantum per l’emergenza Covid-19 di cui al Decreto n. 4434 del 18.04.2020 e s.m.i., con D.D.G. n.                    
___________________ ; 

 
ovvero 

 
 di aver presentato istanza per la erogazione dell’indennità di sostegno una tantum per 

l’emergenza Covid-19 di cui all’Avviso approvato con D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020 e s.m.i. a 
seguito della riapertura dei termini disposta con DDG n. 11299 del 04/11/2020, tramite PEC del 
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___________________________;        
 

Sulla base di tutto quanto sopra dichiarato il/la sottoscritto/a, consapevole che l’Amministrazione 
regionale verificherà in qualunque momento, anche a campione, la veridicità delle dichiarazioni rese 
sotto la propria responsabilità e a pena di decadenza, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del 
D.P.R. 445/2000; consapevole altresì che, in caso di dichiarazioni false, mendaci o reticenti, 
l’Amministrazione procederà al recupero dei benefici eventualmente ottenuti e attiverà ogni azione, 
penale e civile, sulla base di quanto previsto dalle norme vigenti in materia,  

CHIEDE 

l’erogazione della integrazione dell’“Indennità di Sostegno una tantum per l’emergenza Covid-19” di cui 
al D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020 e s.m.i., per un importo pari a € 1.000,00 (euro mille/00). 

 

Il/la sottoscritto/a si impegna, infine, a comunicare tempestivamente ogni variazione intervenuta 
relativamente alle dichiarazioni di cui alla presente istanza ed autorizza il trattamento dei dati personali 
per le finalità relative al procedimento in oggetto. 

 

Luogo e data   Firma 

 

NOTE: 
Da allegare alla pec: 
1) Istanza sottoscritta; 
2) Documento di identità in corso di validità. 
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R E G I O N E  C A L A B R I A
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZE
SETTORE Gestione Entrate

N. 183/2020 
DIPARTIMENTO LAVORO, SVILUPPO ECONOMICO, ATTIVITA' PRODUTTIVE E 
TURISMO  SETTORE  10  -  POLITICHE  ATTIVE  E  SUPERAMENTO  DEL 
PRECARIATO 

OGGETTO:  APPROVAZIONE  MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE  RIVOLTA  AI 
SOGGETTI GIÀ BENEFICIARI DELL'INDENNITA' DI SOSTEGNO UNA TANTUM 
PER L'EMERGENZA COVID-19, DI CUI AL DDG N. 4434 DEL 18/04/2020, PER 
COME  MODIFICATO  CON  D.D.G.  N.  4488  DEL  20/04/2020,  PER  LA 
PRESENTAZIONE  DELL'ISTANZA  FINALIZZATA  ALLA  CONCESSIONE 
DELL'INTEGRAZIONE  DEL  CONTRIBUTO  STRAORDINARIO.  ACCERTAMENTO 
ENTRATA E PRENOTAZIONE IMPEGNO DI SPESA.

SI ESPRIME

VISTO di  regolarità  contabile,  in  ordine  all'entrata,  in  conformità  all’allegato  4/2  del  D.lgs.  n. 
118/2011

Catanzaro, 27/11/2020 Sottoscritta dal Dirigente del Settore
RIZZO PAOLA

(con firma digitale)
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R E G I O N E  C A L A B R I A
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale – Gestione Spese

N. 183/2020 
DIPARTIMENTO LAVORO, SVILUPPO ECONOMICO, ATTIVITA' PRODUTTIVE E 
TURISMO  SETTORE  10  -  POLITICHE  ATTIVE  E  SUPERAMENTO  DEL 
PRECARIATO 

OGGETTO:  APPROVAZIONE  MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE  RIVOLTA  AI 
SOGGETTI GIÀ BENEFICIARI DELL'INDENNITA' DI SOSTEGNO UNA TANTUM 
PER L'EMERGENZA COVID-19, DI CUI AL DDG N. 4434 DEL 18/04/2020, PER 
COME  MODIFICATO  CON  D.D.G.  N.  4488  DEL  20/04/2020,  PER  LA 
PRESENTAZIONE  DELL'ISTANZA  FINALIZZATA  ALLA  CONCESSIONE 
DELL'INTEGRAZIONE  DEL  CONTRIBUTO  STRAORDINARIO.  ACCERTAMENTO 
ENTRATA E PRENOTAZIONE IMPEGNO DI SPESA.

SI ESPRIME

VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformità 
all’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro, 27/11/2020 Sottoscritta dal Dirigente del Settore
GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)
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