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IL DIRIGENTE GENERALE REGGENTE
Premesso che:
• con D.D. 2285 del 09/03/2016, è stata approvata la “Manifestazione di interesse in attuazione delle 

intese raggiunte dalla Regione Calabria e le Corti di Appello e le Procure Generali della Calabria e la 
Magistratura Amministrativa e contabile e istituzioni assimilate, per la selezione di 1.000 lavoratori 
percettori in deroga o lavoratori disoccupati con pregressa esperienza formativa presso gli uffici giu­
diziari per un percorso di qualifica in grado di offrire maggiori opportunità lavorative”;

• con D.D. n. 6160 del 30/05/2016 e s.m.i, è stato approvato l’”Avviso Pubblico per la raccolta di candi­
dature, per la selezione di massimo 627 soggetti, da parte di disoccupati e disoccupati in possesso 
dello status di percettori di ammortizzatori sociali in deroga, per un percorso di qualifica in grado di  
offrire maggiori opportunità lavorative, in attuazione delle intese raggiunte dalla Regione Calabria e il 
Segretariato Regionale del Ministero dei Beni e delle Attività Culturali e del Turismo per la Calabria”;

• con D.D. n. 8859 del 28/07/2016 e s.m.i, è stato approvato “l’Avviso Pubblico per la raccolta di candi­
dature, per la selezione di massimo 600 soggetti, da parte di disoccupati e disoccupati in possesso 
dello status di percettori di ammortizzatori sociali in deroga, in attuazione delle intese raggiunte dalla 
Regione Calabria e il MIUR – Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria”;

• con D.D. n. 10451 del 28/08/2019 è stata approvata la manifestazione di interesse rivolta ai benefi­
ciari dell'avviso approvato con D.D. n. 8859/2016 e s.m.i., per lo svolgimento di un percorso di perfe­
zionamento on the job presso gli istituti scolastici calabresi;

• con D.D.G. n. 12824 del 18/10/2019 sono stati approvati gli Avvisi pubblici “Manifestazione di interes­
se rivolta ad Enti Pubblici per la presentazione di percorsi di politiche attive per la realizzazione di Ti­
rocini di Inclusione Sociale rivolti a disoccupati ex percettori di mobilità in deroga” e “Manifestazione 
di interesse rivolta a Soggetti Privati per la presentazione di percorsi di politiche attive per la realizza­
zione di Tirocini di Inclusione Sociale rivolti a disoccupati ex percettori di mobilità in deroga”;

• con D.D.G. 13136 del 24/10/2019 è stata approvata la Manifestazione d’interesse rivolta ai soggetti 
già beneficiari dell’Avviso di cui al D.D.G. n. 6160 del 30.05.2016 e s.m.i.”, Area I e II, per lo svolgi ­
mento di un percorso di training on the job per il perfezionamento delle competenze;

• con D.D.G. n. 14998 del 06/12/2019, al fine di dare completa attuazione ai su indicati percorsi di poli­
tica attiva, è stata approvata la manifestazione di interesse, rivolta agli enti formativi accreditati, per 
la realizzazione di corsi di formazione d’aula a favore dei disoccupati o ex percettori di ammortizzato­
ri sociali che hanno concluso positivamente la formazione on the job prevista dagli avvisi pubblici ap­
provati con D.D. nn. 2285/2016, 6160/2016 e s.m.i., 8859/2016 e s.m.i e, con il successivo D.D. n. 
3254 del 20/03/2020, è stato approvato l’elenco degli enti di formazione per l’erogazione dei corsi;

• al fine di mitigare le ripercussioni economiche e le condizioni di disagio prodotte dalle azioni di di ­
stanziamento sociale che, per il contenimento dell’emergenza epidemiologica da COVID19, hanno 
implicato la sospensione dell’erogazione dei percorsi di politiche attive del lavoro e di inclusione so­
ciale, con D.G.R. n. 43 del 9 aprile 2020, recante in oggetto “Emergenza COVID 19 Misura di inclu­
sione sociale a sostegno dei destinatari delle politiche attive promosse dalla Regione Calabria. Atto 
di indirizzo”, è stato dato al Dipartimento “Lavoro, Formazione e Politiche Sociali” l’indirizzo per la 
realizzazione di misure di inclusione sociale a sostegno dei destinatari delle politiche attive promosse 
dalla Regione, attraverso una indennità, da corrispondere una tantum quale rimborso di spese soste­
nute, a favore di soggetti in situazioni di forte disagio economico e sociale esclusi dalla fruizione di al­
tre forme di sostegno pubblico, ivi incluse le misure straordinarie per l’emergenza, preiste dal Gover­
no centrale o dalla Giunta;

• in esecuzione della suddetta delibera di Giunta, con D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, per come modifi­
cato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, è stato approvato l’“Avviso Pubblico per la presentazione di 
manifestazioni di interesse rivolto ai destinatari delle Politiche attive regionali realizzate in forza delle 
intese raggiunte con gli Uffici Giudiziari regionali, il Segretariato Regionale MIBACT, l’Ufficio Scolasti­
co Regionale MIUR, di cui ai decreti dirigenziali, rispettivamente, n. 2285/2016, n. 6160/2016 s.m.i., 
n. 8859/2016 s.m.i., nonché di tirocini di inclusione sociale per disoccupati ex percettori di mobilità in 
deroga di cui al D.D. n. 12824/2019, per l’erogazione di una ‘Indennità di Sostegno una tantum per 
l’emergenza Covid19’ a favore di soggetti coinvolti nei citati percorsi di politica attiva ed appartenenti 
a nuclei familiari in difficoltà”;

• in data 12/05/2020 è stata sottoscritta, con Rep. n. 6813, la Convenzione con Azienda Calabria Lavo­
ro, Ente strumentale della Regione Calabria ai sensi della L.R. n. 5/2001, al fine di regolamentare l’e­
rogazione da parte di quest’ultima della indennità di sostegno una tantum in favore dei soggetti bene­
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ficiari  dell’Avviso  Pubblico,  secondo  lo  schema  negoziale  approvato  con  il  D.D.G.  n.  5184  del 
08/05/2020;

• con i  successivi  decreti  dirigenziali  n.  5294/2020,  n.  5813/2020,  n.  5964/2020,  n.  6119/2020,  n. 
6548/2020, n. 7142/2020, n. 7862/2020, n. 8443/2020, n. 8593/2020 sono stati approvati gli elenchi 
dei soggetti  ammessi  alla fruizione dell’indennità di  sostegno una tantum, mentre con decreto n. 
8634/2020 è stato approvato l’elenco dei soggetti non ammessi.

Visti:
• La Delibera Giunta Regionale n. 234/2013 che ha approvato il Programma Ordinario convergenza fi­

nanziato con le risorse rivenienti dalla rimodulazione del piano finanziario dei PO Calabria FESR e 
FSE 2007/2013;

• La Delibera Giunta Regionale n. 124 del 20 aprile 2015 che ha finanziato nell’ambito del PAC, le mi­
sure innovative e sperimentali di tutela dell’occupazione e politiche attive del lavoro, collegate ad am­
mortizzatori sociali in deroga, per un importo di € 41.865.761,06 destinato alle sole politiche passive;

• La Delibera Giunta Regionale n. 202 del 22/06/2015 con la quale è stata approvata la rimodulazione 
del PAC a seguito della riduzione del cofinanziamento nazionale del POR Calabria FSE assentita 
con Decisione C (2014) 9755 del 2/12/2014;

• La Delibera Giunta Regionale n. 467 del 12/11/2015 con la quale è stata approvata la riduzione degli 
obiettivi specifici del POR FSE 2007/2013 a seguito della richiamata Decisione C (2014) 9755 del 
02/12/2014, che approva l’ulteriore riduzione del cofinanziamento statale del POR Calabria con con­
seguente rimodulazione ed integrazione PAC di cui alle delibere n. 202/2015, 376/2015, 396/2015;

• La Delibera Giunta Regionale n. 357 del 16/12/2015 con la quale sono state apportate le variazioni in 
termine di competenze e di cassa sullo stato previsionale bilancio 2015 – Piano di Azione e Coesione 
di cui alla Delibera di Giunta n. 467 del 12/11/2015.

Considerato che:
• la finalità assegnata alla misura di sostegno in questione è quella di mitigare le ripercussioni econo­

miche e le condizioni di disagio prodotte dalle azioni di distanziamento sociale che, al fine di contene­
re l’emergenza epidemiologica da COVID­19, hanno implicato la sospensione dei percorsi di politiche 
attive del lavoro e di inclusione sociale, attraverso la erogazione di una indennità una tantum a favore 
di soggetti in situazioni di forte disagio economico e sociale esclusi dalla fruizione di altre forme di so­
stegno pubblico, ivi comprese le misure straordinarie per l’emergenza previste dal Governo centrale 
o dalla Giunta;

• l’azione mira ad assicurare ai predetti soggetti anche nella qualità di ex percettori di ammortizzatori in 
deroga un sostegno al reddito in situazioni di crisi, così contribuendo a prevenire il diffondersi di for­
me di lavoro irregolare e sommerso in un momento in cui le limitazioni imposte con le misure di pre­
venzione e contenimento della diffusione del Sars­Cov­2 non favoriscono il lavoro regolare;

• l’aiuto è finalizzato al rimborso di spese, per un importo complessivo di almeno € 500,00, già soste­
nute o da sostenere (limitatamente al periodo emergenziale) dal destinatario per l’accesso a beni di 
prima necessità, quali: canone di locazione immobile per uso abitativo; utenze servizi essenziali (gas, 
energia elettrica, servizio idrico, rifiuti, etc); prodotti alimentari e bevande; prodotti per la pulizia della 
casa; prodotti per l'igiene personale; farmaci; rata rimborso mutuo/prestito;

• il periodo di eleggibilità delle spese coincide con lo stato di emergenza in conseguenza del rischio 
sanitario connesso all'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili (covid19) di cui 
alla Delibera del Consiglio dei Ministri del 31/1/2020;

• il Consiglio dei ministri ha prorogato lo stato di emergenza fino al 15 ottobre 2020 con delibera del 29 
luglio 2020, nonché approvato il decreto legge 83 del 30 luglio 2020 convertito con legge 25 settem­
bre 2020, n. 124, recante: “Misure urgenti connesse con la scadenza della dichiarazione di emergen­
za epidemiologica da COVID­19 deliberata il 31 gennaio 2020 e disciplina del rinnovo degli incarichi 
di direzione di organi del Sistema di informazione per la sicurezza della Repubblica”; 

• nella seduta del 7 ottobre, il Consiglio dei ministri  ha deliberato la ulteriore proroga dello stato di  
emergenza al 31 gennaio 2021 e approvato il decreto legge 7 ottobre 2020, n. 125, recante “Misure 
urgenti connesse con la proroga della dichiarazione dello stato di emergenza epidemiologica da Co­
vid­19 e per la continuità operativa del sistema di allerta Covid, nonché per l'attuazione della direttiva 
(UE) 2020/739 del 3 giugno 2020”;

Rilevato che:
• la copertura finanziaria pari a complessivi € 3.315.000,00, necessaria a garantire l’erogazione dell’in­

dennità una tantum di euro 500,00, è stata prevista tenendo conto di una platea di potenziali destina­
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tari costituita da un massimo di n. 6.630 soggetti, corrispondenti ai percettori delle politiche attive pro­
mosse dalla Regione Calabria di cui alla D.G.R. n. 43 del 09/04/2020;

• conseguentemente,  con  D.D.G.  n.  4434/2020,  si  è  proceduto  ad  accertare  l’entrata  di  € 
3.315.000,00,  giusta scheda di accertamento n. 2118.2020 sul capitolo di entrata E2129000201 e a 
prenotare un impegno di  spesa,  giusta  prenotazione d’impegno n.  2263.2020 per  complessivi  € 
3.315.000,00 sul capitolo di spesa U4302060301;

• tuttavia, le domande pervenute per il riconoscimento del beneficio in questione sono state inferiori  
alle previsioni iniziali e, al contempo, non stati ammessi alla fruizione alcuni candidati che, pur in pos­
sesso dei requisiti prescritti dall’Avviso, non hanno osservato le forme e modalità richieste a pena di 
inammissibilità per la presentazione dell’istanza di partecipazione;

• rispetto alle risorse finanziarie complessivamente stanziate per le suddette finalità, per le quali è sta­
ta adottata con decreto n.  4434/2020 la relativa prenotazione di  impegno di  spesa  n.  2263 del 
17.04.2020 sul capitolo di bilancio regionale U4302060301, risultano economie disponibili per un to­
tale di € 896.050,00;

• perdurando il periodo emergenziale e il conseguente grave disagio economico e sociale, dette eco­
nomie possono essere utilmente impiegate per consentire l’erogazione della misura di sostegno in 
favore di quei soggetti destinatari delle politiche attive regionali sopra indicate che non abbiano già 
beneficiato della medesima indennità una tantum, mediante riapertura dei termini per la presentazio­
ne delle candidature previsti dall’Avviso approvato con DDG n. 4434 del 18/04/2020, per come modi­
ficato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020;

• per l’erogazione della indennità di sostegno una tantum in favore degli ulteriori soggetti ammessi al 
beneficio la Regione Calabria si avvarrà di Azienda Calabria Lavoro, proprio Ente strumentale ai sen­
si della L.R. n. 5/2001, secondo quanto stabilito con la Convenzione sottoscritta in data 12/05/2020, 
Rep. n. 6813, il cui schema negoziale è stato approvato con D.D.G. n. 5184 del 08/05/2020.

Ritenuto che per le ragioni espresse, di riaprire i termini per la adesione alla Manifestazione di interesse 
rivolta ai destinatari delle Politiche attive regionali realizzate in forza delle intese raggiunte con gli Uffici  
Giudiziari regionali, il Segretariato Regionale MIBACT, l’Ufficio Scolastico Regionale MIUR, di cui ai de­
creti dirigenziali, rispettivamente, n. 2285/2016, n. 6160/2016 s.m.i., n. 8859/2016 s.m.i., nonché di tiroci­
ni di inclusione sociale per disoccupati ex percettori di mobilità in deroga di cui al D.D. n. 12824/2019, 
per l’erogazione di una “Indennità di Sostegno una tantum per l’emergenza Covid­19” a favore di sogget­
ti coinvolti nei citati percorsi di politica attiva ed appartenenti a nuclei familiari in difficoltà , di cui all’Avvi­
so Pubblico approvato con D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, per come modificato con D.D.G. n. 4488 del 
20/04/2020;
Stabilito che:

• saranno prese in considerazione e ammesse al beneficio dell'indennità di sostegno una Tantum 
le domande che perverranno nei limiti delle economie disponibili, pari a € 896.050,00 consideran­
do nella somma indicata anche la percentuale dell'1% a favore di ACL per i costi di funzionamen­
to. 

• potranno presentare l’istanza per l’erogazione dell’Indennità di Sostegno una tantum per l’emer­
genza Covid­19 di cui all’Avviso approvato con D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, per come modifi­
cato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, solo i soggetti il cui nominativo non rientra negli elenchi 
degli ammessi alla concessione del beneficio di cui ai precedenti decreti dirigenziali richiamati in 
premessa, con esclusione quindi di coloro che abbiano già fruito di detta indennità;

• le istanze per l’erogazione dell’Indennità di Sostegno una tantum dovranno essere presentate, a 
pena di inammissibilità secondo le modalità prescritti dall’art. 5 dell’Avviso Pubblico approvato 
con D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, per come modificato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, en­
tro e non oltre 15 (quindici) giorni lavorativi dalla data di pubblicazione del presente provvedimen­
to sul sito istituzionale della Regione Calabria, secondo la data di scadenza che sarà ulteriormen­
te indicata nella pagina del portale dedicata alla notizia e utilizzando il modello di Istanza Allegato 
A, parte integrante del presente provvedimento;

• saranno prese in considerazione e ammesse al beneficio dell'indennità di sostegno una­tantum le do­
mande che perverranno nei limiti delle economie disponibili, pari a € 896.050,00 considerando nella 
somma indicata anche la percentuale dell'1% a favore di Azienda Calabria Lavoro per i costi di fun­
zionamento.

Visti:
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• il D.P.R. n. 445.2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documen­
tazione amministrativa;

• la legge regionale n.34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;
• la L.R. n. 7.96;
• il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.99 e s.m.i.;
• la L.R. n. 08.2002;
• il D.Lgs. 118.2011;
• Delibera Giunta Regionale n. 59 del 29/04/2020 ad oggetto: "Documento tecnico di accompagna­

mento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2020/2022 (artt.11 e 39, 
c.10, d.lgs.23.06.2011, n. 118)”;

• Delibera Giunta regionale n. 60 del 29/04/2020 ad oggetto: “Bilancio finanziario gestionale della Re­
gione Calabria per gli anni 2020­2022 (artt. 39, c. 10, d.lgs 23.06.2011, n.118);

• Legge regionale n. 2 del 30/04/2020 di stabilità regionale 2020;
• Legge regionale n. 3 del 30/04/2020 bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli 

anni 2020/2022;
• la D.G.R. n. 63 del 15.02.2019 avente ad oggetto “Struttura organizzativa della G.R. – Approvazione 

– Revoca della Struttura organizzativa approvata con D.G.R. n. 541/2015 e s.m..i.”;
• la D.G.R. n. 271 del 28.09.2020, con oggetto “Struttura Organizzativa della Giunta Regionale – ap­

provazione modifiche del Regolamento n. 3 del 19 febbraio 2019 e s.m.i.”;
• la D.G.R. n. 286 del 28.09.2020, con oggetto “Deliberazione n. 271 del 28/09/2020. Individuazione 

Dirigenti Generala e di Settore per il conferimento di incarichi di reggenza”;
• il D.P.G.R. n. 121 del 01/10/2020, con il quale è stato conferito l’incarico, al Dott. Roberto Cosentino,  

di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro, Sviluppo Economico, Attività Produttive e 
Turismo”.

Attestata, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa, nonché la legittimità e cor­
rettezza del presente atto, resa con la sottoscrizione del presente provvedimento dal responsabile del 
procedimento.

DECRETA
Per i motivi esposti in narrativa che si richiamano quale parte integrante e sostanziale di:
• disporre la riapertura dei termini per la presentazione delle domande di partecipazione nell’ambito 

dell’ “Avviso Pubblico per la presentazione di manifestazioni di interesse rivolto ai destinatari delle 
Politiche attive regionali realizzate in forza delle intese raggiunte con gli Uffici Giudiziari regionali, il 
Segretariato Regionale MIBACT, l’Ufficio Scolastico Regionale MIUR, di cui ai decreti dirigenziali, ri­
spettivamente, n. 2285/2016, n. 6160/2016 s.m.i., n. 8859/2016 s.m.i., nonché di tirocini di inclusione 
sociale per disoccupati ex percettori di mobilità in deroga di cui al D.D. n. 12824/2019, per l’erogazio­
ne di una “Indennità di Sostegno una tantum per l’emergenza Covid­19” a favore di soggetti coinvolti 
nei  citati  percorsi  di  politica  attiva  ed  appartenenti  a  nuclei  familiari  in  difficoltà”,  approvato  con 
D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, per come modificato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020;

• disporre che le ulteriori istanze per l’erogazione dell’Indennità di Sostegno una tantum per l’emer­
genza Covid­19 di cui all’Avviso approvato con D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, per come modificato 
con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, dovranno pervenire, a pena di inammissibilità, secondo le moda­
lità prescritte dall’art. 5 dell’Avviso Pubblico approvato con D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, per come 
modificato con D.D.G. n. 4488 del 20/04/2020, tramite il modello allegato al presente decreto (allega­
to A), entro e non oltre 15 (quindici) giorni lavorativi dalla data di pubblicazione del presente provvedi­
mento sul sito istituzionale della Regione Calabria, secondo la data di scadenza che sarà ulterior­
mente indicata nella pagina del portale dedicata alla notizia;

• stabilire che l’istanza per l’erogazione dell’Indennità di Sostegno una tantum per l’emergenza Covid­
19 di cui all’Avviso approvato con D.D.G. n. 4434 del 18/04/2020, per come modificato con D.D.G. n. 
4488 del 20/04/2020, potrà essere presentata secondo le modalità ed entro i termini di cui sopra 
esclusivamente da parte dei soggetti il cui nominativo non rientra in uno dei nove elenchi relativi agli  
ammessi alla concessione del medesimo beneficio, approvati con precedenti decreti dirigenziali, che 
abbiano quindi già fruito della misura di sostegno;

• prendere in considerazione ed ammettere al beneficio dell'indennità di sostegno una­tantum le do­
mande che perverranno nei limiti delle economie disponibili, pari a € 896.050,00 considerando nella 
somma indicata anche la percentuale dell'1% a favore di Azienda Calabria Lavoro per i costi di fun­
zionamento;
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• provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 
2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

• provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 
n.  33  e  ai  sensi  della  legge  regionale  6  aprile  2011  n.  11  e  nel  rispetto  del  Regolamento  UE 
2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
BEVILACQUA GIAMPAOLO

(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale Reggente
COSENTINO ROBERTO

(con firma digitale)
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INDENNITÀ DI SOSTEGNO UNA TANTUM PER L'EMERGENZA COVID-19 A FAVORE DI 
SOGGETTI COINVOLTI NEI PERCORSI DI POLITICA ATTIVA REGIONALI. RIAPERTURA 
DEI TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE DI ADESIONE ALLA 
MANIFESTAZIONE DI APPROVATA CON DDG N. 4434 DEL 18/04/2020, PER COME 
MODIFICATO CON D.D.G. N. 4488 DEL 20/04/2020. 

 
 

Allegato A – ISTANZA
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Regione Calabria 
Dipartimento Lavoro, Formazione, Politiche Sociali 
Settore Politiche Attive-Superamento del 
Precariato e Vigilanza Enti 
Cittadella Regionale 
Piano 1, Z3 Maestrale 
Viale Europa, 88100 Catanzaro 
fondipac@pec.regione.calabria.it 

 
 
 
 

Oggetto: Avviso pubblico per la presentazione di manifestazioni di interesse rivolta ai destinatari delle 
Politiche Attive del Lavoro promosse dalla Regione Calabria di cui alla D.G.R. n. 43/2020 e al D.D.G. n. 4434 
del 18/04/2020 e s.m.i. - Istanza per l’erogazione dell’indennità di sostegno una tantum per l’emergenza 
Covid-19. 

 
 

Il/la sottoscritto/a    
(cognome) (nome) 

nato/a a   (  ) il    
(luogo di nascita) (prov.) (data) 

Cod. Fisc.:  residente a    
(comune di residenza) 

(   ) in   n. civ.    
(prov.)  (indirizzo) 

 
Codice IBAN:    

 

Recapiti: 
Telefono fisso/mobile    

 

E-mail  PEC (facoltativa)    
 

Con riferimento al proprio status di percettore di una delle misure di politica attiva promosse dalla Regione 
Calabria, in relazione al decreto dirigenziale in oggetto e facendo seguito alla manifestazione di interesse ivi 
indicata, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità e consapevole delle conseguenze 
previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia, in caso di dichiarazioni false, mendaci e reticenti 

DICHIARA 
 

(Barrare l’opzione prescelta) 

 

 Essere destinatario di una delle misure di politica attiva di cui all’art. 3, primo paragrafo, dell’Avviso e 
precisamente [contrassegnare il percorso di appartenenza ed il proprio status]: 

o Misure di politica attiva avviate in forza delle intese raggiunte con gli Uffici Giudiziari 
regionali, Corti di Appello e le Procure Generali della Calabria e la Magistratura 
Amministrativa e contabile e istituzioni assimilate (D.D. 2285 del 09/03/2016), avendo 
concluso positivamente la fase di formazione on the job, completando almeno la prima 
annualità; 
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Misure di politica attiva avviate in forza delle intese raggiunte con il Segretariato Regionale 
Calabria del MIBACT (D.D. n. 16160/2016 e ss.): coloro che abbiano concluso positivamente la 
fase di training on the job e/o che siano stati  avviati al percorso di perfezionamento (Aree I e II) o 
che abbiano terminato o siano in fase di conclusione del tirocinio formativo (Area III) 

o Misure di politica attiva avviate in forza delle intese raggiunte con l’Ufficio Scolastico 
Regionale del MIUR (D.D. n. 8859/2016 e ss.), avendo concluso positivamente la fase di 
training on the job (Area I) o tirocinio formativo (Area II) [OPPURE] avendo in corso il percorso 
di perfezionamento [indicare la propria situazione] 

o Misure di politica attiva attraverso i tirocini di inclusione sociale per disoccupati ex percettori 
di mobilità in deroga (previsti dai D.D. n. 12824/2019), essendo utilmente collocato/a nelle 
graduatorie pubblicate dagli enti pubblici e privati presenti negli elenchi approvati con D.D.n. 
16748/2019 

 
 di essere residente in Calabria; 
 di non  essere stato ammesso a beneficio nel precedente bando per l’indennità di Sostegno una tantum 

per l’emergenza Covid-19 destinato ai tirocinanti (Decreto n.4434 del 18.04.2020 e ss. mm. e ii.); 
 di non aver riportato condanna, anche non definitiva, per reati di tipo non colposo e non avere alcun 

procedimento penale in corso (assenza di carichi pendenti e di procedimenti giudiziari in corso); 
[in caso contrario, è necessario specificare di seguito e dichiarare la tipologia di reato o carico pendente, 
lo stato del procedimento giudiziario e l’eventuale misura restrittiva di cui il soggetto è destinatario] 

 

 che l’indennità eventualmente percepita per la partecipazione alla misura di politica attiva risulta essere 
la propria unica fonte di reddito [OPPURE] 
di percepire, oltre all’indennità avuta per la partecipazione alla misura di politica attiva, altra fonte di 
sostentamento compatibile, ovvero Reddito di cittadinanza di cui alla L. 26/2019, percepito da    

 

[indicare se la misura è erogata a favore del dichiarante e/o di altro membro appartenente al nucleo 
familiare] per un importo mensile pari a    

 

 Non percepire nessuna delle misure straordinarie per l’emergenza previste dal Governo centrale o dalla 
Giunta regionale, fatte salve quelle finalizzate all’erogazione di “buoni spesa”; 

 
 trovarsi, anche in ragione delle circostanze di cui ai punti precedenti, in situazione di grave difficoltà 

economica e disagio sociale, tali da compromettere il sostentamento del proprio nucleo familiare. 
A tal fine precisa che il nucleo familiare di appartenenza è costituito da n.  persone, di cui n. 
  a carico del dichiarante, tutti come identificati in tabella: 

 

nr. cognome e nome luogo di nascita data nascita rapporto 
parentela 

1    dichiarante 
2     

3     

4     

5     

6     

7     
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Precisa inoltre che: 

- nessun altro componente il proprio nucleo familiare è titolare di altre forme di sostegno pubblico 
- [Oppure] che [indicare il familiare]  è titolare di altre forme di sostegno 

pubblico legate all’emergenza sanitaria da covid-19 [specificare quale misura di sostegno è percepita 
e relativo importo]     

- Il nucleo familiare risiede in alloggio: [barrare una casella] di proprietà  in affitto 
 da cui deriva il pagamento di una rata di mutuo mensile di importo pari a €   

 da cui deriva il pagamento di un canone di locazione mensile di importo pari a €   

- l’indicatore ISEE 2020 del nucleo familiare non supera i € 40.000,00 
- [Oppure] l’indicatore ISEE 2019 del nucleo familiare non supera i € 40.000,00 

Sulla base di tutto quanto sopra dichiarato, consapevole che l’Amministrazione regionale verificherà, in 
qualunque momento, anche a campione, la veridicità di tutte le dichiarazioni sul possesso dei requisiti di cui 
all’articolo 3, rese dal sottoscritto/a sotto la propria responsabilità e a pena di decadenza, ai sensi e per gli 
effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole altresì che, in caso di dichiarazioni false, mendaci 
o reticenti, l’Amministrazione procederà al recupero dei benefici eventualmente ottenuti e attiverà ogni 
azione, penale e/o civile, sulla base di quanto previsto dalle norme vigenti in materia, il/la sottoscritto/a 

CHIEDE 

L’erogazione della “Indennità di Sostegno una tantum per l’emergenza Covid-19” di importo pari a € 500,00 
quale forma di aiuto finalizzato al rimborso di spese sostenute o da sostenere (nel periodo emergenziale) 
per un importo totale di almeno € 500,00, impiegate per l’accesso a beni di prima necessità, come di seguito 
descritto: 

 canone di locazione immobile per uso abitativo, documentate/documentabili per un importo di €    

 utenze servizi essenziali (gas, energia elettrica, servizio idrico, rifiuti, etc), documentate/documentabili per 
un importo pari a €    

 prodotti alimentari e bevande, prodotti per la pulizia della casa, prodotti per l'igiene personale, farmaci, 
documentate/documentabili per un importo pari a €    

 rata rimborso mutuo/prestito personale, documentate/documentabili per un importo di €    

Le spese sopra indicate, che saranno oggetto di successivo controllo da parte dell’Amministrazione, sono 
tutte documentate o documentabili e tutte riconducibili (mediante codice fiscale o altro identificativo 
univoco, quale ad esempio ricevuta di pagamento con carta di debito o credito, Postepay, etc.) al sottoscritto 
destinatario o ad un membro appartenente al nucleo familiare, come sopra identificati. Le spese, inoltre, 
sono tutte riferite al periodo che coincide con lo stato di emergenza, quindi tra il 1° febbraio e il 31 luglio 
2020. 

Consapevole che le presenti dichiarazioni saranno oggetto di successive verifiche e delle conseguenze penali 
previste in caso di dichiarazioni mendaci rese a pubblico ufficiale (art. 76 D.P.R. n. 445/2000 e art. 495 c.p.), 
il/la sottoscritto/a si impegna, infine, a comunicare tempestivamente ogni variazione intervenuta 
relativamente alle dichiarazioni di cui alla presente istanza ed autorizza il trattamento dei dati personali per 
le finalità relative al procedimento in oggetto. 

 
Luogo e data   Firma 

------------------------------------------------------- 
NOTE 
Da Allegare alla pec:  
Istanza firmata    
Documento di identità in corso di validità; 

Per i soli soggetti che appartengono al bacino dei percorsi TIS, è necessario allegare graduatoria approvata dall’Ente presso il 
quale si svolge il tirocinio. 

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



R E G I O N E  C A L A B R I A
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale – Gestione Spese

N. 14/2020 
DIPARTIMENTO LAVORO, SVILUPPO ECONOMICO, ATTIVITA' PRODUTTIVE E 
TURISMO  SETTORE  10  -  POLITICHE  ATTIVE  E  SUPERAMENTO  DEL 
PRECARIATO 

OGGETTO: PAC CALABRIA 2007-2013 - PILASTRO 3 AZIONE 6 - INDENNITÀ 
DI  SOSTEGNO  UNA  TANTUM  PER  L'EMERGENZA  COVID-19  A  FAVORE  DI 
SOGGETTI  COINVOLTI  NEI  PERCORSI  DI  POLITICA  ATTIVA  REGIONALI. 
RIAPERTURA  DEI  TERMINI  PER  LA  PRESENTAZIONE  DELLE  ISTANZE  DI 
ADESIONE ALLA MANIFESTAZIONE DI APPROVATA CON DDG N.  4434 DEL 
18/04/2020, PER COME MODIFICATO CON D.D.G. N. 4488 DEL 20/04/2020.

SI ESPRIME

VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformità 
all’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro, 04/11/2020 Sottoscritta dal Dirigente del Settore
GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)
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