
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO, SVILUPPO ECONOMICO, ATTIVITA' PRODUTTIVE E  
TURISMO

SETTORE 10 - POLITICHE ATTIVE E SUPERAMENTO DEL PRECARIATO

________________________________________________________________________________

Assunto il 29/10/2020 
    
Numero Registro Dipartimento: 27

DECRETO DIRIGENZIALE

“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 11213 del 03/11/2020
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VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, in 
conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto daI Dirigente del Settore
GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE REGGENTE
Visti:
• l’art. 17, comma 4, della Legge Regionale n. 34 del 10 dicembre 2001, avente ad oggetto “Norme per 

l’attuazione del diritto allo studio universitario in Calabria”;
• l’art. 4, comma 5, della Legge di Stabilità Regionale n. 2 del 27 aprile 2020, che istituisce un fondo 

per l’erogazione di  misure di  sostegno in favore degli  studenti  “fuori  sede”  residenti  in  Calabria, 
rimandando alla Giunta regionale la determinazione delle modalità per l’attribuzione di tali contributi,  
secondo criteri di progressività;

• la D.G.R. n. 75 del 15 maggio 2020 recante: “Emergenza COVID 19 - Misura di inclusione sociale a 
sostegno degli studenti “fuori sede” residenti in Calabria di cui alla Legge Regionale n. 2/2020, art. 4 
comma 5. Atto di indirizzo”;

• il D.D.G. n. 5807 del 26/05/2020 avente ad oggetto: “Attuazione D.G.R. n. 75 del 15 maggio 2020. 
Approvazione  Avviso  Pubblico  per  la  concessione  di  contributi  economici  straordinari  per 
l’emergenza Covid-19, da erogare una tantum, rivolto a studenti universitari ‘fuori sede’ residenti in 
Calabria, iscritti per l’Anno Accademico 2019/2020. Prenotazione impegno di spesa”;

• il D.D.G. n. 5955 del 29/05/2020 avente ad oggetto: “Attuazione D.G.R. n. 75 del 15 maggio 2020. 
Parziale modifica Avviso Pubblico approvato con D.D.G. 5807 del 26/05/2020 per la concessione di 
contributi economici straordinari per l’emergenza Covid-19, da erogare una tantum, rivolto a studenti 
universitari ‘fuori sede’ residenti in Calabria, iscritti per l’Anno Accademico 2019/2020”;

• il D.D.G. n. 7898 del 28/07/2020 avente ad oggetto: “Avviso Pubblico approvato con DDG n. 5807 
del  26/05/2020,  come  modificato  dal  successivo  D.D.G.  n.  5955  del  29/05/2020.  Approvazione 
elenco domande complete ed ammissibili”;

• il D.D.G. n. 8184 del 04/08/2020 avente ad oggetto: “Avviso Pubblico approvato con DDG n. 5807 
del  26/05/2020,  come  modificato  dal  successivo  D.D.G.  n.  5955  del  29/05/2020.  Approvazione 
elenco domande non ammissibili”;

• la D.G.R. n. 297 del 19/10/2020, recante: “Variazione compensativa al bilancio finanziario gestionale  
2020-2022 nell'ambito della Missione U. 12 — Programma 12.05 - Dipartimento Lavoro Formazione  
(prot. n. 280803 del 3.9.2020)”.

Premesso che:
• l’art. 4, comma 5, della Legge di Stabilità Regionale n. 2 del 27 aprile 2020, al fine di far fronte a 

situazioni di disagio correlate alle misure restrittive adottate per contenere l’infezione da COVID19, 
ha istituito nell’ambito del Bilancio Regionale un fondo di 3.000.000,00 euro per la concessione di 
contributi economici straordinari e una tantum agli studenti residenti in Calabria, regolarmente iscritti  
per l’anno accademico 2019-2020 a corsi  universitari  presso atenei aventi  sede in una Provincia 
diversa da quella di  residenza, ovvero in un Comune della medesima Provincia distante oltre 50 
chilometri da quello di residenza, dando mandato alla Giunta regionale di determinare le modalità per 
l’attribuzione di  tali  contributi,  secondo criteri  di  progressività,  entro  quindici  giorni  dall’entrata  in 
vigore della legge medesima;

• in attuazione di quanto sopra, con Deliberazione n. 75 del 15 maggio 2020, la Giunta Regionale ha 
dato  indirizzo  al  Dipartimento  “Lavoro,  Formazione  e  Politiche  Sociali”  per  l’adozione  degli  atti  
necessari alla concessione dei contributi economici straordinari finalizzati a consentire alle famiglie 
calabresi, già in difficoltà economica a causa dell’emergenza COVID19 e del conseguente lockdown, 
di far fronte alle spese derivanti dalla frequenza universitaria “fuori sede”;

• sono state destinate alla realizzazione di detto intervento risorse del Bilancio Regionale allocate alla 
Missione 12 Programma 05 (U.12.05) dello stato di previsione della spesa del bilancio 2020-2022, in 
conformità all’art. 4, comma 5, della L.R. n. 2/2020, che ha istituito un fondo di € 3.000.000,00 a 
valere sul capitolo di spesa U9120500301;

• con  D.D.G.  n.  5807  del  26/05/2020  è  stato  approvato  l’Allegato  A)  “Avviso  Pubblico  per  la  
concessione di contributi economici straordinari per l’emergenza Covid-19, da erogare una tantum,  
rivolto  a  studenti  universitari  ‘fuori  sede’  residenti  in  Calabria,  iscritti  per  l’Anno  Accademico  
2019/2020”, prevedendo la necessaria copertura finanziaria attraverso la prenotazione dell’impegno 
di  spesa a valere sul  pertinente capitolo del  bilancio regionale U9120500301 in ragione di  euro 
3.000.000,00;
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• con D.D.G. n. 5955 del 29/05/2020, al fine di consentire la fruizione della misura di sostegno de qua 
da parte del maggior numero possibile di nuclei familiari calabresi, si è provveduto alla modifica degli  
artt. 3 e 6 dell’Avviso Pubblico approvato con DDG n. 5807/2020

• con  D.D.G.  n.  7898  del  28/07/2020  è  stato  approvato  l’elenco  delle  domande  ammissibili  alla 
valutazione  per  l’assegnazione  del  contributo  economico  straordinario  di  cui  all’Avviso  Pubblico 
approvato con D.D.G. con DDG n. 5807/2020, per come modificato con D.D.G. n. 5955/2020;

• con  D.D.G.  n.  8184  del  04/08/2020  si  è  provveduto  all’approvazione  dell’elenco  domande  non 
ammissibili a valutazione per mancanza del fondamentale requisito di cui all’art. 3, comma 4, punto 
n.  4,  corrispondente  ad  una  situazione  economica  del  nucleo  familiare  risultante  dall’ISEE non 
superiore ad euro 30.000,00.

Considerato che:
• ai sensi dell’art. 1:

• “l’aiuto  è  finalizzato  a  far  fronte  alle  spese,  già  sostenute  o  da  sostenere  (limitatamente  al  
periodo emergenziale), connesse alla frequenza di corsi universitari da parte di studenti “fuori  
sede”;

• l’importo è stabilito in euro 700,00 per gli studenti calabresi che frequentano università situate al  
di fuori della Regione Calabria, mentre è fissato in euro 500,00 per gli studenti, comunque “fuori” 
sede, iscritti presso atenei situati nel territorio calabrese;

• nell’istanza il richiedente deve dichiarare quali sono le spese cui deve far fronte e si impegna a 
fornire  i  relativi  giustificativi  in  caso  di  controllo,  documentando  come  queste  siano  tutte 
riconducibili al richiedente medesimo, ad un genitore o ad un membro appartenente al proprio 
nucleo familiare;

• l’art.  6  dell’Avviso  Pubblico  dispone  che  le  richieste  di  concessione  del  contributo  economico 
straordinario “saranno soddisfatte fino a concorrenza e nei limiti delle risorse disponibili, di cui all’art.  
2. Pertanto, in conformità a quanto previsto dalla L.R. n. 2/2020, art. 4, comma 5, si procederà dando  
precedenza ai richiedenti con indicatore ISEE più basso”;

• quanto  alle  modalità  di  pagamento  in  favore  dei  beneficiari,  lo  stesso articolo  prevede  che,  nel 
rispetto delle norme sulla tracciabilità dei flussi finanziari e ai fini di una efficace e rapida erogazione 
dei  contributi,  i  pagamenti  potranno essere eseguiti  esclusivamente mediante accredito su conto 
corrente bancario o postale con codice IBAN intestato o cointestato allo studente, ovvero mediante 
accredito su carta prepagata con codice IBAN intestato o cointestato allo studente; 

• l’ampia platea di potenziali beneficiari del contributo richiede uno sforzo amministrativo notevole in 
termini  di  attività  istruttoria  sulle  istanze pervenute,  nonché per la concreta erogazione dell’aiuto 
economico  concesso,  da  profondere  tempestivamente  al  fine  di  non  compromettere  la  riuscita 
dell’operazione;

• pertanto,  la  rilevanza e  l’impatto sul  tessuto  sociale della  misura  in  questione e  la  necessità di 
semplificare la gestione amministrativa-contabile sottesa l’attuazione del presente Avviso pubblico, in 
quanto iniziativa volta a far fronte alle difficoltà economiche determinate dall’emergenza Covid19, 
hanno condotto il competente Dipartimento a ritenere la necessità di individuare in Azienda Calabria 
Lavoro, Ente strumentale della Regione Calabria cui sono attribuite dall’art. 20 della L.R. n. 5/2001, 
tra le altre, precipue funzioni di  supporto tecnico istruttorio e gestionale alle strutture regionali,  il 
soggetto  cui  affidare  l’attività  di  erogazione  del  contributo  economico  straordinario  in  favore  dei 
beneficiari, previa sottoscrizione di apposita Convenzione;

• al fine per consentire la corretta imputazione delle spese al IV livello del Piano dei conti finanziario 
relativo  al  capitolo  di  uscita  del  bilancio  regionale,  per  come  evidenziato  dalla  nota  prot.  n. 
280803/2020, trasmessa al Dipartimento Bilancio, in atti,  la Giunta Regionale ha provveduto con 
delibera n.  297 del  19/10/2020 ad apportare le  necessarie variazioni  compensativa allo  stato di 
previsione  della  spesa  del  Bilancio  finanziario  gestionale,  mediante  riduzione  della  somma 
complessiva di euro 3.000.000,00 allocata sul capitolo U9120500301 e contestuale allocazione del 
medesimo importo sul capitolo di  nuova istituzione U9120500302 nell'ambito della Missione 12 - 
Programma 05 (U.12.05), con Piano dei conti finanziario "Trasferimenti correnti ad amministrazioni 
locali";

• in conseguenza delle variazioni con cui è stato istituito il nuovo capitolo di bilancio U9120500302 per 
l’allocazione  delle  somme  stanziate  a  copertura  dell’intervento  in  questione,  si  è  provveduto 
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correttamente ad annullare la prenotazione di  impegno di  spesa n. 2539.2020, precedentemente 
assunta con D.D.G. n. 5807/2020 a valere sul capitolo del bilancio regionale U9120500301 di euro 
3.000.000,00. 

Stabilito, pertanto:
• che  Azienda  Calabria  Lavoro  provvederà  alla  erogazione  del  contributo  economico  straordinario 

previsto  previo  trasferimento  delle  risorse  da  parte  del  Dipartimento  Lavoro  e  a  seguito  della 
individuazione dei beneficiari  mediante l’adozione di appositi  successivi  atti  con cui si procederà, 
altresì, ai relativi impegni di spesa nei limiti delle risorse disponibili;

• che la dotazione finanziaria ammonta a complessivi € 3.000.000,00, quale somma iscritta sul capitolo 
U9120500302 del Bilancio Regionale per l’anno 2020;

• di prenotare il relativo impegno di spesa sul capitolo U9120500302 del bilancio regionale per l’anno 
2020 all’uopo istituito con DGR n. 297/2020, che presenta la necessaria disponibilità, in ragione di 
complessivi € 3.000.000,00, di cui euro 5.000,00 a titolo di spese di gestione riconosciute ad Azienda 
Calabria Lavoro per l’esecuzione della Convenzione il cui schema si approva con il presente atto.

Ritenuto,  pertanto,  di  approvare  apposito  schema  di  Convenzione  da  sottoscrivere  con  Azienda 
Calabria  Lavoro,  Ente  strumentale  della  Regione  Calabria  ai  sensi  della  L.R.  n.  5/2001,  al  fine  di 
regolamentare l’erogazione da parte di quest’ultima dei contributi economici straordinari per l’emergenza 
Covid-19  in  favore  degli  studenti  universitari  ‘fuori  sede’  residenti  in  Calabria,  iscritti  per  l’Anno 
Accademico 2019/2020, per come riportato nell’Allegato A) costituente parte integrante e sostanziale del 
presente decreto.
Riscontrata,  altresì, la  perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza 
finanziaria  potenziato,  delle  obbligazioni  giuridiche  assunte  con  il  presente  atto  la  cui  esigibilità  è 
accertata nell’esercizio finanziario dell’anno 2020.
Vista la proposta di prenotazione d’impegno n. 7527.2020 per un importo di € 3.000.000,00, generata 
telematicamente ed allegata al presente atto.
Visti:

• il  D.P.R.  n.  445.2000  Testo  Unico  delle  disposizioni  legislative  e  regolamentari  in  materia  di 
documentazione amministrativa;

• la legge regionale n.34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;

• la L.R. n. 7.96;

• il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.99 e s.m.i.;

• la L.R. n. 08.2002;

• il D.Lgs. 118.2011;

• Delibera  Giunta  Regionale  n.  59  del  29/04/2020  ad  oggetto:  "Documento  tecnico  di 
accompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2020/2022 
(artt.11 e 39, c.10, d.lgs.23.06.2011, n. 118);

• Delibera Giunta regionale n. 60 del 29/04/2020 ad oggetto :" Bilancio finanziario gestionale della 
Regione Calabria per gli anni 2020-2022 (artt. 39, c. 10, d.lgs 23.06.2011, n.118);

• Legge regionale n. 2 del 30/04/2020 di stabilità regionale 2020;

• Legge regionale n. 3 del 30/04/2020 bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli 
anni 2020/2022;

• la D.G.R. n. 63 del 15.02.2019 avente ad oggetto ”Struttura organizzativa della G.R. – Approvazione 
– Revoca della Struttura organizzativa approvata con D.G.R. n. 541.2015 e s.m..i.”;

• la D.G.R. n. 271 del 28.09.2020, con oggetto “ Struttura Organizzativa della Giunta Regionale – 
approvazione modifiche del Regolamento n. 3 del 19 febbraio 2019 e s.m.i.;

• la D.G.R. n. 286 del 28.09.2020, con oggetto “Deliberazione n. 271 del 28/09/2020. Individuazione 
Dirigenti Generala e di Settore per il conferimento di incarichi di reggenza;

• il  D.P.G.R.  n.  121  del  01/10/2020,  con  il  quale  è  stato  conferito  l’incarico,  al Dott.  Roberto 
Cosentino,  di  Dirigente  Generale  Reggente  del  Dipartimento  “Lavoro,  Sviluppo  Economico, 
Attività Produttive e Turismo”.

Tenuto  conto che  il  presente  atto  è  adottato  dal  Dirigente  Generale  Reggente,  dott.  Roberto 
Cosentino, ai sensi dell'art 28 lett.a terzo capoverso, L.R. n.7 del 13 maggio 1996.

3

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Attestato pertanto, che:

• ricorrono  i  presupposti  per  procedere  alla  prenotazione dell’impegno sul  capitolo  U9120500302, 
bilancio regionale per l’anno 2020, ai sensi delle disposizioni previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 
dell’allegato 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011

• si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti nell'art. 26 comma 2 del d.lgs. n. 33 del 2013 e 
alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell'art. 
7 bis comma 3 del d.lgs. n. 33 del 2013;

• ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47.2011, nell’assunzione dell’impegno è stata riscontrata la 
necessaria copertura finanziaria sul pertinente sul capitolo  U9120500302 e la corretta imputazione 
della spesa sul bilancio dell’esercizio finanziario 2020 ;

• su espressa dichiarazione della regolarità amministrativa,  resa dal Responsabile del Procedimento 
nonché della legittimità e correttezza del presente atto ed attestata anche la perfetta corrispondenza 
alle indicazioni contenute nel principio della competenza finanziaria e la cui esigibilità è accertata 
nell’esercizio finanziario 2020.

DECRETA

Per i motivi esposti in narrativa, che si richiamano quale parte integrante e sostanziale, di:

• approvare apposito schema di Convenzione da sottoscrivere con Azienda Calabria Lavoro, Ente 
strumentale  della  Regione  Calabria  ai  sensi  della  L.R.  n.  5/2001,  al  fine  di  regolamentare 
l’erogazione da parte di quest’ultima dei contributi economici straordinari per l’emergenza Covid-19 in 
favore  degli  studenti  universitari  ‘fuori  sede’ residenti  in  Calabria,  iscritti  per  l’Anno  Accademico 
2019/2020”, quali soggetti beneficiari dell’Avviso Pubblico di cui al D.D.G. n. 5807 del 26/05/2020, 
modificato con D.D.G. n. 5955 del 29/05/2020, per come riportato nell’Allegato A) costituente parte 
integrante e sostanziale del presente decreto;

• prenotare  la  somma  €  3.000.000,00  sul  capitolo  di  spesa  U9120500302,  iscritta  sul  bilancio 
regionale  per  l’anno  2020,  che  presenta  la  necessaria  disponibilità  per garantire  la  copertura 
finanziaria per l’erogazione del contributo economico in favore dei beneficiari, nonché delle spese di 
gestione riconosciute ad ACL per effetto della Convenzione il cui schema si approva con il presente 
decreto, giusta proposta di prenotazione d’impegno n. 7527 del 28.10.2020;

• disporre che il presente decreto venga notificato all’ente strumentale Azienda Calabria Lavoro;

• provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 
2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

• provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 
n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
BEVILACQUA GIAMPAOLO

(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale Reggente
COSENTINO ROBERTO

(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA  

Dipartimento - Lavoro, Sviluppo 
Economico, Attività Produttive e Turismo 

 

REPUBBLICA ITALIANA 

 

La Regione Calabria, di seguito denominata “Regione”, codice fiscale n. 80002770792, nella persona del 

Dirigente Generale Reggente del Dipartimento Lavoro, Sviluppo Economico, Attività Produttive e 

Turismo, dott. Roberto Cosentino, domiciliato per la carica in Catanzaro presso la sede legale della Giunta 

Regionale, Cittadella Regionale, Località Germaneto. 

 
e 

 

 

Azienda Calabria Lavoro (di seguito denominata “Azienda”), P.IVA 02137350803, con sede legale in 

Reggio Calabria alla via Vittorio Veneto, n. 60, rappresentata dal Direttore Generale, dott. Giovanni 

Forciniti, domiciliato per la carica in Reggio Calabria presso la sede legale di Azienda. 

 
PREMESSO CHE 

 

 

- con l’art. 4, comma 5, della Legge di Stabilità Regionale n. 2 del 27 aprile 2020, al fine di far fronte 

a situazioni di disagio correlate alle misure restrittive adottate per contenere l’infezione da 

COVID19, ha istituito nell’ambito del Bilancio Regionale un fondo di 3.000.000,00 euro per la 

concessione di contributi economici straordinari e una tantum agli studenti residenti in Calabria, 

regolarmente iscritti per l’anno accademico 20192020 a corsi universitari presso atenei aventi 

sede in una Provincia diversa da quella di residenza, ovvero in un Comune della medesima 

Provincia distante oltre 50 chilometri da quello di residenza, dando mandato alla Giunta regionale 

di determinare le modalità per l’attribuzione di tali contributi, secondo criteri di progressività, entro 

quindici giorni dall’entrata in vigore della legge medesima; 

- in attuazione di quanto sopra, con Deliberazione n. 75 del 15 maggio 2020, la Giunta Regionale 

ha dato indirizzo al Dipartimento “Lavoro, Formazione e Politiche Sociali” per l’adozione degli atti 

necessari alla concessione dei contributi economici straordinari finalizzati a consentire alle 

famiglie calabresi, già in difficoltà economica a causa dell’emergenza COVID19 e del conseguente 

lockdown, di far fronte alle spese derivanti dalla frequenza universitaria “fuori sede”; 

- come precisato dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico, l’attivazione della misura straordinaria de qua trova 

copertura finanziaria nelle risorse del Bilancio Regionale allocate alla Missione 12 Programma 05 

(U.12.05) dello stato di previsione della spesa del bilancio 2020-2022, in conformità all’art. 4 

comma 5 della L.R. n. 2/2020, che ha istituito un fondo di € 3.000.000,00 a valere sul capitolo di 

spesa U9120500301; 

- con D.D.G. n. 5807 del 26/05/2020 è stato approvato l’Allegato A) “Avviso Pubblico per la 

concessione di contributi economici straordinari per l’emergenza Covid-19, da erogare una 

tantum, rivolto a studenti universitari ‘fuori sede’ residenti in Calabria, iscritti per l’Anno 

Accademico 2019/2020”, prevedendo la necessaria copertura finanziaria attraverso la 
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REGIONE CALABRIA  

Dipartimento - Lavoro, Sviluppo 
Economico, Attività Produttive e Turismo 
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prenotazione dell’impegno di spesa a valere sul pertinente capitolo del bilancio regionale 

U9120500301 in ragione di euro 3.000.000,00; 

- con D.D.G. n. 5955 del 29/05/2020, al fine di consentire la fruizione della misura di sostegno de 

qua da parte del maggior numero possibile di nuclei familiari calabresi, si è provveduto alla 

modifica degli artt. 3 e 6 dell’Avviso Pubblico approvato con DDG n. 5807/2020; 

- con D.D.G. n. 7898 del 28/07/2020 è stato approvato l’elenco delle domande ammissibili alla 

valutazione per l’assegnazione del contributo economico straordinario di cui all’Avviso Pubblico 

approvato con D.D.G. con DDG n. 5807/2020, per come modificato con D.D.G. n. 5955/2020; 

- con D.D.G. n. 8184 del 04/08/2020 si è provveduto all’approvazione dell’elenco domande non 

ammissibili a valutazione per mancanza del fondamentale requisito di cui all’art. 3, comma 4, 

punto n. 4, corrispondente ad una situazione economica del nucleo familiare risultante dall’ISEE 

non superiore ad euro 30.000,00; 

- ai sensi dell’art. 1: 

 “l’aiuto è finalizzato a far fronte alle spese, già sostenute o da sostenere (limitatamente al 

periodo emergenziale), connesse alla frequenza di corsi universitari da parte di studenti “fuori 

sede”; 

 l’importo è stabilito in euro 700,00 per gli studenti calabresi che frequentano università situate 

al di fuori della Regione Calabria, mentre è fissato in euro 500,00 per gli studenti, comunque 

“fuori” sede, iscritti presso atenei situati nel territorio calabrese; 

 nell’istanza il richiedente deve dichiarare quali sono le spese cui deve far fronte e si impegna 

a fornire i relativi giustificativi in caso di controllo, documentando come queste siano tutte 

riconducibili al richiedente medesimo, ad un genitore o ad un membro appartenente al proprio 

nucleo familiare; 

- l’art. 6 dell’Avviso Pubblico dispone che le richieste di concessione del contributo economico 

straordinario “saranno soddisfatte fino a concorrenza e nei limiti delle risorse disponibili, di cui 

all’art. 2. Pertanto, in conformità a quanto previsto dalla L.R. n. 2/2020, art. 4, comma 5, si 

procederà dando precedenza ai richiedenti con indicatore ISEE più basso”; 

- quanto alle modalità di pagamento in favore dei beneficiari, lo stesso articolo prevede che, nel 

rispetto delle norme sulla tracciabilità dei flussi finanziari e ai fini di una efficace e rapida 

erogazione dei contributi, i pagamenti potranno essere eseguiti esclusivamente mediante 

accredito su conto corrente bancario o postale con codice IBAN intestato o cointestato allo 

studente, ovvero mediante accredito su carta prepagata con codice IBAN intestato o 

cointestato allo studente;  

- l’ampia platea di potenziali beneficiari del contributo richiede uno sforzo amministrativo 

notevole in termini di attività istruttoria sulle istanze pervenute, nonché per la concreta 

erogazione dell’aiuto economico concesso, da profondere tempestivamente al fine di non 

compromettere la riuscita dell’operazione; 
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- la rilevanza e l’impatto sul tessuto sociale della misura in questione, nonché l’urgenza sottesa 

l’attuazione della stessa in quanto iniziativa volta a far fronte alle difficoltà economiche 

determinate dall’emergenza Covid19, inducono ad individuare in Azienda Calabria Lavoro, 

Ente strumentale della Regione Calabria cui sono attribuite dall’art. 20 della L.R. n. 5/2001, tra 

le altre, precipue funzioni di supporto tecnico istruttorio e gestionale alle strutture regionali, il 

soggetto cui affidare l’attività di erogazione del contributo economico straordinario in favore dei 

beneficiari, previa sottoscrizione di apposita Convenzione; 

- al tal fine, nonché per consentire corretta imputazione delle spese al IV livello del Piano dei 

conti per come evidenziato dal Dirigente generale del competente Dipartimento con nota prot. 

SlAR n. 280803 del 03/9/2020, la Giunta Regionale ha provveduto con delibera n. 297 del 

19/10/2020 ad apportare le necessarie variazioni compensativa allo stato di previsione della 

spesa del Bilancio finanziario gestionale approvato con D.G.R. n.  60 del 29/04/2020, mediante 

riduzione della somma complessiva di euro 3.000.000,00 allocata sul capitolo U9120500301 e 

contestuale allocazione del medesimo importo sul capitolo di nuova istituzione U9120500302 

nell'ambito della Missione 12 - Programma 05 (U.12.05), con Piano dei conti finanziario 

U.1.04.01.02.000 "Trasferimenti correnti ad amministrazioni locali"; 

- in conseguenza delle variazioni di cui sopra con cui è stato istituito il nuovo capitolo di bilancio 

U9120500302 per l’allocazione delle somme stanziate a copertura dell’intervento in questione, 

si è provveduto correttamente ad annullare la prenotazione di impegno di spesa 

precedentemente assunta con D.D.G. n. 5807/2020 a valere sul capitolo del bilancio regionale 

U9120500301 in ragione di euro 3.000.000,00.  

- con DDG n.  del             è stato approvato lo schema negoziale per la sottoscrizione 

della presente Convenzione con Azienda Calabria Lavoro per l’erogazione del contributo 

economico straordinario una tantum ai beneficiari, provvedendo altresì all’accertamento di 

entrata e alla prenotazione dell’impegno di spesa sul capitolo di nuova istituzione 

U9120500302 del Bilancio regionale per l’anno 2020 per complessivi euro 3.000.000,00, di cui 

€ 5.000,00 a titolo di spese di gestione da corrispondere ad Azienda Calabria Lavoro. 

Tutto ciò premesso, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, si conviene e si stipula 

quanto segue. 

 
 

Articolo 1 

Oggetto 

Con il presente atto le parti intendono dare esecuzione al decreto dirigenziale n……………  

del…………………… , che prevede da parte di Azienda Calabria Lavoro, quale Ente strumentale della 

Regione Calabria cui sono attribuite dall’art. 20 della L.R. n. 5/2001, tra le altre, precipue funzioni di 

supporto tecnico istruttorio e gestionale alle strutture regionali, l’erogazione del contributo economico 
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straordinario per l’emergenza Covid-19, rivolto a studenti universitari ‘fuori sede’ residenti in Calabria, 

iscritti per l’Anno Accademico 2019/2020, di cui all’Avviso Pubblico approvato con DDG n. 5807/2020, 

per come modificato con D.D.G. n. 5955/2020. 

 
 

Articolo 2 

Compiti Soggetto Affidatario 

L’Avviso Pubblico approvato con DDG n. 5807/2020, per come modificato con D.D.G. n. 5955/2020, 

prevede la concessione di contributi economici straordinari per l’emergenza Covid-19, da erogare una 

tantum, rivolto a studenti universitari ‘fuori sede’ residenti in Calabria, iscritti per l’Anno Accademico 

2019/2020”. 

In particolare, ai sensi degli artt. 1 e 6 dell’Avviso Pubblico, l’importo è stabilito in euro 700,00 per gli 

studenti calabresi che frequentano università situate al di fuori della Regione Calabria, mentre è fissato 

in euro 500,00 per gli studenti, comunque “fuori” sede, iscritti presso atenei situati nel territorio calabrese. 

In presenza di due o più studenti “fuori sede” conviventi ed appartenenti allo stesso nucleo familiare, tutti 

in possesso dei requisiti previsti dall’Avviso, l’importo del contributo - come sopra determinato - sarà 

incrementato in misura pari al 50%. Al fine di garantire il raggiungimento del maggior numero possibile di 

nuclei familiari, l’eventuale incremento del contributo spettante sarà corrisposto, a saldo, solo al termine 

delle erogazioni individuali, subordinatamente alla presenza di economie maturate dal presente 

intervento e/o in caso di ulteriore incremento della dotazione finanziaria iniziale. 

Azienda Calabria Lavoro, ente pubblico economico strumentale della Regione che, ai sensi dell’art. 20 

della L.R. n. 5/2001, svolge compiti istituzionali di supporto tecnico istruttorio e gestionale alle strutture regionali 

nelle materie attinenti alle politiche del lavoro, provvederà alla erogazione del contributo economico 

straordinario previsto, previo trasferimento delle risorse da parte del Dipartimento Lavoro a seguito della 

individuazione dei beneficiari mediante l’adozione di appositi successivi atti con cui si provvederà, altresì, 

ai relativi impegni di spesa nei limiti delle risorse disponibili. 

Rimangono in capo alla Regione i poteri di controllo amministrativo e contabile ai sensi della normativa 

regionale, nazionale ed europea. 

 
Articolo 3 

Copertura finanziaria e pagamenti 

Alla copertura finanziaria dell’intervento provvede la Regione, attraverso il Dipartimento Lavoro, Sviluppo 

Economico, Attività Produttive e Turismo, mediante le risorse a valere sul pertinente capitolo 

U9120500302 del bilancio regionale 2020, in ragione di complessivi euro 3.000.000,00. 

I trasferimenti per il pagamento del contributo economico straordinario, da erogarsi una tantum in favore 

degli studenti fuori sede aventi i requisiti richiesti dall’Avviso Pubblico, avverranno in favore di Azienda 
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Calabria Lavoro a seguito dell’adozione dei rispettivi decreti di approvazione degli elenchi dei beneficiari 

predisposti all’esito della relativa istruttoria. 

Le spese di gestione riconosciute ad Azienda ammontano a complessivi euro 5.000,00 e trovano copertura 

finanziaria sul capitolo U9120500302 del bilancio regionale per l’anno 2020, come da relativo 

accertamento di entrata e impegno di spesa adottati con D.D.G. n…… del …………….. 

Le somme trasferite per l’attuazione delle procedure di cui alla presente Convenzione sono soggette a 

rendicontazione finale. 

Il trasferimento delle suddette risorse sarà effettuato mediante versamento sul conto corrente bancario 

dedicato intestato ad Azienda Calabria Lavoro, con quietanza del legale rappresentante, destinato a 

ricevere esclusivamente i fondi erogati a fronte delle attività previste dalla presente Convenzione. Sarà 

cura di Azienda aprire un apposito conto corrente bancario dedicato per l'accredito. 

 
Articolo 4 

Efficacia - Durata 

La presente Convenzione ha efficacia dalla data di repertoriazione e rimane efficace fino al 

completamento delle attività previste e alla compiuta rendicontazione delle relative spese. 

 
Articolo 5  

Normativa di riferimento 

Per quanto non previsto nella presente Convenzione, le parti fanno espresso riferimento alle disposizioni 

contenute nell’Avviso Pubblico di riferimento approvato con D.D.G. n. 5807/2020, per come modificato 

con D.D.G. n. 5955/2020, nonché alla normativa regionale, nazionale e comunitaria vigente in materia. 

 
 
 

Per Azienda Calabria Lavoro      Per la Regione 

Il Direttore Generale Il Dirigente Generale Reggente del Dipartimento Lavoro        

dott. Giovanni   Forciniti                      dott. Roberto Cosentino 
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R E G I O N E  C A L A B R I A
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale – Gestione Spese

N. 27/2020 
DIPARTIMENTO LAVORO, SVILUPPO ECONOMICO, ATTIVITA' PRODUTTIVE E 
TURISMO  SETTORE  10  -  POLITICHE  ATTIVE  E  SUPERAMENTO  DEL 
PRECARIATO 

OGGETTO:  AVVISO  PUBBLICO  APPROVATO  CON  DDG  N.  5807  DEL 
26/05/2020,  MODIFICATO  CON  SUCCESSIVO  D.D.G.  N.  5955  DEL 
29/05/2020.  APPROVAZIONE  SCHEMA  CONVENZIONE  CON  AZIENDA 
CALABRIA LAVORO. PRENOTAZIONE IMPEGNO DI SPESA.

SI ESPRIME

VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformità 
all’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro, 02/11/2020 Sottoscritta dal Dirigente del Settore
GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)
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