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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI (LFPS).
SETTORE 04 - POLITICHE ATTIVE, SUPERAMENTO DEL PRECARIATO E
VIGILANZA ENTI

Assunto il 12/06/2020

Numero Registro Dipartimento: 2042

DECRETO DIRIGENZIALE

“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 6532 del 18/06/2020

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO "DOTE LAVORO E INCLUSIONE ATTIVA" APPROVATO CON
D.D. N. 12951 DEL 22.11.2017 FINANZIATO A VALERE SULL'ASSE 8 "PROMOZIONE
DELL'OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E DI QUALITA", OBIETTIVO SPECIFICO 8.2 (AZIONE
8.2.5), OBIETTIVO SPECIFICO 8.5 (AZIONI 8.5.1, 8.5.3, 8.5.5),E SULL'ASSE 10 "INCLUSIONE
SOCIALE", OBIETTIVO SPECIFICO 9.2 (AZIONI 9.2.1 E 9.2.2). APPROVAZIONE ELENCO
DELLE DOMANDE AMMESSE AL FINANZIAMENTO A FIRMA DEI DESTINATARI A SEGUITO
DI INTEGRAZIONI DOCUMENTALI. AZIONE 9.2.1 INCLUSIONE LAVORATIVA DELLE
PERSONE CON DISABILITA. ACCERTAMENTO ENTRATE E IMPEGNI DI SPESA. POR
CALABRIA FESR FSE 2014 2020..

Settore Gestione Entrate Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese
VISTO di regolarita contabile, in conformita all'allegato 4/2 del VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
D.Igs. n. 118/2011 in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011
Sottoscritto dal Dirigente del Settore Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. RIZZO PAOLA Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale) (con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE REGGENTE

VISTI:
- |l Regolamento (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 re-

cante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli af-
fari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che
abroga il regolamento (CE) 1083/2006 del Consiglio;

- Il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 re-
lativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;

- Il Regolamento delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integra il Rego-
lamento (UE) 1303/2013;

- Il Regolamento di esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014 che stabilisce
norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 relativo alla nomenclatura delle categorie di
intervento per i fondi strutturali e di investimento europei, cosi come modificato dal Regolamento di
Esecuzione (UE) 2018/276 della Commissione Europea del 23 febbraio 2018 per quanto riguarda la
determinazione dei target intermedi e dei target finali per gli indicatori di output nel quadro di riferi-
mento dell'efficacia dell'attuazione per i Fondi strutturali e di investimento europei;

- Il Regolamento di esecuzione (UE) N. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 recante mo-
dalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 relativo alle caratteristiche tecniche delle
misure di informazione e comunicazione per le operazioni;

- Il Regolamento n. 1011/2014 di esecuzione della Commissione del 22 settembre 2014 recante mo-
dalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per
quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate informazioni alla Commissione e le nor-
me dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e autorita di gestione, autorita di
certificazione, autorita di audit e organismi intermedi;

- |l Regolamento (UE) 679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali (General Data Pro-
tection Regulation, di seguito “GDPR”);

- Il Regolamento Delegato (UE) 2017/2016 della Commissione del 29 agosto 2017 recante modifica
del regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parla-
mento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la definizione
di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della Commissione
agli Stati membri delle spese sostenute;

- L'Accordo di Partenariato 2014-2020 per l'impiego dei fondi strutturali e di investimento europei,
adottato il 29 ottobre 2014 alla Commissione europea a chiusura del negoziato formale;

- Il Programma Operativo Regionale Calabria FESR-FSE 2014-2020 approvato dalla Commissione
Europea con Decisione di Esecuzione della Commissione C (2015) 7227 finale del 20.10.2015;

- La Delibera di Giunta Regionale n. 501 del 1° dicembre 2015 di presa d’atto dell’approvazione del
Programma Operativo con Decisione di esecuzione della Commissione C (2015) 7227 del
20.10.2015 che approva determinati elementi del programma operativo “POR Calabria FESR FSE”
per il sostegno del FESR e del FSE nell’ambito dell’'obiettivo “Investimenti a favore della crescita e
dell’occupazione” per la regione Calabria in Italia (CCl 2014IT16M20P006);

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 73 del 2 marzo 2016 “Programma Operativo Regionale
FESR FSE 2014/2020. Approvazione del Piano Finanziario”;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 124 del 15 aprile 2016 “Variazione al bilancio di previsione
finanziario 2016-2018 e annualita successive (art. 51, c. 2, lett. a), del d.Igs. n. 118/2011). Iscrizione
Programma Operativo Regionale FESR FSE 2014/20207;
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- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 294 del 28 luglio 2016 recante “POR Calabria FESR FSE
2014-2020;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. n. 554 del 28 dicembre 2016, recante “Documento Tecnico
di accompagnamento al Bilancio di previsione finanziaria della Regione Calabria per gli anni 2017-
20197

- La Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi’ e s.m.i.;

- Il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, "Codice in materia di protezione dei dati personali”,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 174 del 29 luglio 2003 - Supplemento Ordinario n. 123;

- I D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione ammini-
strativa”, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20 febbraio 2001;

- Il Decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, recante “Codice delle leggi antimafia e delle misure di
prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli arti-
coli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136”

- |l Decreto legislativo del 10 settembre 2003, n.276, recante "Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30";

- |l Decreto Legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della normativa in mate-
ria di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 3, della legge 10 dicem-
bre 2014, n. 183;

- Il Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117, Codice del Terzo settore, a norma dell'articolo 1, comma
2, lettera b), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

- LaLegge Regionale n. 23 del 26 novembre 2003, “Realizzazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali nella Regione Calabria” (in attuazione della legge n. 328/2000);

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 268 del 29 luglio 2013 “Linee Guida in materia di tirocini”
come modificata dalla DGR n.158 del 29 aprile 2014 “Linee guida in materia di tirocini”;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 215 del 13 giugno 2016 “Approvazione della procedura per
'aggiornamento e il monitoraggio del Repertorio delle Qualificazioni e delle Competenze della Regio-
ne Calabria”;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n.243 del 29 giugno 2016 “Approvazione Piano regionale per
le Politiche Attive del Lavoro”;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 449 del 16 novembre 2016 sulla Riorganizzazione assetto
istituzionale del sistema integrato degli interventi in materia di servizi e politiche sociali in attuazione
della L.R. n. 23/2003;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 575 del 30 dicembre 2016, recante Documento Tecnico di
accompagnamento al Bilancio di Previsione finanziaria della Regione Calabria 2016-2018;

- Il Decreto n. 17519 del 30 dicembre 2016 avente ad oggetto “Adozione delle Unita di Costo Standard
per I'attuazione delle azioni di politica attiva che implicano I'erogazione di servizi per il lavoro e di for-
mazione mirata all'inserimento lavorativo a valere sugli Assi FSE 8 e 10 del POR Calabria FESR
FSE 2014/2020, ai sensi dell’art. 67, paragrafo 5), lettere b) e c), del Regolamento 1303/2013”;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 25 del 31 gennaio 2017 con la quale & stato approvato il
“Piano Inclusione attiva” della Regione Calabria;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 84 del 17 marzo 2017 con la quale sono state approvate “Le
linee guida per la fase di valutazione delle operazioni del POR Calabria FESR FSE 2014-20207;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n.172 del 27 aprile 2017 di “Approvazione della nuova discipli-
na regionale di accreditamento Servizi per il lavoro nella Regione Calabria” che modifica la D.G.R. n.
242/2016;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 360 del 10 agosto 2017 con la quale sono state recepite le
“Linee guida in materia di tirocini formativi e di orientamento, approvate nell’Accordo Stato-Regioni
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del 25 maggio 2017” e revocata la DGR n. 158 del 29 aprile 2014 avente ad oggetto “Linee guida in
materia di tirocini — Modifica D.G.R. n. 268 del 29 luglio 2013”;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 492 del 31 ottobre 2017 avente ad oggetto “Descrizione dei
Sistemi di Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento n. 1303/2013. Approvazione”;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 613 del 11 dicembre 2017 recante “Linee Guida regionali in
materia di tirocini formativi e di orientamento con la quale & stata modificata la D.G.R. n. 360 del
10.08.2017;

- La Deliberazione della Giunta regionale n. 509 del 10 novembre 2017 recante “Approvazione Orga-
nigramma delle strutture amministrative della Giunta regionale responsabili dell'attuazione degli Assi
prioritari degli Obiettivi specifici e delle Azioni del Programma Operativo Regionale FESR-FSE 2014-
2020 approvato con Decisione della Commissione europea n. C(2015)7227 del 20.10.2015” Rettifi-
cata con D.G.R. n. 4 del 12.01.2018;

PREMESSO CHE la Regione Calabria, in coerenza con I’Asse 8 “Promozione dell’Occupazione So-
stenibile e di Qualita” e 'Asse 10 “Inclusione sociale” del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020, in-
tende perseguire:

- I'Obiettivo Specifico 8.2 “Aumentare I'Occupazione femminile”;

- I'Obiettivo Specifico 8.5 “Favorire l'inserimento lavorativo e I'occupazione dei disoccu-
pati di lunga durata e dei soggetti con maggiore difficolta di inserimento lavorativo, non-
ché il sostegno delle persone a rischio di disoccupazione di lunga durata”;

- I'Obiettivo Specifico 9.2 “Favorire I'incremento dell’occupabilita e della partecipazione al
mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili”;

- con il Decreto n. 12951 del 22/11/2017, pubblicato sul BURC Parte Il n. 121 del
27/11/2017, & stato approvato un Avviso pubblico, in attuazione del Piano di Inclusione
attiva (DGR n. 25 del 31.01.2017) finalizzato a sostenere l'inserimento e/o reinserimen-
to nel mercato del lavoro dei disoccupati, delle persone con disabilita e maggiormente
vulnerabili attraverso un’offerta personalizzata di strumenti di Politiche attive quali la
“Dote Lavoro” che prevede I'erogazione di un contributo economico finalizzato a remu-
nerare le attivita e i servizi funzionali alle esigenze di inserimento lavorativo e/o qualifi-
cazione;

- I'Avviso in oggetto riconosce un rimborso a costi standard per i servizi per il lavoro e per
il servizio “promozione ed accompagnamento al tirocinio”, un rimborso per I'indennita di
partecipazione al tirocinio formativo e prevede I'erogazione di anticipazioni e/o rimborsi
delle spese sostenute per il voucher formativo;

- i beneficiari del presente avviso sono i Soggetti iscritti all’elenco regionale degli operato-
ri accreditati per I'erogazione di servizi per il lavoro di cui alla DGR n.172 del 27 aprile
2017 ed accreditati sull’avviso di cui all'oggetto per I'erogazione delle misure di politica
attiva del lavoro (servizi per il lavoro, voucher formativo e tirocinio formativo) e che han-
no gia sottoscritto I'atto di adesione ed obbligo, in conformita a quanto previsto dall’art.
10 dell’avviso;

- le procedure di rimborso e per I'erogazione delle anticipazioni sono espletate dall'ammi-
nistrazione regionale in base alla presentazione delle relative domande di rimborso da
parte dei soggetti beneficiari dell’avviso (Soggetti iscritti all’elenco regionale degli opera-
tori accreditati per 'erogazione di servizi per il lavoro di cui alla DGR n.172 del 27 aprile
2017), attuatori delle misure di politica attiva del lavoro (servizi per il lavoro, voucher for-
mativo e tirocinio formativo);

- con nota prot.n. 97063 del 16/03/2018 si € acquisito il Parere di Coerenza programmati-
ca, da parte dell’Autorita di Gestione, con i contenuti del’Accordo di Partenariato per la
programmazione dei Fondi Strutturali e di Investimento Europei 2014/2020 e del POR
Calabria FESR FSE 2014/2020; in atti;
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- con il Decreto n. 2189 del 19/03/2018, pubblicato sul BURC n. 40 del 06/04/2018, ¢é sta-
to approvato I'’Avviso integrativo ed ulteriori allegati prevedendo, quale termine iniziale
di presentazione delle domande di finanziamento a firma dei destinatari, il decimo gior-
no successivo alla pubblicazione sul BURC del predetto decreto e dei relativi allegati
(pertanto il 16/04/2018);

- con il decreto n 3496 del 16/04/2018 ¢ stata stabilita la fascia oraria di apertura della
piattaforma telematica disponendo che l'invio delle domande possa essere effettuato
dalle ore 09:00 del decimo giorno successivo alla pubblicazione sul BURC dell’avviso
integrativo e degli ulteriori allegati;

- che in data 08/05/2018 il responsabile del procedimento ha avviato l'istruttoria delle do-
mande di finanziamento a firma dei destinatari e dei relativi allegati al fine di poter pro-
cedere all’'approvazione del Piano di Intervento Personalizzato (P.I.P) ed all’impegno fi-
nanziario delle risorse in favore di ciascun ente accreditato, in conformita a quanto pre-
visto dall’art. 11 dell’avviso, di cui al verbale in atti;

- che in data 30/07/2018, con nota n.265054 e che in data 10/10/2018 con nota 340404
sono state acquisite agli atti dell’ufficio le dichiarazioni dell’azienda che cura e gestisce
la piattaforma informatica di cui all’indirizzo por07.lavorocalabria.it, con le quali si di-
chiarava “che gli elenchi delle domande a dote a firma dei destinatari e degli enti accre-
ditati unitamente ai relativi allegati alle stesse sono immodificabili in ordine a data della
presentazione della domanda, ed in ordine all’orario di presentazione (ora, minuti, se-
condi) della domanda”. Inoltre si attestava che ‘i file di elenco allegati alle domande
stesse sono stati posti in conservazione sostitutiva a norma presso il loro fornitore ac-
creditato AGID al fine di garantire l'inalterabilita delle medesime”;

- con il decreto n. 8962 del 09/08/2018 ¢ stato approvato lo schema di convenzione tra
INPS e Regione Calabria per I'erogazione delle indennita di tirocinio e per i costi dei re-
lativi servizi erogati dal’'INPS, & stata, altresi, accertata la relativa spesa che trova la
necessaria copertura finanziaria sul capitolo U4302060202 del bilancio regionale 2018 -
Piano di Azione e Coesione (PAC) 2007 — 2013;

- con decreti n. 9696 del 10/09/2018 ed altri sono stati approvati gli elenchi delle doman-
de ammesse al finanziamento a firma dei destinatari;

- con decreti n 9793 del 13/09/2018 ed altri sono stati approvati gli elenchi delle domande
non ammesse al finanziamento a firma dei destinatari;

- che a seguito dell’attivita istruttoria espletata dal responsabile del procedimento, con
decreto n. 14286 del 03/12/2019 si & preso atto delle domande ammissibili a seguito di
integrazione documentale e ad oggi non ancora approvate ricadenti sull’Azione 9.2.1;

- che gli Enti FORMAMENTIS e FARIMPRESA, a seguito della pubblicazione dei decreti,
su citati, con cui si sono approvati gli elenchi delle domande non ammesse a finanzia-
mento, hanno prodotto “richiesta di riesame” con esito positivo da parte del funzionario
istruttore delle stesse

DATO ATTO:

che con Decreto n°. 7629 del 17/07/2018 avente ad oggetto: POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020.
Avviso Pubblico "Dote Lavoro e Inclusione Attiva":
- & stata approvata la rimodulazione della dotazione finanziaria;

- si é attestato che I'onere finanziario derivante dal suddetto decreto, pari a complessivi €
66.050.703,63 trova copertura finanziaria per le annualita 2018 e 2019 e 2020 sui relati-
vi capitoli U9150400101, U9150400106, U9150400202, U9150400204, U9150400304,
U9150400303, U9150400901, U9150400904, U9121001303, U9121001304,
U9121001403, U9121001404, collegati alle Azioni 8.2.5, 8.5.1, 8.5.3, 85,5, 9.21 e
9.2.2;
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- si & accertata la somma complessiva € 66.050.703,63 sui capitoli di entrata
E2312000101 e E2130000101 ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i. alle-
gato 4/2 principio 3.2, Debitori del’Unione Europea (per euro 49.538.027,77), del Mini-
stero dellEconomia e delle Finanze (per euro 11.558.873,13), della Regione Calabria
(per euro 4.953.802,73), per le annualita di bilancio 2018, 2019 e 2020;

- si é prenotata la somma di complessivi € 61.096.900,91, quale quota comunitaria e sta-
tale, che presenta opportuna copertura finanziaria ai sensi dell’art. 4 della legge n.
47/2011, sui capitoli U9150400101, U9150400106, U9150400202, U9150400204,
U9150400304, U9150400303, U9150400901, U9150400904, U9121001303,
U9121001304, U9121001403, U9121001404, per le annualita 2018-2019-2020;

- si & prenotata la somma di Euro € 4.953.802,73 pari al 6,44%, quale quota regionale,
che presenta opportuna copertura finanziaria ai sensi dell’art. 4 della legge n. 47/2011,
sui capitoli U9150400101, U9150400106, U9150400202, U9150400204, U9150400304,
U9150400303, U9150400901, U9150400904, U9121001303, U9121001304,
U9121001403, U9121001404, per le annualita 2018- 2019 -2020,

CONSIDERATO che
- con il su indicato Decreto n°7629 del 17/07/2018, si & proceduto alla prenotazione del-

I'intero importo collegato alle azioni da realizzare;

- i capitoli di spesa U9121001303, U9121001304 su cui grava I'’Azione 9.2.1 “Interventi di
presa in carico multi professionale, finalizzati all'inclusione lavorativa delle persone con
disabilita attraverso la definizione di progetti personalizzati. Promozione della diffusione
e personalizzazione del modello ICF su scala territoriale. Interventi di politica attiva spe-
cificamente rivolti alle persone con disabilita”, presentano la necessaria capienza finan-
ziaria;

- con l'allegato B “Accertamento Entrate - Impegni Contabili”, sono stati individuati gli im-
pegni per un importo complessivo di € 646.518,00 a copertura dei singoli impegni giuri-
dicamente vincolanti, relativi alle domande ammesse a finanziamento a seguito di inte-
grazione documentale e di riammissione a seguito di istanza di riesame, ricadenti sul-
I’Azione 9.2.1, di cui all’allegato A “Elenco Istanze ammesse a finanziamento” parti in-
tegranti e sostanziali del presente atto;

PRESO ATTO che:
- per i destinatari di cui all’allegato A “Elenco istanze ammesse a finanziamento” neces-

sitano di nuovi impegni spesa per un importo complessivo di € 646.518,00 che trovano
la giusta copertura sui capitoli di spesa U9121001303, U9121001304 che presentano la
necessaria capienza finanziaria;

- 1 suddetti impegni sono assunti nei limiti delle risorse stanziate sulla dotazione finanziaria
dei competenti capitoli di spesa del bilancio;

RITENUTO:

- confermare il decreto n.7629 del 17/07/2018 in relazione agli accertamenti di spesa sui
capitoli in entrata E2312000101(quota FSE) e E2130000101(quota statale), nonché sul
Capitolo di Entrata E1104000201 (quota regionale);

- impegnare I'importo complessivo di € 646.518,00 con i nuovi impegni illustrati nella ta-
bella di cui all’Allegato B “Accertamento Entrate - Impegni contabil”, che diventa parte
integrante e sostanziale del presente atto;

VISTI

- l'elenco delle domande ammesse a finanziamento, previa approvazione del relativo Pia-
no di Intervento Personalizzato (P.I.P) (Allegato A), costituente parte integrante e so-
stanziale del presente decreto;
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- gli accertamenti e le proposte di impegno di spesa di cui all’Allegato B “Accertamento
Entrate - Impegni contabili’, che diventa parte integrante e sostanziale del presente
atto;

- l'elenco degli “Enti Beneficiari”, di cui allAllegato C, che forma parte integrante e so-
stanziale;

- le schede contabili di accertamento di entrata ed impegni di spesa,;

VISTI:

- | Regolamenti Comunitari;

- il D.P.R. n. 196 del 3 ottobre 2008

- il D.Lgs. 31 marzo 1998, n.123. “Disposizioni per la razionalizzazione degli interventi di sostegno
pubblico alle imprese, a norma dell'articolo 4, comma 4, lettera c), della L. 15 marzo 1997, n. 597;

- il D.P.C.M. 23 maggio 2007;

- il D.Lgs. 196/03 Codice in materia di protezione dei dati personali; il D.P.R. 445/2000 Testo Unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa; - Il Decreto
Legislativo 29/93 e successive modificazioni;

- la Legge 7 agosto 1990, n. 241, e ss.mm.ii.;

- il D.P.G.R. n. 354/99 recante norme sulla “Separazione dell’attivita amministrativa di indirizzo e
controllo da quella di gestione”;

- il D.P.G.R. n. 206/2000 recante norme sulla “Separazione dell’attivita amministrativa di indirizzo e
controllo da quella di gestione Rettifica”;

- il D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e deqgli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della
legge 5 maggio 2009, n. 42.”;

- la D.G.R. n. 554 del 28.12.2016, recante Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di
previsione finanziaria della Regione Calabria per gli anni 2017 — 2019;

- la D.G.R. n. 575 del 30/12/2016 recante Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di
Previsione finanziaria della Regione Calabria 2016/2018;

- la Legge Regionale del 4 dicembre 2019, n. 51 avente per oggetto “Assestamento e provvedimen-
to generale di variazione del bilancio di previsione della Regione Calabria per gli anni 2019-20217,
pubblicata sul BURC n. 135 del 5 dicembre 2019;

-la Deliberazione di Giunta regionale n. 63 del 15/02/2019, con oggetto “Struttura organizzativa della
Giunta Regionale — Approvazione — Revoca della Struttura approvata con DGR n. n. 541 del 16
dicembre 20157

la D.G.R. n. 186 del 21/5/2019, con oggetto ‘DGR n. 63 del 15 febbraio 2019: Struttura
organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione — Revoca della Struttura approvata con DGR
n. n. 541 del 16 dicembre 2015 e s.m.i.. Pesatura delle posizioni dirigenziali e determinazione delle
relative fasce di rischio”;

- la nota n 226940 del 17/06/2019 con il quale & stato conferito l'incarico di responsabile del
procedimento al Dott. Giorgio Scarfone;

- la Deliberazione n. 512 del 31/10/2019, con cui la Giunta, in attuazione della nuova struttura
organizzativa approvata con DGR n. 63/2019 e s.m.i. ha provveduto alla assegnazione dei Dirigenti
nei vari Dipartimenti regionali;

- la Deliberazione n. 513 del 31/10/2019, la Giunta regionale, in attuazione della nuova struttura
organizzativa approvata con DGR n. 63/2019 e s.m.i., ha provveduto all’assegnazione d’ufficio dei
Dirigenti nei vari Dipartimenti regionali;

- il D.D.G. n. 14003 del 13/11/2019 con il quale sono stati conferiti gli incarichi dei Settori del
Dipartimento “Lavoro, Formazione, Politiche Sociali” e si € preso atto che per il Settore n. 4 -
“Politiche Attive, Superamento del Precariato e Vigilanza Enti” non & stato individuato alcun
Dirigente, e pertanto, ex lege, le funzioni saranno svolte dal Dirigente Generale;

-la Delibera Giunta Regionale n. 59 del 29/04/2020 ad oggetto: "Documento tecnico di
accompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni
2020/2022 (artt.11 e 39, ¢.10, d.Igs.23.06.2011, n. 118);
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- la Delibera Giunta Regionale n. 60 del 29/04/2020 ad oggetto:" Bilancio finanziario gestionale della
Regione Calabria per gli anni 2020-2022 (artt. 39, c. 10, d.Igs 23.06.2011, n.118);

- la Legge regionale n. 2 del 30/04/2020 di stabilita regionale 2020;

- la Legge regionale n. 3 del 30/04/2020 bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per
gli anni 2020/2022.

- la Delibera Giunta Regionale n. 91 del 15/05/2020 ad oggetto: “Struttura organizzativa della Giunta
Regionale - Approvazione modifiche alla Delibera di Giunta Regionale n. 63 del 15.02.2019 e s.m.i.;
- la Delibera Giunta Regionale n. 89 del 15/05/2020 ad oggetto: Individuazione Dirigenti Generali
Reggenti dei Dipartimenti della Giunta Regionale dell'Autorita’ di Audit, della Stazione Unica
Appaltante;

- il D.P.G.R. n. 58 del 18 maggio 2020, con il quale il Dott. Roberto Cosentino & stato nominato
Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro, Formazione e Politiche Sociali”;

ATTESA la propria competenza ai sensi della L. R. 34/2002 e della L. R. 1/2006,

Su espressa dichiarazione di legittimita e regolaritd amministrativa dell’atto resa dal Responsabile del
procedimento, alla luce dell’istruttoria effettuata;

ATTESTATA, da parte del Dirigente Generale che sottoscrive il presente atto, la perfetta rispondenza
alle indicazioni contenute nel principio della competenza finanziaria potenziato, dalle obbligazioni giuridi-
che assunte con il presente atto, la cui esigibilita & accertata nell’esercizio finanziario 2020;

DECRETA
Per le motivazioni indicate in premessa, che qui s’intendono integralmente richiamate, di:

- PRENDERE ATTO delle schede di verifica delle domande di finanziamento a firma dei
destinatari e dei relativi allegati, elaborate, firmate e trasmesse dal responsabile del
procedimento dalle quali risulta I'approvazione dei Piani di Intervento Personalizzati
(P.1.P) in conformita a quanto previsto dall’art. 11 dell'avviso, di cui al verbale in atti;

- APPROVARE l'elenco delle istanze ammesse a finanziamento, a seguito di integrazio-
ne documentale e di iammissione a seguito di richiesta di riesame e ricadenti sull’Azio-
ne 9.2.1, di cui all’Allegato A “Elenco istanze ammesse a finanziamento”, costituente
parte integrante e sostanziale del presente atto;

- CONFERMARE gli accertamenti di entrata sui capitoli in entrata E2312000101(quota
FSE) e E2130000101(quota statale), nonché sul Capitolo di Entrata E1104000201
(quota regionale) di cui all’Allegato B “Accertamento Entrate - Impegni contabili”, che
diventano parte integrante e sostanziale del presente atto;

- ACCERTARE limporto complessivo di € 484.888,50 sul capitolo di entrata
E2312000101 (accertamenti n. 3846/2020, n. 3848/2020) ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs.
118/2011 ed s.m.i., allegato 4.2 principio 3.2, con debitore la Comunita Europea, di cui
all’Allegato B “Accertamento Entrate - Impegni contabili”, che diventa parte integrante e
sostanziale del presente atto;

- ACCERTARE limporto complessivo di € 113.140,65 sul capitolo di entrata
E2130000101 (accertamenti n. 3847/2020, n. 3849/2020) ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs.
118/2011 ed s.m.i., allegato 4.2 principio 3.2, con debitore il Ministero del’Economia e
delle Finanze, di cui all’Allegato B “Accertamento Entrate - Impegni contabili”, che di-
venta parte integrante e sostanziale del presente atto;

- IMPEGNARE la spesa, relazionata informaticamente agli accertamenti di cui all’Allega-
to B “Accertamento Entrate - Impegni contabili”, per un importo complessivo di €
646.518,00

- ATTESTARE che i beneficiari dell’avviso di cui all’'oggetto sono i Soggetti iscritti all’elen-
co regionale degli operatori accreditati per 'erogazione di servizi per il lavoro di cui alla
DGR n.172 del 27 aprile 2017 ed accreditati sull’avviso di cui all’oggetto per I'erogazio-
ne delle misure di politica attiva del lavoro (servizi per il lavoro, voucher formativo e tiro-
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cinio formativo) e che hanno gia sottoscritto I'atto di adesione ed obbligo in conformita a
quanto previsto dall’art. 10 dell’avviso di cui all’Allegato C “Enti Beneficiari’ che forma
parte integrante e sostanziale;

- APPROVARE gli impegni di spesa per un totale complessivo di € 646.518,00, di cui al-
I’Allegato B, a copertura dei singoli impegni relativi alle domande ammesse a finanzia-
mento di cui al’Allegato A del presente atto ricadenti sull’Azione 9.2.1;

- PRENDERE ATTO che si & provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli artt.
26 e 27 del D.Lgs del 14 marzo 2013 n. 33 e s.m.i,;

- DISPORRE la pubblicazione integrale del presente Decreto sul BURC ai sensi della
L.R. n.11 del 6 aprile 2011 e sul sito istituzionale della Regione ai sensi del D.Lgs.
14.03.2013 n.33, entrambi a richiesta del Dirigente del Settore proponente.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

SCARFONE GIORGIO
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale Reggente

COSENTINO ROBERTO
(con firma digitale)
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Allegato A Elenco Destinatari Ammessi a Finanziamento Azione 9.2.1

IMPORTO APPROVATO
Codice domanda Data Cognome Nome Ente accreditato X L . tirocinio )
importo richiesto servizi lavoro voucher ) Totale € azione
formativo
1804271036134531ZQWRFStell2753 27/04/2018 STELLATO FRANCESCO PROJECTLIFE 10.055,00 € 3.442,00 € 4.000,00€| 2.400,00 € 9.842,00 € 9.2.1
180427180724703sulpjSROVIT2576 27/04/2018 ROVITO SANTO FORMAMENTIS 6.826,00 € 3.642,00 € 0,00 € 2.400,00 € 6.042,00 € 9.2.1
180502182230534WgGQgRRome09450 | 02/05/2018 ROMEO RACHELE FORMAMENTIS 6.826,00 € 3.642,00 € 0,00 € 2.400,00 € 6.042,00€ | 9.2.1
180503104923127UzFFVSTRIPO2791 03/05/2018 TRIPODI SAVERIA ARDEA 10.326,00 € 4.142,00 € 3.500,00 € | 2.400,00 € 10.042,00€ | 9.2.1
180503193800460xywbpVROTUN9557 | 03/05/2018 ROTUNDO VALERIA FORMAMENTIS 6.826,00 € 3.926,00 € 0,00 € 2.400,00 € 6.326,00€ | 9.2.1
180504181434465gdIcUARoman9891 | 04/05/2018 ROMANO ALESSANDRO FORMAMENTIS 7.926,00 € 3.642,00 € 4.000,00 € 0,00 € 7.642,00 € 9.2.1
1805041821464722E2yCRlann6023 04/05/2018 IANNI' ROSARIO FORMAMENTIS 10.826,00 € 4.142,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.542,00€ | 9.2.1
180508184657726cDb0O7GCrini4060 08/05/2018 CRINITI GIAMPIERO ASS. FARIMPRESA 10.326,00 € 4.426,00 € 3.000,00 € | 2.400,00 € 9.826,00€ | 9.2.1
1805091059003752ebzsVGALTIO726 | 09/05/2018 GALTIERI VINCENZO ARDEA 10.326,00 € 4.142,00 € 3.500,00 € | 2.400,00 € 10.042,00€ | 9.2.1
180509192313285is3daGTERRA6493 [ 09/05/2018| TERRANOVA GILBERTO FORMAMENTIS 6.826,00 € 3.642,00 € 0,00 € 2.400,00 € 6.042,00€ | 9.2.1
180509195027413Ws114CLOSAR2467 | 09/05/2018 LOSARDO CARMEN FORMAMENTIS 6.826,00 € 3.642,00 € 0,00 € 2.400,00 € 6.042,00€ | 9.2.1
1805091746198341h1cNLLenti9622 09/05/2018 LENTINI LUCIA ASS. FARIMPRESA 7.926,00 € 3.926,00 € 3.500,00 € 0,00 € 7.426,00 € 9.2.1
180509174933302ye37wGPanet2358 09/05/2018 PANETTA GIOVANNI ASS. FARIMPRESA 7.926,00 € 3.926,00 € 3.000,00 € 0,00 € 6.926,00 € 9.2.1
180510172916439I1XMNaVMANGI0474 | 10/05/2018 MANGIOLA VALENTINA NUOVE IDEE 10.326,00 € 3.926,00 € 4.000,00€| 2.400,00 € 10.326,00€ | 9.2.1
1805101809510647bwg8RReita2343 10/05/2018 REITANO REBA FORMAMENTIS 6.826,00 € 3.926,00 € 0,00 € 2.400,00 € 6.326,00€ | 9.2.1
18051017535149500w75FArchi7410 | 10/05/2018 ARCHINA' FRANCESCA ASS. FARIMPRESA 10.236,00 € 4.426,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.826,00€ | 9.2.1
180511182604458wnvFeMBalza2832 11/05/2018 BALZANO MARIANA ASS. FARIMPRESA 10.326,00 € 4.426,00 € 3.000,00 € | 2.400,00 € 9.826,00 € 9.2.1
180514163850528MMKOhGCampo9019 | 14/05/2018 CAMPO GIUSEPPE FORMAMENTIS 10.826,00 € 4.426,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.826,00€ | 9.2.1
180514175735844A2fMnMPrime3738 | 14/05/2018 PRIMERANO MARIA FORMAMENTIS 6.926,00 € 3.926,00 € 3.000,00 € 0,00 € 6.926,00 € 9.2.1
180514200414410Xt1WORCIRIC8853 | 14/05/2018 CIRICOSTA ROSI CIOFS/FP 6.926,00 € 1.026,00 € 3.500,00 € | 2.400,00 € 6.926,00€ | 9.2.1
180515153258300CyFQWRGALLU3377 | 15/05/2018 GALLUZZO ROBERTO Ass. Mediterraneo 10.826,00 € 4.426,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.826,00€ | 9.2.1
180515172550445itX0RFFazzi7898 15/05/2018 FAZZINGA FRANCESCO Fond. Consulenti Lavoro 6.326,00 € 3.142,00 € 0,00 € 2.400,00 € 5.542,00€ | 9.2.1
180515175421560zSFh8GScali3097 15/05/2018 SCALICI GIOVANNI Ist & Form 10.826,00 € 3.926,00 € 3.500,00 € | 2.400,00 € 9.826,00 € 9.2.1
180515195256174Xx0Z0DPUGLI4785 15/05/2018 PUGLIESE DOMENICO CIOFS/FP 3.426,00 € 926,00 € 0,00 € 2.400,00 € 3.326,00 € 9.2.1
180516100956263bHVRHADIGIO5779 | 16/05/2018 DI GIORNO ANDREA Ist & Form 10.826,00 € 3.926,00 € 3.500,00 € | 2.400,00 € 9.826,00€ | 9.2.1
180516120938792x04geBSBARR7323 | 16/05/2018 SBARRA BARBARA PROJECTLIFE 10.826,00 € 4.426,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.826,00€ | 9.2.1
180516130952163Am9q5ASille3063 16/05/2018 SILLETTA ANTONIETTA Ist & Form 10.826,00 € 3.926,00 € 3.500,00 € | 2.400,00 € 9.826,00€ | 9.2.1
180516164451306NC2dBGBALD0O2236 | 16/05/2018 BALDO GIUSEPPE PROJECTLIFE 10.826,00 € 4.426,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.826,00€ | 9.2.1
180516174329712dN0O7IGPonen0518 | 16/05/2018 PONENTE GIUSEPPE FORMAMENTIS 10.826,00 € 4.426,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.826,00€ | 9.2.1
180517113329719Mg90XKMORAB1749 | 17/05/2018 MORABITO KATIA V&Aform 10.542,00 € 4.142,00 € 4.000,00€ | 2.400,00 € 10.542,00€ | 9.2.1
180517121218443ZowgwMCORRA7581 | 17/05/2018 CORRADO MICHELE Fond. Consulenti Lavoro 5.826,00 € 3.426,00 € 0,00 € 2.400,00 € 5.826,00€ | 9.2.1
18051716071757604ZEhFFERRA8984 | 17/05/2018 FERRANTINI FRANCESCO PROJECTLIFE 10.826,00 € 4.426,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.826,00€ | 9.2.1
180517173819756kXItnGFILIC3614 17/05/2018 FILICE GIANFRANCO PROJECTLIFE 10.826,00 € 4.426,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.826,00€ | 9.2.1
180517173124758NYoHdROrlan4810 17/05/2018 ORLANDO ROSANNA FORMAMENTIS 6.926,00 € 3.926,00 € 0,00 € 2.400,00 € 6.326,00 € 9.2.1
180518161705466tuMuBMDEMAR5639 | 18/05/2018 DE MARCO MARIA LUISA PROJECTLIFE 10.826,00 € 4.426,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.826,00€ | 9.2.1
1805181735320832D0uSARomeo8691 | 18/05/2018 ROMEO ANTONELLA FORMAMENTIS 6.826,00 € 3.926,00 € 0,00 € 2.400,00 € 6.326,00€ | 9.2.1
180518174707035P6UYTNVERTE4979 | 18/05/2018 VERTERAMO NUNZIATO FORMAMENTIS 6.826,00 € 3.926,00 € 0,00 € 2.400,00 € 6.326,00€ | 9.2.1
180521160406895E1K95LTripi4338 21/05/2018 TRIPICCHIO LUIGI PROJECTLIFE 6.826,00 € 3.926,00 € 0,00 € 2.400,00 € 6.326,00€ | 9.2.1
180521170932158UhfHAMDESET9659 | 21/05/2018 DE SETA MASSIMO PROJECTLIFE 10.826,00 € 4.426,00 € 4.000,00€| 2.400,00 € 10.826,00€ | 9.2.1
180521172227211WDwsuDRinau8028 | 21/05/2018 RINAURO DOMENICO FORMAMENTIS 6.826,00 € 3.926,00 € 0,00 € 2.400,00 € 6.326,00 € 9.2.1
180522172338467pZfN0JGarre5019 22/05/2018 GARREFFA JOLANDA FORMAMENTIS 10.426,00 € 4.426,00 € 4.000,00€| 2.400,00 € 10.826,00€ | 9.2.1
180523122014575x7GxpGturan6353 23/05/2018 TURANO GIUSEPPE Progetti comuni 10.326,00 € 3.642,00 € 4.000,00 € | 2.000,00 € 9.642,00€ | 9.2.1
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Allegato A Elenco Destinatari Ammessi a Finanziamento Azione 9.2.1

IMPORTO APPROVATO
Codice domanda Data Cognome Nome Ente accreditato X L . tirocinio )
importo richiesto servizi lavoro voucher ) Totale € azione
formativo
180523164157282yfO3yGlacuc4574 23/05/2018 IACUCCI GIANCARLO PROJECTLIFE 10.826,00 € 4.426,00 € 4.000,00€| 2.400,00 € 10.826,00€ | 9.2.1
180524110631215ePbvPbdepred4677 24/05/2018 DEPRETIS BORIS Formaconsult 10.042,00 € 3.642,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.042,00€ | 9.2.1
18052818052083500y6ZCBROGN3472 | 28/05/2018 BROGNO CONCETTA Ist & Form 10.326,00 € 4.426,00 € 3.500,00 € | 2.400,00 € 10.326,00€ | 9.2.1
1805291311442720nxIQDtolom2041 | 29/05/2018 TOLOMEO DOMENICO CENTRO CALABRESE SOLIDARIETA' 7.326,00 € 926,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 7.326,00€ | 9.2.1
1805301701565370jrgGAPezzal658 30/05/2018 PEZZANO AZZURRA FORMAMENTIS 10.326,00 € 3.926,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.326,00€ | 9.2.1
180601093739902v3jGyAcanni5304 01/06/2018| CANNISTRA' ANGELO CENTRO CALABRESE SOLIDARIETA' 3.326,00 € 926,00 € 0,00 € 2.400,00 € 3.326,00€ | 9.2.1
1806041056115045YIvOgmenni3738 04/06/2018 MENNITI GIUSEPPINA Formaconsult 10.326,00 € 3.642,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.042,00€ | 9.2.1
180604171808764aBfSOGPERFE3574 04/06/2018 PERFETTI GIOVANNI FRANCESC( PROJECTLIFE 10.326,00 € 4.426,00 € 3.500,00 € [ 2.400,00 € 10.326,00€ | 9.2.1
180604163728355EeVFrEMacri9084 04/06/2018 MACRI' ELISEO FORMAMENTIS 6.826,00 € 3.642,00 € 0,00 € 2.400,00 € 6.042,00€ | 9.2.1
180607172620791kHy6pADAMBR0676 |07/06/2018| D'AMBROSIO ANNA Fond. Cons. Lavoro 10.826,00 € 4.426,00 € 3.500,00 € | 2.400,00 € 10.326,00€ | 9.2.1
180608165819050WREOwWAAV0li2496 | 08/06/2018 AVOLIO ADELINA MEDITERRANEA 10.826,00 € 4.426,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.826,00€ | 9.2.1
180608152736003r003NMCALVA2442 | 08/06/2018 CALVANO MARTINA FORMAMENTIS 10.826,00 € 4.426,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.826,00€ | 9.2.1
1806111830283835HJEYCMINAR9995 | 11/06/2018 MINARDI CAMILLA Inacus 10.826,00 € 3.642,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.042,00€ | 9.2.1
180614125105096wZHoUNMarti8966 | 14/06/2018 MARTINO NICOLA Cantieri di Imprese 10.326,00 € 3.926,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.326,00€ | 9.2.1
180614151728698IFPTgFMaida7557 14/06/2018 MAIDA FRANCESCO ANTONIO Cantieri di Imprese 10.326,00 € 3.926,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.326,00€ | 9.2.1
180615173248967A8iyvATedes9949 15/06/2018 TEDESCO ANTONIO Cantieri di Imprese 10.326,00 € 3.926,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.326,00€ | 9.2.1
180618171546630Z542ZFTodar3238 18/06/2018 TODARELLO FERNANDO FORMAMENTIS 9.826,00 € 4.426,00 € 3.000,00 € | 2.400,00 € 9.826,00 € 9.2.1
180621131624570mR7m5ARUBIN2469 | 21/06/2018 RUBINO ANTONIO Fond. Consulenti Lavoro 6.326,00 € 3.926,00 € 0,00 € 2.400,00 € 6.326,00 € 9.2.1
180702172826334UVAL7VBALTR1231 | 02/07/2018| BALTRAMAITYTE' VAIVA Ist & Form 10.326,00 € 4.426,00 € 3.500,00 € [ 2.400,00 € 10.326,00€ | 9.2.1
180702180632067pfWKKPIACHI5145 | 02/07/2018 IACHINO PIETRO V&Aform 10.826,00 € 4.426,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.826,00€ | 9.2.1
180705121230033yvHDoFIngen4596 | 05/07/2018 INGENUO FRANCESCO Cantieri di Imprese 10.326,00 € 3.926,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.326,00€ | 9.2.1
180709185446203WEzknDBAFAR8305 | 09/07/2018 BAFARO DANIELA Ist & Form 13.226,00 € 4.426,00 € 3.500,00 € | 2.400,00 € 10.326,00€ | 9.2.1
180710180349379ilakgNcaval6282 10/07/2018 CAVALLO NICOLA FORMAMENTIS 10.826,00 € 4.142,00 € 4.000,00€| 2.400,00 € 10.542,00€ | 9.2.1
180712172052282BZC89MINVER0334 | 12/07/2018 INVERNIZZI MONICA Inacus 10.826,00 € 4.142,00 € 4.000,00€ | 2.400,00 € 10.542,00€ | 9.2.1
180716091959846mG5wzRGALEA4745 | 16/07/2018 GALEA ROSA Ass. Mediterraneo 10.826,00 € 4.426,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.826,00€ | 9.2.1
180723123614327Gc4ImCPRINC5141 | 23/07/2018 PRINCIPE CHIARA MORENA Fond. Consulenti Lavoro 6.326,00 € 3.926,00 € 0,00 € 2.400,00 € 6.326,00€ | 9.2.1
180910164130957f48pYPPERRO6286 | 10/09/2018 PERRONE PASQUALE Inacus 10.826,00 € 4.142,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 10.542,00€ | 9.2.1
180914170838021VWGRfCPULIT6772 | 14/09/2018 PULITANO' CARMELA Formaconsult 9.826,00 € 3.642,00 € 3.500,00 € | 2.400,00 € 9.542,00€ | 9.2.1
1809241037387031faY1Rcelial017 24/09/2018 CELIA RITA CENTRO CALABRESE SOLIDARIETA' 7.326,00 € 926,00 € 4.000,00 € | 2.400,00 € 7.326,00 € 9.2.1
180925112836857zhQjsISPATO0581 25/09/2018| SPATOLISANO IOLANDA FORMAMENTIS 9.826,00 € 4.426,00 € 3.000,00 € | 2.400,00 € 9.826,00 € 9.2.1
180926112221197x57MhApaone9578 | 26/09/2018 PAONE ARTURO CENTRO CALABRESE SOLIDARIETA' 3.326,00 € 926,00 € 0,00 € 2.400,00 € 3.326,00€ | 9.2.1
TOTALE IMPEGNATO 646.518,00 €

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



ACCERTAMENTRO ENTRATE

Allegato B - Accertamento Entrate Impegni Contabili

IMPEGNI SPESA

azione capitoloE n.accert/anno importo quota capitoloU impegno/anno importo
9.2.1 | E2312000101| 3846/2020 |360.988,50 UE U9121001303| 6405/2020 |360.988,50
9.2.1 | E2312000101| 3848/2020 |123.900,00 UE U9121001304 | 6408/2020 |123.900,00

9.2.1 | E2130000101| 3847/2020 84.230,65 U9121001303| 6406/2020 84.230,65

9.2.1 | E2130000101| 3849/2020 28.910,00 U9121001304 | 6409/2020 28.910,00

9.2.1 | E1104000201| 1499/2020 36.098,85 | REGIONE | U9121001303| 6407/2020 36.098,85

9.2.1 | E1104000201| 1499/2020 12.390,00 [ REGIONE | U9121001304( 6410/2020 12.390,00
TOTALE DA IMPEGNARE 646.518,00

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.




Allegato C Enti Beneficiari

ENTE BENEFICIARIO servizi + voucher | tirocinio formativo Totale

ARDEA 15.284,00 € 4.800,00 € 20.084,00 €

Ass. Mediterraneo 16.852,00 € 4.800,00 € 21.652,00 €
Associazione culturale V&Aform 16.568,00 € 4.800,00 € 21.368,00 €
ASSOCIAZIONE FARIMPRESA 37.630,00 € 7.200,00 € 44.830,00 €
Cantieri di Imprese 31.704,00 € 9.600,00 € 41.304,00 €
CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' 11.704,00 € 9.600,00 € 21.304,00 €
CIOFS/FP 5.452,00 € 4.800,00 € 10.252,00 €

Fond. Cons. Lavoro 7.926,00 € 2.400,00 € 10.326,00 €
FONDAZ. CONSULENTI LAVORO 14.420,00 € 9.600,00 € 24.020,00 €
Formaconsult 22.426,00 € 7.200,00 € 29.626,00 €
FORMAMENTIS 129.100,00 € 48.000,00 € 177.100,00 €

Inacus 23.926,00 € 7.200,00 € 31.126,00 €

Ist & Form 46.056,00 € 14.400,00 € 60.456,00 €
MEDITERRANEA 8.426,00 € 2.400,00 € 10.826,00 €

NUOVE IDEE 7.926,00 € 2.400,00 € 10.326,00 €

Progetti comuni 7.642,00 € 2.000,00 € 9.642,00 €
PROJECTLIFE CALABRIA ARL 78.276,00 € 24.000,00 € 102.276,00 €

TOTALE IMPEGNATO

646.518,00 €

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.




