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Regolamento Regionale del 19 febbraio 2019, n. 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE DELLE STRUTTURE DELLA GIUNTA REGIONALE.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Testo coordinato con le modifiche di cui al regolamento regionale n. 12 del 17/06/2019, al 16 del 
09/08/2019, al regolamento regionale n.6 del 18/05/2020 (ai sensi dell’art. 3 del regolamento 
regionale n. 6 del 18/5/2020: 1 Il presente regolamento entra in vigore il 22 giugno 2020.1 2 Nelle 
more dell’entrata in vigore del presente regolamento sono espletate le procedure per l’assegnazione 
degli incarichi dirigenziali da conferire. 3 Gli incarichi dirigenziali di cui al comma 2 decorrono dalla 
data di entrata in vigore del presente regolamento.), al regolamento regionale n.7 del 22/05/2020,  al 
regolamento regionale n.8 del 03/06/2020, al regolamento regionale n.10 dell’11/06/2020, al 
regolamento regionale n. 13 del 3/07/2020, al regolamento regionale n.16 del 10/08/2020 ed al 
regolamento regionale n. 17 del 28/09/2020. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                      
1 Ai sensi del Regolamento regionale n.10 dell’11 giugno 2020: Nel comma 1 dell’art.3 del regolamento 18 maggio 2020, n. 6 

le parole <<15 giugno 2020>> sono sostituite dalle seguenti << 22 giugno>>. 
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AI SENSI DELL’ARTICOLO 2, COMMA 4, DELLA LEGGE REGIONALE 6 APRILE 2011, N. 11, IL 
PRESENTE TESTO COORDINATO HA SOLO CARATTERE INFORMATIVO.  
 
 

 Art. 1 
1. Il presente regolamento di organizzazione, nel rispetto delle leggi vigenti in materia, disciplina 

l’articolazione della struttura organizzativa della Giunta regionale nel rispetto del principio di 
destinazione tra funzioni d’indirizzo e controllo e funzioni di gestione amministrativa, ispirandosi a 
criteri di flessibilità, funzionalità e operatività al fine di meglio soddisfare le esigenze di 
programmazione e coordinamento dell’azione amministrativa. 

 
Art. 2 

1. La struttura organizzativa degli uffici e della dirigenza, come definita dal presente regolamento, 
persegue, in particolare, le seguenti finalità: 

a) Realizzare un assetto organizzativo rispondente all’esercizio delle funzioni regionali e 
all’attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti dall’organo di direzione politica; 

b) Accrescere le capacità di innovazione e la competitività del sistema organizzativo anche 
al fine di favorire l’integrazione con le altre pubbliche amministrazioni; 

c) Realizzare prestazioni e servizi nell’interesse degli utenti; 
d) Assicurare l’economicità, la speditezza e la rispondenza al pubblico interesse dell’azione 

amministrativa; 
e) Realizzare la migliore utilizzazione e valorizzazione delle risorse umane nel rispetto delle 

pari opportunità; 
f) Semplificazione, trasparenza e qualità dell’azione amministrativa. 

 
Art. 3 

1. Il sistema organizzativo della Giunta regionale è articolato in strutture, di diversa entità e 
complessità, ordinate, di norma per funzioni omogenee e preposte Allo svolgimento di funzioni ed 
attività finali, strumentali e di supporto, ovvero al conseguimento di obiettivi determinati o alla 
realizzazione di programmi e progetti specifici. 

2. Il sistema organizzativo è articolato secondo quando previsto nell’Allegato A) al presente 
regolamento, in particolare in: 

a) Dipartimenti e Strutture Apicali equiparate; 
b) Settori; 
c) Unità Organizzative Autonome. 

 
 

Art. 4 
1. E’ abrogato il regolamento n. 16 del 23 dicembre 2015 recante ad oggetto “Regolamento di 

organizzazione delle strutture della Giunta Regionale” come modificato  dai successivi 
regolamenti n. 4 del 2/3/2016 (approvato con DGR n. 51/2016), n. 4 del 21/03/2017(approvato 
con DGR n. 26/2017), n. 10 del 09/05/2017(approvato con DGR n. 179/2017,  n. 17 del 
12/10/2017(approvato con DGR n. 453/2017) n. 21 del 18/12/2017(approvato con DGR n. 
468/2017, n. 4 del 9/3/2018 (approvato con DGR n. 45/2018, n. 8 del 3/5/2018 (approvato con 
DGR n. 135/2018), n. 10 del 14.06.2018 (approvato con DGR n. 212/2018), n. 11 del 
19/7/2018(approvato con DGR n. 312/2018), n. 13 del 3/9/2018(approvato con DGR n. 
364/2018), n. 14 del 21/9/2018 (approvato con DGR n. 388/2018), n. 15 del 25/9/2018 
(approvato con DGR n.421/2018) e n. 1 del 17.01.2019 (approvato con DGR. N. 16/2019). 
 

 
Art. 5 

1. Il presente regolamento pubblicato sul Bollettino Ufficiale, entra in vigore il giorno successivo alla 
pubblicazione sul BURC della Deliberazione di Giunta regionale di approvazione della pesatura 
dei Settori, per fasce economiche e per fasce di rischio. 
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ALLEGATO A2 
 

SEGRETARIATO GENERALE3 
 

 
SETTORE 

 

PESATURA 

POSIZIONE 

FASCIA DI 

RISCHIO 

1 ATTI DEL PRESIDENTE E RAPPORTI CON IL CONSIGLIO 
REGIONALE 4 

  

2 SEGRETERIA DI GIUNTA E COORDINAMENTO 
AMMINISTRATIVO DIPARTIMENTI 
 

  

3 CONTROLLO E REPERTORIAZIONE  DECRETI 
DIRIGENZIALI 
 

  

4 UFFICIO LEGISLATIVO 
 

  

5 SISTEMA DELLE CONFERENZE - RAPPORTI ISTITUZIONALI 
-MONITORAGGIO DELLA LEGISLAZIONE DELLE REGIONI 
 

  

6 VERIFICA DELL’ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DI 
GOVERNO - CONTROLLO STRATEGICO 
 

  

7 LEGALITA’ E SICUREZZA – ATTUAZIONE L.R. N. 9/2018 – 
COORDINAMENTO STRATEGICO SOCIETA’, FONDAZIONI, 
ENTI STRUMENTALI 

 

  

U.O.A. PROMOZIONE DELLA CALABRIA E DEI SUOI ASSET 
STRATEGICI – SPETTACOLI E GRANDI EVENTI  
 

  

U.O.A. NUCLEO  REGIONALE VALUTAZIONE VERIFICA 
INVESTIMENTI PUBBLICI 
 

  

U.O.A. PROTEZIONE CIVILE 
 

  

                                                      
2  L’allegato A) del Regolamento Regionale n. 3 del 19 febbraio 2019 è modificato dall’art. 1 del Regolamento Regionale n.12 

del 17 Giugno 2019  (limitatamente alle strutture dei Dipartimenti: “Presidenza”, “ Programmazione Comunitaria” e   

“Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilità”), dall’art. 1 del Regolamento Regionale n.16 del 9 Agosto 2019  

(limitatamente alle strutture dei Dipartimenti:“Organizzazione e Risorse Umane”e “Lavoro, Formazione e Politiche sociali”), 

dall’art.1, comma 1, del Regolamento regionale n.6 del 18 Maggio 2020 (limitatamente alle strutture dei Dipartimenti: “ 

Segretariato Generale”e “ Tutela della Salute e Servizi Sociali e Socio Sanitari”, dall’art.1, comma 1, del Regolamento 

Regionale n.7 del 22/05/2020 (limitatamente alle strutture dei Dipartimenti:” Turismo, Spettacolo e Beni Culturali” e “ 

Urbanistica”), dall’art.1, comma 1 del regolamento regionale n. 8 del 03/06//2020 ( limitatamente alla struttura del 

Dipartimento “ Programmazione Unitaria”, dall’art. 1 comma 1 del regolamento regionale n. 13 del 3/07/2020 ( limitatamente 

alla struttura del Dipartimento “ Economia e Finanze”),  dall’art. 1 comma 1 del regolamento regionale n. 16 del 10/08/2020 ( 

limitatamente alla “ Unità Operativa Autonoma Prevenzione, Pianificazione e Gestione dell’Emergenza- Protezione Civile”) e 

dall’art. 1 comma 1 del regolamento regionale n. 17 del 28/09/2020 (limitatamente ai Dipartimenti “Presidenza”, “Lavoro, 

Sviluppo Economico, Attività Produttive e Turismo”, “Tutela dell’Ambiente” e “Istruzione e Cultura”) con conseguente 

soppressione, ai sensi dell’art. 1 comma 2 del regolamento regionale n. 17 del 28/09/2020, dei seguenti Dipartimenti: a) 

“Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche Sociali”, b) “Dipartimento Sviluppo Economico, Attività Produttive” c) 

“Dipartimento Turismo, Spettacolo e Beni Culturali”. 
3 Ai sensi dell’art.2 del regolamento regionale n.16 del 10//08/2020: “E’ soppressa l”U.O.A. Protezione civile” incardinata 

nel Dipartimento “Segretariato Generale” 
4 Ai sensi dell’art. 2 del Regolamento regionale n.6 del 18 Maggio 2020 “I settori 1 di ciascun dipartimento di cui all’art. 1 

espletano, altresì, le funzioni indicate nell’articolo 1 del regolamento regionale 18 dicembre 2018, n. 20”. 
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UNITA’ OPERATIVA AUTONOMA5 
PREVENZIONE,PIANIFICAZIONE E 

GESTIONE DELL’EMERGENZA- 
PROTEZIONE CIVILE 

 
SETTORE 

 

PESATURA 
POSIZIONE 

FASCIA DI 
RISCHIO 

1 PREVISIONE E ALLERTAMENTO 6 
  

2 
PIANIFICAZIONE E GESTIONE DELL'EMERGENZA E 
VOLONTARIATO 

  

3 
PREVENZIONE STRUTTURALE E SUPERAMENTO 
DELL'EMERGENZA 

  

 
 
 

PRESIDENZA 

 

 

 

 
 

SETTORE 

 

PESATURA 

POSIZIONE 

 

FASCIA DI 
RISCHIO 

1 COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE, BURC, REPERTORIO ATTI 
E CONTRATTI - REGISTRO PERSONE GIURIDICHE 7 

  

2 FORMAZIONE PROFESSIONALE, ALTA FORMAZIONE, 
ACCREDITAMENTI E SERVIZI ISPETTIVI 

  

3 RICERCA SCIENTIFICA E INNOVAZIONE TECNOLOGICA   

4 ICT, E-GOVERNEMENT E AGENDA DIGITALE         

5 INTERVENTI A SOSTEGNO DEI GIOVANI E DELLA PARITÀ DI 
GENERE - SPORT 

  

6 COORDINAMENTO PROGETTI STRATEGICI, AZIONI DI 
SVILUPPO PORTO DI GIOIA TAURO 

  

7 PROMOZIONE E ATTRAZIONE DEGLI INVESTIMENTI   

 
 
 
 
 
 

                                                      
5 Ai sensi dell’art. 1, comma 2 del regolamento regionale n. 16 del 10/08/2020: “L’U.O.A. prevenzione, pianificazione e 

gestione dell’emergenza – protezione civile-  dipende funzionalmente dal Segretario Generale che, sulla base 

dell’assegnazione dei dirigenti da parte della Giunta, conferisce i relativi incarichi ai dirigenti di settore e individua tra questi 

il coordinatore dell’U.O.A.” 
6 Ai sensi dell’art.3 del regolamento regionale n.16 del 10/08/2020: “Il settore 1 dell’U.O.A. di cui all’art. 1 espleta, altresì, le 

funzioni indicate all’articolo 1 del regolamento regionale 18 dicembre 2018, n. 20.”  
7 Ai sensi dell’art. 2 comma 1 del regolamento regionale n. 17 del 28/09/2020: “Il settore 1 dei dipartimenti di cui all’art. 1 

espleta, altresì, le funzioni indicate all’articolo 1 del regolamento regionale 18 dicembre 2018, n. 20”. 
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ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE 
(in breve ORU) 

 
SETTORE 

PESATURA 

POSIZIONE 

FASCIA DI 

RISCHIO 

1 
AFFARI GENERALI, GIURIDICI ED ECONOMICI - RELAZIONI 
SINDACALI, CONTRATTAZIONE, CONTENZIOSO DEL 
PERSONALE 

  

2 
GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE - FORMAZIONE E 
SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE- GESTIONE APPLICATIVI 
INFORMATICI DEL PERSONALE 8 

  

3 GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE    

4 
ECONOMATO, LOGISTICA E SERVIZI TECNICI – 
PROVVEDITORATO, AUTOPARCO E BURC - GESTIONE 
APPLICATIVI INFORMATICI DEL PERSONALE  9 

  

5 
CONTROLLO DI GESTIONE, SUPPORTO OIV - CONTROLLO 
STRATEGICO 10 

  

6 
DATORE DI LAVORO, SICUREZZA LUOGHI DI LAVORO, PRIVACY 
– RAPPORTI CON GLI ENTI LOCALI E POLIZIA LOCALE 

  

 
 

ECONOMIA E FINANZE  

SETTORE  

PESATURA 
POSIZIONE 

 
FASCIA DI 
RISCHIO 

1 BILANCIO E PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA 11 
  

2 RENDICONTO GENERALE, CONTO CONSOLIDATO 
  

3 PATRIMONIO IMMOBILIARE 

 

ECONOMATO,   LOGISTICA  E   SERVIZI   TECNICI   – 

PROVVEDITORATO,     AUTOPARCO      

  

4 GESTIONE TASSE AUTOMOBILISTICHE 
  

5 GESTIONE ALTRI TRIBUTI  
  

6 CONTENZIOSO TRIBUTARIO 

 

  

7 RAGIONERIA GENERALE, GESTIONE SPESA, CPT, 
AUTORITA’ DI CERTIFICAZIONE - ATTUAZIONE CONTABILITA’ 
ANALITICA 

  

8 
 

CONTROLLO CONTABILE BILANCI E RENDICONTI ENTI 
STRUMENTALI, AZIENDE,  AGENZIE, FONDAZIONI E 
SOCIETA’ 

  

                                                      
8  Ai sensi dell’art. 1 comma 2 del regolamento regionale n.13 del 3/07/2020  “La funzione “Gestione applicativi informatici 

del personale” è aggiunta al Settore n. 2 “Gestione Giuridica del personale - Formazione e Sviluppo delle Risorse Umane” 

del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane”. 
9 Ai sensi dell’art. 1 comma 2 del regolamento regionale n.13 del 3/07/2020 “È conseguentemente soppresso il seguente 

Settore:-  Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane: Settore n. 4 “ECONOMATO, LOGISTICA E SERVIZI TECNICI –

PROVVEDITORATO, AUTOPARCO E BURC -GESTIONE APPLICATIVI INFORMATICI DEL PERSONALE” 
10 Ai sensi dell’art.1, comma 1, del regolamento regionale n.6 del 18 Maggio 2020 è stato istituito il Settore 6 del Dipartimento 

Segretariato Generale: “VERIFICA DELL’ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DI GOVERNO - CONTROLLO 

STRATEGICO”. 
11 Ai sensi dell’art.2 del regolamento regionale n. 13 del 3/07/2020 “ Il settore 1 del dipartimento di cui all’art. 1 espleta, 

altresì, le funzioni indicatene all’articolo 1 del regolamento regionale 18 dicembre 2018, n. 20” 
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9 ECONOMATO, LOGISTICA E SERVIZI TECNICI –
PROVVEDITORATO, AUTOPARCO E BURC  
 

  

10 GESTIONE ENTRATE E MUTUI 
  

 
 

PROGRAMMAZIONE UNITARIA 12 

 

SETTORE 

 
PESATURA 
POSIZIONE 

 
FASCIA DI 
RISCHIO 

1 COMUNICAZIONE – ATTIVITA’ DI SUPPORTO GIURIDICO 13   
  

2 
PROGRAMMAZIONE – COOPERAZIONE TERRITORIALE - 
CAPACITA' ISTITUZIONALE – PROGETTI STRATEGICI 

  

3 
MONITORAGGIO, SISTEMI INFORMATIVI, 
COMUNICAZIONE – S3 

  

4 COORDINAMENTO E SORVEGLIANZA POR (FESR/FSE) 
  

5 
COORDINAMENTO E SORVEGLIANZA PROGRAMMI 
NAZIONALI 

  

6 VERIFICHE – PROCEDURE E PARERI 
  

7 CONTROLLI 
  

8 COORDINAMENTO ZES 
  

9 UFFICIO STATISTICO 
  

U.O.A. 
COORDINAMENTO DEI PROGRAMMI, DEI PROGETTI DI 
SISTEMA E SPECIALI 

  

 
 

INFRASTRUTTURE, LAVORI PUBBLICI, MOBILITA’           
                                                           (in breve ILPM) 

       SETTORE   

 
 
 
 

 
AREA 

FUNZIONA

1 
AFFARI GENERALI, GIURIDICI ED ECONOMICI - 
PROCEDURE ESPROPRIATIVE E 
CONTENZIOSO 

  

2 
VIGILANZA NORMATIVA TECNICA SULLE 
COSTRUZIONI E SUPPORTO TECNICO – AREA 
SETTENTRIONALE (SEDE CS) 

  

                                                      
12 Dipartimento di nuova istituzione ai sensi dell’art. 1 comma 1 del regolamento regionale n. 8 del 03/06/2020 a seguito la 

conseguente soppressione dei Dipartimenti “Programmazione Comunitaria” e “Programmazione Nazionale” prevista al 

comma 2, dell’art.1 del regolamento regionale n. 8 del 03/06/2020. 
13 Ai sensi dell’art.2 del regolamento regionale n.8 del 3/06/2020 “ Il settore 1 del dipartimento di cui all’art. 1 espleta, altresì, 

le funzioni indicatene all’articolo 1 del regolamento regionale 18 dicembre 2018, n. 20” 
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LE 
 LAVORI 

PUBBLICI 
ED ACQUE 

3 
VIGILANZA NORMATIVA TECNICA SULLE 
COSTRUZIONI E SUPPORTO TECNICO – AREA 
CENTRALE (SEDE CZ – SPORTELLO VV KR) 

  

4 
VIGILANZA NORMATIVA TECNICA SULLE 
COSTRUZIONI E SUPPORTO TECNICO – AREA 
MERIDIONALE (SEDE RC) 

  

5 
LAVORI PUBBLICI - POLITICHE EDILIZIA 
ABITATIVA 

  

6 INTERVENTI A DIFESA DEL SUOLO  
  

 
7 

GESTIONE DEMANIO IDRICO AREA CENTRALE 
(CZ, VV, KR)14 

  

 
8 

GESTIONE DEMANIO IDRICO AREA 
SETTENTRIONALE  (CS)15 

  

 9 RISORSE IDRICHE   

 

10 
OPERE PUBBLICHE A TITOLARITÀ 
REGIONALE ED EDILIZIA SANITARIA 16 

 

 

 

 
AREA 
FUNZIONALE 
INFRASTRUT
TURE E 
 TRASPORTI 

11 TRASPORTO PUBBLICO LOCALE    

12 

SUPPORTO GESTIONALE AGLI INTERVENTI 
DELL’AREA FUNZIONALE TRASPORTI - 
OSSERVATORIO MOBILITA' E SICUREZZA 
STRADALE 

  

13 INFRASTRUTTURE DI TRASPORTO   

14 
SISTEMA AEREOPORTUALE, PORTUALE E 
LOGISTICA  

  

 
 
 
 

LAVORO, SVILUPPO ECONOMICO, ATTIVITA' PRODUTTIVE 
E TURISMO 

  
SETTORE 

 

PESATURA 

POSIZIONE 

 

FASCIA DI 
RISCHIO 

1 
 
MERCATO DEL LAVORO–OSSERVATORIO 17   

2 
 
CENTRI PER L'IMPIEGO  -  FUNZIONI 
TERRITORIALI 

  

3 COMMERCIO ED ARTIGIANATO, FIERE E MERCATI   

                                                      
14 Settore soppresso dall’art. 1 comma 4 lett. a) del regolamento regionale n. 17 del 28/09/2020. 
15 Settore soppresso dall’art. 1 comma 4 lett. b) del regolamento regionale n. 17 del 28/09/2020. 
16 Ai sensi dell’art.1, comma 1, del regolamento regionale n.6 del 18 Maggio 2020 è stato istituito il Settore 9 del Dipartimento 

Tutela della Salute e Servizi Sociali e Socio Sanitari: “Edilizia Sanitaria ed investimenti tecnologici”. 
17 Ai sensi dell’art. 2 comma 1 del regolamento regionale n. 17 del 28/09/2020: “Il settore 1 dei dipartimenti di cui all’art. 1 

espleta, altresì, le funzioni indicate all’articolo 1 del regolamento regionale 18 dicembre 2018, n. 20”. 
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4 IMPRENDITORIA GIOVANILE E FEMMINILE   

5 CCIAA, INDUSTRIA E PMI – INCENTIVI E AZIONI A 
SUPPORTO DELLA COMPETITIVITA’ DELLE IMPRESE 

  

6 ATTIVITA’ ESTRATTIVE   

7 RICETTIVITA’ ALBERGHIERA ED EXTRA-ALBERGHIERA, 
SISTEMA TERMALE– FUNZIONI TERRITORIALI 

 

  

8 PORTUALITA’ TURISTICA – STABILIMENTI BALNEARI   

9 VIGILANZA ENTI, SOCIETA’ E FONDAZIONI   

10 POLITICHE ATTIVE E SUPERAMENTO DEL PRECARIATO   

 
 
 
 

 
AGRICOLTURA E RISORSE AGROALIMENTARI 

 (in breve ARA) 

SETTORE   

1 

AFFARI GENERALI, GIURIDICI ED ECONOMICI – 
CONTROLLI, ENTI STRUMENTALI E BONIFICHE, 
REGOLMENTI, USI CIVICI- PATRIMONIO FAUNISTICO, 
CACCIA - STRUTTURA INCARICATA DEI CONTROLLI PSR 
2014/2020  

  

2 
SERVIZI AREA TERRITORIALE SETTENTRIONALE  – 
FUNZIONI TERRITORIALI  CS 

  

3 
SERVIZI AREA TERRITORIALE  CENTRALE –  FUNZIONI 
TERRITORIALI 

  

4 
SERVIZI AREA TERRITORIALE MERIDIONALE –  FUNZIONI 
TERRITORIALI 

  

5 
FITOSANITARIO. VIVAISMO, MICOLOGIA. PATRIMONIO 
ITTICO  

  

6 
QUALITA’ E PROMOZIONE DELLE PRODUZIONI AGRICOLE 
E DELLE ATTIVITA’ AGRITURISTICHE, AGRICOLTURA 
SOCIALE 18 

  

7 
PSR 14/20 CAPITALE UMANO, OCM, PROGRAMMI 
OPERATIVI DELLE OP 

  

8 

PSR 14/20 COMPETITIVITA’ - CHIUSURA POR 00/06 E PSR 
07/13- POLITICHE AGRICOLE- QUALITÀ DELLE 
PRODUZIONI AGRICOLE E DELLE ATTIVITÀ 
AGRITURISTICHE, AGRICOLTURA SOCIALE 19 

  

9 PSR 14/20 AGROAMBIENTE E ZOOTECNIA   

                                                      
18Ai sensi dell’art. 1, comma 2, del regolamento regionale n.6 del 18 Maggio 2020 “Sono conseguentemente soppressi i 

seguenti Settori: Dipartimento Agricoltura e Risorse Agroalimentari: Settore n. 6 “Qualità e promozione delle produzioni 

agricole e delle attività agrituristiche, agricoltura sociale”. 
19Ai sensi dell’art. 1, comma 2, del regolamento regionale n.6 del 18 Maggio 2020: “Al Settore 8 del Dipartimento Agricoltura 

e Risorse Agroalimentari, vengono aggiunte le funzioni “Qualità delle produzioni agricole e delle attività agrituristiche, 

agricoltura sociale”. 
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10 
PSR 14/20 SVILUPPO AREE RURALI, PREVENZIONE 
CALAMITA’, SISTEMA IRRIGUO, FORESTE 

  

U.O.A. POLITICHE DELLA MONTAGNA, FORESTE E 
FORESTAZIONE. DIFESA DEL SUOLO 20 
 

  

 
 
 
 

 

TUTELA DELLA SALUTE E SERVIZI SOCIALI 
E SOCIO-SANITARI 

 
 

SETTORE PESATURA 

POSIZIONE 

 

FASCIA DI 

RISCHIO 

 

1 PERSONALE E PROFESSIONI DEL SERVIZIO SANITARIO 
REGIONALE E SISTEMA UNIVERSITARIO – FORMAZIONE – ECM  21 

  

2 AUTORIZZAZIONI E ACCREDITAMENTI    

3 ASSISTENZA FARMACEUTICA – ASSISTENZA INTEGRATIVA E 
PROTESICA – FARMACIE CONVENZIONATE – EDUCAZIONE 
ALL’USO CONSAPEVOLE DEL FARMACO 

  

4 PREVENZIONE E SANITA’ PUBBLICA   

5 MEDICINA CONVENZIONATA – CONTINUITA’ ASSISTENZIALE   

6 PROGRAMMAZIONE DELL’OFFERTA OSPEDALIERA E SISTEMA 
DELLE EMERGENZE-URGENZE 

  

7 ASSISTENZA TERRITORIALE – SISTEMI ALTERNATIVI AL 
RICOVERO E GESTIONE TERRITORIALE DELLE EPIDEMIE 

  

8 BILANCIO SSR – MONITORAGGIO DELL’ANDAMENTO 
ECONOMICO DELLE AZIENDE SANITARIE – CONTROLLO DI 
GESTIONE – PATRIMONIO 

  

9 EDILIZIA SANITARIA ED INVESTIMENTI TECNOLOGICI   

10 SALUTE MENTALE – DIPENDENZE PATOLOGICHE – SALUTE 
NELLE CARCERI 

  

11 GESTIONE SISR – MONITORAGGIO E IMPLEMENTAZIONE DEI 
FLUSSI SANITARI  

  

12 SANITA’ VETERINARIA   

                                                      
20 Ai sensi dell’art. 1 comma 3 del regolamento regionale n. 17 del 28/09/2020 “L’U.O.A. “POLITICHE DELLA 

MONTAGNA, FORESTE E FORESTAZIONE. DIFESA DEL SUOLO” è soppressa presso il Dipartimento Presidenza e 

contemporaneamente istituita presso il Dipartimento Agricoltura e Risorse Agroalimentari” 
21Ai sensi dell’art. 2 del regolamento regionale n.6 del 18 Maggio 2020 “I settori 1 di ciascun dipartimento di cui all’art. 1 

espletano, altresì, le funzioni indicate nell’articolo 1 del regolamento regionale 18 dicembre 2018, n. 20”. 
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13 PROGRAMMAZIONE EROGAZIONE DEI LIVELLI ESSENZIALI DI 
ASSISTENZA SOCIALE – SERVIZI SOCIALI E SOCIO-SANITARI- 
ECONOMIA SOCIALE E VOLONTARIATO 

  

14 IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA’ E INCLUSIONE 
SOCIALE – CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE E SERVIZIO CIVILE 

  

 
 

 
ISTRUZIONE E CULTURA  

 
SETTORE 

 

PESATURA 

POSIZIONE 

 

FASCIA DI 
RISCHIO 

1 SCUOLA E ISTRUZIONE– FUNZIONI TERRITORIALI 22   

2  BORGHI, AREE E PARCHI ARCHEOLOGICI    

3 BENI CULTURALI, PATRIMONIO STORICO, ARTISTICO ED 
ARCHITETTONICO 

  

 

4 
MUSEI, BIBLIOTECHE, E ASSOCIAZIONI - CULTURA E 
MINORANZE LINGUISTICHE 

  

5 COORDINAMENTO TRA UNIVERSITA’, CENTRI DI 
RICERCA E IMPRESE SUL TERRITORIO REGIONALE 

  

 
 
 

 
TUTELA DELL’AMBIENTE 

 

 
SETTORE 

 

PESATURA 

POSIZIONE 

 

FASCIA DI 
RISCHIO 

1 CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE 23   

2 CICLO INTEGRATO DEI RIFIUTI   

3 DEMANIO MARITTIMO E CONTRATTI DI FIUME, DI LAGO E DI 
COSTA 

  

4 ECONOMIA CIRCOLARE – VALUTAZIONIE AUTORIZZAZIONI 
AMBIENTALI – SVILUPPO SOSTENIBILE 

  

5 PARCHI ED AREE NATURALI PROTETTE   

                                                      
22 Ai sensi dell’art. 2 comma 1 del regolamento regionale n. 17 del 28/09/2020: “Il settore 1 dei dipartimenti di cui all’art. 1 

espleta, altresì, le funzioni indicate all’articolo 1 del regolamento regionale 18 dicembre 2018, n. 20”. 
23 Ai sensi dell’art. 2 comma 1 del regolamento regionale n. 17 del 28/09/2020: “Il settore 1 dei dipartimenti di cui all’art. 1 

espleta, altresì, le funzioni indicate all’articolo 1 del regolamento regionale 18 dicembre 2018, n. 20”. 
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6 EDUCAZIONE E FORMAZIONE AMBIENTALE, 
COMPATIBILITA’ PAESAGGISTICA – DANNO AMBIENTALE 

  

7 INFRASTRUTTURE ENERGETICHE, FONTI RINNOVABILI E 
NON RINNOVABILI 

 

  

8 BONIFICHE E RECUPERO AREE DEGRADATE –CONTRASTO 
ALL’INQUINAMENTO – SANZIONI AMBIENTALI 

  

9 GESTIONE DEMANIO IDRICO   

 
 
 
 

URBANISTICA24 
 

SETTORE PESATURA 

POSIZIONE 

 

FASCIA DI 

RISCHIO 

 

1 AFFARI GENERALI, GIURIDICI ED ECONOMICI   

2 DEMANIO MARITTIMO E CONTRATTI DI FIUME E DI COSTA   

3 URBANISTICA E  VIGILANZA EDILIZIA 
  

4 
QTRP - OSSERVATORIO DELLE TRASFORMAZIONI E DEL 
PAESAGGIO, POLITICHE TERRITORIALI E CENTRO 
CARTOGRAFICO REGIONALE 

  

 
 
 

AUTORITA' DI AUDIT 

SETTORE   

1  AFFARI GENERALI – CONTROLLI FSE    

2  CONTROLLI FESR    

 
 
 

STAZIONE UNICA APPALTANTE (SUA) 

SETTORE   

1 DIR. SEZIONE AMMINISTRATIVA, AFFARI GENERALI   

2 DIR. SEZIONE OSSERVATORIO, MONITORAGGIO   

3 DIR. SEZIONE TECNICA (OO.PP, AQUISTI, SERVIZI)   

 

                                                      
24 Dipartimento di nuova istituzione ai sensi dell’art. 1 comma 1 del regolamento regionale n. 7 del 22/05/2020 
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