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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI (LFPS).
SETTORE 04 - POLITICHE ATTIVE, SUPERAMENTO DEL PRECARIATO E
VIGILANZA ENTI

Assunto il 31/01/2020

Numero Registro Dipartimento: 258

DECRETO DIRIGENZIALE

“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 1357 del 12/02/2020

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO APPROVATO CON DDG N. 6160 DEL 30.05.2016 E
S.M.I.DECADENZA SOMMARIO SILVIO -DOMANDA IDENTIFICATIVO N. 8FP5ZR3LYM DEL

23/06/2016. .

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, in
conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dellart. 23-bis del CAD e successive modificazioni &€ copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati

della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI:

- La D.G.R. n. 366 del 18 ottobre 2013 avente ad oggetto “afto di indirizzo per la definizione di linee
d’intervento a favore dei percettori di ammortizzatori sociali in deroga. Politiche attive e passive”, con la
quale é stato approvato un Piano operativo per coniugare gli interventi di sostegno al reddito con le
azioni di politica attiva in favore dei lavoratori percettori in deroga;

- L’Accordo Istituzionale Regionale che regolamenta la concessione dei trattamenti in deroga per I'anno
2014, sottoscritto con le parti sociali in data 7 maggio 2015;

- La delibera Giunta Regionale n. 248 del 27 luglio 2015 che ha preso atto dell’Accordo Istituzionale
regionale del 7 maggio 2015;

- La delibera Giunta Regionale n. 234/2013 che ha approvato il Programma Ordinario convergenza
finanziato con le risorse rivenienti dalla rimodulazione del piano finanziario dei PO Calabria
FESR e FSE 2007/2013;

- La delibera Giunta Regionale n. 124 del 20 aprile 2015 che ha finanziato nellambito del PAC, le misure
innovative e sperimentali di tutela delloccupazione e politiche attive del lavoro, collegate ad
ammortizzatori sociali in deroga, per un importo di € 41.865.761,06 destinato alle sole politiche
passive;

- La delibera Giunta Regionale n. 202 del 22/06/2015 con la quale & stata approvata la rimodulazione
del PAC a seguito della riduzione del cofinanziamento nazionale del POR Calabria FSE assentita con
Decisione C (2014) 9755 del 2/12/2014;

- La delibera Giunta Regionale n. 467 del 12/11/2015 con la quale & stata approvata la riduzione degli
obiettivi specifici del POR FSE 2007/2013 a seguito della richiamata Decisione C (2014) 9755 del
2/12/2014, che approva l'ulteriore riduzione del cofinanziamento statale del Por Calabria con
conseguente rimodulazione ed integrazione PAC di cui alle delibere nn. 202/2015, 376/2015,396/2015;

- La delibera Giunta Regionale n. 357 del 16/12/2015 sono state apportate le variazioni in termine di
competenza e di cassa sullo stato previsionale bilancio 2015 — Piano di Azione e Coesione di cui alla
delibera di giunta n. 467 del 12/11/2015;

- La D.G.R. 194 del 13 giugno 2016 avente ad oggetto “Piano di Azione e Coesione Scheda anticiclica
n.2 — Misure innovative e sperimentali di tutela dell’occupazione e politiche attive del lavoro anche
collegate ad ammortizzatori sociali in deroga. Integrazione elenchi interventi”;

- Il Protocollo di Accordo Rep. n. 235 del 30.03.2016 tra Regione Calabria e Segretariato Regionale del
Ministero dei Beni e delle Attivita Culturali e del Turismo;

- La D.G.R. n. 360 del 10.08.2017 per come successivamente modificata con Deliberazione di Giunta
Regionale n. 613 del 11.12.2017recante “Linee Guida regionali in materia di tirocini formativi e di
orientamento”;

- La Convenzione rep. n. 1986 del 30.11.2017 tra Regione Calabria e Azienda Calabria Lavoro.

PREMESSO CHE:

- tra Regione Calabria e Segretariato Regionale del Ministero dei Beni e delle Attivita Culturali e
del Turismo per la Calabria € stato sottoscritto il Protocollo di Accordo Rep. n. 235 del
30.03.2016 per la realizzazione di interventi (per un numero massimo di 627 soggetti
disoccupati e disoccupati in possesso dello status di percettori di ammortizzatori sociali in
deroga) attraverso esperienze professionalizzanti da effettuarsi presso il Segretariato Regionale
MIBACT per la Calabria, la Soprintendenza per le Belle Arti ed il paesaggio della Calabria, la
Soprintendenza Archeologica della Calabria, il Museo Archeologico Nazionale di Reggio
Calabria, il Polo Museale Regionale con i Parchi, le Aree Archeologiche, le Gallerie di Arte
Antica e i Monumenti allo stesso afferenti, gli Archivi di Stato di Catanzaro, Cosenza, Reggio
Calabria e Vibo Valentia, La Biblioteca Nazionale Universitaria;

-con D.D.G. n. 6160 del 30.05.2016 e s.m.i. & stato approvato I'“Avviso Pubblico per la raccolta
di candidature, per la selezione di massimo 627 soggetti, da parte di disoccupati e disoccupati
in possesso dello status di percettori di ammortizzatori sociali in deroga, per un percorso di
qualifica in grado di offrire maggiori opportunita lavorative, in attuazione delle intese raggiunte
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dalla Regione Calabria e il Segretariato Regionale del Ministero dei Beni e delle attivita Culturali
e del Turismo per la Calabria”;

- con il su indicato decreto e con successivo D.D.G. n. 7001 del 17.06.2016 sono state
impegnate rispettivamente le somme di € 3.500.000,00 e di € 508.800,00 sul Bilancio
2016(Programma Ordinario Convergenza — Cap. U4302060201) “Spese per la realizzazione di
misure innovative e sperimentali di tutela delloccupazione e di politiche attive del lavoro
collegate ad ammortizzatori sociali in deroga” a totale copertura della spesa prevista;

- con decreto n. 8479 del 18.07.2016 e stato nominato il Nucleo di valutazione previsto dall’art.8
della citata Manifestazione di interesse, ricostituito con DDG n. 12729 del 24 ottobre 2016 a
seguito della presa d’atto delle dimissioni di alcuni componenti;

- con decreto n. 402 del 23.01.2017 si & provveduto, previa presa d’atto dei verbali del suddetto
Nucleo di valutazione, ad approvare la graduatoria provvisoria degli ammessi al percorso
formativo delle Aree | e Il, I'elenco degli ammessi al colloquio dell’area Il e I'elenco degli esclusi
di tutte le Aree;

- con decreto n. 6372 del 16.06.2017 sono stati approvati la graduatoria definitivadegli ammessi

al percorso formativo dell’Area | e Il, 'elenco degli ammessi al colloquio dell’Area I, I'elenco
degli esclusi di tutte le Aree, elaborati dal Settore competente sulla scorta dell’esito del’esame
dei ricorsi;

- con decreto n. 6649 del 22.06.2017 e s.m.i. si & provveduto a nominare la commissione per il
colloquio di valutazione dei candidati dell’Area Il previsto dall’art. 8 della Manifestazione
d’interesse;

- con decreto n. 9448 del 23.08.2017 si &€ provveduto a prendere atto dell’elenco dei candidati
dell’Area | e Il ammessi nella graduatoria definitiva di cui al DDG n. 6372 del 16.06.2017 che
hanno dichiarato nella forma definita e nel tempo stabilito la disponibilita ad essere avviati ai
percorsi formativi, successivamente modificato con i decreti n. 11628 del 23.10.2017 e n. 11862
del 26.10.2017;

- con decreto n.15335 del 27.12.2017 & stato modificato I'elenco dei candidati ammessi a
colloquio per I'Area lll di cui allAllegato B del decreto dirigenziale n. 11628 del 23.10.2017;

- con decreto n.7879 del 19.07.2018 ¢& stata approvata la graduatoria provvisoria degli ammessi
al percorso formativo Area lll;

- con decreto n.10734 del 02.10.2018 & stata approvata la graduatoria definitiva di tutti i
candidati dell’Area lll, successivamente modificata con decreto n. 1352 del 07.02.2019;

- con decreto n. 14290 del 03.12.2018 si € preso atto dell’elenco dei candidati dell’Area llI,
ammessi nella graduatoria definitiva di cui al D.D.G. n. 10734/2018, che hanno dichiarato nella
forma definita e nel tempo stabilito la disponibilita ad essere avviati ai percorsi formativi,
successivamente modificato con decreto n. 2064 del 20.02.2019;

- tra i soggetti ammessi al percorso formativo Area lll rientra il candidato Sommario Silvio,
domanda identificativo n.8Fp5zr3lymdel 23/06/2016, avviato presso il Museo Nazionale
Archeologico della Sibaritide giorno 01/04/2019, previa sottoscrizione in data 04/03/2019 della
dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante di essere disoccupato e non beneficiario di
altre politiche attive;

- dai controlli effettuati dal competente Settore regionale, &€ emerso perd che il medesimo
soggetto risulta destinatario di un’altra misura di politica attiva, avendo presentato in data
20/07/2017domanda di agevolazione identificativo n. 1707202012151970jUcNSSomma4436
nellambito del Bando Autoimpiego, ammessa con DDG n. 3409 del 18/03/2019, con
conseguente sottoscrizione in data 04/12/2018dell’atto di adesione obbligo repertorio n. 3413;

- che in virtu di quanto sopra allimpresa signor Sommario Silvio (P.IVA 03605660780) & stata
liquidata con DDG n. 9094 del 29/07/2019la somma complessiva di € 8595, pari al 30% del
contributo concesso, a titolo di prima in anticipazione, per come previsto dal Bando
Autoimpiego.
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CONSIDERATOche:

- I'art. 4 dell’Avviso Pubblico approvato con DDG n. 6160 del 30.05.2016 e s.m.i individua quali
destinatari della misura di politica attiva i lavoratori percettori in deroga che hanno acquisito lo
status entro il 31 dicembre 2014 con decreto regionale o altri provvedimenti equipollenti ed i
lavoratori disoccupati, prescrivendo che requisiti di partecipazione debbano essere possedulti
alla data di presentazione della candidatura e mantenuti sino al termine dello stesso percorso;

- I'art. 2 del suddetto Avviso Pubblico prevede: “In via preliminare ad un’eventuale ammissione
del disoccupato e del percettore in deroga al percorso prescelto, I'operatore del centro per
I'impiego verifica che i requisiti del disoccupato siano coerenti a quanto richiesto dal presente
Awviso e che lo stesso non abbia Politiche Attive in corso di erogazione”,

- in data 04/03/2019, ai fini dell’avvio del tirocinio MIBACT, il signor Sommario Silvio ha reso
dichiarazione sostitutiva di certificazione attestando di essere disoccupato e di non essere
beneficiario di altre misure di politica attiva per il lavoro;

-contrariamente a quanto autocertificato, alla data del 01/04/2019in cui & stato avviato al
tirocinio MIBACT, il signor Sommario era gia destinatario di altra misura di politica attiva,
avendo il medesimo sottoscritto in data 04/12/2018 atto di adesione e obbligo repertorio n.
3413nell'ambito del Bando Autoimpiego;

- nel caso di specie, in violazione delle disposizioni su richiamate dell’Avviso pubblico, risulta
disatteso il divieto di contestuale finanziamento di piu misure di politica attiva nei confronti del
medesimo destinatario per causa imputabile alle dichiarazioni rese dall'interessato
successivamente risultate non veritiere;

- per le ragioni su espresse, con nota prot. n. 399935 del 19.11.2019, é stato comunicato
all'interessato I'avvio, contestualmente, del procedimento di decadenza dal beneficio previsto
dal Bando Autoimpiego e autoimprenditorialita e del procedimento di decadenza dal Tirocinio
Mibact di cui al DDG n.6160/2016 e s.m.i.;

- 'interessato non ha inteso rinunciare ad alcuna delle misure di politica attiva di cui beneficia al
fine di eliminare la suddetta incompatibilita.

RITENUTO che:

- le argomentazioni addotte dal destinatario della suddetta comunicazione di avvio del
procedimento di decadenza nelle memorie difensive inviate via pec in data 03.12.2019, per il
tramite del proprio legale, non appaiono meritevoli di accoglimento;

- pertanto, occorre provvedere alla dichiarazione di decadenza del signor Sommario Silvio dal
Tirocinio Mibact di cui al DDG n.6160/2016 e s.m.i;

- occorre, altresi, procedere al recupero delle somme erogate nei confronti di Sommario Silvio a
titolo di indennita di partecipazione per n. 6 mesi, pari a complessivi € 4.800,00.

IBAN ACL: IT82N0538716300000000856161

STABILITO che il presente decreto venga notificato all'interessato, al Segretariato Regionale
del Ministero dei beni e delle Attivita Culturali e ad AziendaCalabria Lavoro.

VISTI:
¢ |alegge regionale n.34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;

¢ |a Legge nazionale n. 845 del 21/12/78, art. 4 comma g;
¢ |aLegge Regionale n. 18 del 19/04/85;

e iID.P.G.R. n. 354 del 24/06/99 e s.m.i,;

e laL.R.n.08/2002;

e L.R.n.47/2011;
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¢ la L.R. 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” e ss. mm. ii.;

e il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

e |la D.G.R. n. 2661 del 21.06.1999, recante “Adeguamento delle norme
legislative e regolamentari in vigore per l'attuazione delle disposizioni recate
dalla legge Regionale n° 7/96 e dal D.Lgs. 29/93 e successive modificazioni ed
integrazioni”;

e il DPG.R. n. 354 del 21 giugno 1999, recante “Separazione dell’attivita
amministrativa d’indirizzo e di controllo da quella di gestione”;

e il D.Lgs. n. 445/2000 -Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa;

e il D.Lgs. n. 118/2011 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro
organismi — art. 57;

e il DPG.R. n. 354/99 ed il D.P.G.R. n. 206/2000 recanti norme sulla
Separazione dell’attivita amministrativa di indirizzo e controllo da quella di
gestione;

e la D.G.R. n. 63 del 15/02/2019, con oggetto “Struttura organizzativa della
Giunta Regionale — Approvazione — Revoca della Struttura approvata con DGR
n. n. 541 del 16 dicembre 20157,

e |a D.G.R. n. 186 del 21/05/2019, con oggetto ‘DGR n. 63 del 15 febbraio
2019: Struttura organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione — Revoca
della Struttura approvata con DGR n. n. 541 del 16 dicembre 2015 e s.m.i.
Pesatura delle posizioni dirigenziali e determinazione delle relative fasce di
rischio”;

e la D.G.R. nr. 241 del 06.06.2019, recante “Struttura organizzativa della Giunta
Regionale. Approvazione modifiche della delibera di Giunta Regionale nr. 63 del
15.02.20197;

e Ja D.G.R. n. 512 del 31 ottobre 2019, avente ad oggetto “Nuova struttura
organizzativa della Giunta regionale approvata con D.G.R. n. 63 del 15 febbraio
2019 e s.m.i. - Assegnazione dei dirigenti”;

e Ja D.G.R. n. 513 del 31 ottobre 2019, avente ad oggetto “Nuova struttura
organizzativa della Giunta regionale approvata con D.G.R. n. 63 del 15 febbraio
2019 e s.m.i. - Assegnazione d’ufficio dei dirigenti”;

e JaD.G.R. n. 228 del 06/06/2019, con la quale il dott. Roberto Cosentino & stato
individuato quale Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro,
Formazione e Politiche Sociali”;

e il D.P.G.R. n. 76 del 10 giugno 2019, con il quale il Dott. Roberto Cosentino &
stato nominato Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro,
Formazione e Politiche Sociali”;

e il Decreto del Dirigente Generale n. 14003 del 13 novembre 2019, con il quale
si & preso atto che per il Settore n. 4 - “Politiche Attive, Superamento del
Precariato e Vigilanza Enti” non & stato individuato alcun Dirigente, e pertanto,
ex lege, le funzioni saranno svolte dal Dirigente Generale.

e la D.GR. n. 648 del21 dicembre 2018 “Documento tecnico di
accompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria
per gli anni 2019-2021 (artt. 11 e 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n. 118)”;
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e |a D.G.R. n. 649 del 21 dicembre 2018 “Bilancio finanziario gestionale della
Regione Calabria per gli anni 2019-2021 (artt. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n.
118)";

¢ la Legge Regionale 21 dicembre 2018 n. 48 avente ad oggetto “Legge di
stabilita regionale 2019”;

e |a Legge Regionale 21 dicembre 2018 n. 49 avente ad oggetto “Bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2019-2021” (BURC n.
129 del 21.12.2018);

¢ |a Legge Regionale 16 dicembre 2019, n. 54 di Autorizzazione all’'esercizio
provvisorio del bilancio di previsione della Regione Calabria per gli anni 2020-
2022 (art. 43 d.Igs. 118/2011) (BURC n. 139 del 16 dicembre 2019).

ATTESTATO che
il presente provvedimento non comporta ulteriori oneri a carico del bilancio regionale.

TENUTO CONTO che il Settore n. 4 “Politiche Attive, Superamento del precariato e Vigilanza
Enti” & attualmente privo del Dirigente, le funzioni facenti capo al suddetto Settore sono, ex
lege, svolte dal Dirigente Generale Reggente.

ATTESA la propria competenza ai sensi della normativa vigente.

Su espressa dichiarazione di legittimita e regolarita amministrativa dell’atto resa dal
Responsabile del Procedimento alla luce dellistruttoria effettuata.

DECRETA
Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente confermate per
costituirne parte integrante e sostanziale del presente di:

DI DISPORRE Ila decadenza del signor Sommario Silvio, domanda identificativo
n.8Fp5zr3lymdel 23/06/2016, dalla misura di politica attiva di cui al DDG n.6160/2016 e s.m.i;
PROCEDERE al recupero delle somme erogate nei confronti di Sommario Silvio a titolo di
indennita di partecipazione per n. 6 mesi, pari a complessivi € 4.800,00.

IBAN ACL: IT82N0538716300000000856161

DARE ATTO che si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art.26 del d.Ilgs n. 33
del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal piano triennale di prevenzione della corruzione
ai sensi dell’art.7 bis comma 3 del D.Lgs. n. 33 del 2013.

STABILIRE che il presente decreto venga notificato al signor Sommario Silvio, al Segretariato
Regionale del Ministero dei beni e delle Attivita Culturali e ad Azienda Calabria Lavoro.
PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. n. 11/2011, e
nel rispetto del Regolamento U.E 2016/679;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul sito istituzionale della Regione, ai
sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel
rispetto del regolamento U.E 2016/679;

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso giurisdizionale nelle competenti sedi.
Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

BEVILACQUA GIAMPAOLO
(con firma digitale)
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Sottoscritta dal Dirigente Generale

COSENTINO ROBERTO
(con firma digitale)
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