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                                                   IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI:
• Il Protocollo di Accordo tra la Regione Calabria e il MIUR - Ufficio Scolastico Regionale per la 

Calabria, repertorio n. 788 del 30 giugno 2016;

• Il DDG n. 8859 del 28 luglio 2016, così come modificato con DDG n. 10463 del 2 settembre 
2016, con cui è stata approvata la “Manifestazione di interesse, per la selezione di massimo 600 
soggetti disoccupati e disoccupati in possesso dello status di percettori di ammortizzatori sociali in 
deroga, in attuazione delle intese raggiunte dalla Regione Calabria e il MIUR - Ufficio Scolastico 
Regionale per la Calabria”;

• Il DDG n. 14247 del 21.11.2016, avente ad oggetto: “Decreto dirigenziale n. 8859 del 28.07.2016 
e s.m.i. Presa d’atto verbali Nucleo di Valutazione e approvazione graduatoria provvisoria”;

• Il DDG n. 356 del 20.01.2017, avente ad oggetto: “Decreto dirigenziale n. 8859 del 28.07.2016 e 
s.m.i. Presa d’atto verbali nucleo di valutazione e approvazione graduatoria definitiva”;

• Il DDG n. 3675 del 5 aprile 2017, avente ad oggetto: “Decreto dirigenziale n. 8859 del 28.07.2016 
e s.m.i. Art. 2 Dichiarazioni di disponibilità. Scorrimento graduatoria definitiva”;

• Il DDG n. 996 del 6 febbraio 2017, per come modificato con i successivi decreti n. 3674 del 05 
aprile 2017 e n. 726 del 05/09/2017, con cui si è provveduto ad approvare lo schema di 
Convenzione da stipulare con gli Istituti Scolastici Calabresi per la realizzazione e gestione dei 
percorsi formativi di cui alla citata Manifestazione d’interesse; 

• La Convenzione sottoscritta in data 31/11/2017 al Rep. n. 1985 tra Regione Calabria e Azienda 
Calabria Lavoro “per l’Affidamento ad Azienda Calabria Lavoro del progetto “Percorsi Formativi 
di n. 600 soggetti disoccupati e disoccupati in possesso dello Status di percettori di ammortizzatori 
sociali in deroga in attuazione delle intese raggiunte dalla Regione Calabria ed il MIUR - Ufficio 
Scolastico regionale per la Calabria”;

• La D.G.R. n. 613 del 11 dicembre 2017, recante “Linee Guida regionali in materia di tirocini 
formativi e di orientamento”.

TENUTO CONTO CHE:
• l’art. 2 del suddetto Protocollo d’Accordo, rep. n.788 del 30 giugno 2016, stipulato fra Regione 

Calabria e MIUR -Ufficio Scolastico Regionale - prevede la possibilità per i soggetti disoccupati e 
i disoccupati in possesso dello status di percettori di ammortizzatori sociali in deroga, destinatari 
dell’avviso Pubblico di cui al decreto n. 8859/2016 e s.m.i., di “integrare ulteriori competenze 
specifiche per disporre di un titolo idoneo nel mercato del lavoro”;

• con DDG n. 14763 del 07/12/2018 avente ad oggetto: “Avviso Pubblico approvato con DDG n.  
8859 del 28 luglio 2016 e s.m.i. Prosecuzione percorso formativo. Accertamento di entrata e  
impegno di spesa”, si è provveduto a disporre la modifica della durata del percorso formativo per 
un periodo di ulteriori mesi due, per un totale complessivo di mesi 12, al fine di proseguire nella 
prospettiva di un effettivo miglioramento dell’integrazione scolastica dei soggetti con disabilità e, 
al contempo, di consentire, in un periodo di grave crisi occupazionale, l’arricchimento e 
perfezionamento delle competenze ed esperienze del soggetto ospitato in vista di un suo 
inserimento e/o reinserimento lavorativo;

• con il medesimo decreto sono state all’uopo modificate le sopra indicate Convenzioni stipulate 
dalla regione Calabria con gli Istituti Scolastici calabresi e Azienda Calabria Lavoro;
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CONSIDERATO CHE:
-   la  Regione Calabria, con DDG n.  10451 del  28/08/2019,  ha  approvato  la Manifestazione di  

interesse  rivolta  ai  beneficiari  dell’“Avviso  Pubblico  per  la  raccolta  di  candidature,  per  la  
selezione di massimo 600 soggetti, da parte di disoccupati e disoccupati in possesso dello status  
di  percettori  di  ammortizzatori  sociali  in  deroga,  in  attuazione  delle  intese  raggiunte  dalla  
Regione Calabria e il MIUR - Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria”, di cui al D.D.G. n.  
8859/2016  e  s.m.i.,  per  lo  svolgimento  di  un  percorso  di  training  on  the  job  ai  fini  del  
perfezionamento delle competenze;

-   con il suddetto Avviso si intende avviare, per i soggetti che abbiano concluso positivamente il 
percorso formativo e di orientamento, ai sensi del succitato art.  8 del Protocollo di Accordo, 
effettuando l'80% delle ore complessivamente previste dal progetto formativo, un percorso di 
perfezionamento  on  the  job  in  affiancamento  alle  scuole  di  riferimento  che,  costituendo 
un’ulteriore  occasione  di  addestramento  professionale,  possa  consentire  loro  maggiori  e  più 
concrete opportunità occupazionali, per come consentito dall’art. 2 del medesimo Protocollo di 
Accordo;

• la durata di detto percorso specializzante sarà pari ad un anno scolastico, per un totale massimo di 
mesi otto, e che lo stesso non configura un tirocinio ai sensi della vigente normativa nazionale e 
regionale;

• i percorsi formativi di cui all’Avviso Pubblico approvato con D.D.G. n. 8859/2016 non sono stati 
avviati  presso  gli  istituti  scolastici  calabresi  tutti  nella  medesima  data,  per  cui  la  durata 
complessiva  degli  stessi  stabilita  in  mesi  12  per  effetto  del  decreto  dirigenziale  n.  DDG  n. 
14763/2018  avrà  scadenze  diversificate  a  seconda  del  momento  effettivo  di  attivazione  della 
misura;

PRECISATO CHE:
• con  il  presente  provvedimento  amministrativo  si  rettifica  quanto  approvato  con  DDG  n.  14951  del  

4.12.2019 con il quale sono stati approvati gli elenchi degli ammessi e non ammessi  e ammessesi con 
riserva al percorso di perfezionamento on the Job presso gli Istituti Scolastici calabresi, precisando che 
nulla si rettifica in merito all’approvazione dello schema di convenzione e dei progetti formativi individuali  
(PFI) per le figure di assistente di base ed educatore professionale;

TENUTO CONTO CHE 
• con DDG n. 17086 del 30.12.2019 è stato approvato l’addendum dello schema di convenzione con Azienda 

Calabria Lavoro e Riduzione Impegno di Spesa;
PRESO ATTO CHE  

• nei termini ex lege previsti colori i quali sono stati esclusi hanno presentato ricorso avverso il su citato  
decreto al fine di essere riammessi al percorso formativo on the Job;

CONSIDERATO CHE 
• nei termini sono pervenuti n. 31 ricorsi da parte dei candidati esclusi;

• che n. 20 ricorsi sono meritevoli di accoglimento mentre per i rimanenti n. 11 permane il rigetto;

VERIFICATO CHE 
• per  mero  errore  materiale  in  fase  di  precedente  istruttoria  relativamente  al  mancato  raggiungimento 

dell’80%  della  frequenza  del  percorso  dai  parte  dei  tirocinanti  originariamente  sono  stati  esclusi  20  
candidati;

• a  seguito  di  successiva  verifica  sugli  stessi  11  candidati  sono  stati  ammessi  al  medesimo  percorso 
formativo;

• all’originaria verifica negli elenchi degli ammessi e in quello degli esclusi un candidato non compariva in  
entrambi  e,  solo  a  seguito,  della  presentazione  di  un’istanza  di  riammissione  lo  stesso  è  ricompreso 
nell’elenco degli ammessi;
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• in  fase  di  precedente  istruttoria  a seguito di  errore  materiale,  una candidata,  tutt’ora ammessa,  veniva  
contemplata  sia  nell’elenco  degli  ammessi  che  in  quello  degli  esclusi.  Pertanto,  la  medesima  è  da 
considerarsi elencata solo nell’elenco degli ammessi; 

VISTI:
• la Legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “norme sull’ordinamento della struttura organizzativa  

della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale”;

• il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro  
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

• il  Decreto  n.  354  del  24  giugno  1999  del  Presidente  della  Giunta  regionale  recante:  “Separazione 
dell’attività  di  indirizzo e  di  controllo  da quella di  gestione”,  modificato con D.P.G.R.  n.  206 del  15 
dicembre 2000;

• la D.G.R. n. 2661 del 21.6.1999 recante “Adeguamento delle norme legislative e regolamenti in vigore per  
l’attuazione  delle  disposizioni  recate  dalla  L.R.  7/96  e  dal  D.lgs.  29/93  e  successive  integrazioni  e  
modificazioni”;

• la  D.G.R.  n.  63  del  15/02/2019,  con  oggetto  “Struttura  organizzativa  della  Giunta  Regionale  –  
Approvazione – Revoca della Struttura approvata con DGR n. n. 541 del 16 dicembre 2015”;

• la D.G.R. n. 186 del 21/5/2019, con oggetto “DGR n. 63 del 15 febbraio 2019:  Struttura organizzativa 
della Giunta Regionale – Approvazione – Revoca della Struttura approvata con DGR n. n. 541 del 16  
dicembre  2015  e  s.m.i.  Pesatura  delle  posizioni  dirigenziali  e  determinazione  delle  relative  fasce  di  
rischio”;

• la D.G.R. nr. 241 del 06.06.2019, recante “Struttura organizzativa della Giunta Regionale. Approvazione  
modifiche della delibera di Giunta Regionale nr. 63 del 15.02.2019”;

• la D.G.R. n. 228 del 06/06/2019, con la quale il dott. Roberto Cosentino è stato individuato quale Dirigente 
Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro, Formazione e Politiche Sociali”;

• il D.P.G.R. n. 76 del 10 giugno 2019, con il quale il Dott. Roberto Cosentino è stato nominato Dirigente 
Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro, Formazione e Politiche Sociali”.

TENUTO CONTO 
• che il Settore n. 4 “Politiche Attive, Superamento del precariato e Vigilanza Enti” è attualmente privo del  

Dirigente, le funzioni facenti capo al suddetto Settore sono, ex lege, svolte dal Dirigente Generale.
ATTESA 

• la propria competenza ai sensi della normativa vigente.
• Su  espressa  dichiarazione  di  legittimità  e  regolarità  amministrativa  dell’atto  resa  dal 

Responsabile del Procedimento alla luce dell’istruttoria effettuata.
D E C R E T A

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente confermate per costituirne parte 
integrante e sostanziale del presente decreto di:
RETTIFICARE 

- gli  elenchi  dei candidati  ammessi e non ammessi,  che hanno presentato domanda alla manifestazione 
d’interesse di cui al DDG n. 10451 del 28/08/2019, secondo quanto riportato negli allegati A) e B) che 
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente decreto;

DISPORRE 

- che la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino della Regione Calabria ai sensi della L.R. 
11/2011 e sul sito internet istituzionale del competente Dipartimento “Lavoro, Formazione e Politiche  
Sociali” a cura del responsabile dipartimentale per la pubblicazione. 

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
BEVILACQUA GIAMPAOLO

(con firma digitale)
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Sottoscritta dal Dirigente Generale
COSENTINO ROBERTO

(con firma digitale)
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ALLEGATO A - AMMESSI

N COGNOME NOME AMMESSO NOTE

1 ADAMO MAURIZIO X

2 AGOSTINO NICODEMO X

3 ALBERTINI GIOVANNINA X

4 ALESSI GESUALDO X

5 ALESSIO ANTONIETTA X

6 ALESSIO VALERIO X

7 ALICE ANTONELLA X

8 ALOIA ILARIA X

9 ALVARO NICOLA P. X

10 AMATO MARIA RAFFAELA X

11 AMATO FRANCESCO X

12 AMENDOLA ORIETTA X

13 ANGOTTI MARIO X

14 ANTONUCCI GIANFRANCO X

15 ARAMINI MIRIAM X

16 ARCIERI GIOVANNI X

17 ARCURI ELENA X

18 ARCURI VINCENZO X

19 ARCURI MARIO X

20 ARFUSO GABRIELLA X

21 ARICÒ NATASHA X

22 ARNO SILVIA X

23 ARTIGLIERI NICOLA X

24 ASSUMMA CATERINA X

25 ATTISANI VINCENZO X

26 AZZINNARI ELENA STELLA X

27 BADOLATO  GIUSEPPE X

28 BARBIERI MARINELLA X

29 BARCELLONA DANIELE X

30 BARONE MICHELE X

31 BERARDI FABIO X

32 BIAFORA PINA X

33 BIAFORE ADELE X

34 BIANCHINO ELVIRO X

35 BIFEZZI MARIA X

36 BLANARU LAURA MIHAELA X

37 BONAZZA COSMO ANTONIO X

38 BONAZZA MARIA ELISABETTA X

39 BONGARZONE BARBARA X

40 BORELLO COSMO X

41 BORELLO SALVATORE IVAN X

42 BOSSIO FELICIA X

43 BOZZARELLO SARA X

44 BRANDA STEFANIA L. E. X

45 BRIA DANIELA X

46 BRIGANTI GIOVANNA X

ISTRUTTORIA MANIFESTAZIONE D'INTERESSE DI CUI AL  D.D.G. N. 10451 DEL  28/08/2019 PER LO 

SVOLGIMENTO DI UN PERCORSO DI TRAINING ON THE JOB
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ALLEGATO A - AMMESSI

N COGNOME NOME AMMESSO NOTE

ISTRUTTORIA MANIFESTAZIONE D'INTERESSE DI CUI AL  D.D.G. N. 10451 DEL  28/08/2019 PER LO 

SVOLGIMENTO DI UN PERCORSO DI TRAINING ON THE JOB

47 BROGNO SAVERIO X

48 BUFANIO DOMENICO X

49 BUFANIO GIOVANNA X

50 BUONGIORNO MARCELLO X

51 BUTERA TOMMASO X

52 CACCAMO GRAZIA X

53 CACOZZA DOMENICO X

54 CALLUSO DEMETRIO X

55 CAMAFEITA FERNANDEZ ELOY X

56 CAMBARERI ROSARIO C. X

57 CAMMISECRA CONCETTA X

58 CAMPAGNA ROSETTA X

59 CAMPAGNA EMANUELA X

60 CAMPANA CHIARA X

61 CAMPANELLA MASSIMO X

62 CANZOLINO MICHELE X

63 CAPPELLI GIOCONDA X

64 CARCHIDI ANGELO R. X

65 CARE' STEFANO X

66 CARLOSECCHI EGIDIO X

67 CARNEVALE MARIA I. X

68 CARNI VINCENZO X

69 CARNOVALE FRANCESCO X

70 CARTISANO NATALIA M. X

71 CARUSO ACHILLE X

72 CARUSO FABIO X

73 CARUSO GIUSEPPE X

74 CASCASI MARIA ROSA X

75 CASCIARO GIANCARLO X

76 CASERTA GIUSEPPE X

77 CASTANO' GIUSEPPINA X

78 CAVA LUIGI X

79 CERMINARA PASQUALE X

80 CESAREO MARIA F. X

81 CESATI GIOVANNI X

82 CHERUBINO GIUSEPPE X

83 CHIODO IRENE X

84 CHIRICO TIZIANA X

85 CIARDULLO ANGELA X

86 CICCARELLI GIUSI X

87 CICERO TIZIANO X

88 CIPOLLA ANTONIO X

89 CLEMENO MARIA S. X

90 CLEMENO SALVATORE X

91 COLLINI ENZO X

92 COMITO FERNANDA R. X
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ALLEGATO A - AMMESSI

N COGNOME NOME AMMESSO NOTE

ISTRUTTORIA MANIFESTAZIONE D'INTERESSE DI CUI AL  D.D.G. N. 10451 DEL  28/08/2019 PER LO 

SVOLGIMENTO DI UN PERCORSO DI TRAINING ON THE JOB

93 CONDELLO MARIELLA X

94 CONDINA DOMENICO X

95 CORDOPATRI MICHELE X

96 CORREALE EUGENIA X

97 CORTESE MASSIMO X

98 COSTA ANTONIO X

99 COSTA MARIA C. X

100 COSTANTINO SILVANA X

101 COSTANTINO TERESA X

102 COSTANZO GIOVANNA X

103 COVELLO ETTORE F. X

104 CREDIDIO ROBERTINO X

105 CRISPO BRUNO X

106 CRISTIANO MARIA X

107 CRUCITTI ANTONINO X

108 CRUCITTI ANTONINO X

109 CRUCITTI NATALIA M. X

110 CRUCITTI ROBERTA X

111 CRUGLIANO FIORENZO X

112 CRUGLIANO GIANLUCA X

113 D'AGOSTINO CATERINA X

114 D'AGOSTINO DOMENICO X

115 D'ANDREA VINCENZO X

116 DARDANO LUIGINA X

117 DATTOLO SALVATORE X

118 DE LUCA ANNAMARIA X

119 DE LUCA GIOCONDA ANGELICA X

120 DE PASQUALE RITA X

121 DE ROSE RAFFAELE X

122 DE VITO MARIANGELA X

123 DEL FABBRO SERGIO X

124 DEODATO PATRIZIA X

125 DIDONNA MARIA ANTONIETTA X

126 DILEO ROSETTA X

127 DIMASI ANTONIO X

128 DOMIGUEZ CARLO A. X

129 DRAMIS ANTONIO X

130 DURANTE ALBANO X

131 ELIA PATRIZIA X

132 ESPOSITO AGOSTINO X

133 FABIANO FABRIZIO X

134 FALLACE IVAN X

135 FAZZARI MARCANTONIO X

136 FERRAGINA PIETRO X

137 FERRARA MARIA CATERINA X

138 FERRARO ELGA X
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ALLEGATO A - AMMESSI

N COGNOME NOME AMMESSO NOTE

ISTRUTTORIA MANIFESTAZIONE D'INTERESSE DI CUI AL  D.D.G. N. 10451 DEL  28/08/2019 PER LO 

SVOLGIMENTO DI UN PERCORSO DI TRAINING ON THE JOB

139 FESTA ANTONINO X

140 FESTA FRANCESCA MARIA X

141 FILICE KATIA X

142 FILIPPO FRANCESCO X

143 FLORIO ERNESTO X

144 FLORIO PASQUALINA X

145 FORTE GIANFRANCO X

146 FOTIA MARIA X

147 FRANCESE NATHALJ X

148 FRANCO CARLO A. X

149 FRANCO CHIARA X

150 FRASCA' CARMELINA X

151 GACCIONE ANGELO R. X

152 GALARDO PIETRO M. X

153 GALLO SALVATORE X

154 GALLUCCIO DANIELA X

155 GARA' PATRIZIA X

156 GARERI ANNA X

157 GASSOSO ANGELICA X

158 GENCARELLI FRANCESCA X

159 GENCARELLI MARIA CONCETTA X

160 GENOVESE ANGELA X

161 GENTILE GAETANO X

162 GENTILE ANTONIA X

163 GENTILE ANNA X

164 GENTILE GIUSEPPINA X

165

GIAMPA' VINCENZINA

X

AMMESSA CON 

RISERVA 

CONCLUDERA' 

TIROCINIO 

31/01/2020

166 GIGLIARANO FRANCESCO X

167 GIGLIO MICHELA X

168 GIORDANO FRANCESCO X

169 GIORDANO GIANLUIGI X

170 GIORDANO PAOLO X

171 GIOVAZZINO ELDA X

172 GRANATO CRISTINA X

173 GRANDE FRANCESCO X

174 GRASSO BIANCA X

175 GRECO ASSUNTA X

176 GRECO FEDERICA X

177 GRECO FRANCESCO X

178 GRECO LUIGI X

179 GRILLO ANNA MARIA X

180 GRILLO BRUNO COSIMO X
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ALLEGATO A - AMMESSI

N COGNOME NOME AMMESSO NOTE

ISTRUTTORIA MANIFESTAZIONE D'INTERESSE DI CUI AL  D.D.G. N. 10451 DEL  28/08/2019 PER LO 

SVOLGIMENTO DI UN PERCORSO DI TRAINING ON THE JOB

181 GROSSO FIORA MARIA X

182 GROSSO MARIA PALMA X

183 GUIDO LUCIANO X

184 GUIDO ROSARIA X

185 GULLÀ MASSIMO X

186 HASA DYL X

187 IACOPETTA ENZO X

188 IENCO NAZZARENO X

189 ILLUMINATO GAETANO X

190 INFANTE TIZIANA X

191 IORII EMMA X

192 IOVINO ALESSANDRA X

193 IOVINO ANNA MARIA X

194 IULIANO ELISA X

195 LAGANA' ALESSANDRA GAETANA X

196 LAGROTTERIA ANGELO X

197 LAMANNA ROSELLA X

198 LAMBERTO COSIMO X

199 LARDIERI FRANCHINA X

200 LEANZA MARCO X

201 LIA  FRANCESCO X

202 LICONTI MARCO X

203 LO BIANCO VINCENZO X

204 LO BIANCO SALVATORE X

205 LOMBARDO ILENIA X

206 LONGO MARIA RITA X

207 LORELLO OLINDA X

208 LORELLO GIOVANNA X

209 LORETO UMILE X

210 LO SCHIAVO VIVIANA X

211 MADDALONE ROSETTA X

212 MAGRO ROSA X

213 MAIO ROBERTA X

214 MAIOLO SILVANA X

215 MALAVENDA  IMMACOLATA X

216 MALLEMACE ISABELLA X

217 MALLIMO ANTONINO X

218 MAMMONE GIUSEPPINA X

219 MANGANO FRANCESCO X

220 MANICA ANTONIO X

221 MANNARINO PATRIZIO X

222 MANNO COSMO X

223 MARANDO LAURA X

224 MARCELLINO ILARIO X

225 MARINARO  ANNA X

226 MARTINO ANTONIA X
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ALLEGATO A - AMMESSI

N COGNOME NOME AMMESSO NOTE

ISTRUTTORIA MANIFESTAZIONE D'INTERESSE DI CUI AL  D.D.G. N. 10451 DEL  28/08/2019 PER LO 

SVOLGIMENTO DI UN PERCORSO DI TRAINING ON THE JOB

227 MARTINO IMMACOLATA X

228 MARTINO RAFFAELE X

229 MARTORANO ANTONIA X

230 MARZANO MARCO X

231 MASSA VINCENZO X

232 MASSARA GAETANO X

233 MASSIMILLA LUIGI X

234 MASUERO CARMELA X

235 MEDULLA ELVIRA X

236 MEGNA  DANIELA X

237 MELICCHIO  MICHELE X

238 MENDICINO  FILOMENA X

239 MENDICINO  MARIO X

240 MINNITI ROSARIO X

241 MOLINARO  CARMELINDA X

242 MONACO  LUCIA X

243 MORABITO GIUSEPPE SALVATORE X

244 MORABITO FRANCESCO X

245 MORANO M.CARMELA X

246 MORGESE MASSIMILIANO X

247 MOSCA ANGELA X

248 MUNGARI GIUSEPPE X

249 MUNGARI PASQUALE X

250 MUNGARI STEFANIA X

251 MUSCA ROSETTA X

252 MUSI' DONATELLA X

253 NANNI ROSETTA X

254 NATALINO ANTONELLA X

255 NESCELLI ARTURO X

256 NICOLETTI MARIA ROSARIA X

257 NIGRO SERGIO X

258 NOVELLO VINCENZO X

259 NUCERA ANTONINO X

260 OCCHIUTO CARLO X

261 OCCHIUZZI ANGELO X

262 OCCHIUZZI GIUSEPPE X

263 ORLANDO PASQUALE X

264 ORRICO FRANCA X

265 PACE BRUNO X

266 PAGNOTTA MARIA X

267 PALMIERI PAOLA X

268 PANDOLFI CELESTINA X

269 PANETTA MARIO X

270 PANNO PIERLUIGI X

271 PAPALIA DOMENICO X

272 PAPALIA GIOVANNI X

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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273 PAPARAZZO  VINCENZA X

274 PARADISO GIUSEPPE X

275 PASCULLI GIANFRANCO X

276 PASQUA SABRINA X

277 PEPE BRUNO X

278 PERICOLO CORRADO X

279 PERRELLI DOMENICA X

280 PERRONE ANDREA X

281 PERRONE ANTONIO X

282 PERUZZI  DANIELE X

283 PICCOLO ROMANIA X

284 PIGNATARO ELIO X

285 PINO NELLA X

286 PLASTINO SILVANA X

287 PLUTINO LUISA X

288 PLUTINO DOMENICO X

289 POLICICCHIO CARMELO X

290 PRATICO' GRAZIA X

291 PRESTIGIACOMO FORTUNATO X

292 PUGLIESE PAOLA X

293 PULERA' CATIA X

294 PULLANO FRANCESCA X

295 PUNTURIERI GIOVANNI X

296 PUPO ANGELA X

297 QUATTROCCHI PASQUALE X

298 QUATTRONE DOMENICO X

299 RACHIELE ASSUNTA X

300 RAIMONDO SILVANA X

301 RAMETTI LUIGI X

302 RAMETTI ROMUALDO X

303 RANDISI ANGELA X

304 RASO MARIA X

305 RENDA FRANCESCA X

306 RENDA RAMONA X

307 RENDE  AURELIO X

308 RENZELLI  PIETRO X

309 RICCO ANTONELLA X

310 RIGA CARMELA X

311 RISOLEO FRANCESCO X

312 RIZZO DOMENICO X

313 ROBERTO CHRISTIAN X

314 ROCCIA  MARINO X

315 ROCCO FRANCESCA X

316 ROMANI  IRENE X

317 ROMANO  GIUSEPPE X

318 ROMBO ANTONINO X

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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319 ROMEO  INNOCENZIO X

320 ROMEO  UMBERTO X

321 ROMEO STEFANO X

322 ROSSI LUIGI X

323 ROTA PASQUALE X

324 ROTELLA VINCENZO X

325 ROTONDARO TERESA X

326 RUSSO RAFFAELE X

327 RUSSO ANTONIO X

328 RUSSO FRANCESCO X

329 RUSSO FRANCESCO X

330 SACCA' ANNA X

331 SACCO FRANCESCA X

332 SAIOLA FRANCESCO X

333 SANGERMANO  UMILE X

334 SANTANDREA  ANGELICA X

335 SANTORO GIANLUCA X

336 SCALZO  LUCIA X

337 SCAMARCIA ASSUNTA X

338 SCAMARCIA ELISABETTA X

339 SCARFO' PASQUALE X

340 SCARRIGLIA  FORTUNATO X

341 SCHIPANI LUIGI X

342 SCORZA  GIUSEPPE X

343 SCRIVO  ANTONIO X

344 SCRIVO  GIUSEPPINA X

345 SCRIVO  M.ROSA X

346 SCRIVO DOMENICO X

347 SEGURA  SABRINA X

348 SERGI ADRIANA X

349 SESSA VANESSA X

350 SICA  SANDRA X

351 SICARI SALVATORE X

352 SICLARI ALESSANDRO X

353 SICOLI ANTONELLA X

354 SILIPO  ISABELLA X

355 SINICROPI MASSIMO X

356 SORGIOVANNI LOREDANA X

357 SORITO  PAOLO X

358 SPAGNUOLO LOREDANA X

359 SPANO' ROSANNA X

360 SPANO' VINCENZO X

361 SPROVIERI PASQUALINO X

362 STRADELLA  AGOSTINO X

363 STUMPO ASSUNTA X

364 SUCCURRO  GIUSEPPE X
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365 SUPPA  MARIO X

366 TASCHERA CONCETTA X

367 TASSONE BRUNA X

368 TASSONE CARMINA X

369 TASSONE FRANCESCO X

370 TASSONE MARIA X

371 TASSONE CIRILLO COSIMO X

372 TINO FERDINANDO FRANCESCO X

373 TODARO ANTONIO X

374 TODARO ANTONELLA X

375 TOLOMEO  GIOACCHINO X

376 TORCHIA AMLETO X

377 TORTORELLA CARLA X

378

TRAPASSO  VANESSA

X

AMMESSA CON 

RISERVA 

CONCLUDERA' 

TIROCINIO 

31/01/2020

379 TRAVO  EMILIO X

380 TREBISONDA  FRANCESCO X

381 TRICANICO EMILIO X

382 TRICARICO  FRANCESCA X

383 TRICARICO  SILVANA X

384 TRIPODI TANO X

385 TROZZO  PINUCCIA X

386 TRUGLIA MARIA X

387 TRUSCIGLIO DOMENICO X

388 TUNDIS MARIA ASSUNTA X

389 VALLI  CLAUDIO X

390 VALLIAS  PASQUALE X

391 VATTIMO RENATO X

392 VELLONE ASSUNTINA X

393 VELLONE RAFFAELE X

394 VELTRI ROBERTO X

395 VERSO ANTONIO X

396 VERTA MARILENA X

397 VILARDO GIOVANNA X

398 VIOLI CATERINA X

399 VIRDO' BRUNO X

400 ZACCARIA SAVERIO X

401 ZAFFINO BRUNA X

402 ZAFFINO COSIMO X

403 ZAFFINO LUCIO NAZZARENO X

404 ZAGARI GIANLUCA X

405 ZICARELLI CATIA X
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ALLEGATO B - NON AMMESSI

N COGNOME NOME NOTE

1 ABRITTA NORBERTO
IL CANDIDATO NON HA ESPLETATO L'80% DEL MONTE ORE 

PREVISTO DALL'ART.6 PUNTO 5

2 AMORUSO ANGELA
DOMANDA NON PERVENUTA  ALL' INDIRIZZO PEC 

PREVISTO DAL BANDO

3 BARCELLONA GIUSEPPE
IL CANDIDATO NON HA ESPLETATO IL PRECEDENTE 

PERCORSO BANDO MIUR

4 BELLAMACINA MARIA

IL CANDIDATO NON HA CONCLUSO POSITIVAMENTE IL 

TIROCINIO PREVISTO DALL'AVVISO PUBBLICO DI CUI AL 

DDG N.8859/2016

5 CARUSO LUIGI P.

IL CANDIDATO NON HA CONCLUSO POSITIVAMENTE IL 

TIROCINIO PREVISTO DALL'AVVISO PUBBLICO DI CUI AL 

DDG N.8859/2016

6 CASTROVILLARI GIOVANNI
IL CANDIDATO NON HA ESPLETATO L'80% DEL MONTE ORE 

PREVISTO DALL'ART.6 PUNTO 5

7 CERVELLO GIUSEPPINA 
IL CANDIDATO NON HA ESPLETATO L'80% DEL MONTE ORE 

PREVISTO DALL'ART.6 PUNTO 5

8 CIANFLONE FABIANA
DOMANDA NON PERVENUTA  ALL' INDIRIZZO PEC 

PREVISTO DAL BANDO

9 CROCCO ANTONELLA DOMANDA PRESENTATA FUORI TERMINE

10 D'AGOSTINO CONCETTA
MANCA DOC. IDENTITA' ATTESTATO TIROCINIO DOMANDA 

NON FIRMATA

11 DE LORENZO MARIA

MANCA ATTESTATO O ALTRO DOCUMENTO 

COMPROVANTE LA POSITIVA CONCLUSIONE DEL 

TIROCINIO FORMATIVO DI  CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DI 

CUI AL DDG N.8859/2016

12 DE LUCA MICHELE
DOMANDA NON PERVENUTA  ALL' INDIRIZZO PEC 

PREVISTO DAL BANDO

13 DI SANTO RAFFAELE

CARENZA REQUISITI A SENSI DELL'ART. 4 DELLA 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE DI CUI ALL'AVVISO 

PUBBBLICO DI  CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DI CUI AL DDG 

N.8859/2016

14 DORIA VINCENZO
DOMANDA PRESENTATA FUORI TERMINE E  NON 

PERVENUTA  ALL' INDIRIZZO PEC PREVISTO DAL BANDO

15 FERRAIUOLO FLAVIA

MANCA ATTESTATO O ALTRO DOCUMENTO 

COMPROVANTE LA POSITIVA CONCLUSIONE DEL 

TIROCINIO FORMATIVO DI  CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DI 

CUI AL DDG N.8859/2016

16 FIORE SILVANA
IL CANDIDATO NON HA ESPLETATO L'80% DEL MONTE ORE 

PREVISTO DALL'ART.6 PUNTO 5

17 FRISENDA VIRGINIA
IL CANDIDATO NON HA ESPLETATO L'80% DEL MONTE ORE 

PREVISTO DALL'ART.6 PUNTO 5

18 GERMANO' MARGHERITA

MANCA ATTESTATO O ALTRO DOCUMENTO 

COMPROVANTE LA POSITIVA CONCLUSIONE DEL 

TIROCINIO FORMATIVO DI  CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DI 

CUI AL DDG N.8859/2016

ISTRUTTORIA MANIFESTAZIONE D'INTERESSE DI CUI AL D.D.G. N. 10451 DEL 28/08/2019 PER LO 

SVOLGIMENTO DI UN PERCORSO DI TRAINING ON THE JOB
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19 GIORDANO GIUSEPPE

CARENZA REQUISITI A SENSI DELL'ART. 4 DELLA 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE DI CUI ALL'AVVISO 

PUBBBLICO DI  CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DI CUI AL DDG 

N.8859/2016

20 GODINO DANIELE
DOMANDA PRESENTATA FUORI TERMINE E  NON 

PERVENUTA  ALL' INDIRIZZO PEC PREVISTO DAL BANDO

21 MANDALITI MARIA
DOMANDA NON PERVENUTA  ALL' INDIRIZZO PEC 

PREVISTO DAL BANDO

22 MARITATO FIDALMA
DOMANDA NON PERVENUTA  ALL' INDIRIZZO PEC 

PREVISTO DAL BANDO

23 MARTILOTTI LAURA

MANCA ATTESTATO O ALTRO DOCUMENTO 

COMPROVANTE LA POSITIVA CONCLUSIONE DEL 

TIROCINIO FORMATIVO DI  CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DI 

CUI AL DDG N.8859/2016

24 MARZANO DANIELA

MANCA ATTESTATO O ALTRO DOCUMENTO 

COMPROVANTE LA POSITIVA CONCLUSIONE DEL 

TIROCINIO FORMATIVO DI  CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DI 

CUI AL DDG N.8859/2016

25 MEGNA CLAUDIO

MANCA ATTESTATO O ALTRO DOCUMENTO 

COMPROVANTE LA POSITIVA CONCLUSIONE DEL 

TIROCINIO FORMATIVO DI  CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DI 

CUI AL DDG N.8859/2016

26 MERCURI  MICHELA

CARENZA REQUISITI A SENSI DELL'ART. 4 DELLA 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE DI CUI ALL'AVVISO 

PUBBBLICO DI  CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DI CUI AL DDG 

N.8859/2016

27 MIRABELLO  ROSARIA
IL CANDIDATO NON HA ESPLETATO L'80% DEL MONTE ORE 

PREVISTO DALL'ART.6 PUNTO 5

28 NAPOLITANO ANTONIO
DOMANDA PRESENTATA FUORI TERMINE E  NON 

PERVENUTA  ALL' INDIRIZZO PEC PREVISTO DAL BANDO

29 PEDACE EMILIA

MANCA ATTESTATO O ALTRO DOCUMENTO 

COMPROVANTE LA POSITIVA CONCLUSIONE DEL 

TIROCINIO FORMATIVO DI  CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DI 

CUI AL DDG N.8859/2016

30 PETTINATO  MARLENE DOMANDA NON FIRMATA

31 PROCOPIO M. ANTONIA

MANCA ATTESTATO O ALTRO DOCUMENTO 

COMPROVANTE LA POSITIVA CONCLUSIONE DEL 

TIROCINIO FORMATIVO DI  CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DI 

CUI AL DDG N.8859/2016

32 PROIETTO  MICHELE
IL CANDIDATO NON HA ESPLETATO L'80% DEL MONTE ORE 

PREVISTO DALL'ART.6 PUNTO 5

33 PUCCI  GIULIANO

MANCA ATTESTATO O ALTRO DOCUMENTO 

COMPROVANTE LA POSITIVA CONCLUSIONE DEL 

TIROCINIO FORMATIVO DI  CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DI 

CUI AL DDG N.8859/2016

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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34 SCHIPANI ANNA
DOMANDA NON PERVENUTA  ALL' INDIRIZZO PEC 

PREVISTO DAL BANDO

35 TORROMINO FRANCESCO
DOMANDA NON PERVENUTA  ALL' INDIRIZZO PEC 

PREVISTO DAL BANDO

36 TOTO ROSITA

MANCA ATTESTATO O ALTRO DOCUMENTO 

COMPROVANTE LA POSITIVA CONCLUSIONE DEL 

TIROCINIO FORMATIVO DI  CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DI 

CUI AL DDG N.8859/2016

37 VARALDO GABRIELE

MANCA ATTESTATO O ALTRO DOCUMENTO 

COMPROVANTE LA POSITIVA CONCLUSIONE DEL 

TIROCINIO FORMATIVO DI  CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DI 

CUI AL DDG N.8859/2016

38 VENA  PIERLUIGI
IL CANDIDATO NON HA ESPLETATO L'80% DEL MONTE ORE 

PREVISTO DALL'ART.6 PUNTO 5

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.


