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 SCHEDA PROPOSTA CONFERIMENTO INCARICO POSIZIONE ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE DI AZIONE POR CALABRIA FESR/FSE 2014/2020  

 
 
 
Con riferimento alla posizione organizzativa n° 56:  

“Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità, tra cui le 
persone con disabilità” 
Azione 10.1.6 – azione di orientamento, di continuità e sostegno alle scelte dei percorsi formativi; 
ai fini della proposta di conferimento dell’incarico al dipendente Dott.ssa Serafina Musolino; 
 
Fermo restando i requisiti previsti dal CCNL, dal disciplinare di cui alla D.G.R. n° 136/2019 e dagli 
atti ivi richiamati, il sottoscritto Dirigente Generale dichiara di aver effettuato la scelta tenendo 
conto dei seguenti criteri: 
 
 
 
 

Requisiti culturali posseduti Elevati  

Attitudini, capacità professionali ed esperienza 
acquisita 

Ottime 

 
 
A esisto del colloquio svolto in data 09 giugno 2020 con la dipendente e diretto a valutare le 
conoscenze e le competenze specialistiche possedute in materia di fondi SIE, si ritiene che la 
stessa sia in possesso di adeguata conoscenza e competenza specialistica in materia di fondi SIE. 
 

 
   
 
                   Il Dirigente Generale 

       f.to   dott.ssa Sonia Tallarico   
 
 
 
 

        


