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LEGGE N. 1/2014..

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, in
conformita all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dellart. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO:

I. Il Decreto Legge 31 agosto 2013 n. 101, convertito con modificazioni dalla Legge 30 ottobre 2013,
n. 125, recante “Disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle
pubbliche amministrazioni”, che ha fornito disposizioni in materia di pubblico impiego al fine di
razionalizzare ed ottimizzare i meccanismi assunzionali e garantire standard operativi e i efficienza
e di efficacia dell'attivita svolta dalle amministrazioni pubbliche, anche mediante la valorizzazione
dell’'esperienza professionale maturata, disciplinando una modalita di reclutamento speciale;

II. Tarticolo 4, comma 8, del sopracitato Decreto Legge che, con riferimento ai lavoratori di cui all’art. 2,
comma 1, del decreto legislativo 28 febbraio 2000, n. 81 e di cui all’articolo 3, comma 1, del decreto
legislativo 7 agosto 1997, n. 280, dispone che le Regioni predispongano un elenco regionale
secondo criteri di priorita volti ad avvantaggiare I'anzianita anagrafica, al fine di favorire 'assunzione
a tempo indeterminato di detti soggetti;

lll. la circolare n. 5 datata 21/11/2013 del Dipartimento della Funzione Pubblica avente ad oggetto:
Indirizzi volti a favorire il superamento del precariato. Reclutamento speciale per il personale in
possesso dei requisiti normativi. Proroga dei contratti. Art. 4 del decreto legge 31 agosto 2013, n.
101, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125 recante “Disposizioni urgenti
per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle pubbliche amministrazioni” ed art. 35 del
D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165;

IV. la Legge Regionale n.1 del 13 gennaio 2014, recante “Indirizzi volti a favorire il superamento del
precariato di cui al D.L. 31 agosto 2013, n. 101 convertito in legge 30 ottobre 2013, n. 125", che
all'art. 1 prevede presso la regione Calabria I'istituzione dell’elenco regionale al fine di favorire
'assunzione a tempo indeterminato dei lavoratori socialmente utili e di pubblica utilita;

V. |l decreto dirigenziale n. 377 del 22/01/2014, che ha approvato I'avviso pubblico previsto dall'art. 1
della L.R. n. 1 del 13/01/2014 per la presentazione della domanda di inserimento negli elenchi
regionali dei lavoratori socialmente utili e di pubblica utilita e dei lavoratori di cui alle leggi regionali
n. 15/2008, n. 28/2008 e n. 8/2010;

VI. la Legge Regionale n. 12 del 7 luglio 2014, recante “Interpretazione autentica dell’articolo 1, comma
6, e dell’articolo 4 della legge regionale 13 gennaio 2014, n.17;

VII. La Delibera di Giunta Regionale n. 420 del 10/10/2014 avente ad oggetto: “Atto di indirizzo di cui
all’art. 1 della Legge regionale n. 1 del 13 gennaio 2014”, che ha determinato e ponderato i criteri
per la formazione degli elenchi di cui all’art. 1 comma 4 della L.R. n. 1/2014;

VIII. il decreto dirigenziale n. 3735 del 06.04.2017 “Definizione del processo di cui alla L.R. n. 12/2014
Interpretazione autentica della L.R. no 1/2014 - Nomina Commissione di valutazione”,

IX. la delibera di Giunta Regionale n. 16 del 29/01/2018 avente ad oggetto: “Attuazione della Legge
Regionale 13 gennaio 2014, n. 17,

X. il decreto dirigenziale n. 11771 del 22/10/2018, con cui & stata nominata la Commissione di
valutazione ai sensi della D.G.R. n. 16 del 29/01/2018;

XI. il decreto dirigenziale n. 2523 del 04/03/2019 recante “Approvazione elenchi dei lavoratori di cui alla
L.R. n. 12/2014 esaminati dalla Commissione di valutazione”;

XII. il decreto dirigenziale n. 8529 del 17/07/2019 recante “Modifica e integrazione in Autotutela del
decreto dirigenziale n. 2523 del 04/03/2019”;

XIII. il decreto dirigenziale n. 12529 del 14/10/2019 recante: “Approvazione Manifestazione d’interesse
per la presentazione della domanda di inserimento negli elenchi regionali di cui alla Legge
Regionale n.1 del 13 gennaio 2014, per come interpretata dalla successiva legge n. 12 del 7 luglio
2014”.

PREMESSO CHE:

- la Regione Calabria, con decreto del Dirigente del Settore n. 377 del 22/01/2014, ha

approvato I'Avviso Pubblico previsto dallart. 1 della L.R. n. 1 del 13/01/2014 per la

presentazione della domanda di inserimento negli elenchi regionali dei lavoratori socialmente

utili e di pubblica utilita e dei lavoratori di cui alle leggi regionali n. 15/2008, n. 28/2008 e n.

8/2010;
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- con decreto del Dirigente Generale n. 13980 del 11/12/2017 sono stati approvati gli elenchi
regionali dei lavoratori socialmente utili e di pubblica utilita di cui al D. Lgs n. 81/2000 e D.Lgs.
n. 280/97, nonché dei lavoratori di cui alle leggi regionali n. 15/2008, n. 28/2008 e n. 8/2010;
- con decreto del Dirigente Generale n. 10031 del 14/09/2018 recante “Legge 28 2008
approvazione Graduatoria di cui alla Legge N. 1 2014” & stata approvata la graduatoria
regionale dei lavoratori di cui alle leggi 28/2008 e 8/2010, secondo i criteri che contemperano,
'anzianita anagrafica, I'anzianita di servizio ed i carichi familiari al fine di definire il programma
di stabilizzazione, mediante I'assunzione a tempo indeterminato dei predetti lavoratori, previsto
dalla Legge regionale n. 1/2014 e del quadro normativo generale in materia di reclutamento
speciale ed assunzioni;
- con successivo decreto del Dirigente Generale n. 11445 del 16/10/2018, recante “Integrazione
decreto n. 10031 del 14-9-18 - Graduatoria Legge N. 1 2014 — Lavoratori di cui alla legge
regionale 28 2008 e 8 2010”, & stato approvato I'elenco allegato “A” contenente numero cinque
ulteriori lavoratori ammessi, in quanto contrattualizzati a tempo determinato a decorrere dal
2014 con Azienda Calabria Lavoro; nonché riapprovata la graduatoria dei lavoratori aventi
diritto, di cui alle Leggi Regionali 28/2008 e 8/2010 definita ai sensi della Legge Regionale n.
1/2014 e I'elenco delle domande escluse in quanto pervenute fuori termine;
- la legge regionale del 7 luglio 2014, n. 12, ha introdotto l'interpretazione autentica dell’articolo
1, comma 6, e dell’articolo 4, della legge regionale 13 gennaio 2014, n.1;
- in particolare, I'art. 1 della legge n. 12/2014 stabilisce che “I'elenco regionale di cui alle leggi
regionali n. 15/2008, n. 28/2008 e n. 8/2010 debba ricomprendere anche tutti i lavoratori di Enti
partecipati dalla Regione che, pur non avendo partecipato alla manifestazione d’interesse
espletata in forza del DDG n. 17910 del 14/11/2008 del Dipartimento Lavoro, abbiano svolto,
alla data del 31.12.2007, almeno due anni di attivita, anche mediante contratti di co.co.pro, alle
dipendenze di tali enti partecipati e/o che siano in servizio alla data di entrata in vigore della
presente legge”;
- con il decreto dirigenziale n. 3735 del 06/04/2017 si & provveduto alla nomina della
Commissione per la valutazione e listruttoria delle istanze dei soggetti di cui alla Legge
Regionale 7 luglio 2014, n. 12 di "Interpretazione autentica dell'articolo 1, comma 6, e
dell'articolo 4 della legge regionale 13 gennaio 2014, n. 17,
- con delibera di Giunta Regionale n. 16 del 29/01/2018 si € preso atto degli elenchi regionali
dei lavoratori socialmente utili e di pubblica utilita di cui al D. Lgs 81/2000 e D.Lgs. 280/97,
nonché dei lavoratori di cui alle leggi regionali n. 15/2008, n. 28/2008 e n. 8/2010, approvati con
Decreto del Dirigente Generale n. 13980 del 11 dicembre 2017, demandando al Dipartimento
Lavoro, Formazione e Politiche Sociali 'adozione di tutti gli atti necessari al fine di dettare gl
indirizzi applicativi per un’attuazione mirata della disciplina prevista dalla Legge Regionale n.
1/2014, previa istituzione di un tavolo tecnico con il Dipartimento Personale e il Dipartimento
Segretariato Generale e Avvocatura;
- con decreto n. 11771 del 22/10/2018, in attuazione della D.G.R. n. 16 del 29/01/2018, ¢ stata
nominata la Commissione di valutazione al fine di esaminare le domande pervenute nei termini
previsti dall’Avviso Pubblico di cui al decreto dirigenziale n. 377/2014 alla luce dei requisiti
introdotti con la L.R. n. 12/2014, gia istruite dal responsabile del procedimento;
- la Commissione di Valutazione nominata con decreto n. 11771/2018, con nota prot. Siar n.
401993 del 27/11/2018, ha acquisito la documentazione consistente in n. 2 elenchi contenenti,
rispettivamente, n. 41 e n. 62 nominativi di soggetti da inserire nell’elenco regionale di cui alla
L.R. n. 1/2014, limitatamente alle posizioni individuate dalla L.R. n. 12/2014 ha acquisito,
inoltre, n. 103 fascicoli contenenti per ciascun richiedente la relativa istanza e la scheda
istruttoria;
- la stessa Commissione ha, altresi, preso atto della presenza di n. 852 domande, la cui
istruttoria effettuata dall’Ufficio competente ha determinato la non ammissibilita dei candidati
rispetto all’inserimento negli elenchi di cui alla L.R. n. 1/2014 per mancanza dei requisiti
richiesti;
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- pertanto, detta Commissione ha ritenuto che la propria attivita dovesse limitarsi ad una presa
d’atto dell’attivita istruttoria gia svolta, valutandone la completezza;

- con decreto dirigenziale n. 2523 del 04/03/2019, all’esito dell’attivita di verifica della
completezza dell’istruttoria, compiuta dalla Commissione nominata con decreto n. 11771/201, si
e provveduto all’approvazione di n. 3 elenchi: 1) Allegato “A” elenco contenente n. 41 nominativi
i quali hanno dichiarato di aver svolto alla data del 31/12/2007, almeno due anni di attivita, alle
dipendenze di enti partecipati interamente dalla Regione Calabria; 2) Allegato “B” elenco
contenente n. 62 nominativi i quali hanno dichiarato di aver svolto, due anni di attivita,
successivi al 2007, alle dipendenze di enti partecipati interamente dalla Regione Calabria; 3)
Allegato “C” elenco contenente n. 852 nominativi non ammessi nella fase istruttoria da parte
dell’Ufficio competente;

- con decreto dirigenziale n. 8529 del 17/07/2019 si € provveduto a modificare e integrare
parzialmente in autotutela il decreto dirigenziale n. 2523 del 04/03/2019 a seguito delle verifiche
eseguite per come ivi indicato, nonché ad annullare I'Allegato “C” elenco contenente n. 852
nominativi non ammessi nella fase istruttoria da parte dell’Ufficio competente, confermando
invece gli esiti della precedente attivita istruttoria svolta sulle domande pervenute di cui
all’Allegato “A”;

- con il medesimo decreto e stato approvato I'elenco dei lavoratori che hanno titolo ad essere
inseriti nell’elenco di cui alla legge n. 1/2014 in numero pari a 88, aventi i requisiti richiesti dalla
legge 12/2014, e che risultano essere contemporaneamente presenti in entrambi gli elenchi
approvati rispettivamente dai decreti n. 2523/2019 e n. 8529/2019;

- con lo stesso decreto si € altresi rinviato a successivo provvedimento la pubblicazione della
Manifestazione d’interesse per la presentazione della domanda di inserimento negli elenchi di
cui alla Legge Regionale n.1 del 13 gennaio 2014, per come interpretata dalla successiva legge
n. 12 del 7 luglio 2014, consentendo anche ai soggetti aventi i requisiti da quest’ultima previsti
di poter rientrare negli elenchi del precariato regionale;

- con decreto n. 12529 del 14/10/2019 é stata approvata la suddetta manifestazione d'interesse
per la presentazione della domanda di inserimento negli elenchi regionali del precariato.
CONSIDERATO CHE:

- per effetto di quanto statuito con decreto n. 8529 del 17/07/2019, gli aventi diritto ad essere
inseriti nell’elenco di cui alla legge n. 1/2014, per aver regolarmente presentato istanza di
partecipazione nei termini indicati dall’art. 3 dell’Avviso pubblico previsto dall’art. 1 della stessa
legge, risultano essere allo stato in numero pari a 88 lavoratori e, in particolare:

a) n. 47 soggetti ammessi i quali hanno presentato autocertificazione in servizio alla data del
08/07/2014 come si evince dall’elenco allegato “1” al suddetto decreto;

b) n. 41 nominativi i quali hanno dichiarato di aver svolto, alla data del 31/12/2007, almeno due
anni di attivita, alle dipendenze di enti partecipati interamente dalla Regione Calabria, di cui
all’elenco costituente I'Allegato “A” al decreto dirigenziale n. 2523 del 04/03/2019, confermato
con successivo decreto n. 8529 del 17/07/2019;

- in data 15 ottobre 2019 si & tenuto il tavolo tecnico previsto D.G.R. n. 16 del 29/01/2018,
convocato dall’Assessore al Lavoro con la partecipazione delle OO.SS. per le determinazioni di
cui alla Legge 12/2014;

- con decreto n. 12529 del 14/10/2019 si & provveduto alla pubblicazione di una Manifestazione
d’interesse per la presentazione della domanda di inserimento negli elenchi di cui alla Legge
Regionale n.1 del 13 gennaio 2014, per come interpretata dalla successiva legge n. 12 del 7
luglio 2014, al fine di consentire anche ai soggetti aventi i requisiti da quest’'ultima previsti di
poter rientrare negli elenchi del precariato regionale;

- che, pertanto, dev’essere compiutamente espletata I'attivita istruttoria sulle ulteriori domande
di inserimento negli elenchi pervenute a seguito della suddetta Manifestazione di interesse;

- una volta completata detta istruttoria, si procedera con riferimento a tutti i lavoratori ammessi
ad essere inseriti nell’elenco regionale del precariato, all’attivitd di comparazione secondo i
criteri che contemperano I'anzianita anagrafica, I'anzianita di servizio ed i carichi familiari, per
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come determinati con D.G.R. n. 420 del 10/10/2014 in attuazione di quanto previsto dalla L.R.
n. 1/2014, al fine di formare la relativa graduatoria.

RITENUTO, pertanto, che allo stato e fatti salvi gli esiti istruttori della Manifestazione d’interesse
indetta con decreto n. 12529/2019, il numero dei lavoratori aventi titolo ad essere inseriti
nell’elenco di cui alla legge regionale n. 1/2014, allo stato, sono in numero di 88 per come sopra
indicati.

RITENUTO, altresi, di procedere alla formazione di un primo e parziale elenco regionale relativo
a n. 88 soggetti gia ammessi ad essere iscritti agli elenchi di cui alla L. 1/2014, per come
interpretata dalla L.R. n. 12/2014.

PRECISATO che:

- detto elenco € parziale, in quanto stilato non tenendo conto dell’attivita di comparazione
secondo i criteri che contemperano l'anzianita anagrafica, I'anzianita di servizio ed i carichi
familiari, determinati con D.G.R. n. 420 del 10/10/2014 in attuazione di quanto previsto dalla
L.R. n. 1/2014;

- su indicata attivita di comparazione verra espletata con riferimento a tutti i soggetti ammessi
all'iscrizione nell’elenco regionale, una volta proceduto all’approvazione degli esiti dell’attivita
istruttoria sulle ulteriori domande pervenute a seguito della Manifestazione d’interesse indetta
con decreto n. 12529/2019.

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri per il Bilancio regionale.

VISTI:

1) La Legge 7 agosto 1999, n. 241 recante “Legge sul procedimento amministrativo”;

2) II D.P.R.28 dicembre 2000 n. 445 “Disposizioni legislative in materia di documentazione
amministrativa”;

3) 1l D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e s.m.i.;

4) La Legge Regionale 13 maggio 1996 n. 7 “Norme sull’'ordinamento delle strutture organizzative
della Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale” e s.m.i.;

5) la Deliberazione di G.R. n. 63 del 15 febbraio 2019 avente ad oggetto “Struttura organizzativa
della Giunta Regionale — Approvazione. Revoca della struttura organizzativa approvata con
D.G.R. n. 541/2015 e s.m.i.”, con la quale & stato approvato il nuovo Regolamento di
Organizzazione delle Strutture della Giunta Regionale, disponendo contestualmente
'abrogazione dei precedenti Regolamenti e la revoca dei provvedimenti in contrasto con I'assetto
organizzativo delineato dalla medesima Deliberazione;

6) la Deliberazione di G.R. n. 186 del 21 maggio 2019 avente ad oggetto “D.G.R. n. 63 del 15
febbraio 2019: “Struttura organizzativa della Giunta regionale — Approvazione. Revoca della
struttura organizzativa approvata con D.G.R. n.541/2015 e s.m.i. — Pesatura delle posizioni
dirigenziali e determinazione delle relative fasce di rischio”, con la quale la Giunta regionale ha
approvato il procedimento di pesatura e di valutazione della fascia di rischio dei Settori oggetto di
modifica e/o di nuova istituzione, di cui all’Allegato B alla D.G.R. n. 63/19;

7) la D.G.R. n. 228 del 06/06/2019 ad oggetto: “Individuazione del Dirigente Generale Reggente del
Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche Sociali”;

8) il D.P.G.R. n. 76 del 10 giugno 2019 con il quale & stato conferito al Dott. Roberto Cosentino
incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche
Sociali;

9) Il Decreto del Dirigente Generale n. 7196 del 14/06/2019 avente ad oggetto “Conferimento
posizione organizzativa terza fascia avente ad oggetto gestione e coordinamento delle misure
dipartimentali di politiche attive e vigilanza enti al dipendente Sig. Pasquale Capicotto matr.
1284507;

10) Il decreto dirigenziale n. del 14003 del 13 novembre 2019 recante in oggetto “Delibere di Giunta
Regionale n. 512 e n.513 del 31/10/2019. Adempimenti Dipartimento Lavoro, Formazione e
Politiche sociali: conferimento incarichi dirigenziali non apicali”.

CHE con il Decreto n. 14003 del 13/11/2019 sono stati conferiti incarichi dirigenziali non apicali
ai sensi delle Delibere di Giunta Regionale n. 512 e n. 513 del 31/10/2019, e che per il Settore
n. 4 “Politiche Attive, Superamento del Precariato e Vigilanza Enti” non & stato individuato alcun
Dirigente, pertanto, ex lege, le funzioni sono svolte dal Dirigente Generale;
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ATTESA la propria competenza ai sensi della normativa vigente.

Su espressa dichiarazione di legittimita e regolarita amministrativa dell’atto resa dal
responsabile del procedimento alla luce dell’istruttoria effettuata,

DECRETA

Per le motivazioni indicate in premessa, che qui s'intendono integralmente richiamate, di:
APPROVARE un primo elenco parziale formato da n. 88 lavoratori in possesso dei requisiti
previsti dalla L.R. n. 1/2014, per come interpretata dalla n. 12/2014, costituente l'allegato “A”
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

RINVIARE a successivo provvedimento l'inserimento nel predetto elenco del precariato
regionale degli ulteriori lavoratori partecipanti alla Manifestazione d’interesse di cui al decreto n.
12529 del 14/10/2019, aventi i requisiti previsti dalla L.R. 1/2014, per come interpretata dalla
L.R. n. 12/2014.

PRECISARE che l'elenco approvato con il presente decreto € parziale non tenendo conto dei
criteri di comparazione (anzianita anagrafica, anzianita di servizio e carichi familiari) per come
determinati con D.G.R. n. 420 del 10/10/2014 in attuazione di quanto previsto dalla L.R. n.
1/2014, la cui applicazione € finalizzata alla formazione della successiva graduatoria generale.
STABILIRE che la suddetta attivita di comparazione, necessaria ai fini della predisposizione
della graduatoria generale, verra espletata con riferimento a tutti i lavoratori aventi diritto ad
essere inseriti nell’elenco previsto dalla L.R. n. 1/2014, solo all'esito dellistruttoria sulle
domande pervenute nellambito Manifestazione d’interesse di cui decreto n. 12529 del
14/10/2019.

DISPORRE Ia pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011
n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

DISPORRE la pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.Igs. 14 marzo 2013 n. 33
e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

CAPICOTTO PASQUALE G
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

COSENTINO ROBERTO
(con firma digitale)
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Allegato "A"

ELENCO PARZIALE DEI LAVORATORI IN POSSESSO DEI REQUISITI PREVISTI DALLA L.R. N. 1/2014, PER COME INTERPRETATA DALLA LEGGE REGIONALE N. 12/2014

PROT. DEL COGNOME NOME
40211 | 06/02/2014 |LIOTTI FRANCESCO
40363 | 06/02/2014 [IULIANO MARIA TERESA
44369 | 10/02/2014 [ZOCCALI CORRADO
44382 | 10/02/2014 |VIVONA LORELLA
44682 | 10/02/2014 [PALAIA GIUSEPPE
44766 | 10/02/2014 |LIUZZI GIADA
44777 | 10/02/2014 |TALLARICO MIRELLA
44793 | 10/02/2014 |CARDAMONE ANTONELLA
44799 | 10/02/2014 [COLAO ROSANNA
44816 | 10/02/2014 |FARINA SIMONETTA
44828 | 10/02/2014 |GENTILE MANUELA
44841 | 10/02/2014 |SQUILLACIOTI ELISABETTA
44867 | 10/02/2014 |DELFINO GIUSEPPE
45822 | 11/02/2014 |MOSCA TERESA
45827 | 11/02/2014 |LEONETTI AMALIA
47668 | 12/02/2014 [MURANO VALERIA
51852 | 14/02/2014 |DE LEO SAVERINO
57771 | 19/02/2014 |FRESCA MARIA STELLA
59704 | 20/02/2014 |TRECROCE ALESSANDRA
59716 | 20/02/2014 |GIGLIOTTI SABRINA
59933 | 20/02/2014 |PALAIA ROSARIO
60329 | 20/02/2014 |DE CARO ANNA
60971 | 20/02/2014 |TUZZA ALESSANDRA
60973 | 20/02/2014 |PRATICO' CATERINA
61024 | 20/02/2014 [IIRITANO VINCENZA
62548 | 21/02/2014 |PENNA EUGENIO
62561 | 21/02/2014 |DORNIO ANGELA
62575 | 21/02/2014 |CAPONE ANNUNZIATA
62586 | 21/02/2014 |IANNIPALARCHIO |GIOVANNI
62598 | 21/02/2014 |CRISTELLO GRAZIANO BRUNO
62609 | 21/02/2014 |FERRARO ANTONIO
62619 | 21/02/2014 |POERIO ANGELA
62625 | 21/02/2014 |SCARFONE FRANCESCA IVANA
62628 | 21/02/2014 |LO SCHIAVO SIMONE
62635 | 21/02/2014 |SANTORO ANNUNZIATA
62644 | 21/02/2014 |MAZZACUA MARZIA
62653 | 21/02/2014 |PAPARAZZO LEONARDO
62658 | 21/02/2014 |FILICE MAURIZIO
62679 | 21/02/2014 |POLISTENA ROCCO
62687 | 21/02/2014 |CACCAMO LAURA
62696 | 21/02/2014 |CASALE ALFONSO
62703 | 21/02/2014 |ELIA FILOMENA
62707 | 21/02/2014 |STAROPOLI FRANCESCO
62709 | 21/02/2014 [MONTELEONE GISELLA
62715 | 21/02/2014 |MANGANO MICHELE
62720 | 21/02/2014 [ISOLABELLA CHIARA
62726 | 21/02/2014 |BERTUCCI FRANCESCA BRUNA
62727 | 21/02/2014 |WILLIAMS GENNY

| NATO A [PROV.| IL RESIDENTE PROV. VIA/PIAZZA |

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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62730 | 21/02/2014 |BOSCHELLE NADIA
62734 | 21/02/2014 [TRIPODO FORTUNATO
62736 | 21/02/2014 |GENTILE ANTONELLA
62742 | 21/02/2014 [MUNI' STEFANIA
62811 | 21/02/2014 |MINARDI FRANCESCO
62814 | 21/02/2014 |PUTAME ELVIRA
62819 | 21/02/2014 |BRINDISI GIOVANNI
62849 | 21/02/2014 [MARSICO DEBORA
62956 | 24/04/2014 |GRANATA EDMONDO
63242 | 24/02/2014 |EVOLI CARMELO
63368 | 24/02/2014 |LUCIANI MAURIZIO
63389 | 24/02/2014 [NICOLETTI ANDREA
63406 | 24/02/2014 |MAZZARONE SARAH
63433 | 24/02/2014 [SCALZO CAMILLO
63441 | 24/02/2014 |GULLA' GIUSEPPE
63477 | 24/02/2014 |IELLAMO DANIELA
63514 | 24/02/2014 |MORABITO ANDREA
63566 | 24/02/2014 |VADALA' DIEGO LUCIO
63580 | 24/02/2014 |CATROPPA ROMINA
63643 | 21/02/2014 |GIGLIO RUGGIERO
63684 | 24/02/2014 |GIGLIO ADELE
63701 | 24/02/2014 |CHIODO LAURA
63806 | 24/02/2014 |D'ETTORIS SALVATORE
63977 | 24/02/2014 |QUATTROMANI ROBERTA
64003 | 24/02/2014 |BRIATICO LUIGI
64030 | 24/02/2014 |MASI LAURA
64049 | 24/02/2014 |MANFREDI EMILIA
64124 | 24/02/2014 |DE LELLIS EMILIO
64201 | 24/02/2014 |PIRELLI MARIA CATERINA
64370 | 24/02/2014 |SCORDAMAGLIA |RENATO
64381 | 24/02/2014 |SPOSATO PASQUALE
64431 | 22/06/2015 |NESCI COsIMO
64448 | 24/02/2014 |MAZZITELLO VINCENZA
64451 | 24/02/2014 |CEFALA' FRANCA
64460 | 24/02/2014 |MARAGO' ONOFRIO
64469 | 24/02/2014 |CARNUCCIO ANNA
64477 | 24/02/2014 |IARIA CARMELA
64497 | 24/02/2014 |ROMEO FRANCESCO
64506 | 24/02/2014 |DAMIANI GIOVANNI
64521 | 24/02/2014 |[NANO CATERINA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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Allegato "A"

ELENCO PARZIALE DEI LAVORATORI IN POSSESSO DEI REQUISITI PREVISTI DALLA L.R. N. 1/2014,
PER COME INTERPRETATA DALLA LEGGE REGIONALE N. 12/2014
PROT. DEL COGNOME NOME

40211 06/02/2014 LIOTTI FRANCESCO

40363 06/02/2014 IULIANO MARIA TERESA

44369 10/02/2014 ZOCCALI CORRADO

44382 10/02/2014 VIVONA LORELLA

44682 10/02/2014 PALAIA GIUSEPPE

44766 10/02/2014 LIUZZ| GIADA

44777 10/02/2014 TALLARICO MIRELLA

44793 10/02/2014 CARDAMONE ANTONELLA

44799 10/02/2014 COLAO ROSANNA

44816 10/02/2014 FARINA SIMONETTA

44828 10/02/2014 GENTILE MANUELA

44841 10/02/2014 SQUILLACIOTI ELISABETTA

44867 10/02/2014 DELFINO GIUSEPPE

45822 11/02/2014 MOSCA TERESA

45827 11/02/2014 LEONETTI AMALIA

47668 12/02/2014 MURANO VALERIA

51852 14/02/2014 DE LEO SAVERINO

57771 19/02/2014 FRESCA MARIA STELLA

59704 20/02/2014 TRECROCE ALESSANDRA

59716 20/02/2014 GIGLIOTTI SABRINA

59933 20/02/2014 PALAIA ROSARIO

60329 20/02/2014 DE CARO ANNA

60971 20/02/2014 TUZZA ALESSANDRA

60973 20/02/2014 PRATICO' CATERINA

61024 20/02/2014 IIRITANO VINCENZA

62548 21/02/2014 PENNA EUGENIO

62561 21/02/2014 DORNIO ANGELA

62575 21/02/2014 CAPONE ANNUNZIATA

62586 21/02/2014 IANNIPALARCHIO GIOVANNI

62598 21/02/2014 CRISTELLO GRAZIANO BRUNO

62609 21/02/2014 FERRARO ANTONIO

62619 21/02/2014 POERIO ANGELA

62625 21/02/2014 SCARFONE FRANCESCA IVANA

62628 21/02/2014 LO SCHIAVO SIMONE

62635 21/02/2014 SANTORO ANNUNZIATA

62644 21/02/2014 MAZZACUA MARZIA

62653 21/02/2014 PAPARAZZO LEONARDO

62658 21/02/2014 FILICE MAURIZIO

62679 21/02/2014 POLISTENA ROCCO

62687 21/02/2014 CACCAMO LAURA

62696 21/02/2014 CASALE ALFONSO

62703 21/02/2014 ELIA FILOMENA

62707 21/02/2014 STAROPOLI FRANCESCO

62709 21/02/2014 MONTELEONE GISELLA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.




Allegato "A"

62715 21/02/2014 MANGANO MICHELE
62720 21/02/2014 ISOLABELLA CHIARA
62726 21/02/2014 BERTUCCI FRANCESCA BRUNA
62727 21/02/2014 WILLIAMS GENNY
62730 21/02/2014 BOSCHELLE NADIA
62734 21/02/2014 TRIPODO FORTUNATO
62736 21/02/2014 GENTILE ANTONELLA
62742 21/02/2014 MUNI' STEFANIA
62811 21/02/2014 MINARDI FRANCESCO
62814 21/02/2014 PUTAME ELVIRA
62819 21/02/2014 BRINDISI GIOVANNI
62849 21/02/2014 MARSICO DEBORA
62956 24/04/2014 GRANATA EDMONDO
63242 24/02/2014 EVOLI CARMELO
63368 24/02/2014 LUCIANI MAURIZIO
63389 24/02/2014 NICOLETTI ANDREA
63406 24/02/2014 MAZZARONE SARAH
63433 24/02/2014 SCALZO CAMILLO
63441 24/02/2014 GULLA' GIUSEPPE
63477 24/02/2014 IELLAMO DANIELA
63514 24/02/2014 MORABITO ANDREA
63566 24/02/2014 VADALA' DIEGO LUCIO
63580 24/02/2014 CATROPPA ROMINA
63643 21/02/2014 GIGLIO RUGGIERO
63684 24/02/2014 GIGLIO ADELE
63701 24/02/2014 CHIODO LAURA
63806 24/02/2014 D'ETTORIS SALVATORE
63977 24/02/2014 QUATTROMANI ROBERTA
64003 24/02/2014 BRIATICO LUIGI
64030 24/02/2014 MASI LAURA
64049 24/02/2014 MANFREDI EMILIA
64124 24/02/2014 DE LELLIS EMILIO
64201 24/02/2014 PIRELLI MARIA CATERINA
64370 24/02/2014 SCORDAMAGLIA RENATO
64381 24/02/2014 SPOSATO PASQUALE
64431 22/06/2015 NESCI COSIMO
64448 24/02/2014 MAZZITELLO VINCENZA
64451 24/02/2014 CEFALA' FRANCA
64460 24/02/2014 MARAGO' ONOFRIO
64469 24/02/2014 CARNUCCIO ANNA
64477 24/02/2014 IARIA CARMELA
64497 24/02/2014 ROMEO FRANCESCO
64506 24/02/2014 DAMIANI GIOVANNI
64521 24/02/2014 NANO CATERINA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale — Gestione Spese

N. 4133/2019
DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI (LFPS).
SETTORE 04 - POLITICHE ATTIVE, SUPERAMENTO DEL PRECARIATO E

VIGILANZA ENTI

OGGETTO: LEGGE N. 12/2014. APPROVAZIONE ELENCO PARZIALE AI SENSI
DELLA LEGGE N. 1/2014.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro, 12/12/2019 Sottoscritta dal Dirigente del Settore

GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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