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IL DIRIGENTE GENERALE REGGENTE

VISTI:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Il Decreto Legge 31 agosto 2013 n. 101, convertito con modificazioni dalla Legge 30 ottobre 2013,
n. 125, recante “Disposizioni urgenti per il perseqguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle
pubbliche amministrazioni’, che ha fornito disposizioni in materia di pubblico impiego al fine di
razionalizzare ed ottimizzare i meccanismi assunzionali e garantire standard operativi e i efficienza
e di efficacia dell’attivita svolta dalle amministrazioni pubbliche, anche mediante la valorizzazione
dell’esperienza professionale maturata, disciplinando una modalita di reclutamento speciale;
I'articolo 4, comma 8, del sopracitato Decreto Legge che, con riferimento ai lavoratori di cui all’art. 2,
comma 1, del decreto legislativo 28 febbraio 2000, n. 81 e di cui all’articolo 3, comma 1, del decreto
legislativo 7 agosto 1997, n. 280, dispone che le Regioni predispongano un elenco regionale
secondo criteri di priorita volti ad avvantaggiare I'anzianita anagrafica, al fine di favorire I'assunzione
a tempo indeterminato di detti soggetti;

la circolare n. 5 datata 21/11/2013 del Dipartimento della Funzione Pubblica avente ad oggetto:
Indirizzi volti a favorire il superamento del precariato. Reclutamento speciale per il personale in
possesso dei requisiti normativi. Proroga dei contratti. Art. 4 del decreto legge 31 agosto 2013, n.
101, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125 recante “Disposizioni urgenti
per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle pubbliche amministrazioni” ed art. 35 del
D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165;

la Legge Regionale n.1 del 13 gennaio 2014, recante “Indirizzi volti a favorire il superamento del
precariato di cui al D.L. 31 agosto 2013, n. 101 convertito in legge 30 ottobre 2013, n. 125", che
all'art. 1 prevede presso la regione Calabria I'istituzione dell’elenco regionale al fine di favorire
'assunzione a tempo indeterminato dei lavoratori socialmente utili e di pubblica utilita;

il decreto dirigenziale n. 377 del 22/01/2014, che ha approvato I'avviso pubblico previsto dall’art. 1
della L.R. n. 1 del 13/01/2014 per la presentazione della domanda di inserimento negli elenchi
regionali dei lavoratori socialmente utili e di pubblica utilita e dei lavoratori di cui alle leggi regionali
n. 15/2008, n. 28/2008 e n. 8/2010;

la Legge Regionale n. 12 del 7 luglio 2014, recante “Interpretazione autentica dell’articolo 1, comma
6, e dell’articolo 4 della legge regionale 13 gennaio 2014, n.1”;

la Delibera di Giunta Regionale n. 420 del 10/10/2014 avente ad oggetto: “Atto di indirizzo di cui
all’art. 1 della Legge regionale n. 1 del 13 gennaio 2014”, che ha determinato e ponderato i criteri
per la formazione degli elenchi di cui all’art. 1 comma 4 della L.R. n. 1/2014;

il decreto dirigenziale n. 3735 del 06.04.2017 “Definizione del processo di cui alla L.R. n. 12/2014
Interpretazione autentica della L.R. no 1/2014 - Nomina Commissione di valutazione”;

la delibera di Giunta Regionale n. 16 del 29/01/2018 avente ad oggetto: “Attuazione della Legge
Regionale 13 gennaio 2014, n. 17;

10)il decreto dirigenziale n. 11771 del 22/10/2018, con cui & stata nominata la Commissione di

valutazione ai sensi della D.G.R. n. 16 del 29/01/2018;

11) il decreto dirigenziale n. 2523 del 04/03/2019 recante “Approvazione elenchi dei lavoratori di cui alla

L.R. n. 12/2014 esaminati dalla Commissione di valutazione”.

PREMESSO CHE:

la Regione Calabria, con decreto del Dirigente del Settore n. 377 del 22/01/2014, ha approvato
'Avviso Pubblico previsto dall’art. 1 della L.R. n. 1 del 13/01/2014 per la presentazione della
domanda di inserimento negli elenchi regionali dei lavoratori socialmente utili e di pubblica utilita e
dei lavoratori di cui alle leggi regionali n. 15/2008, n. 28/2008 e n. 8/2010;

con decreto del Dirigente Generale n. 13980 del 11 dicembre 2017 sono stati approvati gli elenchi
regionali dei lavoratori socialmente utili e di pubblica utilita di cui al D. Lgs n. 81/2000 e D.Lgs. n.
280/97, nonché dei lavoratori di cui alle leggi regionali n. 15/2008, n. 28/2008 e n. 8/2010;

la legge regionale del 7 luglio 2014, n. 12 ha introdotto I'interpretazione autentica dell’articolo 1,
comma 6, e dell’articolo 4, della legge regionale 13 gennaio 2014, n.1;

in particolare, l'art. 1 della legge n. 12/2014 stabilisce che “I’elenco regionale di cui alle leggi
regionali n. 15/2008, n. 28/2008 e n. 8/2010 debba ricomprendere anche tutti i lavoratori di Enti
partecipati dalla Regione che, pur non avendo partecipato alla manifestazione d’interesse espletata
in forza del DDG n. 17910 del 14/11/2008 del Dipartimento Lavoro, abbiano svolto, alla data del
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31.12.2007, almeno due anni di attivita, anche mediante contratti di co.co.pro, alle dipendenze di tali
enti partecipati e/o che siano in servizio alla data di entrata in vigore della presente legge”;

- con il decreto dirigenziale n. 3735 del 06/04/2017 si & provveduto alla nomina della Commissione
per la valutazione e l'istruttoria delle istanze dei soggetti di cui alla Legge Regionale 7 luglio 2014, n.
12 di "Interpretazione autentica dell'articolo 1, comma 6, e dell'articolo 4 della legge regionale 13
gennaio 2014, n. 17,

- con nota prot. n. 162642 del 16/05/2017 la Commissione di cui al decreto n. 3735/2017, ha
comunicato la determinazione di non sottoporre ad alcuna valutazione le domande pervenute
successivamente alla scadenza dell’Avviso Pubblico approvato con decreto n. 377 del 22/01/2014;

- conseguentemente, la stessa Commissione ha ritenuto di non dover procedere alla valutazione di
ammissibilita con riferimento a n. 431 candidature, poiché pervenute una volta spirato il termine di
cui all’Avviso Pubblico ex L.R. n. 1/2014, per come comunicato ai competenti Dirigenti regionali con
nota prot. n. 209532 del 26 giugno 2017 a firma del funzionario nominato Presidente;

- la delibera di Giunta Regionale n. 16 del 29/01/2018 ha preso atto degli elenchi regionali dei
lavoratori socialmente utili e di pubblica utilita di cui al D. Lgs 81/2000 e D.Lgs. 280/97, nonché dei
lavoratori di cui alle leggi regionali n. 15/2008, n. 28/2008 e n. 8/2010, approvati con Decreto del
Dirigente Generale n. 13980 del 11 dicembre 2017, demandando al Dipartimento Lavoro,
Formazione e Politiche Sociali 'adozione di tutti gli atti necessari al fine di dettare gli indirizzi
applicativi per un’attuazione mirata della disciplina prevista dalla Legge Regionale n. 1/2014, previa
istituzione di un tavolo tecnico con il Dipartimento Personale e il Dipartimento Segretariato Generale
e Avvocatura;

- con decreto n. 11771 del 22/10/2018, in attuazione della D.G.R. n. 16 del 29/01/2018, & stata
nominata la Commissione di valutazione al fine di esaminare le domande pervenute nei termini
previsti dall’Avviso Pubblico di cui al decreto dirigenziale n. 377/2014 alla luce dei requisiti introdotti
con la L.R. n. 12/2014, gia istruite dal responsabile del procedimento;

- la Commissione di Valutazione nominata con decreto n. 11771/2018, con nota prot. Siar n. 401993
del 27/11/2018, ha acquisito la documentazione consistente in n. 2 elenchi contenenti,
rispettivamente, n. 41 e n. 62 nominativi di soggetti da inserire nell’elenco regionale di cui alla L.R.
n. 1/2014, limitatamente alle posizioni individuate dalla L.R. n. 12/2014 ha acquisito, inoltre, n. 103
fascicoli contenenti per ciascun richiedente la relativa istanza e la scheda istruttoria;

- la stessa Commissione ha, altresi, preso atto della presenza di n. 852 domande, la cui istruttoria
effettuata dall’Ufficio competente ha determinato la non ammissibilita dei candidati rispetto
all'inserimento negli elenchi di cui alla L.R. n. 1/2014 per mancanza dei requisiti richiesti;

- pertanto, detta Commissione ha ritenuto che la propria attivita dovesse limitarsi ad una presa d’atto
dell’attivita istruttoria gia svolta, valutandone la completezza;

- con decreto dirigenziale n. 2523 del 04/03/2019, all’esito dell’attivita di verifica della completezza
dell’istruttoria, compiuta dalla Commissione nominata con decreto n. 11771/201, si &€ provveduto
all’approvazione di n. 3 elenchi: 1) Allegato “A” elenco contenente n. 41 nominativi i quali hanno
dichiarato di aver svolto alla data del 31/12/2007, almeno due anni di attivita, alle dipendenze di enti
partecipati interamente dalla Regione Calabria; 2) Allegato “B” elenco contenente n. 62 nominativi i
quali hanno dichiarato di aver svolto, due anni di attivita, successivi al 2007, alle dipendenze di enti
partecipati interamente dalla Regione Calabria; 3) Allegato “C” elenco contenente n. 852 nominativi
non ammessi nella fase istruttoria da parte dell’Ufficio competente.

CONSIDERATO CHE:

a) lart. 1 della legge n. 12/2014 ha stabilito che “I'elenco regionale di cui alle leggi regionali n.
15/2008, n. 28/2008 e n. 8/2010 debba ricomprendere anche tutti i lavoratori di Enti partecipati dalla
Regione che, pur non avendo partecipato alla manifestazione d’interesse espletata in forza del DDG
n. 17910 del 14/11/2008 del Dipartimento Lavoro, abbiano svolto, alla data del 31.12.2007, almeno
due anni di attivita, anche mediante contratti di co.co.pro, alle dipendenze di tali enti partecipati e/o
che siano in servizio alla data di entrata in vigore della presente legge”;

b) pertanto, la legge n. 12/2014, nel fornire I'interpretazione autentica della Legge n. 1/2014, non si &
limitata a fissare un contenuto plausibilmente gia in quest'ultima espresso, ma ha dettato una
disposizione innovativa che amplia 'ambito dei destinatari estendendone 'applicabilita, oltre che ai
soggetti aderenti alla manifestazione d’interesse espletata in forza del DDG n. 377 del 22/01/2014,
anche a: 1) “tutti i lavoratori di Enti partecipati dalla Regione che abbiano svolto, alla data del
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31.12.2007, almeno due anni di attivita, anche mediante contratti di co.co.pro, alle dipendenze di tali
enti partecipati; 2) “e/o che siano in servizio alla data di entrata in vigore della presente legge”;

c) le suindicate categorie di soggetti ai quali la legge regionale n. 12/2014 ha esteso la possibilita di
rientrare negli elenchi regionali mediante l'interpretazione autentica della legge n. 1/2014 hanno
provveduto alla presentazione delle relative candidature successivamente alla pubblicazione della
legge interpretativa e, quindi, una volta spirato il termine di scadenza di cui al’Avviso Pubblico
approvato con decreto n. 377 del 22/01/2014;

d) si é ritenuto, da parte della Commissione di Valutazione, di non sottoporre dette candidature
pervenute oltre il suddetto termine di scadenza ad alcun vaglio e/o esame e, per l'effetto, i
nominativi dei soggetti interessati, pari a n. 431, non risultano in alcuno degli altri elenchi approvati
con decreto dirigenziale n. 2523 del 04/03/2019;

e) lart. 4 della legge d’interpretazione autentica n. 12/2014 dispone, invero, che la stessa entri in
vigore il giorno successivo a quello della sua pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione
Calabria (08/07/2014);

f) non & seguito all’entrata in vigore della legge regionale di interpretazione autentica n. 12/2014, al
fine di dare concreta attuazione al relativo dettato normativo, alcun atto amministrativo finalizzato
alla riapertura dei termini di cui all’Avviso Pubblico approvato con decreto n. 377 del 22/01/2014, per
consentire alle categorie di soggetti individuati dall’art. 1 della legge n. 12/2014 la presentazione
delle rispettive domande di inserimento negli elenchi regionali del precariato;

g) le questioni sopra evidenziate non hanno comunque inciso sul corretto espletamento dell’attivita
istruttoria prodromica all’elaborazione dell’Allegato “A” al decreto dirigenziale n. 2523 del 04/03/2019
relativo all’elenco dei 41 nominativi dichiaranti di aver svolto alla data del 31/12/2007, almeno due
anni di attivita, alle dipendenze di enti partecipati interamente dalla Regione Calabria e che,
pertanto, detto allegato puo essere fatto salvo;

h) al fine di non vanificare la ratio dell'interpretazione autentica di cui alla L.R. n. 12/2014 e stante
I'entrata in vigore della stessa legge fissata in data 08/07/2014, le n. 431 candidature pervenute una
volta spirato il termine di cui all’Avviso Pubblico ex L.R. n. 1/2014 non valutate dalla Commissione di
Valutazione e, per l'effetto, non rientranti in alcuno degli elenchi approvati con decreto dirigenziale n.
2523 del 04/03/2019, devono essere anch’esse sottoposte a valutazione nel’ambito di una nuova
istruttoria;

i) con riferimento all’Allegato “B” relativo ai n. 62 nominativi “i quali hanno dichiarato di aver svolto due
anni di attivita successivi al 2007 alle dipendenze di enti partecipati interamente dalla Regione
Calabria” si ritiene di dover procedere alla riformulazione di detto elenco, atteso che la lettera delle
legge n. 12/2014 estende la possibilita di entrare negli elenchi regionali del precariato ad una
diversa categoria di lavoratori ossia quelli “che siano in servizio alla data di entrata in vigore della
presente legge”, e che detto requisito dev’essere valutato al momento dell’entrata in vigore della
stessa legge di interpretazione autentica (08/07/2014) e non al momento dell’entrata in vigore della
legge n. 1/2014 come in precedenza ritenuto dalla Commissione di valutazione;

j) ftra i soggetti di cui Allegato “C”, contenente n. 852 nominativi non ammessi da parte dell’Ufficio
competente, risultano ricompresi lavoratori che potrebbero aver maturato anch’essi i requisiti per
I'inserimento degli elenchi regionali di cui alla LR. n. 1/2014 alla luce e per effetto
dell'interpretazione autentica introdotta con la L.R. n. 12/2014;

RITENUTO, alla luce di tutto quanto sopra esposto, che gli esiti della procedura approvata con

decreto dirigenziale n. 2523 del 04/03/2019, fatta eccezione per quelli cristallizzati nell’allegato

“A”, rischiano di non dare concreta attuazione alla reale volonta del legislatore che, per come

esplicitata nella legge interpretativa n. 12/2014, va senZz’altro individuata nel consentire

inserimento negli elenchi regionali previsti dalla legge n. 1/2014 anche alle categorie di

lavoratori individuate dall’art. 1 della stessa legge di interpretazione autentica, nella prospettiva

piu generale di superamento del precariato regionale mediante assunzioni a tempo
indeterminato delineata dalla normativa generale e regionale.

RITENUTO, inoltre, che gli esiti della procedura approvata con decreto dirigenziale n. 2523 del

04/03/2019, a seguito di un piu approfondito esame condotto alla luce del generale criterio di

ragionevolezza dell’azione amministrativa, appaiono suscettibili di ledere I'affidamento legittimo

sorto nei soggetti potenziali destinatari della normativa de qua e di provocare ingiustificate
disparita di trattamento tra gli stessi.
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PRESO ATTO CHE, per effetto di quanto sopra, a seguito della pubblicazione del decreto n.
2523 del 04/03/2019, sono pervenuti al competente Settore numerose istanze di accesso agli
atti, nonché ricorsi amministrativi in opposizione fondati su argomentazioni analoghe a quelle
sopra esposte, ritenute meritevoli di considerazione.

PRESO ATTO di quanto evidenziato con nota prot. n. 172952 del 03 maggio 2019 a firma del
responsabile del procedimento.

RITENUTO, quindi, per tutte le ragioni sopra illustrate, di dover modificare ed integrare in
autotutela il decreto dirigenziale n. 2523 del 04/03/2019 recante “Approvazione elenchi dei
lavoratori di cui alla L.R. n. 12-2014 esaminati dalla Commissione di valutazione "nella parte in
Cui approva:

- l'Allegato “B” elenco contenente n. 62 nominativi i quali hanno dichiarato di aver svolto, due
anni di attivita, successivi al 2007, alle dipendenze di enti partecipati interamente dalla Regione
Calabria;

DATO ATTO che, a tal fine, con nota Prot. Siar n. 213357 del 04/06/2019 ai nominativi di cui
all'allegato “B” € stata richiesta apposita dichiarazione in autocertificazione con la quale veniva
attestato che il lavoratore si trovava in servizio alla data del 08 Luglio 2014, di entrata in vigore
della L.R. n. 12/2014;

PRESO ATTO dei riscontri pervenuti da parte dei destinatari delle predette autocertificazioni e
svolte le relative verifiche, si determina la seguente situazione:

k) n. 47 soggetti ammessi i quali hanno presentato autocertificazione in servizio alla data del
08/07/2014 come si evince dall’elenco allegato “1”, che diventa parte integrante e sostanziale
del presente atto;

1) n. 9 soggetti non ammessi i quali hanno presentato autocertificazione di non essere in servizio
alla data del 08/07/2014 come si evince dall’elenco allegato “2”, che diventa parte integrante e
sostanziale del presente atto;

m) n. 6 soggetti che non hanno risposto alla richiesta di presentazione di apposita autocertificazione
come si evince dall’elenco allegato “3”, che diventa parte integrante e sostanziale del presente
atto.

RITENUTO di annullare I'Allegato “C” elenco contenente n. 852 nominativi non ammessi nella
fase istruttoria da parte dell’Ufficio competente.

RITENUTO, inoltre, di dover far salvi gli esiti della precedente attivita istruttoria svolta sulle
domande pervenute di cui allAllegato “A” elenco contenente n. 41 nominativi i quali hanno
dichiarato di aver svolto, alla data del 31/12/2007, almeno due anni di attivita, alle dipendenze
di enti partecipati interamente dalla Regione Calabria;

RITENUTO, infine, di dover rinviare a successivo provvedimento la pubblicazione di una Manifestazione
d’interesse per la presentazione della domanda di inserimento negli elenchi di cui alla Legge Regionale
n.1 del 13 gennaio 2014, per come interpretata dalla successiva n. 12 del 7 luglio 2014, consentendo
anche ai soggetti aventi i requisiti da quest’ultima previsti di poter rientrare negli elenchi del precariato
regionale.

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta nuovi oneri per il Bilancio regionale.
ATTESTATO CHE si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 2 del
D. Lgs. n. 33 del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal piano triennale di prevenzione
della corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D. Lgs n. 33 del 2013;

VISTI:
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- la Legge regionale 13 marzo 1996, n.7 recante “norme sull'ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale”;

1) il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

2) il Decreto n. 354 del 24 giugno 1999 del Presidente della Giunta regionale concernente
la separazione dell’attivita amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, e
ss. mod. ed int.;

- la Deliberazione di G.R. n. 63 del 15 febbraio 2019 avente ad oggetto “Struttura
organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione. Revoca della struttura
organizzativa approvata con D.G.R. n. 541/2015 e s.m.i.”, con la quale & stato
approvato il nuovo Regolamento di Organizzazione delle Strutture della Giunta
Regionale, disponendo contestualmente I'abrogazione dei precedenti Regolamenti e la
revoca dei provvedimenti in contrasto con l'assetto organizzativo delineato dalla
medesima Deliberazione;

- la Deliberazione di G.R. n. 186 del 21 maggio 2019 avente ad oggetto “D.G.R. n. 63 del
15 febbraio 2019: “Struttura organizzativa della Giunta regionale — Approvazione.
Revoca della struttura organizzativa approvata con D.G.R. n.541/2015 e s.m.i. —
Pesatura delle posizioni dirigenziali e determinazione delle relative fasce di rischio”, con
la quale la Giunta regionale ha approvato il procedimento di pesatura e di valutazione
della fascia di rischio dei Settori oggetto di modifica e/o di nuova istituzione, di cui
all’'Allegato B alla D.G.R. n. 63/19;

- il D.D.G. n. 6699 del 05 giugno 2019 avente ad oggetto : “Attuazione D.G.R. n. 186/2019
— Conferimento Incarichi temporanei di reggenza dei Settori del Dipartimento “Lavoro,
Formazione e Politiche Sociali”;

- la Deliberazione d G.R. n. 241 ad oggetto: “Struttura organizzativa della Giunta
regionale. Approvazione modifiche della delibera di Giunta regionale n. 63 del
15/02/20197;

- laD.G.R. n. 468 del 19 ottobre 2017 con la quale, tra l'altro, si & disposto di scorporare il
Dipartimento” Sviluppo Economico, Lavoro, Formazione e Politiche Sociali” in due
Dipartimenti corrispondenti alle due aree funzionali preesistenti, ovvero “Lavoro,
Formazione e Politiche Sociali” e “Sviluppo Economico-Attivita Produttive”;

- la D.G.R. n. 228 del 06/06/2019 ad oggetto: “Individuazione del Dirigente Generale
Reggente del Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche Sociali’;

- il DPGR n. 76 del 10 giugno 2019 con il quale & stato conferito al Dott. Roberto
Cosentino l'incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento Lavoro,
Formazione e Politiche Sociali;

- il D.D.G. n. 7196 del 14/06/2019 di conferimento della P.O. di terza fascia retributiva
avente in oggetto: "Gestione e coordinamento delle misure dipartimentali di Politiche
Attive e Vigilanza Enti“ al funzionario Pasquale Giuseppe Capicotto -matr.128450;

TENUTO CONTO che il Settore n. 4 “Politiche Attive, Superamento del Precariato e Vigilanza
Enti” & attualmente privo di Dirigente, le funzioni facenti capo al suddetto Settore sono, ex lege,
svolte dal Dirigente Generale Reggente;
ATTESA la propria competenza ai sensi della normativa vigente.
Su espressa dichiarazione di legittimita e regolarita amministrativa dellatto resa dal
responsabile del procedimento alla luce dell’istruttoria effettuata,

DECRETA
Per le motivazioni indicate in premessa, che qui s'intendono integralmente richiamate, di:
MODIFICARE ed integrare parzialmente in autotutela il decreto dirigenziale n. 2523 del
04/03/2019 recante “Approvazione elenchi dei lavoratori di cui alla L.R. n. 12-2014 esaminati
dalla Commissione di valutazione”, a seguito dei riscontri pervenuti da parte dei destinatari delle
predette autocertificazioni e svolte le relative verifiche, si determina la seguente situazione:
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n) n. 47 soggetti ammessi i quali hanno presentato autocertificazione in servizio alla data del
08/07/2014 come si evince dall’elenco allegato “1”, che diventa parte integrante e sostanziale
del presente atto;

0) n. 9 soggetti non ammessi i quali hanno presentato autocertificazione di non essere in servizio
alla data del 08/07/2014 come si evince dall’elenco allegato “2”, che diventa parte integrante e
sostanziale del presente atto;

p) n. 6 soggetti che non hanno risposto alla richiesta di presentazione di apposita autocertificazione
come si evince dall’elenco allegato “3”, che diventa parte integrante e sostanziale del presente
atto.

RITENUTO di annullare I'Allegato “C” elenco contenente n. 852 nominativi non ammessi nella
fase istruttoria da parte dell’Ufficio competente.

ANNULLARE [I'Allegato “C” elenco contenente n. 852 nominativi non ammessi nella fase
istruttoria da parte dell’Ufficio competente.

CONFERMARE gli esiti della precedente attivita istruttoria svolta sulle domande pervenute di
cui all’Allegato “A” elenco contenente n. 41 nominativi i quali hanno dichiarato di aver svolto,
alla data del 31/12/2007, almeno due anni di attivita, alle dipendenze di enti partecipati
interamente dalla Regione Calabria.

RINVIARE a successivo provvedimento la pubblicazione della Manifestazione d’interesse per la
presentazione della domanda di inserimento negli elenchi di cui alla Legge Regionale n.1 del 13
gennaio 2014, per come interpretata dalla successiva legge n. 12 del 7 luglio 2014,
consentendo anche ai soggetti aventi i requisiti da quest’ultima previsti di poter rientrare negli
elenchi del precariato regionale, per come riportato nell’Allegato al presente provvedimento per
formarne parte integrante e sostanziale.

DISPORRE la pubblicazione integrale del presente Decreto sul BURC ai sensi della L.R. n.11
del 6 aprile 2011 e sul sito istituzionale della Regione ai sensi del D.Lgs. 14.03.2013 n.33,
entrambi a richiesta del Dirigente Generale del Dipartimento Proponente.

Il responsabile del procedimento.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

CAPICOTTO PASQUALE G
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale Reggente

COSENTINO ROBERTO
(con firma digitale)

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



ALLEGATON. 2

SOGGETTI CHE HANNO PRESENTATO AUTOCERTIFICAZIONE
NON IN SERVIZIO ALLA DATA DEL 08/07/2014

AUTOCERTIFICAZIONE IN
ENTE PRESSO IL QUALE PRESTAVA
PROT. DEL COGNOME NOME NATO A PROV. IL CODICE FISCALE SERVIZIO ALLA DATA DEL SERVIZIO NOTE
08/07/2014
52027 | 14/02/2014 |PARISE FRANCO VERZINO KR 28/09/1975 PRSFNC75P28L802K NO
62536 | 21/02/2014 |[PAPPATICO MILENA VIBO VALENTIA W 14/03/1968 PPPMLN68C54F537A NO
62668 | 21/02/2014 |SPOSATO ANTONIO NOCERA TORINESE cz 17/11/1968 SPSNTN68S17F910E NO
62691 | 21/02/2014 |PROCOPIO ANGELA MARIA [SAN PIETRO A MAIDA cz 18/04/1977 PRCNGL77D581093E NO
ALLA DATA DEL 31/12/2007 NON POSSIEDE 2 ANNI DI
SERVIZIO ALLE DIPENDENZE DI ENTE INTERAMENTE
62716 | 21/02/2014 [CATALANO SALVATORE CATANZARO 29/08/1962 CTLSVT62M29D086E NO HA STIPULATO CONTRATTO IL 14/07/2014 PARTECIPATO DALLA REGIONE CALABRIA. | CONTRATTI
PRESENTATI NELL'ISTANZA DI AUTOCERTIFICAZIONE
SONO STATI STIPULATI CON SOCETA' PRIVATE DI
LAVORO INTERINALE
cz
62725 | 21/04/2014 |DONATO MAURO ROMA RM 09/02/1974 DNTMRA74B09H501M NO
63205 | 24/02/2014 |TAVANO MONICA CATANZARO cz 26/04/1978 TVNMNC78D66C352F NO
63882 | 24/02/2014 |MANFREDI FRANCESCO VIBO VALENTIA WV 11/02/1980 MNFFNC80B11F537Z NO
64394 | 24/02/2014 |ACCIARDI CARMELINA SAN MARCO RGENTANO cs 17/06/1974 CCRCML74H57H981M NO HASTIPULATO COFNOT:'GES,LL 08/07/2014 CON

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.




ALLEGATON. 3

SOGGETTI PER | QUALI NON E' PRESENTE AUTOCERTIFICAZIONE

PROT.| DEL COGNOME NOME NATO A PROV. IL CODICE FISCALE NOTE
40815 |[06/02/2014 |[MARAGO' MARIA STELLA VIBO VALENTIA VvV 22/06/1978| MRGMST78H62F537C NOSTRA RACCOMANDATA RICEVUTA IL 14/06/2019 NESSUNA RISPOSTA
62662 | 21/02/2014 |RAIA CARMINE COSENZA CS 09/07/1965 RAICMN65L09D086S INVIATA RACCOMANDATA RITORNATA INDIETRO
63822 | 24/02/2014 |FURFOROSO MAURIZIO REGGIO CALABRIA RC 09/01/1972| FRFMRZ72A09H224W NOSTRA RACCOMANDATA RICEVUTA IL 14/06/2019 NESSUNA RISPOSTA
68320 | 26/02/2014 |VERONESE SIMONE ANTONIO |MILANO MI 17/02/1975 VRNSNN75B17F205F RICEVUTA DI RITORNO NON ARRIVATA NESSUNA RISPOSTA
82590 [07/03/2014 |PAPALIA TERESA TAURIANOVA RC 23/02/1981 PPLTRS81B63L063V INVIATA RACCOMANDATA RITORNATA INDIETRO
94715 [18/03/2014 |PELLEGRINO ELISA REGGIO CALABRIA RC 15/04/1981 PLLLSE81D55H224) NOSTRA RACCOMANDATA RICEVUTA IL 14/06/2019 NESSUNA RISPOSTA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.




ALLEGATON. 1

SOGGETTI CHE HANNO PRESENTATO AUTOCERTIFICAZIONE

IN SERVIZIO ALLA DATA DEL 08/07/2014

AUTOCERTIFICAZIONE IN
PROT. DEL COGNOME NOME NATO A PROV. IL CODICE FISCALE SERVIZIO ALLA DATA DEL ONLUSHF U S OUEUUT I 2
PRESTAVA SERVIZIO
08/07/2014
44766 | 10/02/2014 |LIUZZI GIADA COSENZA cs 08/02/1977| LzzZGDI77B48D086R S| FONDAZIONE FIELD
44793 | 10/02/2014 |CARDAMONE ANTONELLA NICASTRO cz 15/06/1964| CRDNNL64H55F888W S| FONDAZIONE FIELD
44816 |10/02/2014 |FARINA SIMONETTA VIBO VALENTIA VV | 09/12/1965| FRNSNT65T49F537W S| FONDAZIONE FIELD
57771 |19/02/2014 |FRESCA MARIA STELLA VIBO VALENTIA VV | 04/07/1975| FRSMST75L44F537G S| FONDAZIONE FIELD
59704 |20/02/2014 [TRECROCE ALESSANDRA COSENZA cS 20/11/1973 TRCLSN73560D086! S| FONDAZIONE FIELD
59716 |20/02/2014 |GIGLIOTTI SABRINA LAMEZIA TERME cz 14/09/1970| GGLSRN70P54M208E S| FONDAZIONE FIELD
59933 | 20/02/2014 [PALAIA ROSARIO CATANZARO cz 07/01/1961| PLARSR61A07C352K S| FONDAZIONE FIELD
60329 |20/02/2014 |DE CARO ANNA CETRARO cS 22/02/1980| DCRNNA80B62C588S S| FONDAZIONE FIELD
60971 |20/02/2014 [TUZZA ALESSANDRA LOCRI RC 11/12/1970|  TZZLSN70T51D976Y S| REGIONE CALABRIA
62548 |21/02/2014 |PENNA EUGENIO VIBO VALENTIA VV 15/09/1983| PNNGNE83P15F537N S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
62575 |21/02/2014 |CAPONE ANNUNZIATA LAMEZIA TERME cz 20/03/1970| CPNNNZ70C60M208H S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
62598 | 21/02/2014 |CRISTELLO GRAZIANO BRUNO |CATANZARO cz 01/11/1973| CRSGZN73501C352X S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
62625 | 21/02/2014 |SCARFONE FRANCESCA IVANA  |CATANZARO cz 20/08/1968| SCRFNC68M60C352M S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
62628 |21/02/2014 |LO SCHIAVO SIMONE TROPEA VWV 25/10/1985| LSCSMN85R25L452K S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
62635 | 21/02/2014 |SANTORO ANNUNZIATA SINGEN EE 03/11/1973| SNTNNZ735437112P S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
62644 |21/02/2014 |MAZZACUA MARZIA CATANZARO cz 02/02/1968| MZZMRZ68B42C352G S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
62653 |21/02/2014 |PAPARAZZO LEONARDO CATANZARO cz 14/06/1962| PPRLRD62H14C352H S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
62679 |21/02/2014 [POLISTENA ROCCO REGGIO CALABRIA RC | 07/05/1976| PLSRCC76E07H224S S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
62687 | 21/02/2014 [CACCAMO LAURA CATANZARO cz 30/04/1980| CCCLRA80D70C352G S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
62696 |21/02/2014 |CASALE ALFONSO COSENZA cS 21/04/1971|  CSLLSN71D21D086A S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
62707 |21/02/2014 [STAROPOLI FRANCESCO MILETO VvV 15/12/1972 STRFNC72T15F207K S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
62709 |21/02/2014 [MONTELEONE |GISELLA VIBO VALENTIA VV | 08/12/1981| MNTGLL81T48F537F S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
62715 |21/02/2014 |MANGANO MICHELE MESSINA ME | 26/05/1981| MNGMHL81E26F158F S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
62720 |21/02/2014 [ISOLABELLA CHIARA VIBO VALENTIA VvV 21/08/1975| SLBCHR75M61F537N S| FONDAZIONE FIELD
62726 |21/02/2014 |BERTUCCI FRANCESCA BRUNA |CROTONE KR 02/04/1976| BRTFNC76D42D122D S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
62727 |21/02/2014 |WILLIAMS GENNY VIBO VALENTIA VvV 30/05/1976| WLLGNY76E70F537) S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
62734 |21/02/2014 [TRIPODO FORTUNATO REGGIO CALABRIA RC | 04/03/1956| TRPFTN56C04H2245 S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
62814 |21/02/2014 [PUTAME ELVIRA LAMEZIA TERME cz 09/03/1980| PTMLVR80C49M208H S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
62819 |21/02/2014 |BRINDISI GIOVANNI CETRARO cS 22/04/1976| BRNGNN76D72C5897 S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
62849 | 21/02/2014 |MARSICO DEBORA COSENZA cs 09/10/1978| MRSDBR78R49D086W S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
63242 |24/02/2014 |EVOLI CARMELO REGGIO CALABRIA RC 30/12/1974| VLECML74T30H224T S| AZIENDA CALABRIA LAVORO
63368 | 24/02/2014 [LUCIANI MAURIZIO COSENZA cS 23/07/1977| LCNMRZ77L23D086F S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
63389 |24/02/2014 |NICOLETTI ANDREA COSENZA cs 23/12/1977| NCLNDR77T23D086H S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
63406 |24/02/2014 |MAZZARONE SARAH PAOLA 3 03/08/1979| MZZSRH79M43G317D S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
63433 | 24/02/2014 [SCALZO CAMILLO BORGOMANERO NO |07/03/1974 SCLCLL74C07B019Y S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
63441 |24/02/2014 |GULLA' GIUSEPPE REGGIO CALABRIA RC 14/05/1973| GLLGPP73E14H224M S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
63477 |24/02/2014 |IELLAMO DANIELA LAMEZIA TERME cz 23/03/1984| LLMDNL84C63M2080 S| FONDAZIONE CALBRIA ETICA
63514 |24/02/2014 |MORABITO ANDREA AFRICO RC | 06/02/1970| MRBNDR70BO6A065U S| ARPACAL RC
63566 | 24/02/2014 |VADALA' DIEGO LUCIO REGGIO CALABRIA RC 30/06/1980| VDLDLC80H30H224L S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA
63643 |[21/02/2014|GIGLIO RUGGIERO LAMEZIA TERME cz 17/07/1981| GGLRGR81L17M208W S| CONSIGLIO REGIONALE DELLA CALABRIA
63684 |24/02/2014 |GIGLIO ADELE CATANZARO cz 07/12/1968| GGLDLA68A47C352S S| FONDAZIONE FIELD
63806 |24/02/2014 [D'ETTORIS SALVATORE CROTONE KR 16/05/1973| DTTSVT73E16D122M S| FONDAZIONE FIELD
64003 | 24/02/2014 |BRIATICO LUIGI VIBO VALENTIA VvV 22/02/1983| BRTLGU83B22F5370 S| FONDAZIONE CALABRIA ETICA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art.

23-bis del CAD e s.m.




ALLEGATON. 1

SOGGETTI CHE HANNO PRESENTATO AUTOCERTIFICAZIONE
IN SERVIZIO ALLA DATA DEL 08/07/2014

64030 | 24/02/2014 |MASI LAURA LAMEZIA TERME Cz 10/09/1977| MSALRA77P50M208V N FONDAZIONE CALABRIA ETICA
64049 | 24/02/2014 | MANFREDI EMILIA LAMEZIA TERME (o4 31/05/1976 MNFMLE76E71M20) Sl FONDAZIONE CALABRESI NEL MONDO
64370 | 24/02/2014 |SCORDAMAGLIA |RENATO CATANZARO Ccz 27/10/1963 SCRRNT63R27C352M N FONDAZIONE FIELD

64506 | 24/02/2014 |DAMIANI GIOVANNI ZAGARISE Cz 25/10/1958 | DMNGNN58R25M140) N FONDAZIONE FIELD

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale — Gestione Spese

N. 2149/2019
DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI (LFPS).
SETTORE 04 - POLITICHE ATTIVE, SUPERAMENTO DEL PRECARIATO E

VIGILANZA ENTI

OGGETTO: MODIFICA ED INTEGRAZIONE IN AUTOTUTELA DEL DECRETO
DIRIGENZIALE N. 2523 DEL 04/03/2019.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro, 10/07/2019 Sottoscritta dal Dirigente del Settore

STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



