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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI (LFPS).
SETTORE 02 - FORMAZIONE ED ISTRUZIONE PROF.LE, ACCREDITAMENTO,
SERVIZI ISPETTIVI -FUNZIONI TERRITORIALI

Assunto il 02/08/2019

Numero Registro Dipartimento: 2542

DECRETO DIRIGENZIALE

“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”
N°. 10022 del 12/08/2019

OGGETTO: D.D.G. N.6779-26/06/2017 "AVVISO PUBBLICO PER L'ISTITUZIONE
DELL'ELENCO REGIONALE DEI SOGGETTI ACCREDITATI Al SERVIZI PER IL LAVORO Al
SENSI DELLA DGR N. 172/2017". AGGIORNAMENTO ELENCO REGIONALE DEI SOGGETTI
ACCREDITATI. .

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI:
La Legge del 24 giugno 1997, n.469 “Conferimento alle Regioni e agli enti locali di funzioni e
compiti in materia di mercato del lavoro, a norma dell’art 1 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;
il Decreto legislativo 21 aprile 2000 n.181 “Disposizioni per agevolare l'incontro fra domanda e
offerta di lavoro”, in attuazione dell’art 45, comma 1,lettera a), della legge 17 maggio 1999, n.
144 e s.m.i.;
il Decreto legislativo del 10 settembre 2003, n.276,recante"Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30";
la DGR del 28 luglio 2014, n.315, recante “Disposizioni concernenti le procedure ed i requisiti per
l'accreditamento dei servizi per il lavoro, le modalita di tenuta dell’elenco regionale dei soggetti
accreditati e I'affidamento dei servizi per il lavoro per I'attuazione del piano nazionale sulla Youth
Guarantee”, integrata e aggiornata dalla DGR del 27 febbraio 2015, n.41;
il decreto legislativo del 14 settembre 2015, n. 150, recante “Disposizioni per il riordino della
normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 3,
della legge 10 dicembre 2014, n. 183”;
la DGR del 29/6/2016 n. 242 avente ad oggetto: “Approvazione nuova disciplina regionale di
accreditamento ai servizi per il lavoro — Linee Guida”;
la DGR del 27/04/2017 n.172 con la quale la Regione Calabria ha deliberato la rettifica alla DGR
n.242 del 29/06/2016 “Approvazione nuova Disciplina regionale di accreditamento Servizi per il
lavoro nella Regione Calabria”;

PREMESSO CHE:
- la Regione Calabria, in ottemperanza ai principi di cui al D. Lgs. n. 150/2015, promuove la rete
regionale dei servizi per il lavoro e per le politiche attive del lavoro, consentendo a soggetti pubblici e
privati accreditati in base alla normativa vigente, di operare in via complementare o sussidiaria alle
attivita svolte dalla Regione attraverso i Centri per I'lmpiego;
- ai sensi dell’articolo 7 del decreto legislativo n. 276 del 2003, il regime di accreditamento adottato dalla
regione deve essere definito secondo i criteri dettati dal predetto Decreto del Ministero del lavoro e delle
politiche sociali, previa intesa in Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le
province autonome di Trento e di Bolzano, e rispettare i seguenti principi:
a) coerenza con il sistema di autorizzazione allo svolgimento delle attivita di somministrazione,
intermediazione, ricerca e selezione del personale, supporto alla ricollocazione professionale, di
cui agli articoli 4 e 6 del decreto legislativo n. 276 del 2003;
b) definizione di requisiti minimi di solidita economica ed organizzativa, nonché di esperienza
professionale degli operatori, in relazione ai compiti da svolgere;
c) obbligo di interconnessione con il sistema informativo, nonché l'invio allANPAL (Agenzia
nazionale per le Politiche attive del lavoro) di ogni informazione utile a garantire un efficace
coordinamento della rete dei servizi per le politiche del lavoro, giusta previsione dei cui all’art.28
del D.lgs.n.150 del 14/09/2015;
d) raccordo con il sistema regionale di accreditamento degli organismi di formazione;
e) definizione della procedura di accreditamento dei soggetti abilitati ad operare con lo strumento
dell'assegno di ricollocazione;
- con D.G.R. del 29/6/2016 n. 242, avente ad oggetto: “Approvazione nuova disciplina regionale di
accreditamento ai servizi per il lavoro Linee Guida”, & stato approvato il Sistema regionale di
accreditamento;
- con successiva D.G.R. n.172 del 27/04/2017, & stato disposta la rettifica della D.G.R. n.242 del
29/06/2016 e sono stata approvate le linee guida aventi ad oggetto “Approvazione nuova Disciplina
regionale di accreditamento Servizi per il lavoro nella Regione Calabria”;
- con la stessa Delibera di Giunta Regionale n. 172/2017, la Regione Calabria ha inteso estendere
I'ambito di applicabilita del regime di accreditamento ai servizi per il lavoro passando da un impianto di
tipo specialistico (applicabile esclusivamente all'interno del programma Garanzia Giovani ai sensi della
delibera di giunta regionale del 27 febbraio 2015, n. 41) ad un sistema di tipo generalista (applicabile per
tutte le iniziative regionali di politica del lavoro che prevedano il coinvolgimento di soggetti accreditati ai
servizi per il lavoro);
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RILEVATO CHE

con D.D.G. n.6779 Dip.n.7 del 26/06/2017, pubblicato sul Burc n. 66 del’11 luglio 2017, & stato
approvato I'Avviso Pubblico per I'lstituzione dell’Elenco Regionale dei Soggetti accreditati ai servizi per il
lavoro-Regione Calabria unitamente ai relativi allegati cosi rubricati:

- Allegato 1- Regolamento della disciplina di accreditamento ai servizi per il lavoro in Regione
Calabria con il quale si integra e dettagliano gli aspetti introdotti dalla delibera di giunta regionale
del 27 aprile 2017, n. 172 cui il soggetto richiedente I'accreditamento ai servizi per il lavoro per la
Regione Calabria dovra fare riferimento.

- Allegato 2-Modello di domanda di accreditamento e ammissione all’elenco regionale per lo
svolgimento dei servizi per il lavoro;

- Allegato 3 - Elenco documentazione comprovante;

PRESO ATTO CHE

- con D.D.n.12347 del 08-11-2017 & stato approvato I'elenco dei Soggetti Accreditati ai Servizi per il
lavoro, le cui richieste e/o integrazioni sono state presentate nel periodo intercorrente tra il 12 luglio 2017
ed il 03 ottobre 2017 e le cui risultanze sono riportate nell’Allegato A, quale parte integrante del suddetto
decreto;

- con D.D.n.15061 del 27-12-2017 ¢ stato approvato I'aggiornamento dell’elenco Regionale dei Soggetti
Accreditati ai Servizi per il lavoro, le cui richieste e/o integrazioni sono state presentate nel periodo
intercorrente tra il 02 agosto 2017 ed il 28 novembre 2017 e le cui risultanze sono riportate nell’Allegato
A, quale parte integrante del suddetto decreto;

- con D.D.n.864 del 21-02-2018 & stato approvato I'aggiornamento dell’elenco Regionale dei Soggetti
Accreditati ai Servizi per il lavoro, le cui richieste e/o integrazioni sono state presentate nel periodo
intercorrente tra I’ 11 agosto 2017 ed il 14 febbraio 2018 e le cui risultanze sono riportate nell’Allegato A,
quale parte integrante del suddetto decreto;

- con D.D.n.3347 del 13-04-2018 & stato approvato I'aggiornamento dell’elenco Regionale dei Soggetti
Accreditati ai Servizi per il lavoro, le cui domande, integrazioni, rinunce e/o variazioni sono state
presentate nel periodo intercorrente tra il 14 febbraio 2018 ed il 10 aprile 2018 e le cui risultanze sono
riportate nell’Allegato A, quale parte integrante del suddetto decreto;

con D.D.n.4092 del 02-05-2018 & stato approvato I'aggiornamento dell’elenco Regionale dei Soggetti
Accreditati ai Servizi per il lavoro, le cui domande, integrazioni, rinunce e/o variazioni sono state
presentate nel periodo intercorrente I'11 aprile 2018 al 23 aprile 2018 e le cui risultanze sono riportate
nell’Allegato A, quale parte integrante del suddetto decreto;

- con D.D.n. 4615 del 15-05-2018 é stato approvato I'aggiornamento dell’elenco Regionale dei Soggetti
Accreditati ai Servizi per il lavoro, le cui domande, integrazioni, rinunce e/o variazioni sono state
presentate nel periodo dal 24 aprile 2018 al 03 maggio 2018 e le cui risultanze sono riportate
nell’Allegato A, quale parte integrante del suddetto decreto;

- con DD n.5837 del 06/06/2018 ¢ stato approvato I'aggiornamento dell’elenco Regionale dei Soggetti
Accreditati ai Servizi per il lavoro, le cui domande, integrazioni, rinunce e/o variazioni sono state
presentate nel periodo dal 04 maggio 2018 al 29 maggio 2018 e le cui risultanze sono riportate nel
medesimo Allegato A, quale parte integrante del suddetto decreto;

- con DD n.7461 del 10/07/2018 ¢ stato approvato I'aggiornamento dell’elenco Regionale dei Soggetti
Accreditati ai Servizi per il lavoro, le cui domande, integrazioni, rinunce e/o variazioni sono state
presentate nel periodo dal 30 maggio 2018 al 06 giugno 2018 e le cui risultanze sono riportate nel
medesimo Allegato A, quale parte integrante del suddetto decreto;

- con DD n.8840 del 08/08/2018 ¢ stato approvato I'aggiornamento dell’elenco Regionale dei Soggetti
Accreditati ai Servizi per il lavoro, le cui domande integrazioni, rinunce e/o variazioni sono state
presentate nel periodo, nel periodo dal 07 giugno al 30 luglio 2018 e le cui risultanze sono riportate nel
medesimo Allegato A, quale parte integrante e sostanziale del del suddetto decreto;

- con DD n.10589 del 27/09/2018 & stato approvato I'aggiornamento dell’elenco Regionale dei Soggetti
Accreditati ai Servizi per il lavoro, le cui domande integrazioni, rinunce e/o variazioni sono state
presentate nel periodo dal 09 luglio 2018 al 19 settembre 2018 e le cui risultanze sono riportate nel
medesimo Allegato A, quale parte integrante e sostanziale del suddetto decreto;;

- con DD n.12610 del 07/11/2018 é stato approvato I'aggiornamento dell’elenco Regionale dei Soggetti
Accreditati ai Servizi per il lavoro, le cui domande, integrazioni, e/o variazioni, sono pervenute nel
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periodo dal 04 settembre 2018 al 20 ottobre 2018, e le cui risultanze sono riportate nel medesimo
Allegato A, quale parte integrante e sostanziale del suddetto decreto;

- con DD n. 696 del 25/01/2019 ¢ stato approvato I'aggiornamento dell’elenco Regionale dei Soggetti
Accreditati ai Servizi per il lavoro le cui domande sono pervenute nel periodo dal 11 ottobre 2018 al 13
dicembre 2018, le cui richieste di variazione, e/o integrazione sono pervenute nel periodo dal 26
novembre 2018 al 16 gennaio 2019 e le cui risultanze sono riportate nel medesimo Allegato A, quale
parte integrante e sostanziale del suddetto decreto;

- con DD n. 2833 del 08-03-2019 & stato approvato I'aggiornamento dell’elenco Regionale dei Soggetti
Accreditati ai Servizi per il lavoro le cui domande sono pervenute nel periodo dal 16 gennaio 2019 al 11
febbraio 2019, le cui richieste di variazione, e/o integrazione sono pervenute nel periodo dal 30 gennaio
2019 al 19 febbraio 2019 e le cui risultanze sono riportate nel medesimo Allegato A, quale parte
integrante e sostanziale del suddetto decreto;

- con DD n. 5213 del 24-04-2019 & stato approvato I'aggiornamento dell’elenco Regionale dei Soggetti
Accreditati ai Servizi per il lavoro le cui domande sono pervenute nel periodo dal 05 marzo 2019 al 21
marzo 2019, le cui richieste di variazione, e/o integrazione sono pervenute nel periodo dal 18 marzo
2019 al 15 aprile 2019 e le cui risultanze sono riportate nel medesimo Allegato A, quale parte integrante
e sostanziale del suddetto decreto;

- con DD n. 6236 del 22 maggio 2019 & stato approvato I'aggiornamento dell’elenco Regionale dei
Soggetti Accreditati ai Servizi per il lavoro le cui domande sono pervenute nel periodo dal 21 marzo 2019
al 13 maggio 2019 e le cui richieste di variazione, e/o integrazione sono pervenute nel periodo dal 15
aprile 2019 al 21 maggio 2019 e le cui risultanze sono riportate nel medesimo Allegato A, quale parte
integrante e sostanziale del suddetto decreto;

CONSIDERATO CHE nel periodo dal 13 maggio 2019 al 31 luglio 2019 sono pervenute le seguenti
richieste:
- Domande di accreditamento da parte degli enti:
- Associazione Comunita Progetto Sud Onlus — istanza ID 02243290794130519 del 13 maggio
2019,
- Associazione Centro Diversabili Prisma Onlus — istanza ID 0342993079916/06/2019 del 16
giugno 2019;
- Richieste di variazione, e/o integrazioneda parte degli enti:
- Project Life — istanza del 11 giungo 2019;
- Synapsis Formazione& Innovazione — istanza del 14 giugno2019;
- Cantieri d’'impresa — istanza del 02 luglio 2019;
- Associazione Inform@ti — istanza del 04 luglio 2019;
- Associazione Aton — istanza del 09 luglio 2019;
- Full Forming — istanza del 16 luglio 2019.
TENUTO CONTO
- che le predette istanze sono state esaminate sulla scorta delle autocertificazioni presentate e della
documentazione prodotta, ai sensi della disciplina di cui alla D.G.R. n.172/2017;
- ai sensi degli artt. 8 e 9 del “Regolamento della disciplina di accreditamento ai servizi per il lavoro in
Regione Calabria” (Allegato 1 dell’Avviso Pubblico) il suddetto elenco in sede di verifica della validita e
mantenimento dell’accreditamento, potrebbe essere suscettibile di variazioni, ivi compresa I'eventuale
revoca dell’accreditamento;
RITENUTO, pertanto, necessario procedere all’accoglimento delle istanze presentate e, per l'effetto,
all'aggiornamento dell’Elenco dei Soggetti Accreditati, in relazione alle richieste di cui sopra le cui
risultanze sono riportate nell’Allegato A, quale parte integrante e sostanziale del presente atto;
VISTI:
I. LalLegge 7 agosto 1999, n. 241 recante “Legge sul procedimento amministrativo”;
[I. il D.PR.28 dicembre 2000 n. 445 “Disposizioni legislative in materia di documentazione
amministrativa”;
[ll. il D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e s.m.i.;
IV. la Legge Regionale 13 maggio 1996 n. 7 “Norme sull’ordinamento delle strutture organizzative della
Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale” e s.m.i.;
V. la L.R. n. 40/2016 di approvazione del Bilancio di previsione finanziaria della Regione Calabria per gli
anni 2016-2018;

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



VI.  -le Leggi Regionali del 21 Dicembre 2018, n. 47, avente per oggetto “Provvedimento
Generale recante norme di tipo ordinamentale e procedurale (collegato alla manovra di finanza
regionale per 'anno 2019), n.48 avente per oggetto “Legge di Stabilita regionale 20197, e n. 49,
avente per oggetto “Bilancio di Previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni
2019/20217, pubblicate sul BURC n. 129 del 21 dicembre 2018;

VII. La DGR n. 648 del 21-12-2018, avente ad oggetto: Documento tecnico di
accompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2019-
2021 (artt 11 e 39, Comma 10, D.LGs 23-06-2011, n. 118);

VIIl. La DGR n. 649 del 21-12-2018, avente ad oggetto: Bilancio finanziario gestionale della
Regione Calabria per gli anni 2019-2021 (art 39, Comma 10, D.LGS 23.06.2011, n. 118);

IX. la Deliberazione di Giunta Regionale 16 dicembre 2015 n. 541 “Approvazione della nuova
Struttura Organizzativa della Giunta Regionale e metodologia di graduazione delle funzioni dirigenziali —
Revoca della Struttura Organizzativa della Giunta Regionale approvata con D.G.R. n. 428 del 20
novembre 2013” e s.m.i.;

X. la Deliberazione di Giunta regionale n. 63 del 15/02/2019, con oggetto “Struttura
organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione — Revoca della Struttura approvata con DGR
n. n. 541 del 16 dicembre 20157;

XI. la D.G.R. n. 186 del 21/5/2019, con oggetto “DGR n. 63 del 15 febbraio 2019: Struttura
organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione — Revoca della Struttura approvata con DGR
n. n. 541 del 16 dicembre 2015 e s.m.i.. Pesatura delle posizioni dirigenziali e determinazione delle
relative fasce di rischio”;

Xll.  la D.G.R. n. 228 del 6.6.2019 con | qual é stato individuato il Dr. Roberto Cosentino quale
Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro, Formazione e Politiche Sociali”;

XIll. il D.P.G.R. N. 76 del 10.6.2019, avente ad oggetto: Dirigente Dott. Roberto Cosentino
Conferimento incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento "Lavoro, Formazione e
Politiche Sociali";

XIV. D.D.G n. 6699 del 05/06/2019 con il quale & stato assegnato l'incarico temporaneo di
reggenza allAvv. Sabina Scordo del Settore n. 2 -‘Formazione e Istruzione Professionale,
Accreditamento, Servizi Ispettivi — Funzioni Territoriali”;

ATTESTATO che il presente Decreto non comporta alcuna spesa a carico del Bilancio Regionale.

sulla scorta dell’istruttoria effettuata dalla competente struttura e ravvisata la propria competenza,

DECRETA
Per i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamati e confermati:
ACCOGLIERE le domande di accreditamento presentate dagli enti di seguito indicati:
- Associazione Comunita Progetto Sud Onlus — istanza ID 02243290794130519 del 13 maggio
2019,
- Associazione Centro Diversabili Prisma Onlus — istanza ID 0342993079916/06/2019 del 16
giugno 2019;

DI PRENDERE ATTO delle integrazioni/variazioni presentate dai seguenti enti;

- Project Life — istanza del 11 giungo 2019;

- Synapsis Formazione& Innovazione — istanza del 14 giugno2019;

- Cantieri d’'impresa — istanza del 02 luglio 2019;

- Associazione Inform@ti — istanza del 04 luglio 2019;

- Associazione Aton — istanza del 09 luglio 2019;

- Full Forming — istanza del 16 luglio 2019.
DI APPROVARE, per l'effetto, I'elenco aggiornato dei soggetti accreditati e, le cui domande sono
pervenute nel periodo dal 13 maggio 2019 al 31 luglio 2019, per come riportato nell’Allegato A, quale
parte integrante e sostanziale del presente atto;
DI DARE ATTO che il presente decreto non comporta alcuna spesa a carico del bilancio regionale;
DI NOTIFICARE il presente provvedimento, all’Associazione Comunita Progetto Sud Onlus e all’
Associazione Centro Diversabili Prisma Onlus;
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- DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento sul BUR calabria ai sensi della L.R. n.
11/2011 a cura del responsabile dipartimentale per la pubblicazione, nonché sul sito istituzionale della
regione Calabria, a cura del dirigente regionale del dipartimento, lavoro, formazione e politiche sociali, ai
sensi del D. Lgs. 14 marzo 2013, n.33 s.m.i.

Sottoscritta dal Dirigente

SCORDO SABINA
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

COSENTINO ROBERTO
(con firma digitale)
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