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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO, FORMAZIONE E POLITICHE SOCIALI (LFPS).
SETTORE 04 - POLITICHE ATTIVE, SUPERAMENTO DEL PRECARIATO E
VIGILANZA ENTI

Assunto il 11/06/2019

Numero Registro Dipartimento: 1801

DECRETO DIRIGENZIALE

“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”
N°. 7001 del 12/06/2019

OGGETTO: PAC CALABRIA, PILASTRO SALVAGUARDIA 6, SCHEDA N. 3 DECRETO 12894
DEL 26/10/2016. ATTUAZIONE FASE 2 DEI PLL: ATTIVITA DI ACCOMPAGNAMENTO E
SUPPORTO SPECIALISTICO. EROGAZIONE SECONDA QUOTA 20% IN FAVORE DI AZIENDA
CALABRIA LAVORO..

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE REGGENTE

PREMESSO che:

* la Regione Calabria ha inteso rafforzare la potenzialita dei sistemi produttivi locali, mediante 1’integrazione
delle politiche del lavoro con le politiche per lo sviluppo;
* al fine di rendere operativa la strategia individuata, I’ Amministrazione Regionale ha avviato, nell’ambito
della programmazione 2007/2013, la sperimentazione dei Piani Locali per il Lavoro (PLL) quale strumento in
grado di attuare le politiche attive per I’occupazione in una prospettiva di sviluppo locale, in coerenza anche con
gli obiettivi strategici individuati in Europa 2020;
* i PLL rappresentano, pertanto, una sfida e un’opportunita per rispondere ai nuovi fabbisogni del sistema
produttivo locale e creare “buona occupabilita”, intesa come occupazione qualificante e stabile, indispensabile ai
fini della competitivita;
* con decreto n. 12894 del 26.10.2016 é stato approvato il documento di attuazione della fase 2, lo schema di
convenzione da sottoscrivere con Azienda Calabria Lavoro e sono stati assunti gli impegni di spesa per un totale
di €. 10.983.500,00 su capitoli PAC “Pilastro Salvaguardia 6, scheda n. 3 Politiche attive del lavoro” per gli
importi di seguito elencati:
I. Cap. U4302060301 Prog Sperimentale San Giovanni in Fiore €. 1.092.500,00 imp. 4872/16;
II. Cap. U4302060301 Prog Sperimentale Verbicaro €. 632.000,00 imp. 4873/16;
III.Cap. U4302060301 Animazione e tutoraggio PLL €. 280.000,00 imp. 4874/16;
o Cap. U4302060304 Realizzazione Azione 5 Voucher €. 2.520.000,00 imp. 5382/16;
I'V. Cap. U4302060305 Realizzazione Azione 1 n. 61 Doti occup. €. 1.145.000,00 imp. 5383/16;
V. Cap. U4302060307 Realizzazione Azione 4 n. 149 inc autolav. €. 4.445.000,00 imp. 5384/16;
VI. Cap. U4302060302 Azioni accomp. Azienda Calabria Lavoro €. 869.000,00 imp. 5381/16.
* tra le azioni individuate nel succitato documento di attuazione sono previste le “attivita di accompagnamento
e supporto specialistico” da realizzarsi avvalendosi del supporto dell’Ente strumentale Azienda Calabria Lavoro;
* La Regione Calabria ha sottoscritto con Azienda Lavoro Calabria la convenzione registrata in data 26.11.2016
con. 1496, regolante i rapporti per la realizzazione delle azioni di accompagnamento e supporto specialistico
all’attuazione della fase 2 dei Piani Locali per il Lavoro (PLL);
e L’art. 11 della suddetta convenzione definisce le modalita di erogazione dell’importo di €. 869.000,00 in
favore di Azienda Calabria Lavoro, secondo il seguente schema:
a. Prima erogazione, a titolo di anticipazione pari al 70%, ossia di €. 608.300,00 successivamente alla
sottoscrizione della Convenzione;
b. Seconda erogazione, pari al 20% dell’importo, ossia €. 173.800,00, a rendicontazione dell’80% della
prima anticipazione;
c. Terza erogazione, a saldo, a conclusione delle attivita progettuali, a seguito della presentazione ed
approvazione dello schema di rendicontazione finale delle spese sostenute dal Soggetto Affidatario
ovvero giuridicamente vincolanti, da cui risulti che é stata spesa I’intera somma erogata a titolo di
anticipazione e sussistano i titoli di spesa, anche se non quietanzati, relativi all’importo restante.
Rimane a carico del Soggetto affidatario I’obbligo di saldare i titoli di spesa presentati entro 10 giorni a
far data dalla liquidazione del saldo e di trasmettere prontamente i relativi atti amministrativi alla
Regione.
* Con decreto n. 14849 del 21.12.2017, ai sensi delle previsioni di cui all’art. 11, punto 1, della convenzione n.
1496/2016, é stata disposta ’erogazione della prima quota di €. 608.300,00;
e Con nota prot. 2443 del 3.5.2019 Azienda Calabria Lavoro ha presentato la rendicontazione delle spese
sostenute a fronte della prima anticipazione di €. 608.300,00;
* La verifica sulle spese documentate é stata effettuata dall’unita operativa competente del Settore, e I’importo
delle spese ammissibili é stato quantificato in €. 523.555,97, pari all’86,09% della prima anticipazione, come da
prospetti allegati;
RITENUTO che sono soddisfatte le previsioni dell’art. 11, punto 2, della Convenzione n. 1496 del 26.11.2016
ed e, pertanto, necessario procedere alla erogazione della seconda quota del 20% dell’importo progettuale di €.
869.000,00, quantificata in €. 173.800,00, in favore di Azienda Calabria Lavoro, imputando la spesa sul cap.
U4302060302 del Bilancio Regionale 2019, sufficientemente capiente, giusto impegno n. 5381/2016, assunto
con Decreto 12894 del 26.10.2016, riaccertato per differita esigibilita, in seguito al riaccertamento approvato con
DGR n. 165 del 27.4.2017, ed ora registrato con n. 4418/2017;
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VISTI:
1) la distinta di pagamento n. 6313 del 28.5.2019, generata telematicamente ed allegata al presente
provvedimento;
2) la nota di debito n 6 del 15.4.2019, acquisita agli atti con prot n. 189850 del 16.5.2019 ed allegata al
presente provvedimento;
3) il Durc INAIL_16681824 in corso di validita, in atti ed allegato al presente provvedimento
ATTESTATO che:

a) ai sensi dell’art. 4 della L.R. n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si e riscontrata la
corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria sul capitolo
U4302060302,;

b) per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal D.lgs n. 118/2011, art.
57;

CONSIDERATO che Azienda Calabria Lavoro, in quanto “Agenzia ed Ente Regionale per il Lavoro”,
é ricompresa nell’elenco delle amministrazioni pubbliche che concorrono alla formazione del conto
economico consolidato individuate ai sensi dell’art. 1, comma 5 della L. 30.12.2004, n. 311 e, pertanto,
la norma di cui all’art. 48-bis del DPR 602/1973, e s.m.i., come specificato nella circolare del
Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 22 del 29.7.2008, richiamato e ribadito nella successiva
circolare n. 13 del 21.3.2018;

VISTI:

* il D.PG.R. n. 354 del 21.6.1999 recante “separazione dell’attivita amministrativa di indirizzo e di con trollo
da quella di gestione”, rettificato con D.P.G.R. n. 206 del 15/12/2000;

e il D.Lgs 29/93 e s.m.i.;

* la L.R. n. 7 del 13.5.1996, recante “Norme sull’ordinamento delle strutture organizzative della Giunta
Regionale e sulla Dirigenza Regionale”;

* la D.G.R. n. 2661 del 21.6.1999 recante “adeguamento delle norme legislative e regolamenti in vigore per
I’attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. 7/96 e dal D.lgs. 29/93 e successive integrazioni e
modificazioni;

* la Deliberazione di Giunta regionale n. 63 del 15/02/2019, con oggetto “Struttura organizzativa della Giunta
Regionale — Approvazione — Revoca della Struttura approvata con DGR n. n. 541 del 16 dicembre 2015”;

* la D.G.R. n. 186 del 21/52/2019, con oggetto “DGR n. 63 del 15 febbraio 2019: Struttura organizzativa della
Giunta Regionale — Approvazione — Revoca della Struttura approvata con DGR n. n. 541 del 16 dicembre
2015 es.m.i.. Pesatura delle posizioni dirigenziali e determinazione delle relative fasce di rischio”;

* la D.G.R. n. 648 del 21.12.2018 "Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2019-2021 (artt. 11 e 39, c. 10, d.Igs. 23.06.2011, n. 118)";

* la D.G.R. n. 649 del 21.12.2018 "Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2019-
2021 (artt. 39, c. 10, d.1gs. 23.06.2011, n. 118)";

* laL.R.21.12.2018 n. 48 avente ad aggetto "Legge di stabilita regionale 2019";

* laL.R. 21.12.2018 n. 49 avente ad aggetto "Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli
anni 2019-2021" (BURC n. 129 del 21.12.2018);

* laD.G.R. n. 228 del 6.6.2019 con 1 qual e stato individuato il Dr. Roberto Cosentino quale Dirigente Generale
Reggente del Dipartimento “Lavoro, Formazione e Politiche Sociali”;

* il D.PG.R. N. 76 del 10.6.2019, avente ad oggetto: Dirigente Dott. Roberto Cosentino Conferimento incarico
di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento "Lavoro, Formazione e Politiche Sociali";

* il D.D.G. n. 6620 del 03/06/2019 con il quale ¢ stato conferito 1’incarico di Dirigente reggente del Settore n. 4
“Politiche sociali, superamento del precariato e vigilanza Enti” al Dott. Roberto Cosentino;

* La mancata nomina del RUP, il Dirigente del settore, Dott. Roberto Cosentino, avoca a sé le relative
competenze;

ATTESA la propria competenza ai sensi della L. R. 34/2002 e della L. R. 1/2006;
SU espressa dichiarazione di legittimita resa dal Dirigente del Settore per le motivazioni espresse in
narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
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DECRETA
Per le motivazioni espresse nell’atto, che di seguito si intendono integralmente riportate:

* Di prendere atto della rendicontazione presentata da Azienda Calabria Lavoro a giustificazione delle spese
sostenute con la prima quota di anticipazione di €. 608.300,00 erogata a seguito del decreto n. 14849 del
21.12.2017 e dell’esito della verifica effettuata a cura del Settore, in base alla quale I’importo di spese
ammissibile ¢ quantificato in €. 523.714,63, pari all’86,09% dell’anticipazione, come dettagliata nei prospetti
allegati al presente atto quale parte integrante;

* Di liquidare, cosi come previsto dal punto 2 dell’art. 11 della Convenzione n. 1496/2016 sottoscritta tra
Regione Calabria e Azienda Calabria Lavoro, la somma di €. 173.800,00, pari al 20% dell’importo
dell’affidamento ed a seguito della rendicontazione di piu dell’80% della spesa sostenuta per le attivita di
accompagnamento e supporto specialistico previste dal documento di attuazione della fase 2 dei Piani Locali per
il Lavoro, approvato con Decreto 12894 del 26.10.2016, in favore di Azienda Calabria Lavoro;

* Di autorizzare il Dipartimento Bilancio — Settore Ragioneria Generale — ad erogare la somma di €.
173.800,00, con accreditamento sul comunicato da Azienda Calabria Lavoro con nota di debito n. 6/2019,
acquisita agli atti con prot. 189850 del 15.5.2019, imputando la spesa sul cap. U4302060302 del Bilancio
Regionale 2019, sufficientemente capiente, giusto impegno n. 5381/2016, assunto con Decreto 12894 del
26.10.2016, riaccertato per differita esigibilita, in seguito al riaccertamento approvato con DGR n. 165 del
27.4.2017, ed ora registrato con n. 4418/2017;

* Di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. n. 11/2011;

* Che si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 26, comma2, del D. Lgs n. 33 del 2013 e
alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzione, ai sensi dell’art. 7 bis,
comma 3, del D.Lgs. n. 33 e s.m.i..

Sottoscritta dal Dirigente
COSENTINO ROBERTO
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale Reggente

COSENTINO ROBERTO
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA

Pagina 1dil

Esercizio 2019

Liquidazioni

Liguidazione n° 6313 del 28/05/2019

EROGAZIONE SECONDA ANTICIPAZIONE 20%

Impegno: 2017 - 4418 -0 Azioni di accompagnamento e di supporto specialistico- Azienda Calabria
Lavoro -
Capitolo: U4302060302 SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO
ATTRAVERSO LA REALIZZAZIONE DI AZIONI INNOVATIVE E
SPERIMENTALI, DI INTERVENTI VOLTI A PREVENIRE IL DIFFONDERE DI
FORME DI LAVORO SOMMERSO E DI INTERVENTI PER IL
MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI PER IL LAVORO E LA RIQUALIFICAZIONE
- ALTRI SERVIZI
Beneficiario: 853 - AZIENDA CALABRIA LAVORO
Codice Fiscale: 02137350803
Partita IVA: 02137350803
Quietanza: BONIFICO - CONTO IN ALTRE BANCHE - IBAN: IT13D0538716300000001019837
Documento Liguidazione
Numero Data Tipo Anno Num Riga n. Scad. Importo Lordo Ritenute Importo Netto
10558 NDP 2019 10558 1 1 173.800,00 0,00 173.800,00
Data Scadenza: 31/05/2019
Cod. Gest. Siope: U.1.03.02.99.999 - Altri servizi diversi n.a.c.
Dettaglio ritenute
Codice Descrizione Importo
ES RITENUTA ESENTE 0,00
Totale Beneficiario: 173.800,00 0,00 173.800,00
Totale Impegno: 173.800,00 0,00 173.800,00
Totale Liquidazione: 173.800,00 0,00 173.800,00

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA
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ALLEGATO A - 1) Riepilogo spese

ATTIVITA' DI ACCOMPAGNAMENTO E SUPPORTO SPECIALISTICO
importo speso Importo
Profilo professionale un. | importo totale P P p
al 08.04.19 verificato
A) ESPERTI E TUTOR INCARICATI DELLE ATTIVITA' DI ANIMAZIONE TERRITORIALE E TUTORAGGIO
Al Res.por.15.abi|e della val.idazione dei report 1 48.000,00 42.065,79 42.065,79
periodici (esperto senior)
A2 Espfart di animazione territoriale (esperto 7 336.000,00 198.039,27 198.039,27
senior)
Espert di animazione territoriale (esperto
A3 |7 4 153.600,00 131.225,34|  131.225,34
junior
A.4 |progetto obiettivo personale regionale 2 38.400,00 32.399,88 25.649,95
Totale parziale A) 576.000,00 403.730,29 396.980,36
B) ESPERTI E TECNICI - SUPPORTO SPECIALISTICO
B.1 Unita di s.egr.eteria tecnico-organizzativa 1 32.000,00 26.203,02 26.203,02
(esperto junior)
Esperto di monitoraggio e rendicontazione
B2 | Poriodimonrtoragel icontaz! 1 48.000,00 29.902,51 29.902,51
(esperto senior)
B.3 Esperto d'i mpnitoraggio e rendicontazione 5 80.000,00 67.656,26 67.656,26
(esperto junior)
Totale parziale B) 160.000,00 123.761,79 123.761,79
C) SERVIZI E TRASFERTE (ATTIVITA' DI ANIMAZIONE TERRITORIALE E TUTORAGGIO)
c.l1 |Spese diviaggio, vitto e alloggio 10.000,00 200,20
Servizi da terzi (acquisto materiale di
C.2 |consumo, noleggio attrezzature, stampe, 24.000,00 6.212,63 2.772,28
pubblicazioni, ecc.)
Totale parziale C) 34.000,00 6.212,63 2.972,48
D) SEMINARI, CREAZIONE NETWORK, RICERCHE E STUDI (UNIONCAMERE)
Personale 10.000,00
Tutor d'aula 3.000,00
Spese di viaggio ecc. 5.000,00
spese materiale didattico 1.000,00
esperti/servizi per ricerche 8.000,00
B.3 |personale esperto creazione network 8.000,00
Totale parziale D) 35.000,00 24.500,00
Spese generali di funzionamento (Azienda Calabria Lavoro) 64.000,00 41.271,60
TOTALE COMPLESSIVO| 869.000,00 599.476,31| 523.714,63|

DECURTAZIONI
IMPORTO SPESE GIUSTIFICATE AMMISSIBILI

ANTICIPAZIONE

Conv. 1496/2016: art. 11 - Pagamenti. Valore
prima anticipazione

80% della
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ALLEGATO A - 2) Riepilogo spese Esperti e Tutor per mese

RIEPILOGO DATI VERIFICA EFFETTUATA

RENDICONTAZIONE PLL II° FASE COCOCO E LIBERI PROFESSIONISTI

IRPEF (coll.) [ INPS (coll.) INPS Azienda INAIL INAIL CREDITO
IN ROSSO: NECESSARIA Compenso Netto Costo tot
INTEGRAZIONE Descrizione causale di spesa Tot. INPS Add. Reg. | Add. Com. . IRAP A ) '
Lordo CXX/C10 Coll. ) Rimborso IVA SPLIT ARROTONDA| Corrisposto Azienda
1001/1040 CXX/C10 (2/3)| Collab. Aziend DL 66/14 IVA
DOCUMENTALE / (1/3) / (2/3) olla zienda / 730 PAYMENT MENTI
Compenso IRPEF (coll.) | INPS (coll.) INPS Azienda INAIL INAIL CREDITO Netto Costo tot
MESE COMPETENZA Descrizione causale di spesa CXX/C10 Coll. Tot. INPS Add. Reg. | Add. Com. | Rimborso IRAP IVA SPLIT ARROTONDA R R ’
Lordo 1001/1040 CXX/C10 (2/3)| Collab. Aziend DL 66/14 IVA Corrisposto Azienda
/ (1/3) /€10 (2/3) | Colla zienda / 730 PAYMENT MENTI nsp zlen
PERIODO COMPETENZA
GENNAIO 2018 |5912.2017 —31.01.2018 23.171,38 3.270,86 1.635,43 4.906,29 3.270,86 41,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.305,50 1.408,82 0,00 6,16 16.820,48 27.753,90
PERIODO COMPETENZA
FEBBRAIO 2018 |p1.02.2018 - 28.02.2018 28.822,58 4.533,00 1.946,67 5.840,01 3.893,34 42,79 0,00 73,64 0,00 0,00 0,00 1.610,55 1.780,73 0,00 -1,26 20.591,77 34.325,21
PERIODO COMPETENZA
MARZO 2018 01.03.2018 — 31.03.2018 29.931,74 4.368,95 2.025,82 6.077,46 4.051,64 69,87 0,00 81,53 67,30 31,12 0,00 1.668,43 1.848,36 0,00 -1,40 21.600,45 35.650,41
PERIODO COMPETENZA
APRILE 2018 01.04.2018 — 30.04.2018 28.045,29 4.223,46 1.822,64 5.467,92 3.645,28 36,61 0,00 78,90 0,00 0,00 0,00 1.512,60 1.848,36 0,00 0,91 20.194,03 33.204,08
PERIODO COMPETENZA
MAGGIO 2018 |p1.05.2018 - 31.05.2018 31.083,45 4.637,80 1.859,56 5.578,68 3.719,12 38,02 0,00 81,53 0,00 0,00 0,00 1.547,72 1.848,36 0,00 0,81 22.782,05 36.351,10
PERIODO COMPETENZA
GIUGNO 2018  (p1.06.2018 — 30.06.2018 31.548,42 4.704,34 1.859,56 5.578,68 3.719,12 38,38 0,00 260,37 0,00 0,00 0,00 1.547,72 1.864,58 0,00 -0,32 23.343,61 36.814,94
PERIODO COMPETENZA
LUGLIO 2018 01.07.2018 — 31.07.2018 32.174,30 4.819,69 1.898,47 5.695,41 3.796,94 38,61 0,00 266,42 0,00 0,00 0,00 1.576,69 0,00/ 1.915,98 0,33 25.684,28 37.548,26
PERIODO COMPETENZA
AGOSTO 2018  |01.08.2018 — 31.08.2018 31.645,94 4.617,66 1.820,66 5.461,98 3.641,32 38,61 0,00 266,42 0,00 0,00 0,00 1.547,72 0,00/ 1.541,31 0,77 25.095,34 36.835,75
PERIODO COMPETENZA
SETTEMBRE 2018 (p1.09.2018 — 30.09.2018 30.427,22 4.527,51 1.859,56 5.578,68 3.719,12 38,73 0,00 554,52 0,00 0,00 0,00 1.547,72 0,00 1.662,40 -1,21 24.554,73 35.692,85
PERIODO COMPETENZA
OTTOBRE 2018 |01.10.2018 - 31.10.2018 31.145,92 4.619,48 1.859,56 5.578,68 3.719,12 42,89 0,00 262,35 0,00 0,00 0,00 1.547,72 0,00/ 1.792,00 0,80 24.887,14 36.413,56
PERIODO COMPETENZA
NOVEMBRE 2018 |51 11.2018 - 30.11.2018 31.333,42 3.815,09 1.859,56 5.578,68 3.719,12 42,89 0,00 1.851,74 0,00 0,00 0,00 1.547,70 0,00/ 1.825,81 -0,54 27.467,08 36.599,70
PERIODO COMPETENZA
DICEMBRE 2018 |01.12.2018 -31.12.2018 31.248,52 5.258,19 1.859,56 5.578,68 3.719,12 0,00 0,00 0,00 274,33 119,69 0,00 1.547,70 0,00 1.758,20 -0,52 23.736,23 36.514,82
PERIODO COMPETENZA
GENNAIO 2019 |01.01.2019 — 31.01.2019 30.674,62 4.375,43 1.839,32 5.517,96 3.678,64 53,73 0,00 171,69 274,33 119,69 0,00 1.526,23 0,00 1.752,56 0,10 24.183,91 35.879,59
PERIODO COMPETENZA
FEBBRAIO 2019 |01.02.2019 — 28.02.2019 30.179,82 4.357,32 1.879,72 5.639,16 3.759,44 53,10 0,00 156,14 274,33 163,57 0,00 1.569,17 0,00 1.572,23 -0,39 23.607,53 35.508,04
TOTA LI 421.432,62| 62.128,78 26.026,09 78.078,27 52.052,18 576,18 0,00 4.105,25 890,29 434,07 0,00/ 21.603,16|] 10.599,21| 13.820,49 4,24 324.548,63 495.092,20
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ALLEGATO A - 3) Spese per Esperti e Tutor

RENDICONTAZIONE PLL II° FASE COCOCO E LIBERI PROFESSIONISTI
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IRPEF (coll) | INPS (coll.) INPS Azienda |  INAIL INAIL CREDITO
Descrizi le di . Res. _com. ) .
Collaboratore e/o Consulente escrizione causale di spesa Compenso Lordo 1001/1040 CXX/C10 Coll. Tot. INPS 0 (2/3) Collab rends oL 66/14 Add. Reg Add. Com Rimborso IRAP VA SPLIT VA ARROTONDA Netto Corrisposto Costo tot. Azienda
(1/3) - 730 PAYMENT MENTI
TMESE DI GENNAIO 2018
IRPEF (coll) ] INPS (coll.) INPS Azienda | INAIL INAIL CREDITO
Collaboratore e/o Consulente Descrizione causale di spesa Compenso Lordo 1004/1040 CXX/C10 Coll. Tot. INPS CXX/C10 (2/3) Collab. Azienda DL 66/14 Add. Reg. | Add.Com. | Rimborso IRAP IVA SPLIT VA ARROTONDA| Netto Corrisposto Costo tot. Azienda
(1/3) 730 PAYMENT MENTI
CRITELLI GIUSEPPE ZERO'?';&ZOMPETENZA 29.12.2017 - 2272,32 308,34 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 0,61 1.700,00 2.984,56
NANO CATERINA ZERO'?';&ZOMPETENZA 29.12.2017 - 1.704,24 229,69 194,43 583,29 388,36 4,02 144,36 0,90 1.277,00 2.238,86
FERA MANUELA Zi%‘;gglz' COMPETENZA 29.01.2018 - 284,04 59,37 2,72 68,16 45,44 3,18 24,14 0,23 199,00 353,85
RICCA ANDREA ZERO'?';&ZOMPETENZA 29.12.2017 - 1.817,92 261,05 207,43 622,29 414,86 428 154,52 0,84 1.346,00 2.388,14
ESPOSITO ENRICO ZERO'?';&ZOMPETENZA 29.12.2017 - 2.396,16 725,61 191,68 575,04 383,36 5,65 203,67 0,78 1.474,00 2.983,97
ZAGARESE BEATRICE ZERO'?';&ZOMPETENZA 29.12.2017 - 748,80 59,92 179,76 119,84 3,18 63,65 0,30 686,00 932,59
ACCARDI GIOVANNI :i"(;?rz’glgOMPETENZA 29.12.2017 - 1.817,92 228,83 207,43 622,29 414,86 428 154,52 0,62 1.378,00 2.387,92
MAZZEI EMILIA :irt)'?[z)ool(;OMPETENZA 29.12.2017 - 568,10 64,81 194,43 129,62 3,18 48,29 0,89 501,00 746,90
MASI LAURA :irt)'?[z)ool(;OMPETENZA 29.12.2017 - 1.477,06 88,44 168,53 505,59 337,06 3,48 125,55 0,39 1.217,00 1.940,06
MARAGO' ONOFRIO :irt)'?[z)ool(;OMPETENZA 29.12.2017 - 2272,32 133,33 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 0,60 1.875,00 2.984,55
CANALE PIETRO PERIODO COMPETENZA 25.12.2017 - 2.500,00 394,07 450,82 1.655,11 2.500,00
31.01.2018
MARI LORENZO PERIODO COMPETENZA 25.12.2017 - 750,00 122,95 135,25 491,80 750,00
31.01.2018
MANDAGLIO CONCETTA | PERIODO COMPETENZA 25.12.2017 - 2.500,00 394,07 450,82 1.655,11 2.500,00
31.01.2018
VERO LUIGI PERIODO COMPETENZA 25.12.2017 - 2.062,50 325,11 371,93 1.365,46 2.062,50
31.01.2018
totale 23.171,38 3.270,86 1.635,43 4.906,29 3.270,36 41,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.305,50 1.408,82 0,00 6,16 16.820,48 27.753,90
MESE DI FEBBRAIO 2018
IRPEF (coll) ] INPS (coll.) INPS Azienda | INAIL INAIL CREDITO
Collaboratore e/o Consulente Descrizione causale di spesa Compenso Lordo 1001/1040 CXX/C10 Coll. Tot. INPS CXX/C10 (2/3) Collab. Azienda DL 66/14 Add. Reg. | Add.Com. | Rimborso IRAP IVA SPLIT VA ARROTONDA| Netto Corrisposto Costo tot. Azienda
(1/3) 730 PAYMENT MENTI
CRITELLI GIUSEPPE ;Z?g';ooleMPETENZA 01.02.2018 — 2272,32 318,45 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 0,28 1.689,00 2.983,67
NANO CATERINA ;Z?g';ooleMPETENZA 01.02.2018 ~ 1.278,18 132,09 145,82 437,46 291,64 3,01 108,65 0,26 997,00 1.678,21
FERA MANUELA ;Z?g';ooleMPETENZA 01.02.2018 — 1.515,25 325,53 121,20 363,60 242,40 3,18 128,80 0,66 1.066,00 1.887,11
RICCA ANDREA ;Z?g';ooleMPETENZA 01.02.2018 — 1.817,92 272,84 207,43 622,29 414,86 4,28 154,52 0,37 1.333,00 2.386,93
ESPOSITO ENRICO ;Z'ﬂg';ooleMPETENZA 01.02.2018 - 2.396,16 725,61 191,68 575,04 383,36 5,65 203,67 0,22 1.473,00 2.982,97
ZAGARESE BEATRICE ;Z?g';ooleMPETENZA 01.02.2018 — 2.396,16 420,43 191,68 575,04 383,36 4,23 73,64 203,67 0,54 1.854,00 2.983,73
ACCARDI GIOVANNI ;:':‘(J'(z)';oolgo“"PETENZA 01.02.2018 — 1.817,92 240,61 207,43 622,29 414,86 4,28 154,52 0,60 1.365,00 2.386,70
MAZZE| EMILIA ;gngzozoolgompmNZA 01.02.2018 - 1.363,44 182,88 155,52 466,56 311,04 3,18 115,89 -0,86 1.021,00 1.789,51
MASI LAURA ;gngzozoolgompmNZA 01.02.2018 - 1.817,92 195,64 207,43 622,29 414,86 4,28 154,52 0,43 1.411,00 2.387,73
MARAGO' ONOFRIO ;gngzozoolgompmNZA 01.02.2018 - 2.272,32 143,43 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 -0,30 1.864,00 2.983,65
CANALE PIETRO PERIODO COMPETENZA 01.02.2018 - 2.500,00 394,07 450,82 1.655,11 2.500,00
28.02.2018
MARI LORENZO PERIODO COMPETENZA 01.02.2018 - 3.000,00 491,80 540,98 1.967,22 3.000,00
28.02.2018
MANDAGLIO CONCETTA | PERIODO COMPETENZA 01.02.2018 - 2.500,00 394,07 450,82 1.655,11 2.500,00
28.02.2018
VERO LUIGI PERIODO COMPETENZA 01.02.2018 - 1.874,99 295,55 338,11 1.241,33 1.874,99
28.02.2018
totale 28.822,58 4.533,00 1.946,67 5.840,01 3.893,34 42,79 0,00 73,68 0,00 0,00 0,00 1.610,55 1.780,73 0,00 1,26 20.591,77 34.325,21
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ALLEGATO A - 3) Spese per Esperti e Tutor

RENDICONTAZIONE PLL II° FASE COCOCO E LIBERI PROFESSIONISTI

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

IRPEF (coll.) INPS (coll.) INPS Azienda INAIL INAIL CREDITO
Descrizi le di : Reg. _Com. : Adi
Collaboratore e/o Consulente escrizione causale di spesa Compenso Lordo 1001/1040 CXX/C10 Coll. Tot. INPS 0 (2/3) Collab rends oL 66/14 Add. Reg Add. Com Rimborso IRAP VA SPLIT VA ARROTONDA Netto Corrisposto Costo tot. Azienda
(1/3) . 730 PAYMENT MENTI
‘MESE DI MARZO 2018
IRPEF (coll.) INPS (coll.) INPS Azienda INAIL INAIL CREDITO
Collaborat C lent: Descrizione causale di spesa C Lord CXX/C10 Coll. Tot. INPS Add. Reg. | Add. Com. | Rimb IRAP IVA SPLIT ARROTONDA | Netto Corri t Costo tot. Aziend
ollaboratore e/o onsuiente 1Z1 u Isp ompenso Lordo 1004/1040 / 0 (¢} CXX/C].O (2/3) Collab. Azienda DL 66/14 eg om Imborso VA etto Corrisposto 0sto to zlienda
(1/3) 730 PAYMENT MENTI
CRITELLI GIUSEPPE :i%?zg&OMPETENZA 01.03.2018 - 2.272,32 308,42 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 -0,31 1.699,00 2.983,64
NANO CATERINA :i%?zg&OMPETENZA 01.03.2018 - 1.420,20 69,35 162,02 486,06 324,04 3,35 67,30 31,12 120,72 -0,64 1.086,42 1.864,32
FERA MANUELA :i%?zg&OMPETENZA 01.03.2018 — 1.652,91 359,72 132,24 396,72 264,48 3,18 135,98 -0,77 1.157,00 2.052,60
RICCA ANDREA :i%?zg&OMPETENZA 01.03.2018 - 1.817,92 261,09 207,43 622,29 414,86 4,28 154,52 -0,12 1.345,00 2.387,18
ESPOSITO ENRICO :i%?zg&OMPETENZA 01.03.2018 — 2.396,16 725,61 191,68 575,04 383,36 5,65 203,67 -0,22 1.473,00 2.982,97
ZAGARESE BEATRICE :i%?zg&OMPETENZA 01.03.2018 - 2.396,16 410,15 191,68 575,04 383,36 5,65 81,53 203,67 -0,21 1.870,00 2.982,98
ACCARDI GIOVANNI :?:)lg[z)ool(;OMPETENZA 01.03.2018 — 1.817,92 207,43 622,29 414,86 29,60 154,52 0,11 1.581,00 2.387,41
MAZZE| EMILIA :?:)lg[z)ool(;OMPETENZA 01.03.2018 — 1.817,92 282,79 207,43 622,29 414,86 3,18 154,52 0,48 1.325,00 2.387,78
MASI LAURA :?:)lg[z)ool(;OMPETENZA 01.03.2018 — 1.817,92 183,80 207,43 622,29 414,86 4,28 154,52 -0,41 1.422,00 2.386,89
MARAGO' ONOFRIO :?:)lg[z)ool(;OMPETENZA 01.03.2018 — 2.272,32 133,42 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 0,69 1.875,00 2.984,64
CANALE PIETRO PERIODO COMPETENZA 01.03.2018 — 2.500,00 394,07 450,82 1.655,11 2.500,00
31.03.2018
MARI LORENZO PERIODO COMPETENZA 01.03.2018 — 3.000,00 491,80 540,98 1.967,22 3.000,00
31.03.2018
MANDAGLIO CONCETTA PERIODO COMPETENZA 01.03.2018 — 2.500,00 394,07 450,82 1.655,11 2.500,00
31.03.2018
VERO LUIGI PERIODO COMPETENZA 01.03.2018 — 2.249,99 354,66 405,74 1.489,59 2.249,99
31.03.2018
totale 29.931,74 4.368,95 2.025,82 6.077,46 4.051,64 69,87 0,00 81,53 67,30 31,12 0,00 1.668,43 1.848,36 0,00 -1,40 21.600,45 35.650,41
[MESE DI APRILE 2018
IRPEF (coll.) INPS (coll.) INPS Azienda INAIL INAIL CREDITO
Collaboratore e/o Consulente Descrizione causale di spesa Compenso Lordo CXX/C10 Coll. Tot. INPS Add. Reg. | Add.Com. | Rimborso IRAP IVA SPLIT ARROTONDA| Netto Corrisposto Costo tot. Azienda
1004/1040 CXX/C10 (2/3 Collab. Aziend DL66/14 IVA
/ (1/3) /€10 (2/3) | Colla zlenca / 730 PAYMENT MENTI
CRITELLI GIUSEPPE :;Fg‘?[z)ool(;OMPETENZA 01.04.2018 — 2.272,32 311,69 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 0,96 1.697,00 2.984,91
NANO CATERINA PERIODO COMPETENZA 01.04.2018 —
30.04.2018
FERA MANUELA :;Fg‘?[z)ool(;OMPETENZA 01.04.2018 — 1.599,80 346,53 128,00 384,00 256,00 3,18 135,98 -0,09 1.122,00 1.991,69
RICCA ANDREA :;Fg‘?[z)ool(;OMPETENZA 01.04.2018 — 1.817,92 264,96 207,43 622,29 414,86 4,28 154,52 -0,25 1.341,00 2.387,05
ESPOSITO ENRICO :;Fg‘?[z)ool(;OMPETENZA 01.04.2018 — 2.396,16 725,61 191,68 575,04 383,36 5,65 203,67 -0,22 1.473,00 2.982,97
ZAGARESE BEATRICE :;Fg‘?[z)ool(;OMPETENZA 01.04.2018 — 2.096,64 330,09 167,76 503,28 335,52 4,94 78,90 178,21 0,25 1.673,00 2.610,62
ACCARDI GIOVANNI ;EFE)I‘?[Z)OO;;OMPETENZA 01.04.2018 — 1.704,30 194,43 583,29 388,86 144,87 0,13 1.510,00 2.238,16
MAZZE| EMILIA ;;ROIS[Z)OO;;OMPETENZA 01.04.2018 - 1.817,92 285,61 207,43 622,29 414,86 3,58 154,52 -0,30 1.321,00 2.387,00
MASI LAURA ;;ROIS[Z)OO;;OMPETENZA 01.04.2018 - 1.817,92 187,70 207,43 622,29 414,86 4,28 154,52 0,49 1.419,00 2.387,79
MARAGO' ONOFRIO ;;ROIS[Z)OO;;OMPETENZA 01.04.2018 - 2.272,32 136,67 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 -0,06 1.871,00 2.983,89
CANALE PIETRO PERIODO COMPETENZA 01.04.2018 — 2.500,00 394,07 450,82 1.655,11 2.500,00
30.04.2018
MARI LORENZO PERIODO COMPETENZA 01.04.2018 — 3.000,00 491,80 540,98 1.967,22 3.000,00
30.04.2018
MANDAGLIO CONCETTA PERIODO COMPETENZA 01.04.2018 — 2.500,00 394,07 450,82 1.655,11 2.500,00
30.04.2018
VERO LUIGI PERIODO COMPETENZA 01.04.2018 — 2.249,99 354,66 405,74 1.489,59 2.249,99
30.04.2018
totale 28.045,29 4.223,46 1.822,64 5.467,92 3.645,28 36,61 0,00 78,90 0,00 0,00 0,00 1.512,60 1.848,36 0,00 0,91 20.194,03 33.204,08
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ALLEGATO A - 3) Spese per Esperti e Tutor

RENDICONTAZIONE PLL II° FASE COCOCO E LIBERI PROFESSIONISTI

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

IRPEF (coll.) INPS (coll.) INPS Azienda INAIL INAIL CREDITO
Descrizi le di : . : . . . Az
Collaboratore e/o Consulente escrizione causale di spesa Compenso Lordo 1001/1040 CXX/C10 Coll. Tot. INPS 0 (2/3) Collab rends oL 66/14 Add. Reg Add. Com Rimborso IRAP VA SPLIT VA ARROTONDA Netto Corrisposto Costo tot. Azienda
(1/3) . 730 PAYMENT MENTI
‘MESE DI MAGGIO 2018
IRPEF (coll.) INPS (coll.) INPS Azienda INAIL INAIL CREDITO
Collaborat C lent: Descrizione causale di spesa C Lord CXX/C10 Coll. Tot. INPS Add. Reg. | Add. Com. | Rimb IRAP IVA SPLIT ARROTONDA | Netto Corri t Costo tot. Aziend
ollaboratore e/o onsuiente 1Z1 u Isp ompenso Lordo 1004/1040 / 0 (¢} CXX/C].O (2/3) Collab. Azienda DL 56/14 eg om Imborso VA etto Corrisposto 0sto to zlienda
(1/3) 730 PAYMENT MENTI
CRITELLI GIUSEPPE :i%gzg&OMPETENZA 01.05.2018 - 2.272,32 308,47 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 -0,26 1.699,00 2.983,69
NANO CATERINA PERIODO COMPETENZA 01.05.2018 — 0,00
31.05.2018
FERA MANUELA :i%gzg&OMPETENZA 01.05.2018 — 1.599,80 346,53 128,00 384,00 256,00 3,18 135,98 0,91 1.123,00 1.992,69
RICCA ANDREA :i%gzg&OMPETENZA 01.05.2018 — 1.817,92 261,13 207,43 622,29 414,86 4,28 154,52 -0,08 1.345,00 2.387,22
ESPOSITO ENRICO :i%gzg&OMPETENZA 01.05.2018 - 2.396,16 725,61 191,68 575,04 383,36 5,65 203,67 0,78 1.474,00 2.983,97
ZAGARESE BEATRICE :i%gzg&OMPETENZA 01.05.2018 — 2.396,16 409,04 191,68 575,04 383,36 5,65 81,53 203,67 -0,32 1.871,00 2.982,87
ACCARDI GIOVANNI :?:)lg[z)ool(;OMPETENZA 01.05.2018 — 1.817,92 352,58 207,43 622,29 414,86 154,52 0,09 1.258,00 2.387,39
MAZZE| EMILIA :?:)lg[z)ool(;OMPETENZA 01.05.2018 — 1.817,92 282,50 207,43 622,29 414,86 4,28 154,52 0,29 1.324,00 2.387,59
MASI LAURA :?:)lg[z)ool(;OMPETENZA 01.05.2018 — 1.817,92 183,85 207,43 622,29 414,86 4,28 154,52 -0,36 1.422,00 2.386,94
MARAGO' ONOFRIO :?:)lg[z)ool(;OMPETENZA 01.05.2018 — 2.272,32 133,49 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 -0,24 1.874,00 2.983,71
CANALE PIETRO PERIODO COMPETENZA 01.05.2018 — 2.500,00 394,07 450,82 1.655,11 2.500,00
31.05.2018
MARI LORENZO PERIODO COMPETENZA 01.05.2018 — 3.000,00 491,80 540,98 1.967,22 3.000,00
31.05.2018
MANDAGLIO CONCETTA PERIODO COMPETENZA 01.05.2018 — 2.500,00 394,07 450,82 1.655,11 2.500,00
31.05.2018
VERO LUIGI PERIODO COMPETENZA 01.05.2018 — 2.249,99 354,66 405,74 1.489,59 2.249,99
31.05.2018
COLUCCI MARIA PERIODO COMPETENZA 01.05.2018 — 2.625,02 2.625,02 2.625,02
31.05.2018
totale 31.083,45 4.637,80 1.859,56 5.578,68 3.719,12 38,02 0,00 81,53 0,00 0,00 0,00 1.547,72 1.848,36 0,00 0,81 22.782,05 36.351,10
[MESE DI GIUGNO 2018
IRPEF (coll.) INPS (coll.) INPS Azienda INAIL INAIL CREDITO
Collaboratore e/o Consulente Descrizione causale di spesa Compenso Lordo CXX/C10 Coll. Tot. INPS Add. Reg. | Add.Com. | Rimborso IRAP IVA SPLIT ARROTONDA| Netto Corrisposto Costo tot. Azienda
1001/1040 CXX/C10 (2/3 Collab. Aziend DL 66/14 IVA
/ (1/3) /€10 (2/3) | Colla zlenca / 730 PAYMENT MENTI
CRITELLI GIUSEPPE :EF;IGO[Z)OOl(;OMPETENZA 01.06.2018 — 2.272,32 311,47 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 0,74 1.696,00 2.984,69
NANO CATERINA PERIODO COMPETENZA 01.06.2018 — 0,00
30.06.2018
FERA MANUELA :EF;IGO[Z)OOl(;OMPETENZA 01.06.2018 — 1.599,80 346,43 128,00 384,00 256,00 3,54 135,98 -0,83 1.121,00 1.990,95
RICCA ANDREA :EF;IGO[Z)OOl(;OMPETENZA 01.06.2018 — 1.817,92 265,00 207,43 622,29 414,86 4,28 154,52 0,79 1.345,00 2.388,09
ESPOSITO ENRICO :EF;IGO[Z)OOl(;OMPETENZA 01.06.2018 — 2.396,16 725,61 191,68 575,04 383,36 5,65 203,67 -0,22 1.473,00 2.982,97
ZAGARESE BEATRICE ;EFESOEZ)OO;;OMPETENZA 01.06.2018 — 2.396,16 412,30 191,68 575,04 383,36 5,65 78,90 203,67 -0,43 1.865,00 2.982,76
ACCARDI GIOVANNI ;EF;ISO[Z)OOl(;OMPETENZA 01.06.2018 — 1.817,92 384,83 207,43 622,29 414,86 78,90 154,52 0,44 1.305,00 2.387,74
MAZZE| EMILIA ;EF;ISO[Z)OOl(;OMPETENZA 01.06.2018 — 1.817,92 285,42 207,43 622,29 414,86 4,28 23,67 154,52 -0,46 1.344,00 2.386,84
MASI LAURA ;EF;ISO[Z)OOl(;OMPETENZA 01.06.2018 — 1.817,92 187,75 207,43 622,29 414,86 4,28 78,90 154,52 -0,36 1.497,00 2.386,94
MARAGO' ONOFRIO ;EF;ISO[Z)OOl(;OMPETENZA 01.06.2018 — 2.272,32 136,74 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 0,01 1.871,00 2.983,96
CANALE PIETRO PERIODO COMPETENZA 01.06.2018 — 2.500,00 394,07 450,82 1.655,11 2.500,00
30.06.2018
MARI LORENZO PERIODO COMPETENZA 01.06.2018 — 3.000,00 491,80 540,98 1.967,22 3.000,00
30.06.2018
MANDAGLIO CONCETTA PERIODO COMPETENZA 01.06.2018 — 2.500,00 394,07 450,82 1.655,11 2.500,00
30.06.2018
VERO LUIGI PERIODO COMPETENZA 01.06.2018 — 2.339,98 368,85 421,96 1.549,17 2.339,98
30.06.2018
COLUCCI MARIA PERIODO COMPETENZA 01.06.2018 — 3.000,00 3.000,00 3.000,00
30.06.2018
totale 31.548,42 4.704,34 1.859,56 5.578,68 3.719,12 38,38 0,00 260,37 0,00 0,00 0,00 1.547,72 1.864,58 0,00 -0,32 23.343,61 36.814,94
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ALLEGATO A - 3) Spese per Esperti e Tutor

RENDICONTAZIONE PLL II° FASE COCOCO E LIBERI PROFESSIONISTI

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

IRPEF (coll.) INPS (coll.) INPS Azienda INAIL INAIL CREDITO
Descrizi le di : . : . . . Az
Collaboratore e/o Consulente escrizione causale di spesa Compenso Lordo 1001/1040 CXX/C10 Coll. Tot. INPS 0 (2/3) Collab rends oL 66/14 Add. Reg Add. Com Rimborso IRAP VA SPLIT VA ARROTONDA Netto Corrisposto Costo tot. Azienda
(1/3) . 730 PAYMENT MENTI
‘MESE DI LUGLIO 2018
IRPEF (coll.) INPS (coll.) INPS Azienda INAIL INAIL CREDITO
Collaborat C lent: Descrizione causale di spesa C Lord CXX/C10 Coll. Tot. INPS Add. Reg. | Add. Com. | Rimb IRAP IVA SPLIT ARROTONDA | Netto Corri t Costo tot. Aziend
ollaboratore e/o onsuiente 1Z1 u Isp ompenso Lordo 1001/1040 / 0 (¢} CXX/C].O (2/3) Collab. Azienda DL 56/14 eg om Imborso VA etto Corrisposto 0sto to zlienda
(1/3) 730 PAYMENT MENTI
CRITELLI GIUSEPPE :il&;)l;)l;)glgOMPETENZA 01.07.2018 - 2.272,32 310,21 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 -0,52 1.697,00 2.983,43
NANO CATERINA PERIODO COMPETENZA 01.07.2018 — 0,00
31.07.2018
FERA MANUELA :il&;)l;)l;)glgOMPETENZA 01.07.2018 - 1.599,80 346,37 128,00 384,00 256,00 3,77 135,98 0,34 1.122,00 1.992,12
RICCA ANDREA :il&;)l;)l;)glgOMPETENZA 01.07.2018 — 1.817,92 263,27 207,43 622,29 414,86 4,28 154,52 0,06 1.343,00 2.387,36
ESPOSITO ENRICO :il&;)l;)l;)glgOMPETENZA 01.07.2018 — 2.396,16 725,61 191,68 575,04 383,36 5,65 203,67 -0,22 1.473,00 2.982,97
ZAGARESE BEATRICE :il&;)l;)l;)glgOMPETENZA 01.07.2018 — 2.396,16 410,77 191,68 575,04 383,36 5,65 81,53 203,67 0,41 1.870,00 2.983,60
ACCARDI GIOVANNI :if:)l;)[z)ool(;OMPETENZA 01.07.2018 — 2.158,78 466,36 246,34 739,02 492,68 78,90 183,50 0,02 1.525,00 2.834,98
MAZZE| EMILIA :if:)l;)[z)ool(;OMPETENZA 01.07.2018 — 1.817,92 284,20 207,43 622,29 414,86 4,28 24,46 154,52 0,53 1.347,00 2.387,83
MASI LAURA :if:)l;)[z)ool(;OMPETENZA 01.07.2018 — 1.817,92 185,99 207,43 622,29 414,86 4,28 81,53 154,52 0,25 1.502,00 2.387,55
MARAGO' ONOFRIO :if:)l;)[z)ool(;OMPETENZA 01.07.2018 — 2.272,32 133,19 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 -0,54 1.874,00 2.983,41
CANALE PIETRO PERIODO COMPETENZA 01.07.2018 — 2.500,00 394,07 450,82 2.105,93 2.500,00
31.07.2018
MARI LORENZO PERIODO COMPETENZA 01.07.2018 ~ 3.000,00 491,80 540,98 2.508,20 3.000,00
31.07.2018
MANDAGLIO CONCETTA PERIODO COMPETENZA 01.07.2018 — 2.500,00 394,07 450,82 2.105,93 2.500,00
31.07.2018
VERO LUIGI PERIODO COMPETENZA 01.07.2018 — 2.625,00 413,78 473,36 2.211,22 2.625,00
31.07.2018
COLUCCI MARIA PERIODO COMPETENZA 01.07.2018 — 3.000,00 3.000,00 3.000,00
31.07.2018
totale 32.174,30 4.819,69 1.898,47 5.695,41 3.796,94 38,61 0,00 266,42 0,00 0,00 0,00 1.576,69 0,00 1.915,98 0,33 25.684,28 37.548,26
[MESE DI AGOSTO 2018
IRPEF (coll.) INPS (coll.) INPS Azienda INAIL INAIL CREDITO
Collaboratore e/o Consulente Descrizione causale di spesa Compenso Lordo CXX/C10 Coll. Tot. INPS Add. Reg. | Add.Com. | Rimborso IRAP IVA SPLIT ARROTONDA| Netto Corrisposto Costo tot. Azienda
1004/1040 CXX/C10 (2/3 Collab. Aziend DL66/14 IVA
/ (1/3) /€10 (2/3) | Colla zlenca / 730 PAYMENT MENTI
CRITELLI GIUSEPPE :iFiJISO[Z)OOl(;OMPETENZA 01.08.2018 - 2.272,32 308,42 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 0,69 1.700,00 2.984,64
NANO CATERINA PERIODO COMPETENZA 01.08.2018 —
31.08.2018
FERA MANUELA :iFiJISO[Z)OOl(;OMPETENZA 01.08.2018 - 1.599,80 346,37 128,00 384,00 256,00 3,77 135,98 0,34 1.122,00 1.992,12
RICCA ANDREA :iFiJISO[Z)OOl(;OMPETENZA 01.08.2018 - 1.817,92 261,09 207,43 622,29 414,86 4,28 154,52 -0,12 1.345,00 2.387,18
ESPOSITO ENRICO :iFiJISO[Z)OOl(;OMPETENZA 01.08.2018 - 2.396,16 725,61 191,68 575,04 383,36 5,65 203,67 -0,22 1.473,00 2.982,97
ZAGARESE BEATRICE ;EFE)ISO[Z)OOl(;OMPETENZA 01.08.2018 - 2.396,16 408,99 191,68 575,04 383,36 5,65 81,53 203,67 -0,37 1.871,00 2.982,82
ACCARDI GIOVANNI ;EROISO[Z)OO;;OMPETENZA 01.08.2018 — 1.817,92 303,30 168,53 505,59 337,06 78,90 154,52 -340,86 -0,13 1.084,00 2.309,37
MAZZE| EMILIA ;EROISO[Z)OO;;OMPETENZA 01.08.2018 — 1.817,92 282,50 207,43 622,29 414,86 4,28 24,46 154,52 -0,17 1.348,00 2.387,13
MASI LAURA ;EROISO[Z)OO;;OMPETENZA 01.08.2018 — 1.817,92 183,80 207,43 622,29 414,86 4,28 81,53 154,52 0,06 1.504,00 2.387,36
MARAGO' ONOFRIO ;EROISO[Z)OO;;OMPETENZA 01.08.2018 — 2.272,32 133,42 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 0,69 1.875,00 2.984,64
CANALE PIETRO PERIODO COMPETENZA 01.08.2018 — 2.500,00 394,07 450,82 2.105,93 2.500,00
31.08.2018
MARI LORENZO PERIODO COMPETENZA 01.08.2018 — 3.000,00 491,80 540,98 2.508,20 3.000,00
31.08.2018
MANDAGLIO CONCETTA PERIODO COMPETENZA 01.08.2018 — 2.500,00 394,07 450,82 2.105,93 2.500,00
31.08.2018
VERO LUIGI PERIODO COMPETENZA 01.08.2018 — 2.437,50 384,22 439,55 2.053,28 2.437,50
31.08.2018
COLUCCI MARIA PERIODO COMPETENZA 01.08.2018 — 3.000,00 3.000,00 3.000,00
31.08.2018
totale 31.645,94 4.617,66 1.820,66 5.461,98 3.641,32 38,61 0,00 266,42 0,00 0,00 0,00 1.547,72 0,00 1.541,31 0,77 25.095,34 36.835,75
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ALLEGATO A - 3) Spese per Esperti e Tutor

RENDICONTAZIONE PLL II° FASE COCOCO E LIBERI PROFESSIONISTI

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

IRPEF (coll.) INPS (coll.) INPS Azienda INAIL INAIL CREDITO
Descrizi le di : . : . . . Az
Collaboratore e/o Consulente escrizione causale di spesa Compenso Lordo 1001/1040 CXX/C10 Coll. Tot. INPS 0 (2/3) Collab rends oL 66/14 Add. Reg Add. Com Rimborso IRAP VA SPLIT VA ARROTONDA Netto Corrisposto Costo tot. Azienda
(1/3) . 730 PAYMENT MENTI
‘MESE DI SETTEMBRE 2018
IRPEF (coll.) INPS (coll.) INPS Azienda INAIL INAIL CREDITO
Collaboratore e/o Consulente Descrizione causale di spesa Compenso Lordo CXX/C10 Coll. Tot. INPS Add. Reg. | Add. Com. | Rimb IRAP IVA SPLIT ARROTONDA| Netto Corrisposto Costo tot. Azienda
/ P P 1001/1040 /C10 Co cxx/c10 (2/3)| Collab. Azienda DL 66/14 B imborso IVA P
(1/3) 730 PAYMENT MENTI
CRITELLI GIUSEPPE :gl’«;)l;)[z)glgOMPETENZA 01.09.2018 — 2.272,32 311,69 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 -0,04 1.696,00 2.983,91
NANO CATERINA PERIODO COMPETENZA 01.09.2018 —
30.09.2018
FERA MANUELA :gl’«;)l;)[z)glgOMPETENZA 01.09.2018 - 1.599,80 346,37 128,00 384,00 256,00 3,77 135,98 -0,66 1.121,00 1.991,12
RICCA ANDREA :gl’«;)l;)[z)glgOMPETENZA 01.09.2018 — 1.817,92 264,96 207,43 622,29 414,86 4,28 154,52 -0,25 1.341,00 2.387,05
ESPOSITO ENRICO :gl’«;)l;)[z)glgOMPETENZA 01.05.2018 — 2.396,16 725,61 191,68 575,04 383,36 5,65 203,67 -0,22 1.473,00 2.982,97
ZAGARESE BEATRICE :gl’«;)l;)[z)glgOMPETENZA 01.05.2018 — 2.396,16 412,24 191,68 575,04 383,36 5,65 78,90 203,67 0,51 1.866,00 2.983,70
ACCARDI GIOVANNI :;F:)ls[z)ool(;OMPETENZA 01.09.2018 — 1.817,92 384,80 207,43 622,29 414,86 0,12 373,05 154,52 -0,62 1.598,00 2.386,68
MAZZE| EMILIA :;F:)ls[z)ool(;OMPETENZA 01.09.2018 — 1.817,92 285,42 207,43 622,29 414,86 4,28 23,67 154,52 0,54 1.345,00 2.387,84
MASI LAURA :;F:)ls[z)ool(;OMPETENZA 01.09.2018 — 1.817,92 187,70 207,43 622,29 414,86 4,28 78,90 154,52 -0,41 1.497,00 2.386,89
MARAGO' ONOFRIO :;F:)ls[z)ool(;OMPETENZA 01.09.2018 — 2.272,32 136,67 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 -0,06 1.871,00 2.983,89
CANALE PIETRO PERIODO COMPETENZA 01.09.2018 — 2.031,25 320,18 366,29 1.711,07 2.031,25
30.09.2018
MARI LORENZO PERIODO COMPETENZA 01.09.2018 — 3.000,00 491,80 540,98 2.508,20 3.000,00
30.09.2018
MANDAGLIO CONCETTA PERIODO COMPETENZA 01.09.2018 — 2.500,00 394,07 450,82 2.105,93 2.500,00
30.09.2018
VERO LUIGI PERIODO COMPETENZA 01.09.2018 — 1.687,53 266,00 304,31 1.421,53 1.687,53
30.09.2018
COLUCCI MARIA PERIODO COMPETENZA 01.09.2018 — 3.000,00 3.000,00 3.000,00
30.09.2018
totale 30.427,22 4.527,51 1.859,56 5.578,68 3.719,12 38,73 0,00 554,52 0,00 0,00 0,00 1.547,72 0,00 1.662,40 -1,21 24.554,73 35.692,85
[MESE DI OTTOBRE 2018
IRPEF (coll.) INPS (coll.) INPS Azienda INAIL INAIL CREDITO
Collaboratore e/o Consulente Descrizione causale di spesa Compenso Lordo CXX/C10 Coll. Tot. INPS Add. Reg. | Add.Com. | Rimborso IRAP IVA SPLIT ARROTONDA| Netto Corrisposto Costo tot. Azienda
1004/1040 CXX/C10 (2/3 Collab. Azienda DL66/14 IVA
/ (1/3) / (2/3) / 730 PAYMENT MENTI
CRITELLI GIUSEPPE :iRll(?[z)ool(;OMPETENZA 01.10.2018 — 2.272,32 308,47 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 -0,26 1.699,00 2.983,69
NANO CATERINA PERIODO COMPETENZA 01.10.2018 —
31.10.2018
FERA MANUELA :iRll(?[z)ool(;OMPETENZA 01.10.2018 - 1.599,80 346,37 128,00 384,00 256,00 3,77 135,98 0,34 1.122,00 1.992,12
RICCA ANDREA :iRll(?[z)ool(;OMPETENZA 01.10.2018 - 1.817,92 261,13 207,43 622,29 414,86 4,28 154,52 -0,08 1.345,00 2.387,22
ESPOSITO ENRICO :iRll(?[z)ool(;OMPETENZA 01.10.2018 - 2.396,16 725,61 191,68 575,04 383,36 5,65 203,67 0,78 1.474,00 2.983,97
ZAGARESE BEATRICE ;ER;(?[Z)OO;;OMPETENZA 01.10.2018 - 2.396,16 409,04 191,68 575,04 383,36 5,65 81,53 203,67 -0,32 1.871,00 2.982,87
ACCARDI GIOVANNI ;iRllg)[z)OOl(;OMPETENZA 01.10.2018 - 1.817,92 383,68 207,43 622,29 414,86 4,28 74,83 154,52 0,64 1.298,00 2.387,94
MAZZE| EMILIA ;iRllg)[z)OOl(;OMPETENZA 01.10.2018 - 1.817,92 282,50 207,43 622,29 414,86 4,28 24,46 154,52 -0,17 1.348,00 2.387,13
MASI LAURA ;iRllg)[z)OOl(;OMPETENZA 01.10.2018 - 1.817,92 183,85 207,43 622,29 414,86 4,28 81,53 154,52 0,11 1.504,00 2.387,41
MARAGO' ONOFRIO ;iRllg)[z)OOl(;OMPETENZA 01.10.2018 - 2.272,32 133,49 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 -0,24 1.874,00 2.983,71
CANALE PIETRO PERIODO COMPETENZA 01.10.2018 — 2.187,50 344,81 394,47 1.842,69 2.187,50
31.10.2018
MARI LORENZO PERIODO COMPETENZA 01.10.2018 — 3.000,00 491,80 540,98 2.508,20 3.000,00
31.10.2018
MANDAGLIO CONCETTA PERIODO COMPETENZA 01.10.2018 — 2.500,00 394,07 450,82 2.105,93 2.500,00
31.10.2018
VERO LUIGI PERIODO COMPETENZA 01.10.2018 — 2.249,98 354,66 405,73 1.895,32 2.249,98
31.10.2018
COLUCCI MARIA PERIODO COMPETENZA 01.10.2018 — 3.000,00 3.000,00 3.000,00
31.10.2018
totale 31.145,92 4.619,48 1.859,56 5.578,68 3.719,12 42,89 0,00 262,35 0,00 0,00 0,00 1.547,72 0,00 1.792,00 0,80 24.887,14 36.413,56
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ALLEGATO A - 3) Spese per Esperti e Tutor

RENDICONTAZIONE PLL II° FASE COCOCO E LIBERI PROFESSIONISTI

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

IRPEF (coll.) INPS (coll.) INPS Azienda INAIL INAIL CREDITO
Descrizi le di : . : . . . Az
Collaboratore e/o Consulente escrizione causale di spesa Compenso Lordo 1001/1040 CXX/C10 Coll. Tot. INPS 0 (2/3) Collab rends oL 66/14 Add. Reg Add. Com Rimborso IRAP VA SPLIT VA ARROTONDA Netto Corrisposto Costo tot. Azienda
(1/3) . 730 PAYMENT MENTI
MESE DI NOVEMBRE 2018
IRPEF (coll.) INPS (coll.) INPS Azienda INAIL INAIL CREDITO
Collaboratore e/o Consulente Descrizione causale di spesa Compenso Lordo CXX/C10 Coll. Tot. INPS Add. Reg. | Add. Com. | Rimb IRAP IVA SPLIT ARROTONDA| Netto Corrisposto Costo tot. Azienda
/ P P 1004/1040 /C10 Co cxx/c10 (2/3)| Collab. Azienda DL 66/14 B imborso IVA P
(1/3) 730 PAYMENT MENTI
CRITELLI GIUSEPPE ZS??SS&OMPETENZA 01.11.2018 — 2.272,32 181,70 259,24 777,72 518,48 5,35 193,15 -0,03 1.826,00 2.983,92
NANO CATERINA PERIODO COMPETENZA 01.11.2018 —
30.11.2018
FERA MANUELA ZS??SS&OMPETENZA 01.11.2018 - 1.599,80 260,20 128,00 384,00 256,00 3,77 135,98 0,17 1.208,00 1.991,95
RICCA ANDREA ZS??SS&OMPETENZA 01.11.2018 — 1.817,92 212,67 207,43 622,29 414,86 4,28 154,52 0,46 1.394,00 2.387,76
ESPOSITO ENRICO ZS??SS&OMPETENZA 01.11.2018 — 2.396,16 725,65 191,68 575,04 383,36 5,65 203,67 -0,18 1.473,00 2.983,01
ZAGARESE BEATRICE ZS??SS&OMPETENZA 01.11.2018 - 2.396,16 366,38 191,68 575,04 383,36 5,65 160,48 203,67 0,07 1.993,00 2.983,26
ACCARDI GIOVANNI :;Rll?[z)ool(;OMPETENZA 01.11.2018 — 1.817,92 -50,13 207,43 622,29 414,86 4,28 193,89 154,52 -0,23 1.850,00 2.387,07
MAZZE| EMILIA :;Rll?[z)ool(;OMPETENZA 01.11.2018 — 1.817,92 267,63 207,43 622,29 414,86 4,28 142,82 154,52 -0,40 1.481,00 2.386,90
MASI LAURA :;Rll?[z)ool(;OMPETENZA 01.11.2018 — 1.817,92 149,36 207,43 622,29 414,86 4,28 476,08 154,52 0,07 1.933,00 2.387,37
MARAGO' ONOFRIO :;Rll?[z)ool(;OMPETENZA 01.11.2018 — 2.272,32 86,73 259,24 777,72 518,48 5,35 878,47 193,15 -0,47 2.799,00 2.983,48
CANALE PIETRO PERIODO COMPETENZA 01.11.2018 — 2.187,50 344,81 394,47 1.842,69 2.187,50
30.11.2018
MARI LORENZO PERIODO COMPETENZA 01.11.2018 ~ 3.000,00 491,80 540,98 2.508,20 3.000,00
30.11.2018
MANDAGLIO CONCETTA PERIODO COMPETENZA 01.11.2018 — 2.500,00 394,07 450,82 2.105,93 2.500,00
30.11.2018
VERO LUIGI PERIODO COMPETENZA 01.11.2018 — 2.437,48 384,22 439,54 2.053,26 2.437,48
30.11.2018
COLUCCI MARIA PERIODO COMPETENZA 01.11.2018 — 3.000,00 3.000,00 3.000,00
30.11.2018
totale 31.333,42 3.815,09 1.859,56 5.578,68 3.719,12 42,89 0,00 1.851,74 0,00 0,00 0,00 1.547,70 0,00 1.825,81 -0,54 27.467,08 36.599,70
[ MESE DI DICEMBRE 2018
IRPEF (coll.) INPS (coll.) INPS Azienda INAIL INAIL CREDITO
Collaboratore e/o Consulente Descrizione causale di spesa Compenso Lordo CXX/C10 Coll. Tot. INPS Add. Reg. | Add.Com. | Rimborso IRAP IVA SPLIT ARROTONDA| Netto Corrisposto Costo tot. Azienda
1004/1040 CXX/C10 (2/3 Collab. Azienda DL66/14 IVA
/ (1/3) / (2/3) / 730 PAYMENT MENTI
CRITELLI GIUSEPPE :iR;ZO[Z)Ool(;OMPETENZA 01.12.2018 - 2.562,37 417,53 259,24 777,72 518,48 34,73 16,06 193,15 -0,81 1.834,00 3.273,19
NANO CATERINA PERIODO COMPETENZA 01.12.2018 —
31.12.2018
FERA MANUELA :iR;ZO[Z)Ool(;OMPETENZA 01.12.2018 - 1.599,80 347,39 128,00 384,00 256,00 23,45 10,85 135,98 -0,11 1.090,00 1.991,67
RICCA ANDREA :iR;ZO[Z)Ool(;OMPETENZA 01.12.2018 - 1.817,92 384,83 207,43 622,29 414,86 27,79 12,85 154,52 -0,02 1.185,00 2.387,28
ESPOSITO ENRICO :iR;ZO[Z)Ool(;OMPETENZA 01.12.2018 - 2.396,16 727,48 191,68 575,04 383,36 38,04 17,59 203,67 -0,37 1.421,00 2.982,82
ZAGARESE BEATRICE ;ER1|20[2)001(;0MPETENZA 01.12.2018 - 2.396,16 516,57 191,68 575,04 383,36 35,23 16,29 203,67 -0,39 1.636,00 2.982,80
ACCARDI GIOVANNI ;ER1|20[2)001(;0MPETENZA 01.12.2018 - 1.817,92 384,83 207,43 622,29 414,86 27,63 12,78 154,52 -0,25 1.185,00 2.387,05
MAZZE| EMILIA ;ER1|20[2)001(;0MPETENZA 01.12.2018 - 1.817,92 369,47 207,43 622,29 414,86 25,42 11,75 154,52 0,15 1.204,00 2.387,45
MASI LAURA ;ER1|20[2)001(;0MPETENZA 01.12.2018 - 1.817,92 310,19 207,43 622,29 414,86 27,31 9,47 154,52 0,48 1.264,00 2.387,78
MARAGO' ONOFRIO ;ER1|20[2)001(;0MPETENZA 01.12.2018 - 2.272,32 244,10 259,24 777,72 518,48 34,73 12,05 193,15 0,80 1.723,00 2.984,75
CANALE PIETRO PERIODO COMPETENZA 01.12.2018 — 2.187,50 344,81 394,47 1.842,69 2.187,50
31.12.2018
MARI LORENZO PERIODO COMPETENZA 01.12.2018 — 3.000,00 491,80 540,98 2.508,20 3.000,00
31.12.2018
MANDAGLIO CONCETTA ;ER1|20[2)001(;0MPETENZA 01.12.2018 - 2.500,00 394,07 450,82 2.105,93 2.500,00
VERO LUIGI PERIODO COMPETENZA 01.12.2018 — 2.062,53 325,12 371,93 1.737,41 2.062,53
31.12.2018
COLUCCI MARIA PERIODO COMPETENZA 01.12.2018 — 3.000,00 3.000,00 3.000,00
31.12.2018
totale 31.248,52 5.258,19 1.859,56 5.578,68 3.719,12 0,00 0,00 0,00 274,33 119,69 0,00 1.547,70 0,00 1.758,20 -0,52 23.736,23 36.514,82
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ALLEGATO A - 3) Spese per Esperti e Tutor

RENDICONTAZIONE PLL II° FASE COCOCO E LIBERI PROFESSIONISTI

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

IRPEF (coll.) INPS (coll.) INPS Azienda INAIL INAIL CREDITO
Descrizi le di : . : . . . Az
Collaboratore e/o Consulente escrizione causale di spesa Compenso Lordo 1001/1040 CXX/C10 Coll. Tot. INPS 0 (2/3) Collab rends oL 66/14 Add. Reg Add. Com Rimborso IRAP VA SPLIT VA ARROTONDA Netto Corrisposto Costo tot. Azienda
(1/3) . 730 PAYMENT MENTI
‘MESE DI GENNAIO 2019
IRPEF (coll.) INPS (coll.) INPS Azienda INAIL INAIL CREDITO
Collaboratore e/o Consulente Descrizione causale di spesa Compenso Lordo CXX/C10 Coll. Tot. INPS Add. Reg. | Add. Com. | Rimb IRAP IVA SPLIT ARROTONDA| Netto Corrisposto Costo tot. Azienda
/ P P 1004/1040 /C10 Co cxx/c10 (2/3)| Collab. Azienda DL 66/14 B imborso IVA P
(1/3) 730 PAYMENT MENTI
CRITELLI GIUSEPPE Zi%;)l;)glgOMPETENZA 01.01.2019 — 2.272,32 318,01 259,24 777,72 518,48 5,97 81,53 34,73 16,06 193,15 0,16 1.720,00 2.984,11
NANO CATERINA PERIODO COMPETENZA 01.01.2019 -
31.01.2019
FERA MANUELA Zi%;)l;)glgOMPETENZA 01.01.2019 — 1.347,20 283,70 107,76 323,28 215,52 5,97 23,45 10,85 114,51 -0,47 915,00 1.676,76
RICCA ANDREA Zi%;)l;)glgOMPETENZA 01.01.2019 — 1.817,92 266,69 207,43 622,29 414,86 5,97 27,79 12,85 154,52 -0,19 1.297,00 2.387,11
ESPOSITO ENRICO Zi%;)l;)glgOMPETENZA 01.01.2019 — 2.396,16 725,51 191,68 575,04 383,36 5,97 38,04 17,59 203,67 0,63 1.418,00 2.983,82
ZAGARESE BEATRICE Zi%;)l;)glgOMPETENZA 01.01.2019 — 2.396,16 425,78 191,68 575,04 383,36 5,97 8,63 35,23 16,29 203,67 0,16 1.730,00 2.983,35
ACCARDI GIOVANNI :?:)l?[z)ool(;OMPETENZA 01.01.2019 ~ 1.817,92 266,69 207,43 622,29 414,86 5,97 27,63 12,78 154,52 0,58 1.298,00 2.387,88
MAZZE| EMILIA :?:)l?[z)ool(;OMPETENZA 01.01.2019 ~ 1.817,92 201,39 207,43 622,29 414,86 5,97 25,42 11,75 154,52 0,04 1.366,00 2.387,34
MASI LAURA :?:)l?[z)ool(;OMPETENZA 01.01.2019 — 1.817,92 192,11 207,43 622,29 414,86 5,97 81,53 27,31 9,47 154,52 -0,16 1.457,00 2.387,14
MARAGO' ONOFRIO :?:)l?[z)ool(;OMPETENZA 01.01.2019 — 2.272,32 144,68 259,24 777,72 518,48 5,97 34,73 12,05 193,15 -0,65 1.815,00 2.983,30
CANALE PIETRO PERIODO COMPETENZA 01.01.2019 ~ 2.343,75 369,44 422,64 1.974,31 2.343,75
31.01.2019
MARI LORENZO PERIODO COMPETENZA 01.01.2019 — 3.000,00 491,80 540,98 2.508,20 3.000,00
31.01.2019
MANDAGLIO CONCETTA PERIODO COMPETENZA 01.01.2019 ~ 2.500,00 394,07 450,82 2.105,93 2.500,00
31.01.2019
VERO LUIGI PERIODO COMPETENZA 01.01.2019 ~ 1.875,03 295,56 338,12 1.579,47 1.875,03
31.01.2019
COLUCCI MARIA PERIODO COMPETENZA 01.01.2019 ~ 3.000,00 3.000,00 3.000,00
31.01.2019
totale 30.674,62 4.375,43 1.839,32 5.517,96 3.678,64 53,73 0,00 171,69 274,33 119,69 0,00 1.526,23 0,00 1.752,56 0,10 24.183,91 35.879,59
[MESE DI FEBBRAIO 2019
IRPEF (coll.) INPS (coll.) INPS Azienda INAIL INAIL CREDITO
Collaboratore e/o Consulente Descrizione causale di spesa Compenso Lordo CXX/C10 Coll. Tot. INPS Add. Reg. | Add.Com. | Rimborso IRAP IVA SPLIT ARROTONDA| Netto Corrisposto Costo tot. Azienda
1004/1040 CXX/C10 (2/3 Collab. Azienda DL66/14 IVA
/ (1/3) / (2/3) / 730 PAYMENT MENTI
CRITELLI GIUSEPPE ;ZF;IZO[Z)OOl(;OMPETENZA 01.02.2019 - 2.272,32 269,89 259,24 777,72 518,48 5,97 73,64 34,73 21,95 193,15 -0,18 1.754,00 2.983,77
NANO CATERINA PERIODO COMPETENZA 01.02.2019 —
28.02.2019
FERA MANUELA ;ZF;IZO[Z)OOl(;OMPETENZA 01.02.2019 - 1.852,40 408,70 148,16 444,48 296,32 5,34 23,45 14,83 157,45 0,08 1.252,00 2.306,25
RICCA ANDREA ;ZF;IZO[Z)OOl(;OMPETENZA 01.02.2019 - 1.817,92 277,89 207,43 622,29 414,86 5,97 27,79 17,56 154,52 -0,28 1.281,00 2.387,02
ESPOSITO ENRICO ;ZF;IZO[Z)OOl(;OMPETENZA 01.02.2019 - 2.396,16 725,51 191,68 575,04 383,36 5,97 38,04 24,04 203,67 0,08 1.411,00 2.983,27
ZAGARESE BEATRICE :;FE)IZO[Z)OO;;OMPETENZA 01.02.2019 - 2.396,16 434,30 191,68 575,04 383,36 5,97 8,86 35,23 22,26 203,67 0,42 1.716,00 2.983,61
ACCARDI GIOVANNI ;;%20[2)001(;0MPETENZA 01.02.2019 - 1.817,92 277,89 207,43 622,29 414,86 5,97 27,63 17,46 154,52 -0,54 1.281,00 2.386,76
MAZZE| EMILIA ;;%20[2)001(;0MPETENZA 01.02.2019 - 1.817,92 212,57 207,43 622,29 414,86 5,97 25,42 16,06 154,52 -0,47 1.350,00 2.386,83
MASI LAURA ;;%20[2)001(;0MPETENZA 01.02.2019 - 1.817,92 203,29 207,43 622,29 414,86 5,97 73,64 27,31 12,94 154,52 0,38 1.435,00 2.387,68
MARAGO' ONOFRIO ;;%20[2)001(;0MPETENZA 01.02.2019 - 2.272,32 154,03 259,24 777,72 518,48 5,97 34,73 16,47 193,15 0,12 1.802,00 2.984,07
CANALE PIETRO PERIODO COMPETENZA 01.02.2019 ~ 1.718,76 270,93 309,94 1.447,83 1.718,76
28.02.2019
MARI LORENZO PERIODO COMPETENZA 01.02.2019 ~ 3.000,00 491,80 540,98 2.508,20 3.000,00
28.02.2019
MANDAGLIO CONCETTA PERIODO COMPETENZA 01.02.2019 ~ 2.500,00 394,07 450,82 2.105,93 2.500,00
28.02.2019
VERO LUIGI PERIODO COMPETENZA 01.02.2019 ~ 1.500,02 236,45 270,49 1.263,57 1.500,02
28.02.2019
COLUCCI MARIA PERIODO COMPETENZA 01.02.2019 — 3.000,00 3.000,00 3.000,00
28.02.2019
totale 30.179,82 4.357,32 1.879,72 5.639,16 3.759,44 53,10 0,00 156,14 274,33 163,57 0,00 1.569,17 0,00 1.572,23 -0,39 23.607,53 35.508,04
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ALLEGATO A - 4) sintesi spese per Esperto/Tutor

RENDICONTAZIONE PLL II° FASE COCOCO E LIBERI PROFESSIONISTI

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE
CRITELLI GIUSEPPE COORDINATA E CONTINUATIVA 32.102,53 4.292,76 3.629,36 10.888,08 o 0,47 24.106,00 42.065,79

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE

A.2 |NANO CATERINA COORDINATA E CONTINUATIVA 4.402,62 431,13 502,27 1.506,81 1.004,54 0,00 67,30 31,12 0,00 0,00 3.360,42 5.781,38

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE
A.3 |ACCARDI GIOVANNI COORDINATA E CONTINUATIVA 25.678,12 3.624,27 2.891,03 8.673,09 5.782,06 58,78 m 878,47 82,89 mmmm -340,86 n 19.516,00 33.643,07

, CONTRATTO DI COLLABORAZIONE

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



ALLEGATO A - 5) Riepilogo spese macrovoce C

C) SERVIZI E TRASFERTE (ATTIVITA' DI ANIMAZIONE TERRITORIALE E TUTORAGGIO)

fattura Importo estremi di pagamento
. .. - Imporo verificato ed
Fornitore descrizione bene/servizio S NOTE
ammissibile
n. data imponibile iva totale descrizione numero data

Infocamere VVA/19000042 | 09/01/19 1.110,00 244,20 1.354,20|canoni user telemaco base f1 |mandato 23 2019 Manca decreto
Sit d spai M d t

teground spain 416341 14/06/18 143,40 31,55 174,95 |acquisto spazio web mandato 209 2018 anca decreto €
s.l. pagamento

M d t
Quality frozen srl A-00324 21/06/18 1.545,45 154,55 1.700,00 |servizio di catering mandato 313 2018 anca decreto €
pagamento

InfoLAB data srl N. 41 31/01/19 125,00 27,50 152,50|recupero hard disk mandato 51 2019 152,50
Cateri i teri toT

atering service 03/2018PA | 01/08/18 350,00 35,00 385,00| 2 C"IN6 Evento forre mandato 509/510 | 2018 385,00
sas Albidona

servizi B&B evento Torre
Renatura Srl 1PA 31/07/18 1.363,63 136,36 1.499,99 Albidona mandato 507/508 2018 1.499,99
Fontana Paolo nota spese 02/08/18 634,79 634,79 |rimborso spese vive mandato 493 2018 634,79
Malagnini Valeria nota spese 02/08/18 100,00 100,00|rimborso spese vive mandato 494 2018 100,00
Elena Latella nota spese 211,20 211,20|IMPOrs0 spese resp. mandato 167 2018 200,20
Procedimento
TOTALE GENERALE 6.212,63 200,20 2.772,28

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



