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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO INFRASTRUTTURE, LAVORI PUBBLICI, MOBILITA' (ILPM)
SETTORE 5 - LAVORI PUBBLICI - POLITICHE EDILIZIA ABITATIVA

Assunto il 05/11/2019

Numero Registro Dipartimento: 2050

DECRETO DIRIGENZIALE

“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 14229 del 19/11/2019

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE DI "5 FIGURE PROFESSIONALI PER ATTIVITA DI
SUPPORTO TECNICO ED ASSISTENZA AL SETTORE INFRASTRUTTURE DI TRASPORTO
DELLA REGIONE CALABRIA PER L'ATTUAZIONE DEL PROTOCOLLO D'INTESA PER LA
PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DELLA CICLOVIA DELLA MAGNA GRECIA".
APPROVAZIONE GRADUATORIE DI MERITO, SCHEMI DI CONTRATTO E IMPEGNO DI

SPESA..

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, in
conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dellart. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati

della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTA la Legge Regionale n. 7 del 13.3.1996, recante “Norme sull’'ordinamento delle strutture
organizzative della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;
VISTA la L.R. n.8 del 04.02.2002, “Ordinamento del Bilancio e della contabilita della Regione
Calabria”;
VISTI gli artt. 16 e 17 del D.Igs. n. 29/93 e ss.mm.ii.;
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale 21.6.1999, n. 2661, recante “Adeguamento delle
norme legislative e regolamentari in vigore per 'attuazione delle disposizioni recate dalla Legge
Regionale n. 7/96 e dal D.Igs. n. 29/93 e ss.mm.ii.”;
VISTO il Decreto 21.6.1999, n. 354, del Presidente della Regione, recante “Separazione
dell’attivita amministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione”;
VISTO il D.lgs. n. 165 del 30.03.2001 “norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii., in particolare gli artt. N. 16 e 17;
VISTO la legge regionale n. 31 del 07.08.2002, “misure organizzative di razionalizzazione e di
contenimento della
spesa per il personale” — art. n.7 “ordinamento generale delle strutture regionali’;
VISTA la Delibera della Giunta Regionale 11.11.2006, n. 770, recante “Ordinamento generale
delle strutture organizzative della G.R. (art. 7 L. R. 31/2002)";
VISTA la DGR n. 258 del 14.05.2007 con la quale sono state approvate le “modifiche
allordinamento generale delle strutture organizzative della Giunta Regionale” e, inoltre,
conferite le funzioni di responsabile dellAPQ “sistema delle infrastrutture di trasporto” al
Dirigente Generale del Dipartimento Lavori Pubbilici;
VISTO il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Infrastrutture, Lavori Pubbilici,
Mobilita, n. 4323, del 26.4.2017, con il quale & stata approvata la nuova Struttura Organizzativa
del Dipartimento;
VISTA la DGR n. 63 del 15.02.2019 ad oggetto: "struttura organizzativa della giunta regionale
approvazione. Revoca della struttura organizzativa approvata con DGR n.541/2015 e s.m.i."
VISTA la DGR n. 186 del 21.05.2019, recante "DGR n.63 del 15 febbraio 2019: struttura
organizzativa della giunta regionale approvazione revoca della struttura organizzativa approvata
con DGR n.541/2015 e s.m.i. pesatura delle posizioni dirigenziali e determinazioni delle relative
fasce di rischio"
VISTO il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Infrastrutture, Lavori Pubbilici,
Mobilita, n. 3502, del 20.03.2019, con il quale é stata modificata la microstruttura organizzativa
del Dipartimento;
VISTA la DGR. n. 473 del 02.10.2019 con la quale I' ing. Domenico Pallaria & stato individuato quale
Dirigente Generale del Dipartimento "Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita"
VISTO il DPGR n. 300 del 15.10.2019 con cui & stato conferito I' incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento "Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita" all' Ing. Domenico Pallaria;
VISTO il DDG n. 6602 del 03.06.2019 ad oggetto:"Conferimento dei incarico di direzione ad
interimn del Settore “Infrastrutture di trasporto” all'ing.Giuseppe liritano;
VISTO il Regolamento Regionale n.7/2018 recante Modalita di selezione di figure professionali
per l'assistenza tecnica del POR Calabria FESR e FSE 2014/20, del Piano di Azione Coesione
e del Fondo di Sviluppo e Coesione e per il rafforzamento della capacita istituzionale;
PREMESSO CHE:
» Tarticolo 1, comma 640, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 e successive modificazioni
e integrazioni, ha previsto un primo stanziamento di specifiche risorse per gli anni 2016,
2017 e 2018 per interventi finalizzati allo sviluppo della mobilita ciclistica ed in particolare
per la progettazione e la realizzazione di un Sistema Nazionale di Ciclovie Turistiche, con
priorita per alcuni percorsi tra cui ricade la “Ciclovia della Magna Grecia”;
» Tlarticolo 1, comma 144, della legge 11 dicembre 2016, n. 232, per lo sviluppo del
sistema nazionale delle ciclovie turistiche ai sensi del su indicato comma 640, della legge
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n. 208 del 2015, ha autorizzato l'ulteriore spesa di 13 milioni di euro per 'anno 2017, di
30 milioni di euro per 'anno 2018 e di 40 milioni di euro per ciascuno degli anni dal 2019
al 2024;

» larticolo 52 del decretolegge 24 aprile 2017, n. 50, convertito con modificazioni dalla
legge 21 giugno 2017, n. 96, ha introdotto ulteriori priorita di percorsi ciclistici tra cui
ricade la “Ciclovia della Magna Grecia”;

» con il Protocollo d’Intesa per la “Progettazione e realizzazione della Ciclovia della Magna
Grecia”, sottoscritto il giorno 9 agosto 2017, a Roma, tra la Regione Calabria (Capofila),
la Regione Basilicata, la Regione Siciliana, il Ministero delle infrastrutture e dei trasporti e
il Ministero dei beni e delle attivita culturali e del turismo”, si & inteso dare seguito alla
pianificazione ed alla programmazione nazionale e regionale mediante la realizzazione di
una ciclovia unitaria che interessi le tre regioni sopraindicate, in un’ottica integrata di
valorizzazione del territorio;

* il decreto del Ministro delle infrastrutture e dei trasporti n. 517 del 29 novembre 2018,
registrato alla Corte dei Conti il 4 gennaio 2019, ha definito le modalita di individuazione
e realizzazione dei progetti e degli interventi, nonché il piano di riparto e le modalita di
erogazione delle risorse, stanziate con la legge di cui sopra;

* [lart. 2 comma 2 del DM n. 517 del 29 novembre 2018, sopra citato, prevede che “Tutte
le Regioni, Provincia autonoma e Roma Capitale si impegnano a sottoscrivere |l
Protocollo di cui all’Allegato 2, che annulla e sostituisce i precedenti nella parte in cui non
ha prodotto effetti”;

* in attuazione del DM n. 517/2018, in data 03 aprile 2019 & stato sottoscritto il nuovo
Protocollo d'intesa per la “Progettazione e realizzazione della Ciclovia della Magna
Grecia”, tra Regione Calabria (Capofila), Regione Basilicata, Regione Siciliana e MIT,
assunto dalla Regione Calabria con rep. n. 4320/2019, registrato alla Corte dei Conti in
data 6 giugno 2019 reg. n 11716 e all’'Ufficio Centrale di Bilancio presso il Ministero delle
Infrastrutture e dei Trasporti il 24 maggio 2019 al n. 1794;

PRESO ATTO CHE:

* la Regione Calabria viene individuata al comma 1 lettera c dellart. 6 del suddetto
Protocollo d’'Intesa quale Soggetto attuatore della fase di progettazione di fattibilita
tecnico economica della ciclovia in oggetto, ai fini dell’erogazione delle risorse e della
rendicontazione finale, nonché dellaggiornamento costante della banca dati unitaria
delle amministrazioni pubbliche ai sensi del D.Igs. 29/12/2011 n. 229;

* nellambito della struttura della Regione Calabria, I'attuazione del suddetto Protocollo
d’Intesa compete al Settore Infrastrutture di Trasporto del Dipartimento Infrastrutture,

Lavori Pubblici, Mobilita;
CONSIDERATO CHE:
+ al fine di garantire un adeguato supporto specialistico agli uffici del Settore Infrastrutture
di Trasporto del Dipartimento Infrastrutture, Lavori Pubblici Mobilita della Regione
Calabria responsabili dell’attuazione del Protocollo dIntesa “Progettazione e
realizzazione della Ciclovia della Magna Grecia” sottoscritto il 3 aprile 2019, ¢ stata
avviata la procedura per il reperimento dei profili professionali idonei;
* atal fine con nota prot. n.197760 del 22/5/2019 il Dipartimento Infrastrutture, Lavori
Pubblici, Mobilita ha richiesto al Dipartimento Organizzazione, Risorse Umane, Controlli
di ricercare allinterno del personale regionale, tramite specifica manifestazione di
interesse, le suddette figure specialistiche;
+ tale manifestazione di interesse € stata pubblicata in data 29/05/2019 e, per le attivita di
che trattasi, non & pervenuta alcuna istanza idonea entro il termine di scadenza della
stessa, giusta attestazione del Dipartimento Organizzazione, Risorse Umane, Controlli
n.221647 del 11/6/19;
PRESO ATTO che con decreto n. 8325 dell’ 11.07.2019, si & provveduto tra I altro a:
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« approvare il progetto denominato “Supporto tecnico ed assistenza al Settore
Infrastrutture di Trasporto della Regione Calabria per I'attuazione del Protocollo d’intesa
per la Progettazione e Realizzazione della Ciclovia della Magna Grecia”;

* approvare, altresi, I'AVVISO DI SELEZIONE di n. 5 figure professionali per attivita di
supporto tecnico ed assistenza al Settore Infrastrutture di Trasporto della Regione
Calabria per I'attuazione del Protocollo d’intesa per la Progettazione e Realizzazione
della Ciclovia della Magna Grecia”;
 di nominare Responsabile del Procedimento relativo alla selezione di cui al punto
precedente I'’Arch. Stefania Battaglia, funzionario regionale in servizio presso il Settore n.
5 del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita”;
 prenotare la somma di Euro 206.000,00 (duecentoseimila/00 euro) occorrente
all'esecuzione del provvedimento per I'anno 2019, sul capitolo di spesa U9100400401
che presenta la relativa disponibilita, giusta proposta di prenotazione d'impegno
n.7157/2019 collegata al relativo accertamento;
PRESO ATTO, altresi, che con decreto n. 10278 del 22.08.2019 si & provveduto a nominare la
commissione di valutazione per la selezione di che trattasi che, nell’esercizio delle proprie attivita e
competenze, ha redatto e sottoscritto i verbali di seguito specificati, custoditi agli atti dal responsabile del
procedimento:
- Verbale n. 1 del 03.09.2019
- Verbale n. 2 del 03.09.2019
- Verbale n. 3 del 09.09.2019
- Verbale n. 4 del 17.09.2019
- Verbale n. 5 del 30.09.2019
RITENUTO di dover prendere dei Verbali della Commissione di Valutazione meglio specificati al punto
precedente, nonché le Graduatorie Finali di merito dell’ AVVISO di SELEZIONE di n. 5 figure
professionali per attivita di supporto tecnico ed assistenza al Settore Infrastrutture di Trasporto della
Regione Calabria per 'attuazione del Protocollo d’intesa per la Progettazione e Realizzazione della
Ciclovia della Magna Grecia”, per come di seguito riportato:

Pro filo : ESPERTO SENIOR — SUPPORTO TECNICO

ID Ca ndida tu ra Cognome Nom e Punte g gio totale
77 Co zza D'Ono frio Ma s s im ilia no 82
69 Cappa Marco 76

Pro filo : ESPERTO MIDDLE — SUPPORTO TECNICO

ID Ca ndida tu ra Cognome Nom e Punte g gio finale
88 Mo ng e Ili Don?enico Walter 82
Ed vig e
38 Ga la nte Massimo 81
39 Ricca Andrea 80
49 Larosa Bruno 69
33 Amelio Giovanni 65
18 Salamanca Carla 63

Pro filo : ESPERTO MIDDLE — SUPPORTO GIURIDICO SPECIALISTICO

ID Ca ndida tu ra Cognome Nome Pun te g gio finale
42 Mine o Ang ela Anna 58
52 Mazzotta Alba Bianca 52

Pro filo : ESPERTO MIDDLE — INFORMATICO
ID Ca ndida tu ra Cognome Nom e Pun te g gio finale
92 Comi AntonelloClaudio 66,5
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RITENUTO di dover dichiarare i Soggetti Vincitori per ciascun profilo:

Pro filo ESPERTO S ENIOR — SUPPORTO TECNICO

Cognome Nome Punteggio to tale

Co zza d 'Ono frio Ma s similiano 82
Pro filo ESPERTO MIDDLE — SUPPORTO TECNICO

Cognome Nome Punteggio finale

Mo n g e lli Dor.nenico Wa lte r 82

Edvig e

Ga la nte Massimo 81
Pro filo ESPERTO MIDDLE — SUPPORTO GIURIDICO S PECIALIS TICO

Cognome Nome Punteggio finale

Mine o Angela Anna 58
Pro filo ESPERTO MIDDLE — INFORMATICO

Cognome Nome Punteggio finale

Co m i Antonello Claudio 66,5

VISTI:
* laD.G.R. n. 2661 del 21-06-1999, recante “adeguamento delle norme legislative e regolamentari
in vigore per I'attuazione delle disposizioni recate dalla legge Regionale n. 7/96 e dal D.Lgs.
29/93 e successive modificazioni ed integrazioni”;
* il D.Lgs. 30 Marzo 2001, n. 165 e s.m.i.;
» il Regolamento recante “Codice di comportamenti dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54
del D.Igs. n. 165 del 30.03.2001”, adottato con D.P.R. n. 62 del 16.04.2013;

* la Legge regionale del 13 maggio 1996, n. 7 e s.m.i. recante “Norme sull’'ordinamento della

struttura organizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale”;

* iID.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 relativo alla separazione dell'attivita amministrativa di

indirizzo e di controllo da quella gestionale, per come modificato ed integrato con il D.P.G.R. n.
206 del 5 dicembre 2000;

* lalegge regionale 7 agosto 2002, n. 31 recante: “Misure organizzative di razionalizzazione e di

contenimento della spesa per il personale”;

* lalegge regionale 12 agosto 2002, n. 34, e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;
ATTESTATA, ai sensi dell'art. 4 della L.R. n.47/2011, la copertura finanziaria sul capitolo di spesa
U9100400401 - esercizio finanziario 2019.

ATTESTATO che si sono realizzate le condizioni previste dall’art. 56 del D.lgs. n.118/2011;
VISTI ed applicati, nei testi vigenti:

e lal.r.n. 48 del 21.12.2018 "legge di stabilita regionale 2019";

e lalrn. 49 del 21.12.2018 "bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni
2019-2021";

e ladgrn. 648 del 21.12.2018 recante "documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della regione calabria per gli anni 2019 - 2021 (artt. 11 e 39, ¢.10, d.Igs
23.6.2011, n.118);

e ladgrn. 649 del 21.12.2018 recante "bilancio finanziario gestionale della regione calabria per
gli anni 2019 - 2021 (art.39, c.10, d.Igs 23.6.2011, n.118)";

RITENUTO dover procedere al consolidamento delle prenotazioni di impegno
VISTA la scheda proposta d'impegno n. 8517/2019 generata telematicamente ed allegata al presente
provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;
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SU CONFORME proposta ed espressa dichiarazione di legittimita e regolarita del presente atto resa dal
Dirigente del Settore, che dichiara di custodire ai propri atti tutta la documentazione citata nel presente
provvedimento,

DECRETA

1) DI PRENDERE ATTO dei Verbali della Commissione di Valutazione, in atti, relativi all’ AVVISO di
SELEZIONE di n. 5 figure professionali per attivita di supporto tecnico ed assistenza al
Infrastrutture di Trasporto della Regione Calabria, di cui al decreto n.8325 dell’ 11.07.2019.

2) DI APPROVARE la Graduatoria definitiva di merito della selezione di cui al punto 1), per come per
come di seguito riportato:

Settore

Pro filo ESPERTO SENIOR — SUPPORTO TECNICO

ID Can dida tura Cognome No m e Punteggio totale
77 Co zza D'On o frio Ma s s imiliano 82
69 Cappa Marco 76|

Pro filo ESPERTO MIDDLE — SUPPORTO TECNICO
ID Ca n dida tu ra

Cognome No m e Punteggio finale

Do m e nico Wa lte r

88 Mo ng e lli Ed vig e 82
38 Galante Ma s s im o 81
39 Ricca Andrea 80
49 Larosa Bruno 69
33 Amelio Giovanni 65|
18 Salamanca Carla 63

Pro filo ESPERTO MIDDLE — SUPPORTO GIURIDICO SPECIALISTICO

ID Can dida tura Cognome No m e Punteggio finale
42 Mine o Angela Anna 58
52 Mazzotta Alba Bianca 52

Pro filo ES PERTO MIDDLE — INFORMATICO

ID Ca n dida tu ra

Cognome

No m e

Punteggio finale

92 Comi AntonelloClaudio

66,5

3) DI DICHIARARE vincitori della selezione in questione i soggetti di seguito elencati:

Pro filo ESPERTO S ENIOR — SUPPORTO TECNICO

Cognome Nom e Punteggio to tale

Co zza d 'Ono frio |Massimiliano 82
Pro filo ESPERTO MIDDLE — SUPPORTO TECNICO

Cognome Nome Punteggio finale

M 1L Do menico Walter 82
ongelll Edvig e

Ga la nte Ma s sim o 81

Pro filo ESPERTO MIDDLE — SUPPORTO GIURIDICO S PECIALIS TICO

Cognome Nome Punteggio finale

Mine o Angela Anna 58
Pro filo ESPERTO MIDDLE — INFORMATICO

Cognome Nome Punteggio finale

Co m i Ant o ne llo Claudio

6 6,5

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



4) DI APPROVARE gli Schemi di Contratto, da sottoscrivere con i soggetti vincitori della Selezione,
redatto in conformita all’ Avviso pubblico di selezione ed allegati al presente provvedimento per farne
parte integrante e sostanziale: Allegato All. A, relativo al profilo di Consulente SENIOR, e Allegato All. B,
relativo al profilo di Consulente MIDDLE;

5) DI DARE ATTO che la pubblicazione sul portale istituzionale del presente decreto assolve all’'obbligo
della comunicazione del punteggio attribuito, nonché di avvio del procedimento di archiviazione per
eventuali candidature giudicate non idonee.

6) DI AUTORIZZARE la Ragioneria Generale a impegnare la somma occorrente all’esecuzione del
presente provvedimento per I' anno 2019, quantificata complessivamente in euro 206.000,00
(duecentoseimila/00 euro), sul capitolo di spesa U9100400401 esercizio finanziario 2019, giusta
proposta d’ impegno n. 8517/2019;

7) DI DISPORRE, ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11, la pubblicazione integrale del
presente provvedimento sul BURC e sul sito www.regione.calabria.it, alla sezione dedicata.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

BATTAGLIA STEFANIA CONCETTA
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

IIRITANO GIUSEPPE
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

PALLARIA DOMENICO
(con firma digitale)
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ALLEGATO A

REPERTORIO N. DEL

CONTRATTO DI INCARICO PROFESSIONALE

In data , presso la sede della Giunta della Regione Calabria,
Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita”, sito presso la Cittadella regionale Viale
Europa Localita Germaneto in Catanzaro,

TRA
La Regione CalabriaC.F. 02205340793, di seguito e per brevita denominata “Regione
rappresentata dall’Ing. Giuseppe liritano nella qualita di Dirigente del Settore 5 “Lavori Pubblici”
nato il 02.01.1967 a Catanzaro, codice fiscale RTNGPP67A02C3520, domiciliato per la carica
presso la sede del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita”

E
ll/La Consulente nato/a il a residente in
C.F. P. IVA
di seqguito e per brevita denominato “Consulente”

Il presente contratto redatto in 3 (tre) originali, di cui una per ciascuna delle parti contraenti, e ul
per fini amministrativi, vale a regolare i rapporti tra le parti contraenti ad ogni effetto di legge.

PREMESSO CHE

- con D.D.S. n. 8325 dell’ 11.07.2019 e stato approvato I’ Avviso pubblico per la selezione di n. .
figure professionali per attivita di supporto tecnico ed assistenza al Settore Infrastr
Trasporto della Regione Calabria per |I'attuazione del Protocollo d’intesa per la Progettazione e
Realizzazione della Ciclovia della Magna Grecia

- conD.D.S. n. del , sono stati approvati, fra I’ altro, i Verbali della
Commissione di Valutazione,le Graduatorie di merito e sono stati dichiarati i Soggetti vincitori de
selezioni, ed e stato approvato lo schema di contratto di incarico professionale da stipulare con i
Soggetti vincitori delle Selezioni;

- il suindicato provvedimento, con le relative graduatorie, € stato pubblicato sul Bollettino Ufficic
della Regione Calabria e sul Portale Istituzionale della Regione Calabria, alla pagina dedicata al
Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita”, assolvendo all’obbligo della comunicazion
del punteggio attribuito, nonché di avvio del procedimento di archiviazione per le istanze non
ammissibili /o non ricevibili;

- la selezione degli esperti e stata operata ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 30
marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii., che, all’art.7 co. 6, prevede la possibilita di conferire incarichi
individuali ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria;

- l'art. 8 dell’allegato alla circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica - Ufficio Personale
Pubbliche Amministrazioni, n. 2/08 del 11 marzo 2008, registrata alla Corte dei Conti in data 27
maggio 2008, registro n. 9, foglio n. 148, prevede che il Dirigente presso il quale viene svolta
I’attivita di assistenza tecnica, € il responsabile della “Verifica dell’esecuzione e del buon esito
dell’incarico”.
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Tutto cio premesso
si conviene e si stipula quanto segue

Articolo 1
Recepimento delle premesse
Le premesse fanno parte integrante del presente contratto.

Articolo 2
Conferimento dell’incarico
La Regione conferisce al Consulente un incarico di consulenza professionale secondo le modalita
e le condizioni di seguito specificate, che vengono accettate dallo stesso Consulente.

Articolo 3
Oggetto dell’incarico

Il Consulentedovra garantire adeguata assistenza tecnica specialistica al Settore n. 1
“Infrastrutture di Trasporto” secondo il profilo per il quale ha concorso ed e stato dichiarz
vincitore.

L’incarico ha natura di contratto di lavoro autonomo, da rendersi in forma di prestazione d’opera
intellettuale, regolato dagli articoli 2229 e seguenti del codice civile per lo svolgimento di un
incarico professionale di consulenza.

L'incarico conferito non comportera alcun vincolo di subordinazione e il Consulente non sara
sottoposto al potere direttivo, gerarchico e disciplinare della Regione, fermo restando che, per la
realizzazione delle attivita, dovra coordinarsi con le esigenze e I'organizzazione della Regione.

La Regione mettera a disposizione del Consulente tutti i mezzi e I'organizzazione necessaria per
I’espletamento dell’incarico in oggetto (postaziorlavatb, computer, linea telefonica
collegamento alla rete intranet/internet ed account di posta elettronica, etc.).

Articolo 4
Durata e decorrenza contrattuale
Il presente Contratto avra una durata di mesi 18 (diciotto) con decorrenza dalla «
repertoriazione del Contratto.
Il termine di esecuzione del contratto & prorogabile per ulteriori mesi 18 (diciotto) con decreto de
Dirigente Generale del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita”, ai medesimi patti e
alle medesime condizioni, verificata la disponibilita finanziaria della Regione.

Articolo 5
Compenso e spese vive
Il compenso a giornata/uomo del Consulente, profilo “SENIOR” & pari a € 250,00, oltre IVA e
cassa, se dovute.
La remunerazione del Consulente & calcolata:

1. in funzione del numero di giornate uomo/mese effettivamente lavorate per un numero
massimo di 110 giornate-uomo/anno, attestate a mezzo firma e validate per conferma dal
Dirigente regionale responsabile;

2. in funzione del raggiungimento di obiettivi/risultati prefissati dalla Regione, e per essa dal
Dirigente responsabile, attraverso piani di attivita, in funzione dei risultati raggiunti raggit
o specifiche prestazioni rese, purché quantificate e quantificabili in relazione alle singole
disposizioni contenute nell’Avviso e nel presente contratto.

La prestazione individuale di lavoro giornaliera del Consulente dovra avere una dur
inferiore a 6 (sei) ore, attestata a mezzo firma e validata per conferma dal Dirigente regionale
responsabile.

Il calendario delle attivita dovra essere concordata con il Responsabile del contratt
restando che ogni professionista dovra garantire la presenza per almeno 5 (cinque) giornate al
mese. Eventuali modifiche organizzative saranno possibili previa concertazione con il Dirigente
preposto.

Il compenso verra corrisposto con cadenza trimestrale, entro il giorno 30 del mese. Le giornate
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lavorative non prestate al termine dei 18 mesi non potranno piu essere effettuate. || compenso
previsto sara decurtato delle eventuali giornate lavorative non prestate.

Qualora le giornate lavorative prestate nel mese siano inferiori a 5 (cinque) I'amministrazione si
riserva di risolvere il contratto.

La corresponsione del compenso € condizionata alla presentazione di una specifica relazione dell
attivita svolte, che dovra essere vistata dal Dirigente di riferimento. Il professionista si obbliga,
inoltre, a fornire, su richiesta dell'lAmministrazione, ogni genere di informazione riguard
svolgimento dell'incarico. L'attivita sara preventivamente, o di volta in volta, prograr
dall'Amministrazione Regionale in considerazione delle

specifiche esigenze.

Articolo 6
Sede dell’attivita
La sede per lo svolgimento dell’attivita coincide con la sede del Settore “Infrastrutture di Traspor
del Dipartimento Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita, ferma restando la possibilita in capo al
Dirigente di organizzare le attivita anche in base alle esigenze di operativita del
raggiungimento della sede di lavoro assegnata non da, comunque, diritto al trattan
missione.

Articolo 7

Obblighi del Consulente
Il Consulente siimpegna a svolgere il presente incarico con la massima diligenza, in modo
imparziale, leale e secondo la migliore pratica professionale, dichiarando prima dell’inizio di ogni
attivita assegnata dal Dirigente competente la presenza di eventuali incompatibilita con I'incarict
assegnato.
Il Consulente € obbligato a predisporre tutto il materiale e la documentazione comunque necessc
per il miglior svolgimento dell’incarico stesso, in conformita alle indicazioni fornite dalla Regione,
ed a mantenere uno specifico archivio riguardo I'attivita svolta.
Il Consulente si impegna, per I'intera durata del rapporto di consulenza, ai fini della fatturazione «
compensi, a tenere aperta la partita IVA ed applicare il regime IVA prescelto.

Articolo 8
Riservatezza - clausola risolutiva espressa

Il Consulente e tenuto ad osservare la massima riservatezza su informazioni, documenti o altro
tipo di materiale prodotto direttamente dalla Regione ovvero proveniente da altre Amministrazio
o altri soggetti, di cui viene in possesso nell’espletamento dell’incarico, nonché sui risultati, anch
parziali, della propria attivita, in qualsiasi forma (cartacea, informatica, ecc.), fatto salvo il caso ir
cui la Regione ne disponga la diffusione secondo le modalita ritenute piu opportune nei termini d
legge.

L’'inadempimento alle obbligazioni previste nel presente articolo comportera la risoluzione di dirit
del presente contratto ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art. 1456 c.c.

Articolo 9

Proprieta del materiale - titolarita delle opere dell’'ingegno
| diritti di proprieta e/o di utilizzazione e sfruttamento economico degli elaborati, delle opel
dell’ingegno, delle creazioni intellettuali, delle procedure software e dell’altro materiale an
didattico predisposto o realizzato nell’ambito dell’esecuzione del presente incarico rimarranno di
titolarita esclusiva della Regiotlee potra quindi disporre, senza alcuna restrizione, la
pubblicazione, la diffusione, |'utilizzo, la vendita, la duplicazione e la cessione di dette opere o
materiale.

Articolo 10
Verifica dell'esecuzione e del buon esito dell'incarico
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Il Dirigente competente verifica periodicamente il corretto svolgimento dell'incarico, particolarme
quando la realizzazione dello stesso sia correlata a fasi di sviluppo, mediante verificg
coerenza dei risultati conseguiti rispetto agli obiettivi affidati.

Qualora i risultati delle prestazioni fornite dal collaboratore esterno risultino non conformi a quan
richiesto sulla base del disciplinare di incarico ovvero siano del tutto insoddisfacenti, il Dirigente
puo richiedere al soggetto incaricato di integrare i risultati entro un termine stabilito, comunque
superiore a novanta giorni, senza avere diritto ad alcun compenso per le ulteriori
uomo/mese realizzate per il raggiungimento degli obiettivi prefissati dalla Regione, ovvero puo
risolvere il contratto per inadempienza con obbligo di restituzione, da parte del Consulente, del
compenso percepito.

Qualora i risultati siano soltanto parzialmente soddisfacenti, il Dirigente puo chiedere al soggetto
incaricato di integrare i risultati entro un termine stabilito, comungue non superiore a novanta
giorni, senza avere diritto ad alcun compenso per le ulteriori giornate uomo/mese realizzate per |
raggiungimento degli obiettivi prefissati dalla Regione, ovvero sulla base dell'esatta quantificazic
delle attivita prestate, puo provvedere alla liquidazione parziale del compenso originariamente
stabilito.

Il Dirigente competente verifica I'assenza di oneri ulteriori, previdenziali, assicurativi e la richiest
di rimborsi spese diversi da quelli, eventualmente, gia previsti e autorizzati.

Articolo 11
Codice di comportamento
Il collaboratore s’impegna a rispettare per quanto compatibili gli obblighi di condotta previsti dal
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 62/2013). La violazione degli obblighi
derivanti dal codice di comportamento comportera la risoluzione del presente contratto.

Il consulente da atto di aver trasmesso al Responsabile del Procedimento, prima o
sottoscrizione del presente contratto, una autocertificazione resa nelle forme di cui al DPR 28
dicembre 2000, n. 445 -in ordine all’insussistenza di divieti all’assunzione dell’incarico e di cause
incompatibilita relative al medesimo.

Articolo 12

Cessazione e risoluzione del rapporto
Il Consulente potra recedere dal rapporto dandone preavviso scritto di almeno trenta giorni all’all
parte mediante lettera raccomandata A.R.
La Regione potra procedere alla risoluzione unilaterale del presente contratto, per gr
persistenti inadempimenti degli obblighi assunti dal Consulente con la sottoscrizione del presentz
contratto e, inoltre, in tutte le casistiche espressamente previste dal “Codice di comportamento”
adottato - a norma dell’art. 54 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 - dalla Regione con DGR n. 244
del 16 giugno 2014, integrativo del Codice di comportamento approvato con DPR n. 62 del 16
aprile 2013.
All’atto della cessazione del presente incarico, per qualsiasi causa, la Regione non corrispondera
al Consulente alcuna somma, indennizzo, buonuscita o altra indennita comunque ricollegabile,
anche indirettamente, alla cessazione del rapporto di consulenza.

Articolo 13

Informativa trattamento dati personali
Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/03 e dell'art. 13 del Regolamento (UE) n. 2016/679, si informa
che il Responsabile del trattamento dei dati personali e il Dirigente Generale del Dipartimento
“Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita”.
Le parti dichiarano di essere state informate circa I'utilizzo dei dati personali che verranno utilizz
nell’ambito di trattamenti automatizzati o cartacei ai fini della esecuzione del presente atto.
Le parti dichiarano altresi che i dati forniti con il presente atto sono esatti e corrispondono al verc
esonerandosi, reciprocamente, da ogni e qualsivoglia responsabilita per errori materi:
compilazione, ovvero, per errori derivanti da una inesatta imputazione negli archivi elettronici o
cartacei di detti dati.
Ai sensi del Decreto Legislativo e del Regolamento UE sopra richiamati, tali trattamenti saranno
improntati ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e nel rispetto delle norme di sicurezza.
Sottoscrivendo il presente atto le parti dichiarano di essersi reciprocamente comunicate oralmen
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tutte le informazioni previste dalle normative richiamate.
E fatto divieto di effettuare il trattamento dei dati per fini diversi da quelli oggetto del presente
contratto.

Articolo 14
Rinvio a norme di legge
Per quanto non previsto nel presente atto saranno applicabili le norme di legge vigenti.

Articolo 15
Foro competente
Per qualsiasi controversia che dovesse insorgere a seqguito dell’interpretazione, esecuzione ed
applicazione del presente accordo sara competente in via esclusiva il Foro di Catanzaro.
Il presente atto e valido a tutti gli effetti di legge e viene redatto in quattro copie, soggette a
registrazione solo in caso d’ uso.

Catanzaro,

Per la Regione Calabria Il Consulente
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ALLEGATO B

REPERTORIO N. DEL

CONTRATTO DI INCARICO PROFESSIONALE

In data , presso la sede della Giunta della Regione Calabria,
Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita”, sito presso la Cittadella regionale Viale
Europa Localita Germaneto in Catanzaro,

TRA
La Regione CalabriaC.F. 02205340793, di seguito e per brevita denominata “Regione
rappresentata dall’Ing. Giuseppe liritano nella qualita di Dirigente del Settore 5 “Lavori Pubblici”
nato il 02.01.1967 a Catanzaro, codice fiscale RTNGPP67A02C3520, domiciliato per la carica
presso la sede del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita”

E
[l/La Consulente nato/a il a residente in
C.F. P. IVA
di seqguito e per brevita denominato “Consulente”

Il presente contratto redatto in 3 (tre) originali, di cui una per ciascuna delle parti contraenti, e ut
per fini amministrativi, vale a regolare i rapporti tra le parti contraenti ad ogni effetto di legge.

PREMESSO CHE

- con D.D.S. n. 8325 dell’ 11.07.2019 & stato approvato I’ Avviso pubblico per la selezione di n.
figure professionali per attivita di supporto tecnico ed assistenza al Settore Infrastr
Trasporto della Regione Calabria per |'attuazione del Protocollo d’'intesa per la Progettazione e
Realizzazione della Ciclovia della Magna Grecia

- conD.D.S. n. del , sono stati approvati, fra I’ altro, i Verbali della
Commissione di Valutazione,le Graduatorie di merito e sono stati dichiarati i Soggetti vincitori de
selezioni, ed e stato approvato lo schema di contratto di incarico professionale da stipulare con i
Soggetti vincitori delle Selezioni;

- il suindicato provvedimento, con le relative graduatorie, € stato pubblicato sul Bollettino Ufficic
della Regione Calabria e sul Portale Istituzionale della Regione Calabria, alla pagina dedicata al
Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita”, assolvendo all’obbligo della comunicazion
del punteggio attribuito, nonché di avvio del procedimento di archiviazione per le istanze non
ammissibili e/o non ricevibili;

- la selezione degli esperti e stata operata ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 30
marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii., che, all’art.7 co. 6, prevede la possibilita di conferire incarichi
individuali ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria;

- l'art. 8 dell’allegato alla circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica - Ufficio Personale
Pubbliche Amministrazioni, n. 2/08 del 11 marzo 2008, registrata alla Corte dei Conti in data 27
maggio 2008, registro n. 9, foglio n. 148, prevede che il Dirigente presso il quale viene svolta
I’attivita di assistenza tecnica, e il responsabile della “Verifica dell’esecuzione e del buon esito
dell’incarico”.

Tutto cid premesso
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si conviene e si stipula quanto segue

Articolo 1
Recepimento delle premesse
Le premesse fanno parte integrante del presente contratto.

Articolo 2
Conferimento dell’incarico
La Regione conferisce al Consulente un incarico di consulenza professionale secondo le modalita
e le condizioni di seguito specificate, che vengono accettate dallo stesso Consulente.

Articolo 3
Oggetto dell’incarico

Il Consulentedovra garantire adeguata assistenza tecnica specialistica al Settore n. 1
“Infrastrutture di Trasporto” secondo il profilo per il quale ha concorso ed e stato dichiarz
vincitore.

L’incarico ha natura di contratto di lavoro autonomo, da rendersi in forma di prestazione d’opera
intellettuale, regolato dagli articoli 2229 e seguenti del codice civile per lo svolgimento di un
incarico professionale di consulenza.

L'incarico conferito non comportera alcun vincolo di subordinazione e il Consulente non sara
sottoposto al potere direttivo, gerarchico e disciplinare della Regione, fermo restando che, per la
realizzazione delle attivita, dovra coordinarsi con le esigenze e |I'organizzazione della Regione.

La Regione mettera a disposizione del Consulente tutti i mezzi e I'organizzazione necessaria per
I’espletamento dell’incarico in oggetto (postaziorlavatb, computer, linea telefonica
collegamento alla rete intranet/internet ed account di posta elettronica, etc.).

Articolo 4
Durata e decorrenza contrattuale
Il presente Contratto avra una durata di mesi 18 (diciotto) con decorrenza dalla ¢
repertoriazione del Contratto.
Il termine di esecuzione del contratto &€ prorogabile per ulteriori mesi 18 (diciotto) con decreto de
Dirigente Generale del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita”, ai medesimi patti ¢
alle medesime condizioni, verificata la disponibilita finanziaria della Regione.

Articolo 5
Compenso e spese vive
Il compenso a giornata/uomo del Consulente, profilo “Middle” € pari a € 130,00 (centotrenta), olt
IVA e cassa, se dovute.
La remunerazione del Consulente & calcolata:

1. in funzione del numero di giornate uomo/mese effettivamente lavorate per un numero
massimo di 140 giornate-uomo/anno, attestate a mezzo firma e validate per conferma dal
Dirigente regionale responsabile;

2. in funzione del raggiungimento di obiettivi/risultati prefissati dalla Regione, e per essa dal
Dirigente responsabile, attraverso piani di attivita, in funzione dei risultati raggiunti raggit
o specifiche prestazioni rese, purché quantificate e quantificabili in relazione alle singole
disposizioni contenute nell’Avviso e nel presente contratto.

La prestazione individuale di lavoro giornaliera del Consulente dovra avere una dur
inferiore a 6 (sei) ore, attestata a mezzo firma e validata per conferma dal Dirigente regionale
responsabile.

Il calendario delle attivita dovra essere concordata con il Responsabile del contratt
restando che ogni professionista dovra garantire la presenza per almeno 5 (cinque) giornate al
mese. Eventuali modifiche organizzative saranno possibili previa concertazione con il Dirigente
preposto.

Il compenso verra corrisposto con cadenza trimestrale, entro il giorno 30 del mese. Le giornate
lavorative non prestate al termine dei 18 mesi non potranno piu essere effettuate. || compenso
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previsto sara decurtato delle eventuali giornate lavorative non prestate.

Qualora le giornate lavorative prestate nel mese siano inferiori a 5 (cinque) I'amministrazione si
riserva di risolvere il contratto.

La corresponsione del compenso & condizionata alla presentazione di una specifica relazione dell
attivita svolte, che dovra essere vistata dal Dirigente di riferimento. Il professionista si obbliga,
inoltre, a fornire, su richiesta dell'lAmministrazione, ogni genere di informazione riguard
svolgimento dell'incarico. L'attivita sara preventivamente, o di volta in volta, prograr
dall'Amministrazione Regionale in considerazione delle

specifiche esigenze.

Articolo 6
Sede dell’attivita
La sede per lo svolgimento dell’attivita coincide con la sede del Settore “Infrastrutture di Traspor
del Dipartimento Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita, ferma restando la possibilita in capo al
Dirigente di organizzare le attivita anche in base alle esigenze di operativita del
raggiungimento della sede di lavoro assegnata non da, comunque, diritto al trattan
missione.

Articolo 7

Obblighi del Consulente
II Consulente siimpegna a svolgere il presente incarico con la massima diligenza, in modo
imparziale, leale e secondo la migliore pratica professionale, dichiarando prima dell’inizio di ogni
attivita assegnata dal Dirigente competente la presenza di eventuali incompatibilita con I'incaric
assegnato.
Il Consulente e obbligato a predisporre tutto il materiale e la documentazione comunque necessc
per il miglior svolgimento dell’incarico stesso, in conformita alle indicazioni fornite dalla Regione,
ed a mantenere uno specifico archivio riguardo I'attivita svolta.
Il Consulente si impegna, per l'intera durata del rapporto di consulenza, ai fini della fatturazione «
compensi, a tenere aperta la partita IVA ed applicare il regime IVA prescelto.

Articolo 8
Riservatezza - clausola risolutiva espressa

Il Consulente e tenuto ad osservare la massima riservatezza su informazioni, documenti o altro
tipo di materiale prodotto direttamente dalla Regione ovvero proveniente da altre Amministrazio
o altri soggetti, di cui viene in possesso nell’espletamento dell’incarico, nonché sui risultati, anch
parziali, della propria attivita, in qualsiasi forma (cartacea, informatica, ecc.), fatto salvo il caso ir
cui la Regione ne disponga la diffusione secondo le modalita ritenute piu opportune nei termini d
legge.

L’'inadempimento alle obbligazioni previste nel presente articolo comportera la risoluzione di dirit
del presente contratto ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art. 1456 c.c.

Articolo 9

Proprieta del materiale - titolarita delle opere dell’ingegno
| diritti di proprieta e/o di utilizzazione e sfruttamento economico degli elaborati, delle opet
dell’ingegno, delle creazioni intellettuali, delle procedure software e dell’altro materiale an
didattico predisposto o realizzato nell’ambito dell’esecuzione del presente incarico rimarranno di
titolarita esclusiva della Regiotlee potra quindi disporre, senza alcuna restrizione, la
pubblicazione, la diffusione, I'utilizzo, la vendita, la duplicazione e la cessione di dette opere o
materiale.

Articolo 10
Verifica dell'esecuzione e del buon esito dell'incarico

Il Dirigente competente verifica periodicamente il corretto svolgimento dell'incarico, particolarme

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



quando la realizzazione dello stesso sia correlata a fasi di sviluppo, mediante verifice
coerenza dei risultati consequiti rispetto agli obiettivi affidati.

Qualora i risultati delle prestazioni fornite dal collaboratore esterno risultino non conformi a quan
richiesto sulla base del disciplinare di incarico ovvero siano del tutto insoddisfacenti, il Dirigente
puo richiedere al soggetto incaricato di integrare i risultati entro un termine stabilito, comunque
superiore a novanta giorni, senza avere diritto ad alcun compenso per le ulteriori
uomo/mese realizzate per il raggiungimento degli obiettivi prefissati dalla Regione, ovvero puo
risolvere il contratto per inadempienza con obbligo di restituzione, da parte del Consulente, del
compenso percepito.

Qualora i risultati siano soltanto parzialmente soddisfacenti, il Dirigente puo chiedere al soggetto
incaricato di integrare i risultati entro un termine stabilito, comunque non superiore a novanta
giorni, senza avere diritto ad alcun compenso per le ulteriori giornate uomo/mese realizzate per |
raggiungimento degli obiettivi prefissati dalla Regione, ovvero sulla base dell'esatta quantificazic
delle attivita prestate, puo provvedere alla liquidazione parziale del compenso originariamente
stabilito.

Il Dirigente competente verifica I'assenza di oneri ulteriori, previdenziali, assicurativi e la richiest
di rimborsi spese diversi da quelli, eventualmente, gia previsti e autorizzati.

Articolo 11
Codice di comportamento
Il collaboratore s’'impegna a rispettare per quanto compatibili gli obblighi di condotta previsti dal
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 62/2013). La violazione degli obblighi
derivanti dal codice di comportamento comportera la risoluzione del presente contratto.

Il consulente da atto di aver trasmesso al Responsabile del Procedimento, prima d
sottoscrizione del presente contratto, una autocertificazione resa nelle forme di cui al DPR 28
dicembre 2000, n. 445 -in ordine all’insussistenza di divieti all’assunzione dell’incarico e di cause
incompatibilita relative al medesimo.

Articolo 12

Cessazione e risoluzione del rapporto
Il Consulente potra recedere dal rapporto dandone preavviso scritto di almeno trenta giorni all’all
parte mediante lettera raccomandata A.R.
La Regione potra procedere alla risoluzione unilaterale del presente contratto, per gr.
persistenti inadempimenti degli obblighi assunti dal Consulente con la sottoscrizione del present
contratto e, inoltre, in tutte le casistiche espressamente previste dal “Codice di comportamento”
adottato - a norma dell’art. 54 del D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 - dalla Regione con DGR n. 244
del 16 giugno 2014, integrativo del Codice di comportamento approvato con DPR n. 62 del 16
aprile 2013.
All'atto della cessazione del presente incarico, per qualsiasi causa, la Regione non corrispondera
al Consulente alcuna somma, indennizzo, buonuscita o altra indennita comungue ricollegabile,
anche indirettamente, alla cessazione del rapporto di consulenza.

Articolo 13

Informativa trattamento dati personali
Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/03 e dell'art. 13 del Regolamento (UE) n. 2016/679, si informa
che il Responsabile del trattamento dei dati personali e il Dirigente Generale del Dipartimento
“Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita”.
Le parti dichiarano di essere state informate circa |'utilizzo dei dati personali che verranno utilizz
nell’ambito di trattamenti automatizzati o cartacei ai fini della esecuzione del presente atto.
Le parti dichiarano altresi che i dati forniti con il presente atto sono esatti e corrispondono al ver
esonerandosi, reciprocamente, da ogni e qualsivoglia responsabilita per errori materi:
compilazione, ovvero, per errori derivanti da una inesatta imputazione negli archivi elettronici o
cartacei di detti dati.
Ai sensi del Decreto Legislativo e del Regolamento UE sopra richiamati, tali trattamenti saranno
improntati ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e nel rispetto delle norme di sicurezza.
Sottoscrivendo il presente atto le parti dichiarano di essersi reciprocamente comunicate oralmen
tutte le informazioni previste dalle normative richiamate.
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E fatto divieto di effettuare il trattamento dei dati per fini diversi da quelli oggetto del presente
contratto.

Articolo 14
Rinvio a norme di legge
Per guanto non previsto nel presente atto saranno applicabili le norme di legge vigenti.

Articolo 15
Foro competente
Per qualsiasi controversia che dovesse insorgere a seqguito dell’interpretazione, esecuzione ed
applicazione del presente accordo sara competente in via esclusiva il Foro di Catanzaro.
Il presente atto € valido a tutti gli effetti di legge e viene redatto in quattro copie, soggette a
registrazione solo in caso d’ uso.

Catanzaro,

Per la Regione Calabria Il Consulente

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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