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REGIONE CALABRIA

REGOLAMENTO REGIONALE

MODIFICA AL REGOLAMENTO REGIONALE DI ATTUAZIONE DELLA L.R. 3 SETTEMBRE 2012, N.
39, RECANTE “ISTITUZIONE DELLA STRUTTURA TECNICA DI VALUTAZIONE VAS-VIA-AIA-VI”,
PUBBLICATA SUL BURN. 16 DELL’11.9.2012, S.S. N. 2 DELL’11.9.2012 E S.M.l. APPROVATO CON
DGR N. 381/2013.

Approvato dalla Giunta regionale
nella seduta del 27 luglio 2015

Siassegnailnumero 15  della serie dei Pubblicato nel Bollettino Ufficiale
Regolamenti regionali dell’'anno __2015___ della Regione Calabria n.
del
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LA GIUNTA REGIONALE

ha approvato

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

eémana

Il seguente regolamento:
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Modifica al Regolamento Regionale di attuazione della I. r. 3 settembre 2012, n. 39, recante
“Istituzione della Struttura Tecnica di Valutazione VAS-VIA-AIA-VL.”, pubblicata sul BUR n. 16
dell’1.9.2012, s.s. n°2 dell’11.9.2012 e s.m.i. approvato con DGR n. 381/2013

a) Tutte le diciture “Dipartimento Politiche del’Ambiente’ presenti nel testo del Regolamento e, nello
specifico, agli articoli:
- art. 2, punto 1 e5;
- art. 3,punto 3,4,6e7,
- art. 4, punto 6;
- art. 8, punto 5;
- art. 9, punto 5;
- art.10, punto 4,
- art.11, punto 3;
- art.1z;
sono sostituite dalla seguente espressione: “Dipartimento Ambiente e Territorio”
La dicitura “Dipartimento Organizzazione Personale” presente nel testo del Regolamento ai
seguenti articoli:
- art.3,punti4,5,6,7e8;
- art. 12.
- e sostituita dalla seguente espressione “Dipartimento Organizzazione, Risorse Umane
— Controlli”

b) all’art.1 “oggetto e finalita” va aggiunto il seguente punto 2: “Il presente regolamento disciplina
inoltre le Strutture Tecniche Straordinarie di Valutazione (di seguito: STVS) istituite in via eccezionale
ed in aggiunta alla Struttura di valutazione di cui al punto 1, con il compito di definire le pratiche
arretrate riguardanti le procedure di Valutazione Ambientale Strategica (VAS) e di Valutazione di
Incidenza (VI) e di emettere i relativi pareri.”

c) allart. 2 “Composizione della Struttura Tecnica di Valutazione (STV) VIA-VAS-IPPC-VI”

¢ al punto 1, dopo la dicitura le “funzioni di vicepresidente”, la frase “ed &€ composta, oltre che dal
Presidente e dal vicepresidente, da n°13 figure professionali” & integralmente sostituita dalla
seguente: “ed & composta, oltre che dal Presidente, dal vice Presidente e da un rappresentante
dell ARPACAL, da n°12 figure professionali’- fermo il resto;

e ilpunton.1, lett. e) relativo al profilo professionale distinto dalla seguente dicitura: “n. 1 componente
con adeguata professionalita in materia di tutela dell’assetto agronomico e forestale” & cosi
integrato e sostituito : “n. 1 componente con adeguata professionalita in materia di tutela
dell’assetto agronomico e forestale e competenza in materia di aree afferenti alla Rete Natura
2000, ai sensi delle Direttive 92/43/CEE habitat e 79/409/CEE Uccelli”;

e il punto n.1, lett. f) relativo al profilo professionale distinto dalla seguente dicitura: "n. 1 componente
con adeguata professionalita in tutela delle specie biologiche e della biodiversita” € cosiintegrato
e sostituito "h. 7 componente con adeguata professionalita in tutela delle specie biologiche e della
biodiversita e competenza in materia di aree afferenti alla Rete Natura 2000, ai sensi delle Direttive
92/43/CEE habitat e 79/409/CEE Uccelli’;

e il punto n. 1 lett. k) relativo al profilo distinto con la dicitura “n. 1 componente con adeguata
professionalita in materia di istruttoria di piani, programmi e progetti, interessanti le aree afferenti
alla Rete Natura 2000 ai sensi delle Direttive 92/43/CEE Habitat e 79/409/CEE Uccelli” &
soppresso.

e il punto 3 al secondo capoverso dopo la parola “Dipartimento” & aggiunta la frase “ovvero ad un
componente della STV” e all’'ultimo rigo la parola “Nucleo” & sostituita con “STV”;

e Dopo l'art. 2 ¢ inserito I'art. 2 bis:
“Struttura Tecnica di Valutazione Straordinaria (STVS) VAS - VI -”
1. In ragione della straordinaria esigenza di procedere alla definizione delle pratiche arretrate
riguardanti le procedure di Valutazione Ambientale Strategica (VAS) e di Valutazione di Incidenza
(VI), in via eccezionale - in aggiunta alla Struttura di valutazione di cui al comma 1 dell'articolo 1 -
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viene istituita per ciascuna delle procedure sopracitate una “STV Straordinaria”, con il compito
di definizione dei relativi pareri.

2. Ciascuna Struttura Straordinaria di Valutazione sara coordinata da un Dirigente con competenze
in materia di valutazione ambientale, individuato dal Dirigente Generale del Dipartimento Ambiente
e Territorio;

3. Le STVS sono presiedute dal Dirigente Generale del Dipartimento Ambiente e Territorio —
sostituito, in caso di assenza, dai dirigenti coordinatori sopraindicati, i quali esercitano le funzioni
di vicepresidente — e sono composte, oltre che dal Presidente e dal vice Presidente, dal
rappresentante dellARPACAL e da massimo sette componenti individuati per le specifiche attivita
dal Dirigente Generale. Per la STVS VAS - ai soli fini della Valutazione Ambientale Strategica e
della verifica di assoggettabilitd a VAS e in relazione alla valutazione dei piani e programmi di
pianificazione urbanistica e territoriale - la STVS €& integrata con n°5 componenti previsti dal
Disciplinare Operativo di cui alla DGR 624 del 23 dicembre 2011, che partecipano anche alle
sedute di approvazione dei pareri;

4. | componenti che faranno parte di dette strutture dovranno essere in possesso delle necessarie
professionalita progettuali, ambientali, economiche e giuridiche di seguito specificate:

Struttura Straordinaria di Valutazione delle procedure di VAS (STVS VAS):
o in materia di analisi e valutazione ambientale;

in materia di pianificazione urbana, territoriale e del paesaggio;

in materia di difesa del suolo, geologia ed idrogeologia;

in materia di tutela dell’assetto agronomico e forestale;

in materia in tutela delle specie biologiche e della biodiversita;

o in materia di analisi costi-benefici;

Struttura Straordinaria di Valutazione delle procedure di VI (STVS VI)

o in materia di analisi e valutazione ambientale;

o in materia di difesa del suolo, geologia ed idrogeologia;

o in materia di tutela dell’assetto agronomico e forestale e competenza in materia di aree
afferenti alla Rete Natura 2000 ai sensi delle Direttive 92/43/CEE Habitat e 79/409/CEE
Uccelli;

o in tutela delle specie biologiche e della biodiversita e competenza in materia di aree
afferenti alla Rete Natura 2000 ai sensi delle Direttive 92/43/CEE Habitat e 79/409/CEE
Uccelli;

o in materia di tutela delle specie Naturali;

| componenti vengono individuati nel rispetto del regolamento n.6/2012 sulla mobilita interna del
personale non dirigenziale della Giunta Regionale approvato con D.G.R. n. 286 del 15/06/2012.
Qualora le procedure di mobilita volontaria interna infra-dipartimentale ed extra-dipartimentale
risultano essere state gia espletate e concluse senza lindividuazione delle analoghe figure
professionali indicate nel comma 1 dell’art.2, sara attivata una procedura straordinaria di mobilita
d’ufficio extradipartimentale con deroga al comma 2 dell’art.7 del citato regolamento n.6/2012 e
contestuale procedura di mobilita esterna tra il personale indicato nel successivo comma 1
dell’'articolo 3;

5. Il funzionamento delle STVS avverra secondo quanto previsto dell’art. 4. Per ciascuna Struttura
Straordinaria le funzioni di segretario di cui all’art.2 comma 3 sono svolte da uno dei componenti
individuato dal Presidente;

6. Nelllambito di ogni STV Straordinaria, nel caso in cui a conclusione delle procedure di costituzione
alcuni profili professionali non risultano rinvenibili, per la specifica competenza, il Presidente potra
individuare un componente della Struttura di valutazione di cui al comma 1 dell’articolo 2 ovvero
una figura Dirigenziale specialistica il quale partecipa alla espressione dei pareri. Le figure
professionali individuate potranno far parte di una o piu Strutture Straordinaria;

7. Ai componenti delle strutture straordinarie € riconosciuto un incentivo per la prestazione
professionale tipica resa, da corrispondere secondo le modalita di cui ai punti 8 e 9 del presente
articolo;

8. La quota delle risorse introitate necessaria all’erogazione dell’incentivo di cui al precedente punto
dovra essere preventivamente comunicata, dal Dirigente Generale del Dipartimento Ambiente e
Territorio, al Settore Economico del Dipartimento Organizzazione, Risorse Umane - Controlli, per
'inserimento, ai sensi del CCNL 5.10.2001, art. 4, comma 4, lett. c), nel Fondo destinato per le
politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita;

@)
@)
@)
@)
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9. L’incentivo anzidetto non pud superare il limite previsto dalla contrattazione decentrata integrativa
e sara corrisposto ad ogni singolo componente, in quote trimestrali, nella misura che sara
determinata sulla base della valutazione effettuata dal Presidente della Struttura Tecnica di
Valutazione Straordinaria, secondo la vigente metodologia valutativa del personale dipendente.

10. Le STV Straordinarie cessano l'attivita con la definizione delle pratiche in carico alla STV
alla data del 31/12/2015.

d) all’art. 3 “Individuazione dei componenti della S. T. V.”
¢ il punto 9 & sostituito dal seguente “I componenti vengono nominati per un periodo di 3 anni, salvo
revoca anticipata adeguatamente motivata. Il mancato raggiungimento dei target previsti dagli
obiettivi assegnati annualmente dal Presidente puo costituire motivo revoca.”

e) all’art. 11 “Determinazione deqli oneri per i procedimenti di Valutazione di Incidenza”
e al punto 2 la dicitura “€ 500,00 (cinquecento/00) per interventi di valore di valore fino ad €
200.000,00” & sostituita dalla seguente “€ 500,00 (cinquecento/00) per interventi di valore fino ad
€ 200.000,00’.

f) lart. 12l titolo “Incentivo prestazione professionale tipica” € sostituito dal seguente “indennita
alla STV”, per come di sequito riportato:

1. Inforza dellal.r. n. 11/2015 - pubblicata sul BURC n. 27 del 27 aprile 2015 - la Struttura Tecnica di
Valutazione e assimilata ad ogni effetto alle strutture ausiliarie dei Dirigenti Generali previste
dall'articolo 5 della legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 ed é costituita dai componenti nominati e
da un segretario; pertanto, il trattamento economico aggiuntivo dei componenti e del segretario della
STV é l'indennita prevista per le strutture ausiliarie dei Dirigenti Generali di cui alla succitata L.r. n.
711996 articolo 5 e grava sul fondo previsto all’art. 1 comma 4 della I.r. n. 39/2012.

2. |l presente articolo non si applica alle figure dirigenziali a qualungue titolo facenti parte della STV e
delle STVS.
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Il presente regolamento sara pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione. E’ fatto obbligo a chiunque
spetti di osservarlo e farlo osservare come regolamento della Regione Calabria.

Catanzaro, 20.11.2015

OLIVERIO
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