
Allegato A - Avviso pubblico 

AVVISO PUBBLICO 

Indizione avviso per l'acquisizione di disponibilità per la nomina dei Commissari 
Straordinari, di cui all'art.3 del decreto-legge 30 aprile 2019 n. 35 convertito in legge, 
con modificazioni, dall' art. 1, comma 1, L. 25 giugno 2019, n. 60, degli enti del 
Servizio Sanitario della Regione Calabria. 

Art. l. 
(Oggetto) 

[1]. E' indetto avviso per l'acquisizione di disponibilità a ricoprire l'incarico di 
Commissario straordinario - di cui all'art. 3 del decreto-legge 30 aprile 2019 n. 35, 
convertito in legge, con modificazioni, dall' art. 1, comma I, L. 25 giugno 2019, n. 60 
(da ora in poi, per brevità, anche soltanto il "decreto-legge") - di uno o più enti del 
Servizio Sanitario della Regione Calabria e precisamente: 

• Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza; 
• Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia; 
• Azienda Ospedaliera Pugliese Ciaccio di Catanzaro; 
• Azienda Ospedaliera Grande Ospedale Metropolitano di Reggio Calabria; 
• Azienda Ospedaliero-Universitaria Mater Domini di Catanzaro. 

[2]. Il presente avviso è finalizzato alla predisposizione di un elenco di candidati in 
possesso dei requisiti richiesti dall'art.3, comma 2 del decreto-legge, dal quale il 
Commissario ad Acta per l'attuazione del Piano di rientro dai disavanzi sanitari per la 
Regione Calabria potrà attingere per individuare i candidati, a cui affidare l'incarico di 
Commissario straordinario, da proporre al Presidente della Regione nonché al Rettore 
nel caso dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria Mater Domini di Catanzaro. In 
mancanza di intesa, nel termine di dieci giorni dalla proposta, il Commissariò ad Acta 
trasmette la stessa al Ministro della Salute e al Consiglio dei Ministri, ai sensi dòll'art.3, 
comma i del decreto-legge stesso. 

[3]. L'inserimento nell'elenco non comporta alcun diritto al. conferimento dell'incarico e 
il Commissario ad Acta si riserva la facoltà di proporre nominativi al di fuori 
dell'elenco. 

[4]. Può essere nominato un unico Commissario straordinario per più enti del Servizio 
Sanitario Regionale. L'ente del Servizio Sanitario della Regione corrisponde al 
Commissario straordinario il compenso stabilito dalla normativa regionale per i direttori 
generali dei rispettivi enti del Servizio Sanitario, anche cumulativamente in caso di 
nomina di un unico Commissario straordinario per più enti. 
Si applica l'art.3, comma 5, dei decreto-legge. Restano comunque fermi i limiti di cui 
all'articolo 23-ter, commi i e 2, 'del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, 
con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214. La corresponsione del 
compenso aggiuntivo è subordinata alla valutazione positiva della verifica di cui 
all'art.3, comma 7 del decreto-legge. 
[5]. Restano ferme, le disposizioni in materia d' inconferibilità e incompatibilità, nonché 
le preclusioni di cui all'articolo 3, comma il, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, 
n. 502. La nomina a Commissario straordinario costituisce causa legittima di recesso da 
ogni incarico presso gli enti del Servizio Sanitario Nazionale e presso ogni altro ente 
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pubblico. Il Commissario straordinario, se dipendente pubblico, ha altresì diritto 
all'aspettativa non retribuita con conservazione dell'anzianità per tutta la durata 
dell'incarico. 

Art.2 
(Requisiti) 

[1]. Possono manifestare la disponibilità a ricoprire l'incarico di Commissario 
straordinario tutti coloro che, alla data di pubblicazione del presente Avviso sul BURC, 
sono iscritti nell'Elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di direttore generale 
delle aziende sanitarie locali, delle aziende ospedaliere e degli altri enti del Servizio 
Sanitario Nazionale di cui all'art.l e ss. del decreto legislativo agosto 2016, n.171, in 
possesso di comprovata competenza ed esperienza, in particolare in materia di 
organizzazione sanitaria o di gestione aziendale, anche in quiescenza. .1 candidati iscritti 
nel citato Elenco potranno limitarsi a manifestare la propria disponibilità secondo il 
modello 132, da compilare e 	firmare e trasmettere all'indirizzo pec: 
commissariatoadacta.tuteladellasalute àpec. regio ne.calabria.it , entro il termine 
perentorio di 15 (quindici) giorni dalla pubblicazione sul BURC, unitamente al 
curriculum vitae et studiorum (firmato e datato) in formato europeo e a un documento di 
identità in corso di validità. 
[2]. Possono manifestare • la disponibilità a ricoprire l'incarico di Commissario 
straordinario anche i soggetti, non iscritti nell'elenco di cui al punto 1), in.possesso di 
comprovata competenza ed esperienza, in particolare in materia di organizzazione 
sanitaria o di gestione aziendale, anche in quiescenza. 

Art.3 
(Modalità di formulazione della manifestazione di disponibilità per i soggetti non 
inseriti nell'Elenco nazionale' dei soggetti idonei alla nomina, di direttore generale 
delle aziende sanitarie locali,' delle aziende ospedaliere e degli, altri enti del Servizio 
Sanitario Nazionale di cui all'art.l e ss. del decreto legislativo agosto 2016, n.171) 

[1]. I soggetti non inseriti nell'Elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di 
direttore generale delle aziende sanitarie locali, delle aziende ospedaliere e degli altri 
enti del Servizio Sanitario Nazionale di cui all'art. i e ss. del decreto legislativo agosto 
2016, n.171 possono manifestare la propria disponibilità secondo il modello Bl, da 
compilare 	e 	firmare 	e 	trasmettere 	all'indirizzo 	pec 
commissariatoadacta.tuteladellasalute(i:pec. regione. cala bria.it, entro il termine 
perentorio di 15 (quindici) giorni dalla pubblicazione dell'Avviso sul BURC, 
unitamente al curriculum vitae et studiorum (firmato e datato) in formato europeo e a un 
documento di identità in corso di validità. 
[2]. Chiunque esponga dichiarazione o fatti non conformi al vero è punibile ai sensi 
dell'art. 1, comma 1, del D.L. n. 511/94, convertito nella L. n. 590/1994, con la 
reclusione da sei mesi a tre anni, fatta salva l'applicazione delle ulteriori sanzioni 
previste. 

Art.4 
(Modalità di formulazione della manifestazione di disponibilità per i soggetti 
inseriti nell'Elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di direttore generale 
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delle aziende sanitarie locali, delle aziende ospedaliere e degli altri enti del Servizio 
sanitario nazionale di cui all'art.l e ss. del decreto Legislativo agosto 2016, n.171) 

[1]. 1 soggetti inseriti nell'Elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di direttore 
generale delle aziende sanitarie locali, delle aziende ospedaliere e degli altri enti del 
Servizio sanitario nazionale di cui all' art. I e ss. del decreto legislativo agosto 2016, 
n. 171 possono manifestare la propria disponibilità secondo il modello 82, da compilare 
e 	firmare 	e 	trasmettere 	all'indirizzo 	pec 
comrn issa riatoadacta.tuteladellasalute'a' pec.regio ne. cala b ria.it , entro il termine 
perentorio di 15 (quindici) giorni dalla pubblicazione dell'Avviso sul BURC, 
unitamente al curriculum vitae et studiorum (firmato e datato) in formato europeo e a un 
documento di identità in corso di validità. 
[2]. Chiunque esponga dichiarazione o fatti non conformi al vero è punibile ai sensi 
dell'art. 1, comma 1, del D.L. n. 511/94, convertito nella L. n. 590/1994, con la 
reclusione da sei mesi a tre anni, fatta salva l'applicazione delle ulteriori sanzioni 
previste. 

Art.5 
(Termini, adempimenti e modalità di presentazione della domanda) 

[1]. La manifestazione di disponibilità, unitamente agli allegati richiesti, deve essere 
sottoscritta e trasmessa esclusivamente a mezzo pec al seguente indirizzo di posta 
elettronica certificata commissariatoadacta.tuteLadellasatute(aec.regione.calabria.it , a 
partire dalle ore 00,00 del giorno successivo a quello della pubblicazione sul BURC - e 
fino alle ore 23,59 del quindicesimo giorno successivo a quello di pubblicazione 
dell'avviso stesso. 
[2]. Non si terrà conto delle manifestazioni di disponibilità presentate con modalità 

diverse da quelle stabilite nel presente articolo ed oltre i termini sopra indicati. 

Art. 6 
(Trattamento dei dati personali) 

Ai sensi della normativa contenuta nel Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, recante "Regolamento Generale sulla 
Protezione dei Dati", il trattamento dei dati personali comunicati dai candidati viene 
svolto a scopo istituzionale nel rispetto di quanto previsto dal succitato Regolamento per 
finalità strettamente connesse al procedimento di nomina dei Commissari straordinari 
degli enti del Servizio Sanitario della Regione Calabria, attraverso strumenti manuali ed 
informatici. 
I suddetti dati sono raccolti e detenuti nel rispetto del citato Regolamento. Titolari del 
trattamento dei dati sono la Regione Calabria e il Commissario ad Acta per l'attuazione 
del piano di rientro dai disavanzi sanitari della Regione Calabria. La nota informativa è 
reperibile sulla piattaforma https://portale.reie.calabria. it/website/privacy/.  
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