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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO INFRASTRUTTURE, LAVORI PUBBLICI, MOBILITA' (ILPM)
SETTORE 10 - INFRASTRUTTURE DI TRASPORTO.

Assunto il 03/06/2019

Numero Registro Dipartimento: 820

DECRETO DIRIGENZIALE

“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”
N°. 6655 del 04/06/2019

OGGETTO: SELEZIONE DI N. 15 ESPERTI ESTERNI PER IL "SUPPORTO E L'ASSISTENZA
PER LA PIANIFICAZIONE SETTORIALE NEL SETTORE DEI TRASPORTI". CONVENZIONE
REP. N. 3510 DEL 16/11/2016 E SS. Il.. EROGAZIONE SOMME AD AZIENDA CALABRIA
LAVORO. .

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dellart. 23-bis del CAD e successive modificazioni &€ copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



IL DIRIGENTE DEL SETTORE
Visti:

- La Legge Regionale 7 del 13 maggio 1996 recante "Norme sull'ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale";

- La Delibera della Giunta Regionale 2661 del 21 giugno 1999 "Adeguamento delle norme legislative
e regolamentari in vigore per I'attuazione delle disposizioni di cui alla Legge Regionale 7/1996 e dal
Decreto Legislativo 29/1993 e successive modificazioni ed integrazioni";

- Il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 354 del 21giugno 1999 "Separazione dell'attivita
amministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione";

- Il Decreto Legislativo 165 del 30 marzo 2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e successive modificazioni ed integrazioni e in
particolare gli articoli 16 e 17.

- la Legge Regionale 04.02.2002 n. §;

-La Legge Regionale 31 del 7 agosto 2002 "Misure organizzative di razionalizzazione e di
contenimento della spesa per il personale" - Art. 7 "Ordinamento generale delle strutture regionali;

- La Legge Regionale 34 del 12 agosto 2002 e successive modifiche ed integrazioni "Riordino delle
funzioni amministrative regionali e locali" e ritenuta la propria competenza;

- La Delibera della Giunta Regionale 770 del 11 novembre 2006 con la quale & stato approvato
I'ordinamento generale delle strutture organizzative della Giunta Regionale di cui all'art.7 della
Legge Regionale 31/2002;

- La Delibera della Giunta Regionale 258 del 14 maggio 2007 con la quale sono state approvate le
"Modifiche all'ordinamento generale delle strutture organizzative della Giunta Regionale" e, inoltre,
conferite le funzioni di Responsabile dellAPQ "Sistema delle Infrastrutture di Trasporto" al Dirigente
Generale del Dipartimento Lavori Pubblici;

- La Delibera della Giunta Regionale 19 del 5 febbraio 2015 recante "Approvazione della nuova
macro-struttura della Giunta Regionale";

- la Delibera della Giunta Regionale 541 del 16 dicembre 2015 avente ad oggetto “Approvazione
nuova Struttura organizzativa della G.R. e metodologia di graduazione delle funzioni dirigenziali —
Revoca della Struttura organizzativa della G.R. approvata con DGR n. 428 del 20/11/2013;

- la Delibera della Giunta Regionale 269 del 12 luglio 2016 avente ad oggetto “Nuova Struttura
organizzativa della G.R. approvata con Delibera n. 541/2015 e s.m.i. — Assegnazione dei Dirigenti”;

- la Delibera di Giunta Regionale n. 63 del 15/02/2019 avente ad oggetto: “Struttura organizzativa
della Giunta Regionale — Approvazione — Revoca della Struttura approvata con DGR n. 541 del 16
dicembre 2015;

- il DDG n. 3502 del 20/03/2019 con il quale & stata modificata la micro-struttura organizzativa del
Dipartimento, a seguito degli adempimenti di cui alla DGR n. 63 del 15 febbraio 2019;

-la D.G.R. n. 186 del 21/05/2019 avente ad oggetto: “DGR n. 63 del 15 febbraio 2019 “Struttura
organizzativa della Giunta Regionale Approvazione. Revoca della Struttura organizzativa approvata
con Delibera n. 541/2015 e s.m.i. — Pesatura delle Posizioni dirigenziali e determinazione delle
relative fasce di rischio”.

- la Delibera della Giunta Regionale n. 643 del 18.12.2018 avente ad oggetto: Individuazione del
Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita”;

-il D.P.G.R. n. 139 del 19/12/2018 avente ad oggetto: “Dirigente Ing. Domenico Maria Pallaria -
Conferimento incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori
Pubblici, Mobilita” della Giunta della Regione Calabria”;

- la Delibera di Giunta Regionale n. 160 del 16/04/2019 avente ad oggetto: “Proroga dell’incarico di
Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita”;

- il Decreto del Dirigente Generale n. 6602 del 03 giugno 2019, avente ad Oggetto: “Conferimento di
incarico di Direzione ad interim del Settore "Infrastrutture di Trasporto” all'ing. Giuseppe liritano”;

Premesso che:

- con Deliberazione di Giunta Regionale n. 40 del 24/02/2016 & stata approvata la rimodulazione del
Piano di Azione e Coesione — PAC 2007/2013, approvando, tra l'altro, la Scheda nuove operazioni
n. 10 "Supporto e assistenza per la pianificazione Settoriale - Settore Trasporti" nella quale é
previsto, come intervento finanziabile la "Selezione e conferimento d'incarico ad esperti
(eventualmente per il tramite di un ente in house) per svolgere le attivita afferenti il progetto ...", con
un finanziamento dell'importo di € 1.026.000,00;
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-con la D.G.R. n. 58 del 02/03/2016 sono state apportate le necessarie variazioni al bilancio
finanziario per gli anni 2016/2018 ed istituiti i necessari capitoli di spesa, tra cui il capitolo di spesa
U9100600101. "Spese per il supporto e l'assistenza finalizzati alla pianificazione nel settore dei
trasporti - consulenze (deliberazione della giunta regionale n. 40 del 24.02.2016)" di competenza del
Dipartimento Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita;

con nota n. 291403 del 27/09/2016 il Dirigente Generale del Dipartimento Infrastrutture, Lavori
Pubblici, Mobilita ha attribuito, al fine di garantire la realizzazione degli interventi previsti dal PAC, la
competenza sul capitolo U91006001001 al Settore n. 12 "Infrastrutture di Trasporto”;

nelllambito della attivita connesse all'attuazione del Piano Regionale dei Trasporti, al fine di
garantire una maggiore efficacia ed efficienza delle attivita riguardanti i settori della
programmazione, attuazione, monitoraggio e controllo, con D.D.G. n.14152 del 18/11/2016, avente
ad oggetto: "Piano di Azione e Coesione Scheda Nuove Operazione n. 10 - "Supporto e assistenza
per la pianificazione Settoriale nel Settore dei Trasporti" - Approvazione schema di Avviso Pubblico.
- Affidamento di attivita di selezione e conferimento d'incarico esperti di area tecnica e di area
giuridico-amministrativa per svolgere attivita di ricerca e azione estesa all'interno del territorio
regionale ad Azienda Calabria Lavoro. - Approvazione schema di convenzione" si & provveduto, tra
I'altro:

e ad approvare lo schema di Avviso Pubblico per la selezione di n. 15 Esperti esterni necessari
per fornire il supporto dei Settori competenti per I'attuazione degli interventi nel Settore dei
trasporti e della logistica e afferenti al Dipartimento Infrastrutture e Lavori Pubblici;

e ad affidare la selezione degli esperti e la gestione dei Contratti al’Ente in house della Regione
Calabria Azienda Calabria Lavoro a seguito di sottoscrizione di apposita Convenzione;

e ad approvare lo Schema di Convenzione da sottoscrivere con Azienda Calabria Lavoro per
I'affidamento di cui sopra;

e a demandare al Settore 12 "Infrastrutture di Trasporto" la sottoscrizione della Convenzione e
ogni atto conseguenziale per [lattuazione e I'esecuzione, compreso il provvedimento
riguardante l'impegno delle somme necessarie;

in aderenza allo Schema approvato con D.D.G. n. 14152/2016 € stata sottoscritta dal Dirigente del
Settore Infrastrutture di Trasporto e dal Commissario dell'Azienda Calabria Lavoro, la Convenzione
n. 3510 del 16/11/2016 con la quale ¢ stata affidata ad Azienda Calabria Lavoro la "Selezione di n.
15 Esperti esterni per il supporto e l'assistenza per la Pianificazione Settoriale dei Trasporti"
ai fini dell'esperimento di procedure, conferimento di incarichi e gestione delle risorse all'attuazione
del Piano Regionale dei Trasporti;

- l'affidamento ad Azienda Calabria Lavoro consiste nella selezione degli esperti e nella gestione dei
contratti della durata di anni uno, con possibilita di proroga fino ad un massimo di anni due;

- a seguito di specifica variazione di Bilancio I'importo di € 1.026.000,00 €& stato allocato sul Capitolo
U9100600102;

- con Decreto del Dirigente di Settore n. 17096 del 27/12/2016 si € provveduto ad impegnare la spesa
di € 1.026.000,00 sul Capitolo U9100600102, giusto impegno n. 7144/2016;

- in esito alle procedure di selezione e con riferimento alla Convenzione Prot. 3510 del 16/11/2016,
Azienda Calabria Lavoro ha sottoscritto i contratti con n. 15 Esperti, quali vincitori della selezione,
per la durata di anni uno.

Dato atto che:

- in considerazione dellimporto dellOperazione per la gestione dei suddetti contratti, pari ad
€ 540.000,00, con Decreto n. 1984 del 27/02/207 si & provveduto a trasferire all’Azienda Calabria
lavoro l'anticipazione del 60 %, pari ad € 324.000,00, con riferimento all’art. 6 della suddetta
Convenzione;

- Azienda Calabria Lavoro ha trasmesso la rendicontazione della Spesa sostenuta a tutto |l
30/11/2017 ai fini dell’erogazione delle ulteriori somme, giusta nota Prot. n. 600 del 12/02/2018,
acquisita al Prot. n. 50486 del 12/02/2018, chiedendo I'erogazione delle ulteriori somme in quanto,
secondo le previsioni di Convenzione sono maturate le condizioni per I'erogazione di € 216.000,00
quale 40 %, a Saldo del valore dell’affidamento.

Considerato che:

- il Dirigente Generale del Dipartimento Infrastrutture Lavori Pubblici, Mobilita, ritenuta indispensabile
la prosecuzione delle attivita degli Esperti, ha chiesto ad Azienda Calabria Lavoro di prorogare i
relativi Contratti per un anno, giusta Nota Prot. 352668 del 13/11/2017, con allineamento della
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Convenzione Prot. 3510 del 16/11/2016, precisando che alla spesa conseguente, comprensiva
anche degli Oneri spettanti alla stessa Azienda, si fara fronte con le somme di cui allimpegno n.
7144/2016, gia assunto sul Capitolo U9100600102, giusto Decreto n. 17096 del 27/12/2016;

- il Dirigente Generale del Dipartimento Infrastrutture Lavori Pubblici, Mobilita, ha chiesto ad Azienda
Calabria Lavoro di effettuare uno scorrimento delle graduatorie contrattualizzando un Esperto Junior
del Profilo “C”;

- in relazione a quanto sopra l'importo dell’affidamento & stato incrementato di € 335.820,00 e,
pertanto, tenuto conto dellimporto dell’affidamento iniziale, pari ad € 540.000,00, limporto
aggiornato della Convenzione risultava di € 875.820,00, comprensiva degli Oneri spettanti
all’Azienda Calabria Lavoro;

- pertanto, in conseguenza di quanto sopra e con riferimento all’art. 6 della Convenzione, si sono
realizzate le condizioni per procedere a trasferire, ad Azienda Calabria Lavoro, l'importo
complessivo di € 417.492,00, risultante dalla somma di € 216.000,00, quale 2° erogazione, a Saldo
dell’'affidamento iniziale, e di € 201.492,00, quale anticipazione del 60 % sull’importo del’incremento
dell’'ulteriore affidamento pari ad € 335.820,00;

- a seguito della “Richiesta trasferimento somme” di Azienda Calabria Lavoro Prot. n. 783 del
21/02/2018, acquisita al Prot. n. 63522 del 21/02/2018 e della Nota di Debito n. 6 del 20/02/2018, Prot.
n. 782 del 21/02/2018, acquisita al Prot. n. 63537 del 21/02/2018, con Decreto n. 3050 del
09/04/2018 si & provveduto a trasferire all’Azienda Calabria, I'importo di € 417.492,00, determinato
per come sopra.

Preso Atto che, a seguito di specifica positiva valutazione della Commissione appositamente nominata,
I'Autorita di Gestione del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020, sul Progetto Tematico in esame
"Supporto e assistenza per la pianificazione Settoriale - Settore Trasporti", ha rilasciato il Parere di
Coerenza Programmatica e, con Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione
Nazionale e Comunitaria n. 6985 del 02/07/2018, lo stesso Progetto & stato incluso, quale progetto di
1° Fase, sullAsse Prioritario del POR Calabria FESR n. 13 — Obiettivo Specifico 11.1 — Azione
11.1.2 nel quale si sta provvedendo a rendicontare la relativa spesa.

Considerato, altresi, che:

- il Dirigente Generale del Dipartimento Infrastrutture Lavori Pubblici, Mobilita, ritenuto necessario
proseguire I'attivita di supporto e assistenza affidata agli esperti, in quanto indispensabili per 'attuazione
di quanto previsto dal Piano Regionale dei Trasporti, con nota Prot. 393087 del 20/11/2018, ha chiesto
ad Azienda Calabria Lavoro di prorogare i contratti degli esperti fino al 28/12/2019, operando
I'allineamento del servizio affidato con Convenzione Rep. 3510 del 16/11/2016 e ss.ii.;

- con la suddetta richiesta si &€ precisato che alla spesa conseguente la proroga degli esperti, nonché
agli oneri spettanti ad Azienda Calabria Lavoro per il servizio affidato, si fara fronte con le somme di
cui allimpegno n. 7144/2016, gia assunto sul Capitolo U9100600102, giusto Decreto n. 17096 del
27/12/2016;

- Azienda Calabria Lavoro, con proprio Decreto n. 108 del 27/12/2018, preso atto della richiesta del
Dirigente Generale del Dipartimento Infrastrutture Lavori Pubblici, Mobilita di cui alla nota Prot.
393087 del 20/11/2018, ha decretato la proroga dei contratti ed ha proceduto alla conseguente
sottoscrizione dei contratti integrativi con gli Esperti interessati;

- in conseguenza di dette Proroghe limporto dell’affidamento & incrementato di € 150.180,00 e,
pertanto, tenuto conto dell'importo del precedente affidamento del servizio, pari ad € 875.820,00,
'importo aggiornato del riallineamento della Convenzione n. 3510/2016 risulta di € 1.026.000,00,
comprensiva degli Oneri spettanti ad Azienda Calabria Lavoro per il servizio affidato, per come
previsto dalla Convenzione sottoscritta.

Dato Atto che

- Azienda Calabria Lavoro, con nota Prot. 5282 del 22/11/2018, acquisita al Prot. 399395 del
26/11/2018, ha trasmesso la rendicontazione delle spese sostenute nel periodo Gennaio 2017 —
Giugno 2018;

- Azienda Calabria Lavoro con nota Prot. n. 1346 del 06/03/2019, acquisita al Prot. n. 96733 del
07/03/2019, in atti, ha comunicato che la spesa sostenuta, fino al mese di gennaio 2019, & pari ad
€ 683.070,00 al netto degli oneri di gestione e, pertanto, la suddetta spesa complessiva supera
I'80 % di € 875.820,00, valore dell’affidamento del servizio prima dell’ultima proroga;

- Con nota Prot. n. 1453 del 12/03/2019, acquisita al Prot. n. 105010 del 13/03/2019, in atti, Azienda
Calabria Lavoro ha chiesto I'erogazione dell'importo complessivo di € 224.436,00 determinato da
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€ 134.328,00 quale saldo del precedente incremento (40 % di € 335.820,00) e da € 90.108,00 quale
anticipazione dell’'ulteriore incremento dell’affidamento (60 % di € 150.180,00).

Ritenuto per quanto sopra, in conformita a quanto previsto dall’art. 6 della Convenzione 3510 del
16/11/2016 e ss. ii., per come riallineata per ultimo con Decreto di Azienda Calabria Lavoro n. 108 del
27/12/2018, di dover procedere all’erogazione, in favore di Azienda Calabria Lavoro, dell’importo di
€ 224.436,00.

Vista la Nota di Debito n. 04 del 12/03/2019, Prot. n. 1452, acquisita al Prot. n. 107503 del 14/03/2019,
emessa da Azienda Calabria Lavoro, per I'importo di € 224.360,00, di cui € 134.328,00 per saldo
affidamento precedente (40 % di € 335.820,00) ed € 90.108,00, quale anticipazione del 60 %
sullimporto dell’ulteriore incremento dell’affidamento del servizio (60 % di € 150.180,00).

Visto il Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC), N. Protocollo INAIL_16681824, acquisito al Prot.
n. 204236 del 28/05/2019, dal quale risulta che '’Azienda Calabria Lavoro risulta in regola per quanto concerne
il versamento dei contributi.

Dato atto che '’Amministrazione regionale ha adempiuto a quanto previsto dall’art. 22 del D. Lgs. 14
marzo 2013, n. 33 e s.m.i..

Considerato che, a seguito di necessita di approfondimenti sul Decreto assunto da questo Dipartimento
al n. 450 del 15/03/2019 & stata acquisita apposita consultazione, richiesta ai sensi dell’art. 10 della
L.R. n. 7/96 e s.m.i. ed alle direttive di cui alla nota Prot. n. 0212238 del 01/07/2016, in esito alla
quale non e stato rilevato alcun motivo ostativo a quanto disposto con I'adozione del presente
Decreto.

Dato atto che trattasi di trasferimento di somme ad Ente in house della Regione Calabria, destinate a
retribuzione di personale contrattualizzato in qualita di esperti esterni e quindi non si applica la verifica
di cui al D.M. 40/08.

Visti:

- la Legge Regionale n. 31 del 10/11/1975 e s. m. e i., recante: “Norme sugli interventi regionali per la
realizzazione di OO. PP. — procedure — deleghe agli Enti Locali;

- la Legge Regionale n. 10/98 e la Legge Regionale n. 13/2005;

- la Legge Regionale n. 8 del 4/2/2002 ed in particolare gli artt. 25, 43, 44 e 45;

- l'art. 4 della Legge Regionale 23/12/2011 n. 47, si attesta che il capitolo indicato presenta la necessa-
ria disponibilita per la copertura finanziaria;

- la Legge Regionale n. 47 del 21/12/2018 “Provvedimento Generale recante norme di tipo ordina men-
tale e procedurale (collegato alla Manovra di Finanza Regionale per 'anno 2019);

- la Legge Regionale n. 48/2018 “Legge di Stabilita Regionale 2019”;

- la Legge Regionale n. 49/2018 “Bilancio di Previsione finanziaria della Regione Calabria per gli anni
2019/20217;

- la D.G.R. n. 648 del 21/12/2018 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione
finanziaria della Regione Calabria per gli anni 2019/2021 (artt. 11 e 39, c. 10, d. Igs 23/06/2011, n.
118);

- la D.G.R. n. 649 del 21/12/2018 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni
2019/2021 (art. 39, c. 10. D.Igs 23/06/2011, n. 118);

-la D.G.R. n. 199 del 21.05.2019, avente ad oggetto "Chiusura dei conti relativi all'esercizio finanziario
2018 - Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi (art. 3, comma 4, del D.Lgs. 23 giugno
2011, n. 118)", con la quale sono state approvate le risultanze del riaccertamento ordinario dei residui
attivi e passivi, nonché le variazioni allo stato di previsione dell'entrata e della spesa del bilancio di
previsione 2019-2021, approvato con la L.R. 21.12.2018, n. 49, al documento tecnico di accompa-
gnamento, di cui alla D.G.R. n. 648 del 21.12.2018, ed al bilancio finanziario gestionale, di cui alla
D.G.R. n. 649 del 21.12.2018;

Vista la Liquidazione generata telematicamente e allegata al presente atto n. 3363 del 14/03/2019,
dellimporto di € 224.436,00, impegno riaccertato al n. 4885/2017, gia assunto con il n. 7144 del
21/12/2016, sul Capitolo di Bilancio Regionale N. U9100600102, giusto Decreto n. 17096 del
27/12/2016.

A TERMINE delle richiamate disposizioni legislative
DECRETA

La narrativa costituisce parte integrante del presente Atto.
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1. Di disporre, in conformita all’Art. 6 della Convenzione Prot. n. 3510 del 16/11/2016 e ss. ii., la
liquidazione dell’importo complessivo di € 224.436,00 a favore di Azienda Calabria Lavoro,
Cod. Fisc. 02137350803.

2. Di autorizzare il settore “Ragioneria” all’accreditamento dell'importo di € 224.436,00, a favore di
Azienda Calabria Lavoro, sul C/C IBAN IT , per come riportato
nella Nota di Debito n. 4 del 12/03/2019, qui allegata.

3. Di attestare I'avvenuto assolvimento degli obblighi di cui all’art. 22 del D. Lgs. 14/03/2013, n.
33 es.m.i.;

4, Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento in formato aperto sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Calabria, ai sensi della legge regionale del 6 aprile 2011 n. 11, nonché la pub-
blicazione prevista dal D. Lgs. 33/2013 e s.m.i..

Sottoscritta dal Funzionario

MERCURI FRANCESCO
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

IIRITANO GIUSEPPE
(con firma digitale)
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