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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI E APPLICATI
 lo Statuto della Regione Calabria;
 la  legge  regionale  13  maggio  1996,  n.7,  recante  “Norme  sull’ordinamento  della  struttura  

organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”  ed in particolare l’art. 28 che 
individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale 996 e s.m.i., 
compresa la preposizione del personale alle strutture dipartimentali;

 il  Regolamento regionale n. 10/2015 approvato con DGR n.186 del 12 giugno 2015 rubricato 
“Regolamento sulle modalità di conferimento degli incarichi di funzioni dirigenziali di livello non  
apicale”,  così  come  successivamente  modificato  con  Regolamento  n.  13  del  28.10.2015 
approvato con DGR n. 418 del 27 ottobre 2015;

 il decreto 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazione dell’attività 
di  indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre 
2000;

 il  D.Lgs.  30  marzo  2001,  n.  165  e  s.m.i.  (“Norme  generali  sull’ordinamento  del  lavoro  alle 
dipendenze delle  amministrazioni  pubbliche”)  ed  in  particolare  l’art.  19  (“Incarichi  di  funzioni  
dirigenziali”);

 il Regolamento n. 1 del 6 febbraio 2014, con il quale, in attuazione alle disposizioni della legge 
regionale n. 3/20012, è stato disciplinato il sistema regionale di valutazione e misurazione della 
performance e il Regolamento n.5/2015 “Modifiche al Regolamento n.1/2014;

 la Deliberazione di Giunta regionale n.63 del 15/02/2019, con oggetto “Struttura organizzativa 
della Giunta Regionale – Approvazione – Revoca della Struttura approvata con DGR n. n. 541 
del 16 dicembre 2015”;

 il  Decreto  del  Dirigente  Generale  del  Dipartimento  Infrastrutture,  Lavori  Pubblici,  Mobilità,  n. 
4323,  del  26.4.2017,  con  il  quale  è  stata  approvata  la  nuova  Struttura  Organizzativa  del 
Dipartimento, procedendo ad una distribuzione del personale nei nuovi Settori;

 la Deliberazione di Giunta regionale n.186 del 21/05/2019 con la è stata approvata le pesatura 
delle nuove posizioni dirigenziali e la determinazione delle relative fasce di rischio ai fini della 
normativa anticorruzione;

 il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilità, n.3502, 
del 20.03.2019, con il quale è stata modificata la micro-struttura organizzativa del Dipartimento, a 
seguito degli adempimenti di cui alla DGR n. 63 del 15 febbraio 2019;

 la Deliberazione di Giunta regionale n.186 del 21/05/2019 con la è stata approvata le pesatura 
delle nuove posizioni dirigenziali e la determinazione delle relative fasce di rischio ai fini della 
normativa anticorruzione;

 la D.G.R. n.643 del 18/12/2018, con la quale è stato individuato l’ing. Domenico Maria Pallaria, 
per il conferimento dell’incarico di Dirigente Generale reggente del Dipartimento “Infrastrutture, 
Lavori Pubblici, Mobilità”; 

 il successivo DPGR n.139 del 19/12/2018 con il quale è stato conferito al sottoscritto l’incarico di 
Dirigente Generale reggente del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilità”;

 la D.G.R. n.160 del 16/04/2019, con la quale è stato prorogato il conferimento dell’incarico di 
Dirigente  Generale  reggente  del  Dipartimento  “Infrastrutture,  Lavori  Pubblici,  Mobilità”  all’ing. 
Domenico Maria Pallaria;

PRESO ATTO:
 che l’art. 10, comma 3 della Legge Regionale 7 agosto 2002, n. 31 prevede che “gli incarichi di  

funzioni  dirigenziali  sono  conferiti  dai  dirigenti  con  funzioni  di  livello  generale  ai  dirigenti  
assegnati alle strutture di propria competenza con Deliberazione della Giunta Regionale, assunta 
su proposta dell’Assessore al Personale”;

 che, ai sensi dell’art. 28 della Legge Regionale n. 7 del 13 maggio 1996 e s.m.i., la proposizione 
alle strutture dipartimentali del personale assegnato è di competenza del Dirigente Generale;

 della DGR n. 200 del 19/05/2014 e in particolare l’art.6 “Affidamento di incarichi ad interim o di 
reggenza”.
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PRESO ATTO:
 che la Deliberazione di Giunta regionale n.186 del 21/05/2019, ha disposto la riassegnazione dei 

dirigenti nei vari settori dei Dipartimenti regionali;
 che con citata deliberazione si è stabilito, tra l’altro, che dal giorno successivo alla pubblicazione 

sul  burc  del  provvedimento  la  nuova  struttura  della  Giunta  regionale  entrerà  in  vigore  e  di 
conseguenza saranno disciolte le UOT; 

 che  l’allegato,  lettera  b)  della  deliberazione  n.186  del  21/05/2019  riassegna  l’ing.  Comito 
Gianfranco  al  Settore  “Gestione  Demanio  Idrico”  –  Area Centrale  (Catanzaro,  Vibo  Valentia, 
Crotone).

RITENUTO:
 che  nelle  more  della  definizione  della  procedura  di  conferimento  degli  incarichi  dirigenziali 

oggetto  di  modifica  per  effetto  della  DGR 63/2019,  sia  necessario  al  fine  di  assicurare  una 
efficace ed efficiente gestione delle attività di competenza del Settore “Gestione Demanio Idrico” 
– Area Centrale (Catanzaro,  Vibo Valentia,  Crotone),  conferire,  provvisoriamente,  l’incarico di 
direzione  di  reggenza,  all’ing.  Comito  Gianfranco,  in  possesso  di  professionalità  idonea  a 
garantire temporaneamente la direzione del suddetto Settore.

DATO ATTO:
 Che è stata regolarmente  acquisita  la  dichiarazione di  incompatibilità  ed inconferibilità  di  cui 

all’art. 20 D.Lgs. 39 dell’8 aprile 2013, che si allega al presente provvedimento per costituirne 
parte integrante e sostanziale;

 Che non risultano preclusioni alla nomina dell’ing. Comito Gianfranco, quale dirigente del Settore 
“Gestione Demanio Idrico” – Area Centrale (Catanzaro, Vibo Valentia, Crotone).

Per le motivazioni di cui in premessa, da intendersi integralmente richiamate e recepite

DECRETA

1. DI CONFERIRE, l’incarico di direzione di reggenza del Settore “Gestione Demanio Idrico” – Area 
Centrale (Catanzaro, Vibo Valentia, Crotone), all’ing. Comito Gianfranco, per come disposta dalla 
Deliberazione di  Giunta  regionale n.186 del  21/05/2019,  essendo in possesso dei  necessari 
requisiti di esperienza e professionali;

2. DI STABILIRE che il presente incarico decorre dalla data di notifica al Dirigente interessato al 
presente atto e, salvo individuazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 165/2001  di  altro  dirigente 
titolare ed è conferito per la durata di anni uno, rinnovabile per eccezionali esigenze di servizio;

3. DI STABILIRE che con successivo atto verranno assegnati gli obiettivi individuali;
4. DI INCARICARE il competente ufficio per la notifica del presente atto al:

◦ Dirigente interessato;
◦ Dipartimento “Organizzazione, Risorse Umane”;
◦ Alla RPCT.

1. DI  DISPORRE  la  pubblicazione  del  presente  provvedimento  sul  sito  istituzionale 
www.regione.calabria.it ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Calabria.

                                            
Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

CORALLINI FILOMENA TIZIANA
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale
PALLARIA DOMENICO

(con firma digitale)

2

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



DICHIARAZIONE DI III.iSUSSISTENZA DI CAU§E DI IN{:ONFORIBILITA' EU

INCOMP.{TIBILITA'RELATIVE AD INCARICHI t}IRIGENZIALI, IiVI^ORNT ED E§TERNI (NON

D! VERTICF"} Nf, LL'AIIIIIII N TSTRAZION E R EC ION A LE

Dichiamzione sostituriva .lel l' no d i nqrÈoriaÉ

(art, 47 D.P.R. 28 Diccmbrc 1000 n. 445)

/a Còl_nO_ a-- tl
 . re.ridente in r .via in relazione

all'incarico i Aì(€' fN i,. b 3L -q fi . G WiYyro t»AtG AQ{n6pt4ttt[

consapevole

- dellc sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni non veritiere. di tirrmazione o uso di

artti fhlsi. richiamate dall'art. 76 dr"'l D.P,l{. 4a5i2000:

- che i'art. 20. comma 5. d,lgs. 8 apriJe 3013 u.39 preverle che, lèrnra restando ogni altra

rcsponsabilità, la dichiarazione mendace coxnporta la ìnconfèritriliÉ di qualsiroglia incarico di

cui al decreto lcgislatiro 39l2UIl per un periodo di clnque annil

- delle norme contenute nella l-egge Regionale 27 novenrbre 2015. n,21. riguarclante le
"Di.sposizioni di adeguamento dell'ordirrarnento regionale al decreto legislativo n. li9,P0t3"1

DICHIARA
sotto la propria rcsponsabilità. ai scnsi c per gli eftètti degli artt- 46 e 47 del D.P.R- 44512000:

/ tli non essere lavoratore pubblictr qr privato cr:llr)cato in quiescenza (art.5 d.l, 6 luglio
2012 n. 95. conv. in legge 7 agoslo ?012 n. 135 e ss.rnm.ii.):

/ che non sussiste ne3srma dcllc crruse di inconlerihilità dell'incarico prevìste dal d.lgs.

8 aprile 2Qll n.39:
v in particolare. che non sussiste comunque nessuna dclle cause di inconlèribilità

dell'incarico previste dnll'art 3 (lnconfcribilità di incarichi in caso di condanrra per

reati contro la pubblica amministrazione)- art. d (lnconf'e rihilità di incarichi nelle

amminisrrazioni statali. regionali e locali a soggetti prtrvenienti da enti di diritto
privato regolali o fintnziati). art. 7 (lncontèribilitÀ di incarichi u componenti di
organo politico di livello regionalc c locale);

/ clre non sussiste alcuna delle cause di incompatibilità previste dall'art. 9

(lnconrpatibilità tra incarichi e cariche in cnti di diritto privato regolati o tìnanziati

nsnché tra gli stessi incarichi e le attività protbssionali) e art,12 {lncompatibilità tra

incarichi dirigenziali irrterni e estr3rni e carichc di cornponenti degli rrrgani tll indirìzzo
nelle amministrazioni statali. regionali e locali);

/ di non trovarsi nelle ipotesi previste dall'art. 9, comme 7, tlelkr legge regionalc I I
agosto 2010 n. 22 (nonne di contenimento della spesa pcr gli enti sub-regionali) e

«lall'art. 13, comma 9, clella legge regionale 29 dicemlrrc 2010 n. 3J (nornie per la
ri.soluzione anticipata dei rapporto di lavoro del personale rcgionale- degti enti. delle
azienrle e delle *ocietà regionali l:

'/ eitr di trovarsi nclle -seguenti situaziuni di inconrpatibilità:
(indicure Ie situtrzirtni di in«tmpatihiIitètl.
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che si inrpegno a rimuovere enrro quindici giomi dall'adozione dc[ provr,edimento tli

coRferirnento dell ^ incarico.

r' di essere, alhesi, consapevole che lo sr,olgintento di incerico in situazionr-' di

incompatìbilità comporta la decadenea dall'incarico stesso c [a risoluzione del

contrÈtto di lavonr decorso il rermine dì Ii giorni dalla contustazìone' all'interessato-

nonché la inconlèrihilità di qualsir,oglia incarico di cui al D.Lgs 39i20 l3 per un

periorlo di 5 anni. ui sensi dell'an. [9 tlel medesimo decreto.

lli la sottoscrittoia si iurpegna a cornutricare tc-rtpestir,antetìte er''r't1tu6li valiazioni del

coutcnuto dclla prescnte dichiarazione e. in ogni caso. a presentare dichiarazione arrnuale

sull'iusussistenza di tune le indicate caus€ di incornpatibilità trlla P.A. che ha cont'critr-'r

l'incarico.

lolorrrrtirr ftlr !r trl" lJ t!. Lg!. r, 196 dÈlJU tiugro !00J
,\r scnst dcll'an li d.l lJÉcrctp l.qltrlottro Jl} FtEgIr.! ]0(ll n 196 Ecrrorc rl ("[dir-'c rr milcno dr ProlÉrliltt dcr O l PÈr5rrÉrll ldr tl80tin
dcnomtnats srtnpbccmentc qual. "('rdtsc'') cd tn rclcziooe !r Lhlr pct5rln:dr ehc iiunaÉlrrclc tn rErrztont nlln liucilc§n r'lEhlint/lone. \ii
irrftrrminrD di quuntu ssÉxc

9ri'ct rl urt-

lil st.]tlr,Jz.t g la !itari.rrì:r?it

t'itrijhu soFrà rndrcilte- ll all:rsonlllc dr RrÉronc ('ihhns pcr lo srolsto]rn[r dl{ls tclattÌe fllnztortt tik«tztntalt

l'rltserauilqìt dfidal.i- nouel qrdlu dr trpporsi- pr""f, Eotrr r l{e rltiror. dl iratlsmsnlq dcr Jiltl

Si allcea dettasliato. eleneo dcsli ipcarichi riconeÉi e rilev scnsi del D.Les.
39120r3.w/4u!
(allegsre clùc ncnto ili idcntitci

-fr'onlc-retro in corso cli vulilirà)
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ET"HUCO lNCARKfii RICOPEBfl,E RII"EVANII A|,SENS| DEI D.t-cs. n|. t9l2a7l,

llrr soibrerfitu.,!.ng Glalrfranos C!ltr-fto,, dirigent€ rqgB6nie:dél Sèlltorfe "§.E dbne Dcm4,16 61ffi - nrca

lce'f,i.tretr6 (AàiùàBraftAi !\tib-O .\rAHnùlA; €:roto,tre-)4 dell Elparunrgtnto "rlnfhstruttilrèr, Lavo.rir FUb'b-lloiri M§bJ.litàri

-ihdiendi sryuitErel.l in€lllEhi ri,eoperti,e niter4anùi ai sensldeiliD]L.Es rl'39,120[8:l;

r iDlnigen 6-d tin-t€iiiÉn 6411,gstth6e 
qimtementl.edffesa delrs-Ugìle,,.Eiip.p.fti-tii]eftto'1lhfrestrutturre,i lirro?i

,FuLhb,lioi, lvlo'bifiità]e - (@XD.G ,lr' aZ'0.e1 ,09/gnl29$-gl"

ll oin'gÈfit€

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.


