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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI E APPLICATI
 lo Statuto della Regione Calabria;
 la  legge  regionale  13  maggio  1996,  n.7,  recante  “Norme  sull’ordinamento  della  struttura  

organizzativa  della  Giunta Regionale  e  sulla  dirigenza regionale”  ed in particolare  l’art.  28  che 
individua compiti  e  responsabilità del  Dirigente con funzioni  di  Dirigente Generale 996 e s.m.i., 
compresa la preposizione del personale alle strutture dipartimentali;

 il  Regolamento  regionale  n.  10/2015  approvato  con  DGR  n.186  del  12  giugno  2015  rubricato 
“Regolamento sulle  modalità  di  conferimento degli  incarichi  di  funzioni  dirigenziali  di  livello  non  
apicale”, così come successivamente modificato con Regolamento n. 13 del 28.10.2015 approvato 
con DGR n. 418 del 27 ottobre 2015;

 il decreto 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazione dell’attività di  
indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre 2000;

 il  D.Lgs.  30  marzo  2001,  n.  165  e  s.m.i.  (“Norme  generali  sull’ordinamento  del  lavoro  alle 
dipendenze delle  amministrazioni  pubbliche”)  ed  in  particolare  l’art.  19  (“Incarichi  di  funzioni  
dirigenziali”);

 il  Regolamento n. 1 del 6 febbraio 2014, con il  quale, in attuazione alle disposizioni della legge 
regionale n. 3/20012, è stato disciplinato il  sistema regionale di  valutazione e misurazione della 
performance e il Regolamento n.5/2015 “Modifiche al Regolamento n.1/2014;

 il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilità, n. 4323, 
del 26.4.2017, con il  quale è stata approvata la nuova Struttura Organizzativa del Dipartimento, 
procedendo ad una distribuzione del personale nei nuovi Settori;

 la Deliberazione di Giunta regionale n.63 del 15/02/2019, con oggetto “Struttura organizzativa della 
Giunta Regionale – Approvazione – Revoca della Struttura approvata con DGR n. n. 541 del 16 
dicembre 2015”;

 il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilità”, n. 3502, 
del 20.03.2019, con il quale è stata modificata la micro-struttura organizzativa del Dipartimento, a 
seguito degli adempimenti di cui alla DGR n. 63 del 15 febbraio 2019;

 la Deliberazione di Giunta regionale n.186 del 21/05/2019 con la è stata approvata le pesatura  delle 
nuove posizioni dirigenziali e la determinazione delle relative fasce di rischio ai fini della normativa 
anticorruzione;

 la D.G.R. n.643 del 18/12/2018, con la quale è stato individuato l’ing. Domenico Maria Pallaria, per il 
conferimento  dell’incarico  di  Dirigente  Generale  reggente  del  Dipartimento  “Infrastrutture,  Lavori 
Pubblici, Mobilità”; 

 il successivo DPGR n.139 del 19/12/2018 con il quale è stato conferito al sottoscritto l’incarico di  
Dirigente Generale reggente del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilità”;

 la  D.G.R.  n.160  del  16/04/2019,  con  la  quale  è  stato  prorogato  il  conferimento  dell’incarico  di  
Dirigente  Generale  reggente  del  Dipartimento  “Infrastrutture,  Lavori  Pubblici,  Mobilità”  all’ing. 
Domenico Maria Pallaria;

PRESO ATTO:
 che l’art. 10, comma 3 della Legge Regionale 7 agosto 2002, n. 31 prevede che “gli incarichi di  

funzioni dirigenziali sono conferiti dai dirigenti con funzioni di livello generale ai dirigenti assegnati  
alle strutture di propria competenza con Deliberazione della Giunta Regionale, assunta su proposta  
dell’Assessore al Personale”;

 che, ai sensi dell’art. 28 della Legge Regionale n. 7 del 13 maggio 1996 e s.m.i., la proposizione alle 
strutture dipartimentali del personale assegnato è di competenza del Dirigente Generale;

 della DGR n. 200 del 19/05/2014 e in particolare l’art.6 “Affidamento di incarichi  ad interim o di 
reggenza”.

PRESO ATTO:
 che la Deliberazione di Giunta regionale n.186 del 21/05/2019, ha disposto la riassegnazione dei 

dirigenti nei settori come da allegato alla stessa;
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 che l’allegato, lettera b) della citata deliberazione riassegna  l’ing. Giuseppe Iiritano al Settore n. 11 
“Infrastrutture di Trasporto”.

RITENUTO:
 che nelle more della definizione della procedura di conferimento degli incarichi dirigenziali oggetto di 

modifica per effetto della DGR 63/2019, sia necessario al fine di assicurare una efficace ed efficiente 
gestione delle attività di competenza del Settore, conferire, provvisoriamente, l’incarico di direzione 
ad  interim all’ing.  Giuseppe  Iiritano,  in  possesso  di  professionalità  idonea  a  garantire 
temporaneamente la direzione del suddetto Settore.

DATO ATTO:
 Che è stata regolarmente acquisita la dichiarazione di incompatibilità ed inconferibilità di cui all’art. 

20  D.Lgs.  39  dell’8  aprile  2013,  che  si  allega  al  presente  provvedimento  per  costituirne  parte 
integrante e sostanziale;

 Che non risultano preclusioni alla nomina dell’ing. Giuseppe Iiritano, quale dirigente ad interim del 
Settore n. 11 “Infrastrutture di Trasporto”.

Per le motivazioni di cui in premessa, da intendersi integralmente richiamate e recepite

DECRETA

1. DI  CONFERIRE, nelle  more  della  definizione  della  procedura  di  conferimento  degli  incarichi 
dirigenziali oggetto di modifica per effetto della DGR 63/2019, l’incarico di direzione ad interim del 
Settore n.  11 “Infrastrutture  di  Trasporto”,  all’ing.  Giuseppe Iiritano, già  dirigente  reggente  del 
Settore n. 5 “Lavori Pubblici – Politiche di edilizia abitativa”, per come disposta dalla Deliberazione 
di  Giunta  regionale  n.186  del  21/05/2019,  in  possesso  dei  necessari  requisiti  di  esperienza  e 
professionali;

2. DI STABILIRE  che il  presente  incarico decorre dalla  data di  notifica al  Dirigente  interessato al 
presente atto e,  salvo individuazione ai  sensi  dell’art.  19 del  D.Lgs.  165/2001 di  altro dirigente 
titolare ed è conferito per la durata di mesi 6 (sei), rinnovabile per eccezionali esigenze di servizio;

3. DI STABILIRE che con successivo atto verranno assegnati gli obiettivi individuali;
4. DI  INCARICARE il competente ufficio per la notifica del presente atto al:

◦ Dirigente interessato;
◦ Dipartimento “Organizzazione, Risorse Umane”;
◦ Alla RPCT.

5. DI  DISPORRE  la  pubblicazione  del  presente  provvedimento  sul  sito  istituzionale 
www.regione.calabria.it  ai  sensi  del  D.Lgs.  14 marzo  2013 n. 33 e sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Calabria.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
CORALLINI FILOMENA TIZIANA

(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale
PALLARIA DOMENICO

(con firma digitale)
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DICHIA&AZIT}NE DT il§SUS§I§TENZA Dt CAU§§ DI INCONFERtrEILITA' EI)

INCOMPATIBILITA' RELATIVf, AD II\CARICHI DIRI§I§TCIALI, ti'I"TT.RNI ED ESTER,NI (IION

I}! VSRTICE) NELL'AMMINTSTRAZIONE B§GIONALE
Dichiarcz,ione sostÉtui |§ del l' §ft ù d i notorietà

(art. 47 D.P.R, fB Dicernbrc f0t$ rt. 'trl5)
sonoscritrots ljtlln Mc Ci,-u-rjPf(  i1

. residente h via  in relazione

ai » r  c e / !!--ìe, _sif,vi-s-1L1*c"A5L,2!l! (é' T[Ase ?ro \

consapevole

- dells sanriooi penali previste in qaso di dichiarazioni non veritiere- di f'ormaeione o uso di

arri falsi. riehiamate dall'art. 76 del I).P.R. 44§12000:

- chc l"art. 20, csmms §. d.lgs. 8 aprile l0l I n. 39 prevede che, lenna re§{ando ogni altra

responsabilità. la dichinrazione mendace cornporto la incon§eritrilità rli qu*lrivtglia incarico tii

cui a[ decreto leglslativo 391?01 3 per un periodo di cinque anni;

- delle norrne sssten&te nella kgge Regionale ?7 nqrvembre 20tr5. n. 21. riguardante le
'"Disposizioni di adeguamenh dell'ordìrxrnenttr regiortale al deerettr legislativo n. 39,80.l3":

DICHIARA
sotto la propria responsabilità" ai sensi e per gli efllrti degli arn. 46 e 47 del D.F.R. 445/2000:

I di non essere lavoratore pubblico o privaio coll+cato in quiescenza (art. 5 d.l. 6 luglio

?012 n. 95. conr,. in legge 7 agosto 2012 n. I35 e ss.mm.ii.):

"/ che non sussisie ncsslln& dellc cause di inconferibilità delt'inc{uict: previste dal d,lgs.

8 aprile ?013 n. 39;
v ir particolare, che non sussis'te comunque nes§.ma delle cause di inconlbribiXità

dell'incarico previste dall'arl 3 {lnconferibilità di incarichi in caso di condanna per

reati co tro la pubblica amministrazionr). ori. .l {lncontbribilità di incarichi nelle

anuninistrazioni ststsli. regionali e tccqli a soggÈtti provenienti da enti di dirìtto
privato regolati o finanziati). art. ? (Incontèribilità di incuriehi a ccmponenti di
organo politieo di lirello regionale e loeale):

/ che nnn sussiste alcuna delle cause di incompatibilità previste dall'art 9
(lncompatibilità tra incarichi e cariehe h enti di diritto privato regolati o tìnaneiati

nonché tra gli rtesxi incarichi e le attività protbssir:nali) e ert 12 (lncompadbilità tru

incarichi dirigenziali interni e estemi e cariche di componenti degli r:rgani di indirizzo
nelle amrninistrosioni statali. tegionali e locali);

r' di nan trovsrsi nelle ipotesi pre'uiste dall'art- 9, comma 7, della |egge regicnale I I
rgosto 2010 n. 22 inorme di contenimento delia spcsa pcr gli enti sub-regionaliJ e

ilall'art, 13, comrna 9, della legge ragionale 29 dicernhrc 2010 n. 34 tnornre per la

risoluuicne anticipata del rapporto di lavoro del personale rcgionale. degli enti. delle

arjende e delk rocietà regi+nali):

/ eio di trovarsi nelle seguenti sirurzioni di incompatibilirà:
(inclicare le situctzioni di inrcmytihilita).
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che si impeg a a nimuovere entro quindici giorni da.ll'adozione del provveciimenru rIi
conferiR,t*n t* de I I' incaric o.

r' di essere. altresi, consapevole che lo svolgimento di incarico in sit:razione di
ineompatibilità eomp<xla la decadenzq dall'incarico stesso c la risoluzione del
colttr&t!(1 di lavonr decor-so il termine di 15 giomi dalla contesrazione all'inreressato.
nonrché la inconlèribilità di qual*iloglia incarico di cui al D.Lgs 39/2013 Srer un
periodtr di 5 anni. ai sensi dell'arr. | 9 del rneclesimo decreto.

ll/Ia s§ttoscritto/a si impegna a comunicare tcmpestivanente evcntuali variazioni del
c{mtcnuto della presente dichiarazione e. in ogni caso. a pr€sentare dichiarazione annuale
sull'insussistenza di rume le indicate cause di incompatibilità alta P.A. che ha contèriro
l'!nearico.

Arscns,dèI,an rJdgr r].crcrnr.*,n"11,11 .fflll,*ff!,il,'rJ,j',.";:#:'it;ld,::T*:fj:T -*Ér.mnf dÉ!D,pur5amr,ld,,cru{n
dÈnÒand{ls rcmp§ircmc*te qwle {'odtce" t ed rn rrhziorrc tr drtr pcra.urdr cbc conf,crrar rl rchznnc tllr suste-"r drchtamzr.rnJ Vl
i$iformlÉùD di {di}4to *cgur

tr13ssdsfr.

$ §ici'r6ua. l[ rii€tvnl{r?i!
Conftrixtrto dei drÉ. ll confcnmcolo dct $u pcr.sotrnlt ! obbhgarerro. {i rs§l 8r scnsi ilel fodi!.e dr §ollp»rtn elkr ilcr &p*rd*l;1rr rlelh
&tgxme €'alrbria lallùgllo alla O,dù.rartuft dÉlln Grl,nte Rtgionelc u. 25 dÉl 3|,,$!,tolfil. dcil an 5{ Au O igs n l4i/1001. d€ll'nn 6.hi!
delle I o35e 3'l I tl990 del t dclRegolrrrunlo recank urrdrur di corrrporrarnsnt r dÉi ilpÉrdcotr prhblrcr. adottato ron D-P R 16 &Iflle n 62,/]{)l ì
( EÉr*itrri.tra dai draL l vortri dflr polorro esrÈre comunrltr ero dlfftei re limrtr slabhr t!;rglr ubblig}i rti lcggc c rcgolanrcnrerr c per le
fifisl{i ropfr ,ndrcsté" al pcrsrrnals dr RcatonÉ Calahrtr per lo st.rlgtmcnlo dells lsraltlB firnzt{ìnt istxuerorrrli

r.nrìc€rtl§ l'è§rnc?I*" chEd*mè cd srtettBfltc lilggt{rrr{tììsnl0. ls rdntfiÉa ri l'inLgràztonÈ. § lm{lti {tel drs}uarrntc. *ltrcti. eirÈdet.* li
(nnc6nl'!o$§. la lrasfùI'r§.6runt m tnrroa an{ntms Òd tl hloc.g ,ct da|] §Enst} tn \io}azto{È dglkr leggie, rxrttcltr ]' ggiorsrrr!Èntu, ll rÈ{tlfiEs §
l-*r&gràiiùft der dàti. »onchi gue&o dr opporsj. par mutl!! leEtttr.ar. al tr.hrnre $ 4Ér darl

§sdt {t CetBriaJo. LÉc. (j.r!$el!Èti]. Clttsd.lt! Rcgtolllt€ fi,asponrabtlt dc] tfnmnìCa]to to,to i f)trigetìti Cergreli ,'ro lgmI.@.s u c.r!{a
Al §efiil * p{, gh effelr daill'{É ll osl D L.9. o. t96f:Ofl e r5,mÉ-§ . sr accqnsrntc rl tr8ttltncnlo der do petsonal re*rrn&r tc msdalitÀ r n*r
lunrtr dr cui rl!'mfurnrrtila

€_i":q;-,, :a,f-'1,,
rirme dcl dichi,tranrc

(ptr *ttru"r e leggthibl

{«{leg«re dacumcnro cli idenrità
fr.onte-retro in torso di ril,lidità\
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