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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI E APPLICATI
 lo Statuto della Regione Calabria;
 la legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della 

Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare l’art. 28 che individua compiti e responsabilità 
del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale 996 e s.m.i.,  compresa la preposizione del personale alle 
strutture dipartimentali;

 il Regolamento regionale n. 10/2015 approvato con DGR n.186 del 12 giugno 2015 rubricato “Regolamento 
sulle  modalità  di  conferimento  degli  incarichi  di  funzioni  dirigenziali  di  livello  non  apicale”,  così  come 
successivamente modificato con Regolamento n.  13 del  28.10.2015 approvato con DGR n.  418 del  27 
ottobre 2015;

 il decreto 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazione dell’attività di indirizzo 
e di controllo da quella di gestione”, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre 2000;

 il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. (“Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”) ed in particolare l’art. 19 (“Incarichi di funzioni dirigenziali”);

 il Regolamento n. 1 del 6 febbraio 2014, con il quale, in attuazione alle disposizioni della legge regionale n. 
3/20012,  è  stato  disciplinato  il  sistema  regionale  di  valutazione  e  misurazione  della  performance  e  il  
Regolamento n.5/2015 “Modifiche al Regolamento n.1/2014;

 il  Decreto  del  Dirigente  Generale  del  Dipartimento  Infrastrutture,  Lavori  Pubblici,  Mobilità,  n.  4323,  del 
26.4.2017, con il quale è stata approvata la nuova Struttura Organizzativa del Dipartimento, procedendo ad 
una distribuzione del personale nei nuovi Settori;

 la Deliberazione di Giunta regionale n.63 del 15/02/2019, con oggetto “Struttura organizzativa della Giunta 
Regionale – Approvazione – Revoca della Struttura approvata con DGR n. n. 541 del 16 dicembre 2015”;

 il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilità, n. 3502, del 
20.03.2019, con il quale è stata modificata la micro-struttura organizzativa del Dipartimento, a seguito degli 
adempimenti di cui alla DGR n. 63 del 15 febbraio 2019;

 la Deliberazione di Giunta regionale n.186 del 21/05/2019 con la è stata approvata le pesatura  delle nuove 
posizioni dirigenziali e la determinazione delle relative fasce di rischio ai fini della normativa anticorruzione;

 la D.G.R. n.643 del 18/12/2018, con la quale è stato individuato l’ing. Domenico Maria Pallaria, per il 
conferimento dell’incarico di Dirigente Generale reggente del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, 
Mobilità”; 

 il successivo DPGR n.139 del 19/12/2018 con il quale è stato conferito al sottoscritto l’incarico di Dirigente 
Generale reggente del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilità”;

 la D.G.R. n.160 del 16/04/2019, con la quale è stato prorogato il  conferimento dell’incarico di  Dirigente 
Generale  reggente  del  Dipartimento  “Infrastrutture,  Lavori  Pubblici,  Mobilità”;  all’ing.  Domenico  Maria 
Pallaria;

PRESO ATTO:
 che l’art. 10, comma 3 della Legge Regionale 7 agosto 2002, n. 31 prevede che “gli incarichi di funzioni 

dirigenziali sono conferiti dai dirigenti con funzioni di livello generale ai dirigenti assegnati alle strutture di  
propria  competenza  con  Deliberazione  della  Giunta  Regionale,  assunta  su  proposta  dell’Assessore  al  
Personale”;

 che, ai sensi dell’art. 28 della Legge Regionale n. 7 del 13 maggio 1996 e s.m.i., la proposizione alle strutture 
dipartimentali del personale assegnato è di competenza del Dirigente Generale;

 della DGR n. 200 del 19/05/2014 e in particolare l’art.6 “Affidamento di incarichi ad interim o di reggenza”.

PRESO ATTO:
 che la Deliberazione di Giunta regionale n.186 del 21/05/2019, ha disposto la riassegnazione dei dirigenti nei 

settori per i quali allo stato sussiste una condizione di vacatio;
 che l’allegato, lettera b) della citata deliberazione riassegna  l’ing. Merante Marco al Settore n. 12 “Sistema 

aeroportuale, Portuale e Logistica”.

RITENUTO:
 che nelle more della definizione della procedura di conferimento degli incarichi dirigenziali oggetto di modifica 

per effetto della DGR 63/2019, sia necessario al fine di assicurare una efficace ed efficiente gestione delle 
attività di competenza del Settore, conferire, provvisoriamente,   l’incarico di direzione di  reggenza all’ing. 
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Merante Marco, in possesso di professionalità idonea a garantire temporaneamente la direzione del suddetto 
Settore.

DATO ATTO:
 Che è stata regolarmente acquisita la dichiarazione di incompatibilità ed inconferibilità di cui all’art. 20 D.Lgs. 

39 dell’8 aprile 2013, che si allega al presente provvedimento per costituirne parte integrante e sostanziale;
 Che non risultano preclusioni alla nomina dell’ing. Merante Marco, quale dirigente del Settore n. 12 “Sistema 

aeroportuale, Portuale e Logistica”.

Per le motivazioni di cui in premessa, da intendersi integralmente richiamate e recepite

DECRETA

1. DI CONFERIRE, nelle  more della  definizione della  procedura di  conferimento degli  incarichi  dirigenziali 
oggetto di modifica per effetto della DGR 63/2019, l’incarico di direzione reggenza del  Settore n. 12 “Sistema 
aeroportuale, Portuale e Logistica”., all’ing. Merante Marco, per come disposta dalla Deliberazione di Giunta 
regionale n.186 del 21/05/2019, in possesso dei necessari requisiti di esperienza e professionali;

2. DI STABILIRE che il presente incarico decorre dalla data di notifica al Dirigente interessato al presente atto 
e, salvo individuazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 165/2001 di altro dirigente titolare ed è conferito per la 
durata di anni uno, rinnovabile per eccezionali esigenze di servizio;

3. DI STABILIRE che con successivo atto verranno assegnati gli obiettivi individuali;

4. DI  INCARICARE il competente ufficio per la notifica del presente atto:

◦ al Dirigente interessato;

◦ al Dipartimento “Organizzazione, Risorse Umane”;

◦ alla RPCT.
5. DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale www.regione.calabria.it ai 

sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
CORALLINI FILOMENA TIZIANA

(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale
PALLARIA DOMENICO

(con firma digitale)
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DICHIARAZIONE DI IN§UsSI§TENZA DI C.AI"I§E DI INCONFERIEILITA' Et)

tNCoMP.AT|BILITA'RELATM AD INCARI(.HI DIRIGENZIALI, lN'l'ÉRNl ED f,§TERNI (NoN

Dl y 0RTlcE) NELI,'AltllrlN ISTRAZION E RE6 ION A LF.

Dichianzione sòstitutiva dell'ilflo di notqrietà

(art. 47 D.F.R. ?8 llicrmhrc 1000 n. '14i)

1t)4 ittcfa/ l,tnQ«r l{tftrll+ -- . 
nut:, , , il

, resirlenle in - - .--.'"'ia , in rc lazione

f tn Sa -"t" il
^§/(,rlo,Liv,,1 

t< ^'il.o +lite+(\it6^

consapevole

- clellc sanzioni penali previste in caso di dicliiarazioni trtrn veritiere. di tìrrm*z"ione o uso di

aui thlsi. richiamate dall'art. 76 det D"P.ll. 4a5.i20001

- che I'art. 20. comma 5. d.lgs. 8 aprile 30ll n. 39 prevede clre, l'ernra restando ttgni altra

rcsponsabilità. la dichiarazione nrendace compcrta la inconf'eribilità di qualsivoglia incarico di

cui a[ decreto legislativo 39i2013 per un periodo di cinrlue anni:

- delle norme contenute netla I-egge Regionale 27 novenrbre 201-§. n. 21. riguarclante le

"Di.sposizionì di adeguamento dell'ordinamento regionale al <lecreto legislativo n. 39/2013":

sotto la

DICHIARA
propria responsabilità. ai sensi e per gli eitètti degli artt.46 e 47 del D-P-R- 445/2t00:

di non essere lavoralore pubblico o privato colloci:to in quiescenza (art. 5 d.l, 6 luglio

2012 n. 95. conv. in legge 7 agosto 201? n. 135 e ss.mm-ii,):

che non sussisre nessuna dellc cause di inconierihilità dell'intarict.r previste dal d.lgs.

I aprile 2011 n. 39:

in pafiicolare. che non sussiste coftìunque nessuna dc'lle cause di inconl'eribilìtà

dell'incarico previste dall'art.3 (lncont*ibilità di inearichi in caso di condanna per

reati contro la pubblica amministrazione). nrt, ,l ( lncontbribilità di incarichi nelle

amministrazioni statali. regionali e locali § soggetti provenienti da enli di diritto

privoto regolati o finanziati), art. ? ( tnconferibilità di incarichi a componenti di

organo politico di livello regionalc c localc);

clre non sussiste alcuna delle cause di incornpatibilità previste dall'art. 9

(lnconrpatibilità tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o tinanziati

nonché tru gli stessi incarichi e Ie attività professionali) e art"l2 (lncompatibilita tra

incarichi dirigenziali intErni e esterni e carictre di conrpr:rrenti degli trrgani di indirizzo

nelle amminislrazioni statali, regionali e locali):

di non trotarsi nelle ipotesi prcviste dall'art. 9, cornma 7, della legge regionalc I I
agns(o 20t0 n. 22 (nonne di conteninrento della sFcsa pcr gli enti sLrb-regionali) e

rlall'art. 13, comma 9, della legge reglonale 29 diccmhre 2010 n. .3{ (nomre per la

risoluzione anticipata clel rapporto di lavoro del personale rcgionale. degli enti. tlelle

aziende e delle società r-egionali):

r' eio di trovarsi nclle seguenti situazioni di inconrpatibilità:
(.indicure le situuzioni di incompettihilitit).
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che si inrpegna I rimuovere entro quindici giorni dall'adozionc del pro,r'r,edimenlo di
ronferimenro del]' incarico.

r' di e.,isÈre- altresì. consapevole che lo
incompatibilitA contpona la decadenzs

contriìtto di lavonr decorso il iermine di

nonché la inct»rlèribilità di qualsiuogliu

sr,'olgintcnto di incariso in situazirrnc di
dall'incarico slesso c la risoluzione del

li eit)mi dalla contesrazionc al l'interr'ssato-

incarico di cui al D.t.gs i9/2013 per un

periorlo di 5 anni- ai sensi dell'an. t9 del rnedesimo decreto.

lli la sottoscrittoia si iurpegna a conunicare tenìpestivanrentÉ evcntuali variazicrni del

contcnuto dclla presentc dichiarazione e. in ogni caso. a presentare dichiarazione annLlale

sull'iusussistenzl di tutte le indicate cause di incompatibilità alla P.A. che ha cont'rriro
l'incarico.

lllforEr{ai"r rt:,r cr [rt. IJ D, l"\g], E, l9i dd J0 glEru:00J
.'\t sunst dcll'«1 lJ dcl lJccrcto t.cqrslittro ]u srugno:(Nli n 196 rèc6[!c ll (-n.!icc H mdÉno.lr Protrztrìr1rj {l.i f}fit Prl5nntlr rdr s,:Bttrto
dsnorrunlto scnpllccttcrrtc gual( -(\dltc') sl rn n:lzionc ai dalr pr.n'ordr rhe inrf<nrils llr rslaxlcnc llla sue<tcs;r drrhLtmz|nnc \il
intr''tttlilnìù di Uutnlo srgu§

1ri'ccdurc.

ii: stcdt'crr,ii c l, t,tirrr.rt,:/Jil

lìnrrltt.r rogra mdr:xe, al pcrs.rnrk dr Rcgton< C'alahno pl:r [r r!{rl{torrntr dÈllc tcln r.È fonztor|I istrltrarìflilt

l-itlltgr'.r.aion< dsi {isti- ntnuht qucllu di upp:;si. pe mottr t3rnrm. ,ll qfllnlrtlÉÉts dÈr *rt

hrnrlr dr cut al:'r n lilrmni i!,r

§i allesa dettaeliato elenco degli incarichi riroperti c riler.anti ai sensi del D.Lss.

Firme

(ulle grtre clocumcnro .li ieltlntitti
Jrontc-retro in corsu cli +'ulilirù)
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