
  

Allegato A 

 
 

 

CRITERI PER LA GRADUAZIONE DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE 

Declaratoria della PO:______________________________________________ 

FATTORI VALUTATIVI PUNTEGGIO ASSEGNATO 

A) Responsabilità da assumere(rischio di 

responsabilità per il ruolo ricoperto: 

grado e/o frequenza di esposizione a 

conseguenze amministrativo/contabili, 

civili e/o penali). 

 

 

_________________ 

(fino ad un massimo di 20 punti) 

B) Autonomia decisionale (grado di 

autonomia nelle decisioni da assumere 

nell’ambito dell’incarico attribuito). 

 

 

_________________ 

(fino ad un massimo di 20 punti) 

C) Complessità decisionale (complessità 

del processo decisionale: disomogeneità 

e/o molteplicità delle competenze, 

variabilità delle normative). 

 

 

_________________ 

(fino ad un massimo di 20 punti) 

D) Professionalità specifica correlata al 

ruolo: 
- grado di conoscenze tecniche, 

giuridiche, gestionali; 

- aggiornamento necessario. 

 

 

_________________ 

(fino ad un massimo di 15 punti) 

E) Tipologia e complessità delle relazioni 

gestite interne ed esterne 
 

 

_________________ 

(fino ad un massimo di 15 punti) 

F) Rilevanza delle funzioni delegate 

(attribuzione del potere di firma di 

provvedimenti a rilevanza esterna) 

 

 

_________________ 

(fino ad un massimo di 10  punti) 

 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO: ________/100 

 

         IL DIRIGENTE 

        ______________________________ 


