
ALLEGATO 2
Alla Regione Calabria

Dipartimento “Istruzione e Attività Culturali
Loc. Germaneto 88100 Catanzaro

dipartimento.tisc@pec.regione.calabria.it

SCHEMA DI DOMANDA

OGGETTO:  Domanda  di  partecipazione  per  la  nomina  di  componente  Consiglio  di 
Amministrazione della Fondazione “Politeama” Città di Catanzaro .

Il  sottoscritto/a__________________________________________________,  Codice  Fiscale 
_____________________________________________, chiede di partecipare alla selezione per 
manifestazione di interesse di cui all’avviso pubblico indicato in oggetto. A tal fine, ai sensi degli 
articoli  46  e  47  del  D.P.R.  n.  445  del  28.12.2000,  consapevole  delle  sanzioni  penali  per 
dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi, ai sensi dell’articolo 76 del citato D.P.R. 
n.445/00, sotto la propria responsabilità,

DICHIARA
di  essere  nato  a  _____________________________________________________(prov. 
___________) il ________________________;
di  essere  residente  a  ____________________  (prov._____________),  in  via 
___________________________ n: _______ C.a.p. _______________;
di essere cittadino italiano, ovvero di stato appartenete all’Unione Europea;
di godere dei diritti politici;
di  essere  iscritto  nelle  liste  elettorali  del  Comune 
di________________________________________ (in caso negativo, indicare di seguito il motivo 
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime);
di non avere riportato condanna, anche non definitiva, a pena detentiva per delitto non colposo 
commesso nella qualità di pubblico ufficiale o con abuso dei poteri o violazione dei doveri inerenti  
ad una pubblica funzione; di non essere sottoposto a procedimento penale per delitto per il quale è 
previsto l'arresto obbligatorio in flagranza; di non essere stato sottoposto, anche con procedimento 
non definitivo,  ad una misura di  prevenzione;  di  non essere sottoposto a misura di  sicurezza 
detentiva, libertà vigilata o provvisoria;
di  non  trovarsi  in  situazione  di  conflitto  d’interessi,  anche  potenziale,  rispetto  all’incarico  di  
componente Consiglio di Amministrazione della Fondazione “Politeama Città di Catanzaro”, né per 
conto  di  terzi  o  di  parenti  o  affini  fino  al  terzo grado,  e  di  non avere  contenziosi  pendenti  o 
potenziali con la Fondazione, né con la Regione Calabria. In caso di conflitto, contenzioso o altre 
situazioni di incompatibilità sanabili,  di impegnarsi a rinunciare ad ogni azione e/o contenzioso, 
ovvero a sanare ogni situazione di  conflitto e/o incompatibilità sanabili,  e di  rinunciare ad ogni 
pretesa, azione o richiesta conseguente, pena la decadenza dalla nomina o dall’incarico;
di  non svolgere attività  di  qualsiasi  natura  che contrastino  il  corretto  e responsabile  adempi 
mento delle funzioni connesse all’ eventuale nomina di componente Consiglio di Amministrazione 
della  Fondazione  “Politeama  Città  di  Catanzaro”  né  di  ricoprire  alcun  incarico  conferito  dalla 
Fondazione medesima;
di essere in possesso del Diploma di Laurea del vecchio ordinamento, ovvero Diploma di Laurea 
Specialistica  di  nuovo  ordinamento,  conseguito  in  data,  presso  l’Università  degli  studi 
di.__________________ con la votazione di________________________________________;
di essere in possesso dei requisiti prescritti dall'articolo 11, comma 1, del decreto legislativo 19 
agosto  2016,  n.  175  (Testo  unico  in  materia  di  società  a  partecipazione  pubblica):  (in  caso 
negativo, indicare di seguito il motivo per il quale non si è in possesso dei requisiti);
di  svolgere  attualmente  la  professione 
di__________________________________________________
e/o  di  prestare  attualmente  servizio  alle  dipendenze 
di___________________________________________________________________,  con  la 
qualifica di________________________________________;
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di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né dispensato 
ovvero dichiarato decaduto dallo stesso (in caso di destituzione, dispensa o rimozione di qualsiasi 
tipo, indicare di seguito il provvedimento con il quale è stato disposto, il motivo e l’ente, organismo 
o azienda, pubblico o privato, che l’ha disposto:______________________________);
di  impegnarsi  a  comunicare  tempestivamente  per  iscritto  eventuali  variazioni  di  indirizzo, 
sollevando l’Amministrazione da ogni responsabilità in caso di irreperibilità;
di poter essere contattato in qualsiasi momento, per comunicazioni inerenti al presente avviso, al 
seguente  recapito  telefonico:_____________________  ed  indirizzo  di  posta 
elettronica:_________________________________
di  autorizzare la  Regione Calabria,  ai  sensi  del  D.  Lgs,  n.  196/2003,  al  trattamento dei  dati 
personali  contenuti  nel  presente documento e negli  eventuali  allegati  ai  fini  della procedura in 
questione;

Si allega:
> Copia fotostatica Documento d'identità in corso di validità (obbligatoria a pena di esclusione nel 
caso in cui la firma apposta alla presente non sia autenticata, ai sensi dell'art. 38, comma 3, del 
D.P.R. n. 445 del 28.12.2000);
>  Curriculum  vitae  datato  aggiornato  alla  data  odierna,  debitamente  sottoscritto  a  pena  di 
esclusione:
> Dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilità dell'Incarico e di incompatibilità ai sensi 
del D.Lgs. n. 39 dell’08.04.2013, nonché di altre cause di incompatibilità previste dalla legislazione 
vigente.
> In Fede, 
Firma (leggibile)_______________________________

> INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL D. LGS. 196/2003
Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 (di seguito denominato “Codice Privacy” ed 
in relazione ai  dati  personali  posseduti  dall’Ente e/o forni  ti  con il  presente modulo (di seguito 
denominato “il Modulo”), nonché agli ulteriori dati forniti nel corso del suo rapporto con questo Ente
(nel prosieguo collettivamente “i Dati”), la informiamo di quanto segue:
1) Finalità del trattamento. Il trattamento dei Dati è diretto a consentire all’Ente Regione Calabria il 
pieno  rispetto  di  quanto  previsto  dal  Decreto  Legislativo  33/2013  e  del  Decreto  Legislativo 
39/2013.
2) Modalità del trattamento. 
Il trattamento dei dati è:
a) realizzato per mezzo delle operazioni o complessi di operazioni indicate all’art. 4 del Codice 
Privacy;
b)  posto  in  essere  sia  con  mezzi  manuali  che  con  l’ausilio  di  mezzi  elettronici  o  comunque 
automatizzati;
c) svolto direttamente dall’organizzazione del titolare, o dai soggetti di cui al punto a) che precede 
nella qualità di autonomi titolari, anche per mezzo dei propri dipendenti e/o collaboratori all’uopo 
preposti, nella qualità di incaricati del trattamento;
3)  Natura  del  conferimento  dei  Dati  –  Il  conferimento  dei  Dati  è  obbligatorio  nel  senso  che 
l’eventuale rifiuto ha come conseguenza l’impossibilità di gestire le proposte di candidatura;
4) Comunicazione e Diffusione dei Dati – I dati potranno essere comunicati ai soggetti indicati al  
punto 2) che precede perché gli stessi, nella qualità di autonomi titolari, diano corso al trattamento 
dei Dati per le finalità indicate al punto 1). I Dati potranno altresì essere pubblicati sul sito Internet 
dell’Ente e comunicati a terzi per i fini, e nei limiti, strettamente necessari per il perseguimento 
delle finalità di cui al punto 1);
6) Diritti dell’interessato – I diritti che potrà esercitare con riferimento al trattamento dei Dati sono 
quelli previsti dall’art. 7 del Codice Privacy;
7) il titolare del trattamento è la Giunta della Regione Calabria.
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