Ingresso N.0098481 del 13/12/2018

Prefettura Cosenza - Area 3 Depenalizzazione Stradale - Prot.

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA® ED
INCOMPATIBILITA' RELATIVE AD INCARICHI DIRIGENZIALL INTERNI ED ESTERNI (NON
DI VERTICE) NELL'AMMINISTRAZIONE REGIONALE
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(art. 47 D.P.R. 28 Dicembre 2000 n. 445)

/1 sottoscritto/a ROBERTo MICucC! nato a _ il
—. residente in [N vic I . in rclazione
all"incarico di_CommiSsSARIO AD ACTA PER LA RIS(OSSIONE DELA TAR(FRA R3.U.
PREssg L ComunNe DI FPLETAPAOLA

consapevole

- delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000:

- che ['art. 20. comma 5. d.lgs. 8 aprile 2013 n. 39 prevede che, ferma restando ogni altra
responsabilita, la dichiarazione mendace comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di
cui al decreto legislativo 39/2013 per un periodo di cinque anni;

- delle norme contenute nella Legge Regionale 27 novembre 2015, n. 21, riguardante le
“Disposizioni di adeguamento dell ordinamento regionale al decreto legislativo n. 39/2013™;

DICHIARA
sotto la propria responsabilita, ai sensi ¢ per gli effetti degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000:
¥ di non essere lavoratore pubblico o privato collocato in quiescenza (art. 5 d.l. 6 luglio
2012 n. 95, conv. in legge 7 agosto 2012 n. 135 ¢ ss.mm.ii.);

v che non sussiste nessuna delle cause di inconferibilita dell’incarico previste dal d.lgs.
8 aprile 2013 n. 39;

¥ in particolare. che non sussiste comunque nessuna delle cause di inconferibilita
dell’incarico previste dall’art. 3 (Inconferibilita di incarichi in caso di condanna per
reati contro la pubblica amministrazione). art. 4 (Inconferibilita di incarichi nelle
amministrazioni statali. regionali e locali a soggetti provenienti da enti di diritto
privato regolati o finanziati), art. 7 (Inconferibilitd di incarichi a componenti di
organo politico di livello regionale ¢ locale);

v che non sussiste alcuna delle cause di incompatibilita previste dall’art, 9
(Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
nonché tra gli stessi incarichi e le attivita professionali) e art.12 (Incompatibilita tra
incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti deghi organi di indirizzo
nelle amministrazioni statali, regionali ¢ locali);

v" di non trovarsi nelle ipotesi previste dall’art. 9, comma 7, della legge regionale 11
agosto 2010 n. 22 (norme di contenimento della spesa per gli enti sub-regionali) e
dall’art. 13, comma 9, della legge regionale 29 dicembre 2010 n. 34 (norme per la
risoluzione anticipata del rapporto di lavoro del personale regionale. degli enti, delle
aziende e delle societa regionali);

v efo di trovarsi nelle seguenti situazioni di incompatibilita:
(indicare le situazioni di incompatibilita),



che si impegna a rimuovere entro quindici giorni dall’adozione del provvedimento di
conferimento dell incarico.

v di essere, altresi, consapevole che lo svolgimento di incarico in situazione di
incompatibiliti comporta la decadenza dall'incarico stesso ¢ la risoluzione del
contratto di lavoro decorso il termine di 15 giorni dalla contestazione all'interessato.
nonché la inconferibilitd di qualsivoglia incarico di cui al D.Lgs 392013 per un
periodo di 5 anni. ai sensi dell'art. 19 del medesimo decreto.

Il/la sottoseritto/a si impegna a comunicare tempestivamente cventuali variazioni del
contenuto della presente dichiarazione e. in ogni caso, a presentare dichiarazione annuale
sull’insussistenza di tutte le indicate cause di incompatibilitd alla P.A. che ha conferito
["incarico.

Informativa resa ex art, 13 D, Lgs. n, 196 del 30 gingno 2003
At senst dellart 13 del Decreto Legsslativo 30 giugno 2003 a0 196 recante 1l Codice in matena di Protezione der Dan Personali (dy seguisto
denomumat sempbcemente guale “Codice™) ed in relazione ar dau personalt che conferrete i refazione alla suestesa dichiarazione. Vs
informnamoe di quanio segue
Finalita del trattamento dei dati. |l wraramenio der dat da Voi confenti avverra solo per le finalita siettamente connesse ¢ fanzionah alle
procedure.
Modalitd del trattamento dei dati. 1 trattamento des dati comunicat: sarit svolto con anstho dr strument, anche elettromici, idenel a gamntime
la sicurezza ¢ la riservatesza
Conferimeato dei dati. 1l confennmento dey dan personah ¢ obbligatorio, ai sensi a1 sensi del Codice di comportamento der dipendents della
Regione Calabria (allegato alle Dehberazione delln Giunta Regionale n. 25 del 3LO1L2018), deli’art. 54 del d Igs. n 1652000, dell"art s
della Legge 24171990 del ¢ delRegolumento recante codice di comportamenta dei dipendents pubblicy. adottato con D.PR. 16 apnle. n 6202013
Comunicazione dei dati. T Vosin dati potranne essere comumcat: /o deffusi. ner limit stabilite dagh obblight di legge ¢ regolamentar ¢ per le
finalita sopra ndicate. al personale di Regione Calabria per lo svolgimento delle relative funzioni istituzionah
Divitti dell'interessato. In relazone al tratlamento des dals s potranno esercitare 1 dintty di cunall’ant 7 del 1 Lgs 19603, ta cui i dinto ad
attenere in qualunque momento la conferma dell'esstenza o meno di dati di mieresse del dicharante. di canoscerne 1l contenuto e origine,
verificamne esattezza, chiedeme ed otteneme Paggromamento, fa retifica o Pintegrazione, ¢ facoltt del dichiarante. aleresi, chiedere 1
cancellazione, la trusformazione i forma anonima ad 1l blocce der datr tratraty 1n violazione della legge. nonché aggomamento, la retifica o
I"integrazione der dati, nonché quelio di upporsi. per mative legittim, al trattamento der dan
litolari e Responsabili del trattamento, Tiolare del trattamento ¢ Ia Giunta Regronale della Calabri, nella persena del Presidente i canca con
sede in Catanzare, Loc Germaneto. Cittadelia Regionale. Responsabily del tratamento sano § Dirigenti Generali prez sempore in carica
Al senst e per gh effery dell’art 13 del D Logs. n. 1962003 ¢ ss.mm.iz, st acconseate al tranamento der dat personali secondo le modalili ¢ net
Limit ds cun &l informativa
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ELENCO INCARICHI RILEVANTI DA ALLEGARE ALLA DICHIARAZIONE DI INCONFERIBILITA

E INCOMPATIBILITA

Amministrazione o
Ente
presso cui si ricopre
'incarico/carica

Tipologia di
incaricol/carica

Data di nomina

Data di cessazione

Ministero dell’'Interno —
Scuola Superiore

et M i Consigliere 03.07.2006 03.07.2008
dell'lnterno
Prefettura — U.T.G. o
e — Dirigente Area Il 19.01.2009 15.08.2010
Capo di Gabinetto 16.08.2010 27.04.2014
Prefettura — U.T.G.
Crotone
Capo di Gabinetto 28.04.2014 22.07.2018
Prefettura — U.T.G.
Vibo Valentia
Prefettura — U.T.G. Dirigente Area I 23.07.2018 In corso
Cosenza Dirigente Area V
Comune di Sorbo San Componente della 12.06.2017 In corso
Basile (Catanzaro) Commissione
Straordinaria (ex art.
143 TUEL)
Comune di Malvito Commissario 05.12.2018 In corso
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