DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA® ED )
INCOMPATIBILITA' RELATIVE AD INCARICHT DIRIGENZIALL INTERNI ED ESTERNI (NON
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consapevole

- delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni non veritiere. di formazione o uso di
atti falsi. richiamate dall’arl. 76 del D.P.R. 44572000

- che Uart. 20, comma 5, d.lgs. 8 aprile 2013 n. 39 prevede che, fenma restando ogni alira
responsabilita, la dichiarazione mendace comparta la inconferibilitd di qualsivoglia incarico di
cui al decreto legislativo 3972013 per wn periodo di cinque anni,

- delle norme contenute nelia Legge Regionale 27 novembre 2015, n. 21, riguardante le
“Disposizioni di adeguamento dell’ ordinamente regionale al decreto legislativo n. 3920137,

DICHIARA _
sotto la propria rusponaablhta al sensi ¢ per gli effetti degli artl. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000:

V' di non essere lavoratore pubblico o privato collocalo in quiescenza (art, 5 d.1. 6 luglio
2012 n. 93, conv. in legpe 7 agosto 2012 n. 135 ¢ ssammeiiL);

¥ che non sussiste nessuna delle cause di inconferibilitd dellincarico previste dal d.lgs.
8 aprile 2013 n. 39;

¥ in particolare, che non sussiste comunque nessuna delle cause di inconferibilita
dell'incarico previste dail’art. 3 (laconferibilita di incarichi in caso di condanna per
reati coniro la pubblica amministrazione), art. 4 (Inconleribilita di incarichi nelle
amministrazioni statall, reglonali & locali.a soggetti provenienti.da enti di diritte
private regolati o finanziati), art. 7 {Inconferibilitd di incarichi & componenli di
organo politico di livello regionale ¢ loeale):

v che non sussiste alcuna delle cause di incompatibilitd previste datfart. 9
{Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o Fnanziati
nonché tra gli stessi incarichi e le attivitd professionali) e art.12 {Incompatibilitd tra
incarichi dirigenziali intemi e esterni ¢ cariche di componenti deghi argani di indirizzo
netle amministrazioni statali, vegionali ¢ tocali):

v di non rovarsi nelie ipotesi previste dall’art. 9, comma 7, della legge regionale 11
agosta 2010 n. 22 (norme di contenimento della spesa per gli enti sub-regionaliy e
dall’art. 13, comma 9, della legoe regionale 29 dicembre 2010 n. 34 (norme per la
risoluzione .:1n£I(.l|')d[d del rapporto di favore del personale regionale, degh enti, delle
aziende e delle societa regionali):

v efo di trovarsi nelle seguenti situazioni di incompatibiliid:
{indicare le sitvaziont di incompatibilite),



che si impegha a rimuovere entra quindici giorni dall’adozione del provvedimento di
conferimento dell’incarico.

v di essere. altresi. consapevole che lo svolgimento di incarico in situazione di
incompatibilitd comporta la decadenza daliincarico stesso ¢ la risoluzione del
contratte di lavoro decorso il termine di 13 giorni daifla contestazione all'interessato,

- nonché la inconferibitita ‘di qualsivoglia incaricd di cui al D.Lgs 3972013 per un
periodo di 5 anni. ai sensi dell'art. 19 del medesimo decreto.

I/l soltoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventwali variazioni del
contenuto della presente dichiarazione e, in ogni caso, a presentare dichiarazione annuale
sull’insussistenza di tutte lo indicate cause i incompatibilita alla P.A. che ha conferite
I"incarico,
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Si allega detiasliaio efenco degli incarichi ricoperti e rilevanti ai sensi del D.Leos.
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ELENCO INCARICHI RILEVANT! DA ALLEGARE ALLA DICHIARAZIONE DI INCONFERIBILITA

E INCOMPATIBILITA

Amministrazione o

Ente Tipologia di . . . .
.. _ '1pologia ¢ Data di nomina Data di cessazione
presso cui si ricopre incarico/carica
I’incaricol/carica
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