DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA ED
INCOMPATIBILITA® RELATIVE AD INCARICHI DIRICENZIALL INTERNI ED ESTERNI (NON
DI VERTICE) NELL AMMINISTRAZIONE REGIONALE
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- delle sanzioni penali preéviste in caso & dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di

atti falsi, richiamate gall’art, 76 del D.P.E. 445/2000;

- che Fart. 20. comma §. dlgs. 8 aprile 2013 n. 39 prevede che. ferma restando ogni alira
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- delle norme contenute nella Legge Regionale 2

“Iisposizioni di adeguamento dell’ ordinamento regionale al decreto legislativo n. 39720137,
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¥ in particolare. che non sussiste comungue nessuna delle cause di inconferibilita
dell’incarico previste dall’art. 3 {Inconferibilita di incarichi in caso di condanna per
reati contro la pubblica amministrazione). art. 4 (Inconferibilita di incarichi nelle
amministrazioni statali. regionali e locali a sopgetd provenienti da enti di diritio
privato tegolati o finanziati), art. 7 {Inconferibilita di incarichi a component di
organo pelitico di livelio repionale ¢ locale),

v che non sussiste alcuna delle cause di incompatibilita previste dalWart. 9
{Incompatibilita tra incarichi e cariche in emti di diritio privato regolati o finanziati
nonché tra ghi stessi incarichi e le attivitd professionali) e art.12 {Incompatibiliti ta
ncarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo
nelle amministrazioni statzli, regionali e locali);

¥ di non wovarsi nelle ipotesi previste dall’art. 9, comma 7, della legge regionale 15 6
agosto 2010 n. 22 (norme di contenimento della spesa per gli enti sub-regionali) e é"é.s
dall'art. 13, comma 9, della legge regionale 29 dicembre 2010 n. 34 (nomme per la o‘s"é?
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ELENCO INCARICHI RILEVANTI DA ALLEGARE ALLA DICHIARAZIONE DI INCONFERIBILITA
E INCOMPATIBILITA

Amministrazione o Ente ) o { e 5
presso cui si ricopre ; T'pc.'lo?'a c." Data di nomina | Data .d' f
rincarBusbaii incarico/carica | cessazione |
: ' Presidente - f
Comune di i i ' Nucleo di Valutazione 30/10/2017 ! 29/10/2020
Motta San Giovanni della Performance
Comune di | Presidente . | |
Nucleo di Valutazione 02/02/2018 | 01/02/2020 |
Campo Calabro  della Performance

Villa San Giovanni, 17 dicembre 2018
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