DICHIARAZIONE Di INSUSSISTENZA DI CAUSE D1 INCONFERIBILITA® ED
INCOMPATIBILITA® RELATIVE AD INCARICHI b1
AMMINISTRATORE DI ENTE PUBBLICO
Dichiarazione sostituziva delf "atto di notorieta
{urt. 47 D.P.R. 28 Dicembre 2000 n. 445)

Ua  sottoscrittosa f\ﬁ ) & 7] nato  a |
._\. residente in 4 ,yi{ b*in relazione

allincarico di 0 e/t 088000 CTes o0 3 el

consapevole

- delle sanzioni penai previste in caso di dichiarazioni non veritiere. di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dall*arl. 76 del D.P.R. 445/2000;

- che Iart. 20, comma 5, d.lgs. 8 aprile 2013 7. 39 prevede che, ferma restando ogni altra
responsabilitd, la dichiarazione mendace di qualsivoglia incarico di cui al decreto legislativo
39/2013 per un petiodo di cinque anni:

- delle norme contenute nella Legge Regionale 27 novembre 2015, n. 2. tiguardante le
“Disposizioni di adeguamento dell"ordinamento regionale al decrelo legistativo n. 39/2013":

DICHIARA

sotto Ia propria responsabilitd aj sensi ¢ per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:
di nou essere lavoratore pubblico o privato collocato in quiescenza (art. 5 d.L. 6 luglie 2012 n.
95, conv. in legge 7 agosto 2012. n. 135¢ ss.anmuii.);

che non sussiste nessuna defle cause di inconferibilita dell’incarico previste dal d.lgs. 8 aprile
2013 n. 39;

in particolare, che non sussiste comunque nessona delle cause dj inconferibilitd dell'incarico
previste dall’art. 3 (Inconferibiliti di incarichi in caso di condanna per reati contro la
pubblica amministrazione). art. 4 {Inconferibilita di incarichi nelle amministrazioni statali.
regionali e locali a soggeiti provenienti da enti di diritto privato regolati o finanziati), art, 7
(Inconferibilita di incarichi a componenti di organo politico dj livello regionale e locale):

che non sussiste alcuna delle causc di incompatibility previste dall’art. 9 ( Incompatibilita tra

2010 n. 22 (norme dj contenimento della spesa Per gli enti sub-regionali) e dall'art. 13,
comma 9, della legge regionale 29 dicembre 2619 p. 34 (norme per la risoluzione anticipata
del rapporto di lavoro del ‘personale regionale, degli enti, delle aziende e delle societa
regionali);

/o di trovarsi nelle scguenti situazioni di Incompatibility

(indicare le situazions di tcompatibilita).




che si impegna a rimuovere enlro quindici giorni dall'adozione del provvedimento di
conferimento dell"incarico. i

it
v di essere, alwesi. consapevole che lo svolgimento di incarico in situazione di
incompatibilita comporta la decadenza dallincarico stesso e la risoluzione del
contratto di lavoro decorso il termine di 15 giomi dalla contestazione all'interessato,
nonché la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al D.Lgs 3972013 per un
. periodo di 5 anni. ai sensi dell'art.19 de] medesimo decreto

Wla sattoscritio/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazionj del
contenuto della presente dichiarazione e, in Ogni caso. o presentare dichiarazione annuale
sull’insussistenza di tutte le indicate cause dj incompatibility alla P.A. che ha conferito
Iincarico. '

Informativa ress ex art, 13 D, Lgs, v, 196 det 30 glogza 2003

At sengi GelPart 13 de) Decroto Legislativo 30 giugno 2003 n 196 secante t) Codlee inr materie di Prorerione de Dati Personal 14 sequits
denominaln scrplicemente qude “Cedsee™ ef in reluzionc a1 dasi pessomali che conRrirete in refazione alle Sweesa Jichiarenione, Vi

informizmy di qusnto segue;
Figalith del teattamento dei duti U vansneento dei dati de Vs confirin avverrd soln per be finaliti strctmmente cannesse ¢ linxziopah alle
proceclure

Modalits del trattamento dei dani. || irtianiento den dati comunicati sang svofio von Fousilio dr strumeni. anche elettromcr, wdon a garanirne
fa sicureza ¢ 13 ciservatens,

Conferimento del datl. (f cunferimento det dant personati ¢ obbhgatong, 1 seng Bt scrsi det Codice di compoantamento des dipendam della
Regione Calahpa tallegato aila Deliberione delta Giunta Repionale 5 2§ duf 3100120185, doll*ust, $4 def o, las o 1652008, dellan 6-bis
dulla Lepee 24171990 del o defRegolanenta recante sodiee dy somponamento dei dipendenti pubblief. ndatiate con £ PR WSapnlen 627013
Contenicazione dei datl, | Vustn Jats putsanno esvvee conuncat ofo dirita, nei lenr seabliz dagh obblighi di lerue ¢ regolumentan ¢ per le
finalita sopra indicate, 2t persanale i Regione Crtabiia per o svolgimento delle relnuve funzica) istitazienali

Dirlui dell'intercxsato. In relzione 3l trattzmenta der dal s patranna eseicitage | divitti di cui ali’are 7det D, Les. (9675, 18 cut ( dintta ad
aliencre th qualungue momemio k confenma dell evistenzs o meno di dari dy interesse del dicharante. di conosceme il contenulo € Fongiae,
verificame U'esattenza, chicderne od Oientemie I'nggromumento, fa retivfien o l'intepenmous: ¢ facofey def dichiaranto, altresi. chivdere La
vancellazione, la trasformmzons in farma Jannun ad t blocen dei datl watwli in vishadone etk legge. nanché Fagginninmento, by rettificy o
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Si allega dettagliato elenco incarichi ricoperti e rilevanti aisensi del D Lgs. 39/2013.
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