
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO TUTELA DELLA SALUTE

E POLITICHE SANITARIE

(All.  A al DDG n°………. del …………………..)

                                                 Il Dirigente Generale

OGGETTO: Avviso  pubblico  per  l’acquisizione  di  disponibilità  ai  fini  della

predisposizione  di  un  elenco  nomina�vo  da  cui  a�ngere  per  la  nomina  del

componente  regionale  dei  collegi  sindacali  delle  Aziende  del  Servizio  sanitario

Regionale 

Rende Noto

In esecuzione del Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Tutela della Salute n.10712

del  02/10/2018  è  indetto  avviso  pubblico  per  l’acquisizione  di  disponibilità  ai  fini  della

predisposizione  di  un elenco  nominativo  da cui  attingere  per  la  nomina del  componente

regionale dei collegi sindacali delle Aziende del Servizio sanitario Regionale 

Detto elenco avrà validità  triennale  ,  con decorrenza dalla  data  di  pubblicazione sul  BUR

Calabria e  potrà essere utilizzato per le eventuali ulteriori designazione che durante lo stesso

periodo di  vigenza dell’elenco testè  costituito,  dovessero  rendersi  necessarie  a  seguito  di

vacanza per decadenza, dimissioni o a qualsiasi altro titolo dei componenti in carica;

COMPITI DEL COLLEGIO SINDACALE

 Il Collegio sindacale esercita le funzioni di cui all’art. 16 comma 1 della l.r. 11/2004, e a norma

dell’art. 3 ter del D. lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i. :

 a) verifica l'amministrazione dell'azienda sotto il profilo economico; 

b) vigila sull'osservanza della legge; 

c) accerta la regolare tenuta della contabilità e la conformità del bilancio alle risultanze dei

libri e delle scritture contabili, ed effettua periodicamente verifiche di cassa; 

d)  riferisce  almeno  trimestralmente  alla  regione,  anche  su  richiesta  di  quest'ultima,  sui

risultati del riscontro eseguito, denunciando immediatamente i fatti se vi è fondato sospetto

di gravi irregolarità; trasmette periodicamente, e comunque con cadenza almeno semestrale,

una  propria  relazione  sull'andamento  dell'attività  dell'unità  sanitaria  locale  o  dell'azienda

ospedaliera rispettivamente alla Conferenza dei sindaci o al sindaco del comune capoluogo

della provincia dove è situata l'azienda stessa.

DESTINATARI – REQUISITI E CRITERI GENERALI DI DESIGNAZIONE

Possono richiedere l’inserimento nell’elenco nominativo in oggetto coloro che risultano iscritti

ai  sensi  dell’art.  3  ter,  comma 3,  del  D.  lgs.  n.  502/1992 e  s.m.i.,  nel  registro dei  revisori

contabili istituito presso il Ministero Grazia e Giustizia , ovvero, i funzionari del Ministero del

Tesoro, del Bilancio e della Programmazione economica (oggi Ministero dell’Economia e delle

Finanze)  che abbiano esercitato  per  almeno tre  anni  le  funzioni  di  revisori  dei  conti  o  di

componenti dei Collegi sindacali.
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 I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di pubblicazione del presente avviso

sul B.U.R.C.

PRESENTAZIONE DELL’ISTANZA 

L’istanza per l’inserimento nell’elenco, da presentare secondo il fac-simile allegato al presente

avviso,  scaricabile  dal  sito  Internet  dellla  Regione  Calabria,  dovrà  contenere  le  seguenti

dichiarazioni,  sostitutive di  certificazioni  e di  atti  di  notorietà,  rese dall’interessato sotto la

propria responsabilità ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i.: 

1) cognome e nome; 

2) data e luogo di nascita; 

3) residenza; 

4) codice fiscale; 

5) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno

dei Paesi dell’Unione europea; 

6) iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle

liste medesime; 

7) iscrizione ai sensi dell’art. 3 ter, comma 3, del D. lgs. n. 502/1992 e s.m.i nel registro dei

revisori  contabili  istituito  presso  il  Ministero  Grazia  e  Giustizia  ,  ovvero,  i  funzionari  del

Ministero  del  Tesoro,  del  Bilancio  e  della  Programmazione  economica  (oggi  Ministero

dell’Economia  e  delle  Finanze)  che  abbiano  esercitato  per  almeno tre  anni  le  funzioni  di

revisori dei conti o di componenti dei Collegi sindacali.; 

8)  di  non  essere  stato  destituito  dall’impiego  presso  una  pubblica  amministrazione,  né

dichiarato decaduto per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi

o viziati da invalidità insanabile; 

9) di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso, ovvero le

eventuali  condanne  riportate  o  gli  eventuali  carichi  pendenti,  compresa  l’indicazione  di

eventuali  provvedimenti  inerenti  la  concessione  di  amnistia,  condono,  indulto,  perdono

giudiziale,  non menzione; 10) di non essere sottoposto a misura di sicurezza detentiva o a

libertà vigilata; 

11) di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità o comportanti decadenza

dalla  nomina,  o  altrimenti  ostative  all’assunzione  della  carica,  previste  dalla  normativa

regionale e nazionale vigente in materia;

 12) di impegnarsi a comunicare tempestivamente, mediante la modalità di utilizzo della posta

elettronica certificata di cui al presente avviso, l’eventuale insorgenza delle cause ostative alla

assunzione  della  carica  o  delle  cause  di  incompatibilità  o  delle  cause  comportanti  la

decadenza della nomina, così come dettagliato al punto 11; 

 14)  indirizzi  di  recapito  postale,  telefonico,  e  posta  elettronica  certificata,  ai  fini  delle

comunicazioni relative al presente avviso ed all’eventuale designazione e nomina. 

All’istanza dovrà essere allegato, a pena d’inammissibilità: - 

• un dettagliato curriculum vitae formato europeo datato e firmato;

• copia fotostatica di un documento di identità (fronte e retro) in corso di validità.
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Le istanze, indirizzate al Dirigente Generale del  Dipartimento Tutela della Salute, dovranno

pervenire  tramite  PEC  (posta  elettronica  certificata),  all’indirizzo  pec:

dipartimento.tuteladellasalute@pec.regione.calabria.it ,  entro  il  termine  perentorio  di  dieci

giorni decorrenti  dal  giorno  successivo alla  data  di  pubblicazione  del  presente  avviso  sul

Bollettino Ufficiale della Regione Calabria; 

Farà  fede  la  data  di  ricevimento  dell’istanza  all’indirizzo  di  posta  elettronica

dell’amministrazione regionale. 

Qualora il termine di presentazione delle istanze cada in giorno festivo, il medesimo si intende

prorogato al primo giorno feriale successivo. 

L’amministrazione regionale non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni

dipendente  da  inesatta  indicazione  del  recapito  di  posta  elettronica  da  parte  dell’istante,

ovvero per ogni eventuale disguido imputabile a caso fortuito o a forza maggiore. 

Non verranno prese in considerazione: 

- le istanze presentate in data anteriore alla pubblicazione del presente Avviso sul Bollettino

Ufficiale della Regione Calabria; 

- le istanze presentate oltre il termine di scadenza dell’Avviso; 

- le istanze presentate in difformità all’Avviso;

Il  Dipartimento Tutela della salute  e Politiche Sanitarie  provvederà alla  verifica formale in

ordine al possesso dei  requisiti, alla completezza e alla regolarità delle domande pervenute e

alla formulazione dell’elenco alfabetico nominativo;

Per quanto non previsto dal presente avviso, valgono le norme di legge;


