
Regione Calshria

SCHIDA DMLUTAZIONE DI PtrRIiORMANCf, IND|!,ÌDUALE -Anno 2016.

Cogùome Vf,RRE

Fascia D- Posizioo€ or.ga :Lràtilc,

Nome FERDINANDO

Periodù di valutaziore <lal DUOI /2016 at 3t /12/2016

D«'reti assegnaziùrc obietii: n.2099 del LJ.20t6 c n. 7033 dct 20.06.2A16
Decreti nontina Retpottsabile Unità di Canu.dlo pOR: ù. 1063 det t j.02_20 t6 e n. 8t57 del 07 2016

(*) tl punteggio nrassimo può essere diverso in rclazione a quarto specìlico ncìì'aìlegato I (asseDza di obierivi
indivìduali)
(*i) Riportare Ie percentuali risultanti daìlà Relazione sulla pcrlòrmance e dalla relazione del valuraio ir
relazione a ciascun làttoÌe vnlulativo
(**+) Rìportare i singoli obiettivi individuaìi e assegnarc un punre$io di valutazionc ìn base at peso
(**+*) Ripotare i singoli elementi di val azìonc s iì peso in base a quanto slabiìito dal sisrema di misuraz ionc
e vaiutazionL'o in ìrase all'assegùazionc annuaìe d€_qli obiedivi

Indicazioni pcr il miglioramento dclla prcstazione (a cura del valutatore)

Rventuali consideraziodi del valulàto

IL VAL

Date: l8/01

Pf Presa virione

,, '\A-+

Fattore di valùtrzi(lnc Punteggio
massimo(*)

Puntcggio
risultante

dalla
misumzione

PuDteggio
trttribuito del valutatorc

l-a Perf'oflnance organizzaliva
della strul"trra di appaflcnenza 30 E5-00 % 30

1 t ) 66 Erì.ieEa ».ll'itnriasa
tisì^e pet lo ,"alìzaione d.l
Os?.Jale di tiba IAIù1tix

ll torcuta tuegiùnÈi,"ento
d.l tats.l pt lìtsuh è

itnputobile 4.lrsidnerte ai
ùdrdi ell'a.qùisi:iov tli
t)otPti obblieùkri ptt lqsee
ùi /ì11ì l.ll-^atnùpùk)
prced mb eA d Jauùri

I J6-14 RithEn,ne dell lcid.Éa léì
J

l-b Obictivi individLrali (t+ *) 2t) I00 0/. 20
Rlttòtlatunto dtl 

';§t. 
u tlèì ao b'alli di tt) 2t

i CÒmpetenTe e colnpoflan1enti
Drotèssionali c orÉnizzalivi f**** )

4{t 40

t5

(apncùò di aùtahanio aperaù'a

4 Performance eencralc dell Lme l0 80.65 ob 11.06

Totale r00 s8,06 livollo di premialità


