Al Dipartimento “Organizzazione,
Risorse Umane”

Settore Giuridico

SEDE

i Dichiarazione sostitutiva di certificaziene, ai sensi dell’art. 20 comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013

(artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. 445/2000 - artt. 7-16 del Digs. 196/2003)

II sottoscritto

Dott. Fortunato Varone, nato a il e residente in Via n. - Cap.
C.F. , dirigente a tempo indeterminato, nominato, giusta DGR n 468 del

19.10.2017 e conseguente DPGR n.2 del 12.01.2018 , Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro,
Formazione e Politiche Sociali” e del Dipartimento “Sviluppo Economico —Attivita Produttive” della Giunta della Regione

Calabria-

DICHIARA

ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di

dichiarazioni
39/2013

non veritiere dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e di quanto previsto dallart. 20, comma 5, del D.Lgs. n.

1. dinon trovarsi nelle situazione di incompatibilita previste dall'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i;

2. che

non sussistono, in ragione delle specifiche funzioni di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento

“Lavoro, Formazione e Politiche Sociali” e del Dipartimento “Sviluppo Economico —Attivitd Produttive” della
Giunta della Regione Calabria, le condizioni d'incompatibilita di cui all’ art. @, commi 1 e 2, e art. 12, commi 1,
2e 3 eart. 11 comma 1e 2 del D.Lgs. n. 39/2013 ovvero:

Catanzaro, li

di non avere assunto o mantenuto, incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziali dalla

Regione Calabria, rispetto ai quali, in ragione dell'incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento

“Lavoro, Formazione e Politiche Sociali” e del Dipartimento “Sviluppo Economico -Attivitd Produttive”

sono stati esercitati /o sono esercitati , dal sottoscritto, poteri di vigilanza e controlio delle relative attivita;

di non avere svolto e/o svolgere in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comungque retribuita

dalla Regione Calabria;

di non svolgere:

» la carica di componente dell’'organo di indirizzo della Regione Calabria;
> le cariche di cui all'art. 12, comma 2, del medesimo D.Lgs. n. 39/2013.

di non svolgere la carica di:

- componente della Giunta o del Consiglio della Regione Calabria;

- componente della Giunta o del Consiglio di una Provincia o di un Comune con popolazione superiore
ai 15.000 abitanti della medesima Regione Calabria o di una forma associativa tra Comuni, avente la
medesima popolazione, della medesima Regione Calabria;

- Presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
Regione Calabria.




DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI IN CONFERIBILITA’
ED INCOMPATIBILITA’ RELATIVE AD IN CARICHI DI AMMINISTRATORE
DIENTE PUBBLICO

Il sottoscritto EORVV” 45¢ L/A R O Ng nato a
il / / , residente in ___ a , via ;

in relazione all'incarico di -

consapevole

delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni non veritiere dall’art. 76 del D.P.R.
445/2000;

- che lart. 20, comma 5, d.lgs. 8 aprile 2013 n. 39 prevede che, ferma restando ogni altra
responsabilita, la dichiarazione mendace in ordine alla insussistenza di cause dj
inconferibilita, comporta la inconferibilits di qualsivoglia incarico di cui al presente

decreto per un periodo dj cinque anni,

dichiara, sotto la propria responsabilit3,
ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,

1.- che non sussiste nessuna delle cause di inconferibilita dell’incarico previste dal d.lgs. 8

aprile 2013 n. 39;
2.-in particolare, che non sussiste nessuna delle cause di inconferibilita dell’incarico previste

dall’art. 3 (inconferibilita di incarichi in caso di condanna per reati contro la pubblica
amministrazione), dall’art. 4 (inconferibilitd di incarichj nelle  amministrazioni statali,
regionali e locali a soggetti provenienti da enti di diritto privéto~rego|ati o finanziati),
dall'art. 6 (inconferibilita di incarichi a componenti di organo politico di livello nazionale ) e
dall’art. 7 (inconferibilita di incarichi a componenti di organo politico di livello regionale e
locale);

3.- di non trovarsi nelle ipotesi previste dall'art. 9, comma 7, della legge regionale 11 agosto
2010 n. 22 (norme di contenimento delia Spesa per gli enti sub-regionali) e dall’art, 13,
comma 9, della legge regionale 29 dicembre 2010 n. 34 (norme per la risoluzione anticipata
del rapporto di lavoro del personale regionale, degli enti, delle aziende e delle societ
regionali);

4.- che non sussiste nessuna delle cause di incompatibilita previste dall’art. 9
(incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati, nonché
tra gli stessi incarichi e le attivita professionali) e dall’art. 11 (incompatibilita tra incarichi
amministrativi di vertice e di amministratore di ente pubblico e cariche dj componenti
degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali) del d.lgs. 8 aprile 2013

n. 39,

ovvero:



i trovarsi nelle seguenti situazioni di incompatibilita:

(indicare le situazioni di incompatibilita)

che si impegna a rimuovere entro quindici giorni dall’
conferimento dell’incarico.

oma 11/ 08 /26 1€

adozione del provvedimento dj

Firma

W
(allegare documento di identite

fronte-retro in corso di validita)




