
 
 

 
ALLEGATO “A” ALLA D.G.R. N. 30  DEL 31/01/2018 

 
 
 

REGOLAMENTO REGIONALE: “ MODIFICHE AL REGOLAMENTO REGIONALE 10 AGOSTO 2017, 
N. 14  E S.M.I. (REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLE STRUTTURE AUSILIARIE)”. 

 
 

 
Art.1 

(Modifiche al regolamento regionale 10 agosto 2017, n.14 e s.m.i.) 
 

1. Nell'allegato B (composizione e funzioni delle strutture assimilate alle strutture ausiliarie 
della giunta regionale) al regolamento regionale 10 agosto 2017, n. 14 e s.m.i. 
(Regolamento per la disciplina delle strutture ausiliarie) nel Dipartimento  “Sviluppo 
Economico, Lavoro, Formazione e Politiche Sociali”, la composizione della struttura 
“TUTELA DEI CONSUMATORI” è così modificata: 

 
“Composizione: 

• n. 1 responsabile amministrativo; 

• n. 2 componenti.” 
 

2. Nell'allegato B (composizione e funzioni delle strutture assimilate alle strutture ausiliarie 
della giunta regionale) al regolamento regionale 10 agosto 2017, n. 14 e s.m.i. 
(Regolamento per la disciplina delle strutture ausiliarie) nel Dipartimento  “Sviluppo 
Economico, Lavoro, Formazione e Politiche Sociali”, la composizione della struttura 
“SEGRETERIA TECNICA” è così modificata: 
 

“Composizione: 

• n. 1 responsabile amministrativo; 

• n. 1 componenti.” 
 

3. Nell'allegato B (composizione e funzioni delle strutture assimilate alle strutture ausiliarie 
della giunta regionale) al regolamento regionale 10 agosto 2017, n. 14 e s.m.i. 
(Regolamento per la disciplina delle strutture ausiliarie) dopo la Segreteria Tecnica 
dell'Agenda Digitale viene inserita la Struttura del Responsabile della Prevenzione della 
Corruzione e della Trasparenza della Giunta Regionale,  come sotto articolata: 

 
 
 

“SUPPORTO ALLE FUNZIONI DEL  RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA 
CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA DELLA GIUNTA REGIONALE 

 
Composizione: 

• n.  2  componenti.   
 
I componenti della struttura, in possesso di esperienza professionale e formazione coerenti con le 
materie e le attività di competenza del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della 
Trasparenza della Giunta Regionale, devono essere scelti tra i dipendenti con rapporto di lavoro 
subordinato della Giunta Regionale e rimangono incardinati presso il Settore di appartenenza e 
sono assegnati funzionalmente e temporaneamente alla struttura. 

Funzioni: 
- Supporto all’attività del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 

della Giunta Regionale nello svolgimento delle funzioni previste dalla normativa statale e 
regionale vigente. 



 
 

Il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza della Giunta Regionale 
individua i componenti della struttura medesima. 

 
 

Art.2 
(Entrata in Vigore) 

 
1. Il presente regolamento entra in vigore il giorno successivo a quello della sua 
pubblicazione sul  Bollettino ufficiale della Regione Calabria.  

 


