La deliberazione della Giunta regionale n. 24 dell'11 febbraio 2015 con la gquale il
dott. Filippo De Cello & stato nominato Dirigente Generale reggente del
Dipartimento Bilancio, Finanze, Patrimonic e Societd Partecipate.

La deliberazione di Giunia regionale n. 149 del 21 aprile 2017, di ripartizione
dellimporto del progetto, in relazione al IV livello del piano dei conti finanziario,
cosi come indicato nell'allegato C parte infegrante e sostanziale della suddetta
deliberazione,

La legge regionale n. 45 del 27/12/2016 di approvazione del bilancio di previsione
della Regione Calabria per gli anni 2017-2018;

Il decreto dirigenziale 4895 del 12 maggio 2017,

DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate:

1.

di individuare come componenti del gruppo progettuale, in sostiluzione del sig.
Giuseppe Garcea, i sequenti dipendenti:

a) Rocco Pettinato, matricola 646300, Settore "Affari generali, giuridici ed
sconomici — certificazione  crediti e fatturazione elettronica” adibito
principalmente alle attivita necessarie per la trasmissicne dei dati alla PCC
per una durata di mesi tre a decorrere dalla notifica del presente atio;

b) Salvatore Mirarchi, matricola 1002315, Settore “Ragioneria generale,
geslione spesa, gestione contabilita finanziaria, economica, analitica della
parte spesa, CPT, Autorita di cerlificazione” adibito principalmente alle attivita
necessarie per la frasmissione dei dali alla PCC per una durata di mesi tre a
decorrere dalla nolifica del presente alto;

di prevedere che la dottssa Rosaria lacopino, gia compenente del gruppo
progetiuale ed adibita alle atlivith necessarie per la trasmissione dei dati relativi al
conto consolidato alla BDAP, sia adibila per la restante durata del progetto anche
alle attivitd necessarie per la trasmissione dei dati alla PCC di competenza del
Settore "Affari generali, giuridici ed economici - certificazione crediti e fatiurazione
eletironica’;

di approvare le modifiche all'allegato sub 2) del progetto approvato con decreto
dirigenziale 4895 del 12 maggio 2017, come da schema allegato al presente atto;

di trasmettere copia del presente decreto ai Settori del Dipartimento coinvolti nella
realizzazione del progetto per gli adempimenti di competenza, nonché per la notifica
ai dipendenti interessati;

di trasmettere copia del presenle decreto ai Settori “Gestione Economica del
Personale” e "Gestione Giuridica del Personale” del Dipartimento Organizzazione,
Risorse Umane;

di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC a cura del
Dipartimenta Bilancio, Patrimonio & Finanze ai sensi della legge regionale 6 aprile
2011, n.11, nel rispeito della noriativa recata dal d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196
(codice sulla tutela dei dati personali). .

Il Dirigepfe Generale
i De Cello
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OGGETTO: Progetto obiettivo anno 2017 “Adeguamento e verifica dell’applicazione

delle nuove regole introdotte dalParmonizzazione contabile e
implementazione e gestione delle informazioni di caratiere contabile ed
extracontabile presenti sul sistema della banca dati regionale e delle
banche dati della Pubblica Amministrazione” - art, 15, 17 e 18 del CCNL
1.4.1999 — modifica del personale dipendente partecipante .



IL DIRIGENTE GENERALE

Premesso che con decreto dirigenziale 4895 del 12 maggio 2017

e & stalo approvato il progetto avente ad oggetto “Adeguamento e verifica
dell'applicaziona delle nuove regole introdolte dall'armoenizzazione contabile e
implementazione e gestione delle informazioni di caraltere contabile ed
extracontabile presenti sul sistema della banca dati regionale e delle banche dati
della Pubblica Amministrazione";

¢ s0no stati assunti i relativi impegni di spesa n. 5095/2017 di euro 54.114,00 sul
capitolo di spesa n. U1204101106 per il pagamento delle competenze comprensivo
di eventuali buoni pasto, n. 5096/2017 di euro 4.605,10 sul capitolo n, U1204101102
per imposta IRAP dovuta sulle competenze da pagare e n. 5097/2017 di euro
12.884,54 sul capitolo U1204101103 per contribuli previdenziali obbligatori;

» @& stato individuato il personale dipendente partecipante al progetto per la
realizzazione delle atlivita previste, tra cui il sig. Giuseppe Garcea, matr. 343100
adibito principalmente alle alfivitd necessarie per la trasmissione dei dati relativi al
conto consolidato alla BDAP per una durata di mesi sei;

Atieso che:

1. con nota del 06.06.2017 acquisita al prot. 188052 del 06.06.2017, in atti, il citato
dipendente Giuseppe Garcea ha manifestato espressamente la volontd di non
aderire al progelto de quo:

2. iDirigenti dei Settori, coinvolti nella realizzazione del progetto obiettivo in argomento,
“Affari generali, giuridici ed economici — cerlificazione  credili e fatturazione
elettronica’ e “Ragioneria generale, gestione spesa, gestione contabilita finanziaria,
econamica, analitica della parte spesa, GPT, Autorita di certificazione”, ciascuno per
la propria competenza, hanno richiesto Finserimento nel progetio del seguente
personale dipendente, che presenta le necessarie competenze e professionalita, da
dedicare alla attivitd progetiuali di competenza del proprio settore:!

a) Rocco Pettinato, matricola 646300, Settore “Affari generali, giuridici ed
economici — certificazione  crediti e fatturazione elettronica” (nota prot.
268329/2017 in atti);

b) Salvatore Mirarchi, matricola 1002315, Seltore “Ragioneria generale,
gestione spesa, geslione contabilita finanziaria, economica, analitica della
parte spasa, CPT, Autorita di certificazione” (nota prot. 269376/2017 in atti),;

3. la sezione 8 del Progelto prevede la sostituzione dei dipendenti per il caso di
mancato raggiungimento del target prefissato nel progetto;

4. la sezione 9 del Progetto de guo prevede che il progetlo abbia un costo mensile
lordo, per ogni singolo componente pari ad un massimo di euro 933,00 per un lotale
di euro 54.114,00, comprensivo delle spese per I'eventuale erogazione di buoni
pasto, oltre gli oneri a carico dell Ente Regione;

Considerato che dalle verifiche sullo stato di realizzazione dell'attivita si evince che le
attivita relative al conto consolidato, viste le relative imminenti scadenze normative, sono
ormai state quasi completamenie definite, mentre in relazione alle aftivita necessarie per la
frasmissione dei dati alla PCC & emersa lesigenza di implementare le verifiche dei dati
inerenti il dialoge COEC-PCC collegata all'ampia varieta di casistica rilevata e della ingente
mole di fatture da monitorare (relazione trimestrale del progetto prot. 276741/2017 in atti);
Ritenuto, pertanto, necessario al fine di una corretta e tempestiva realizzazione delle
altivita:

o individuare come componenti del gruppe progettuale, in sostituzione del sig.
Giuseppe Garcea, i seguenti dipendenti:

a) Rocco Pettinato, matricola 546300, Settore “Affari generali, giuridici ed
economici — certificazione  crediti e fatlurazione elettronica” adibito
principalmente alle attivita necessarie per la trasmissione dei dati alla PCC
per una durata di mesi tre a decorrere dalla notifica del presente atto;

b} Salvatore Mirarchi, matricola 1002315, Seftore ‘Ragioneria generale,
geslione spesa, geslione contabilita finanziaria, economica, analitica della
parte spesa, CPT, Autorita di certificazione” adibito principalmente alle attivita
necessarie per la trasmissione dei dati alla PCC per una durata di mesi tre a
decarrere dalla nofifica del presente atto;

5. prevedera che la dolt.ssa Rosaria lacopino, gia componente del gruppo progettuale
ed adibita alle attivitd necessarie per la trasmissione dei dati relativi al conto
consolidaio alla BDAR, sia adibita per la restante durata del progetto anche alle
attivita necessarie per la trasmissione dei dati alla PCC di competenza del Settore
“Affari generali, giuridici ed economici — certificazione crediti e fatturazicne
elettronica’”;

6. approvare le modifiche allallegato sub 2) del progefto approvaio con decreto
dirigenziale 4895 del 12 maggio 2017, come da schema allegato al presente alto;

Evidenziato che le medifiche al Progetto apportate col presente alto non riguardano gli
obiettivi & le attivita oggelto dello stesso né comportano aumenti di spesa rispetto a guanto
gia approvato con decrelo dirigenziale 4895 del 12 maggio 2017,

Rilevato che:

« Con nota prot. n. 14050 del 18/01/2017 il Setlore Gestione giuridica del Personale ha
espresso parere favorevole in ordine alle verifiche sulla compatibilita giuridica del
progetto approvato con decreto dirigenziale 4855 del 12 maggio 2017, in atli;

= Con nota prot. n, 33068 del 03//02/2017 il Settore Gestione economica del Persanale
ha espresso parere favorevole sulla sussistenza della copertura finanziaria e sulla
coerenza del progetto approvato con decreto dirigenziale 4895 del 12 maggio 2017,
in atti, rispetto alle previsioni del contratto collettivo decentrato;

« Con nota prot. n. 70580 del 01 marzo 2017 il Settore Controllo di Gestione, Supperto
QlV, RPC, RT ha espresso parere favorevole sulla correttezza tecnica dei risultali,
target ed indicatori al fine di verificare gli obieitivi di miglioramenio che il progetio
approvato con decreto dirigenziale 4895 del 12 maggio 2017, in athi, intende
perseguire, i tempi di realizzazione ed | sistemi di verifica;

o || progetto approvalto con decreto dirigenziale 4895 del 12 maggio 2017, in alti, risulta
correlato al Piano della Performance 2017/2019, approvato con D.G.R. N. 18 del
310172017,

® Il decreto legislativo n. 118 del 23/1/2011 "Disposizioni m maleria di
armonizzazione def sistemi conlabili e degh schemi di bilancio delle Regioni, degli
entf focali e def loro organismi, a norma degli art. 1 e 2 della legge 5 maggio 2008,
n4z"

® La legge 31 dicembre 2008, n. 196 “Legge di contabilita e finanza pubblica”.

® Il D.M. del 12 maggie2016 "Modalita tecniche di trasmissione per linvio alla BDAP.

. Il CCNL del 14/05/1999, arit. 15,17 e18;

e La legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante "Norme sull'ordinamenio della
struttura organizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale”.

® Il decreto n. 354 del 24 giugno 1999 del Presidenta della Giunta Regionale recante
"Separazionz dellattivitA amministrativa di indirizzo e di controllo da quella di
Gestione”, e successive modifiche ed integrazioni.



[PROGETTO | 11UNITA'BMESI |
COGNOME  |NOME [ LorDO IRAP INPDAP | ENPDEP | TOT. ONERI | MES|
Castagna Walter 933,00 7.464,00 63519 177718 694 241931 8
De Simone __|Costanza 933,00 5.508,00 a76,39] 1332,88] 521 181448 6
Fazio Francesco 933,00 1.866,00 1588 44429] 174 604,83 2
Grembiale  |Annarosa 933,00 7.464,00 63510| 177718] 694 241931 8
Guercio Anna Maria 933,00 933,00 79,39 222,15 0,87 30241 1
lacopino Rosaria 933,00 7.464,00 635,19 1777,18 6,94 2419,31| 8
Mirarchi salvatore 933,00 2.799,00 238,19]  e6644]  26]  907,23] 3
Pettinato Rocce 933,00 2.799,00 23819 666,04 26| 907,23 3
Pileci Gaetano 933,00 5.598,00 476,39) 1332,88 521 1814,48] 6
Russo Vincenza 533,00 7.464,00 63519 177718 694 211931] 8
Schipani Rosalba 933,00 4,665,00 396,90 111074] 434  151207] 5

54.114,00 260510 | 12.884,54 | 50,33 | 17.539,97

PERIODO COMPETENZE | IRAP | CONTRIBUTI | TOTALE COMPLESSIVO |
MAG-DIC 2017 54.114,00 | 460510 |  12.934,87 71.653,97
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