LA GIUNTA REGIONALE

PREMESSO

VISTO:

Che con Deliberazione di Giunta Regionale n. 181 del 26 aprile 2012, al Dirigenie Awv. Vitiorio Elio Manduca € stato rilasciato il
nulla osta in uscita ai fini di una eventuale mobilita esterna volontaria da effettuarsi, ai sensi dellart. 23 e 30 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 & s.m.i., Vverso unaltira Amministrazione” demandando “a successivo provvedimento, fermo
restando gli effetti del deliberando nulla osta, gli ulteriori atii che si renderanno necessari, al verificarsi delle ulteriori condizioni
previste dalla legge, per la mobilita dell’Avv. Manduca Vittorio Elio verso altra Amministrazione.”

che con istanza del 07 giugno 2017, acquisita agli atti del Dipartimento “Organizzazione, Risorse Umane” in data 08 giugno 2017
al prot. n.190554, I'Awv. Vittario Elio Manduca - essendo risultato primo in graduatoria nella procedura pubblica per mobilita
esterna volontaria per passaggio diretto ra Pubbliche Amministrazioni indetta dalla Regione Emilia Romagna per la copertura del
posto di dirigente responsabile del Servizio “Attivita faunistica-venatorie € pesca’ presso |a Direzione Generale Agricoltura, caccia
e pesca’- nel dichiarare la disponibilita al trasferimento presso la Regione Emilia Romagna e nel comunicare alla Regione
Calabria di volersi avvalere a tal fine del preavviso di 4 mesi cui allart. 16 del C.C.N.L. Area Dirigenza- Comparto Regioni-
Autonomie Locali del 23.12.1999- ha chiesto, giusta DGR n. 181/2012, il rilascio del relativo nulla osta “anche al fine di abbreviare
il periodo di preavviso e consentirgli il trasferimento anticipato”; '

che la sopracitata istanza del Dirigente Avv. Vittorio Elio Manduca @ stata trasmessa con nota prot. n. 195029 del 13 giugno 2017
per le consequenziali valutazioni di competenza al Dirigente Generale del Dipartimento “Tutela della salute, Politiche sanitarie”,
presso cui allo stato il Dirigente interessato & assegnato, e alla Giunta Regionale per il tramite dell’Assessore alle Politiche del
Personale;

Part 30 del D.Lgs. n. 165/2001 che prevede al comma 1 “_ Le amministrazioni possono ricoprire posti vacanti in organico
mediante passaggio diretto di dipendenti di cui allarticolo 2, comma 2, appartenenti a una qualifica corrispondente € in servizio
presso altre amministrazioni, che facciano domanda di trasferimento, previo assenso dell'amministrazione di appartenenza. Le
amministrazioni, fissando preventivamente i requisiti e le competenze professionali richieste, pubblicano sul proprio sito
istituzionale, per un periodo pari almeno a trenta giorni, un bando in cui sono indicati i posti che intendono ricoprire attraverso
passaggio diretto di personale dialtre amministrazioni, con indicazione dei requisiti da possedere”

Fart. 6, comma 1, ultimo capoverso, del D.Lgs n. 165/2001 che prevede “Le amministrazioni pubbliche curano l'ottimale
distribuzione delle risorse umane attraverso la coordinata attuazione dei processi di mobilita' e di reclutamento del personale.”;
Fart. 23, comma 2, del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, che stabilisce ‘¢ assicurata la mobilita dei dirigenti, nei limiti def posti
disponibili, in base all‘art. 30 del presente decreto”;

RITENUTO che, per quanto premesso in fatto e diritto, sia possibile confermare il nulla osta, gia rilasciato con Deliberazione n.
181/2012, al frasferimento, a sensi dellart. 30 del D.Lgs. n.165/2001, dellAvv. Vittorio Elio Manduca presso la Regione Emilia
Romagna con decarrenza, tenuto conto delle esigenze di questa Amministrazione, dall’ 11 settembre 2017,

PRESO ATTO:

che il Dirigente generale ed il Dirigente di settore del Dipartimento proponente attestano che listruttoria & completa e che sono
stati acquisiti tutti gli atti e i documenti previsti dalle disposizioni di legge e di regolamento che disciplinano la materia;

che il Dirigente generale ed il Dirigente di settore del Dipartimento, proponenti ai sensi dellart. 28, comma 2, lett. a, e dell'art 30,
comma 1, lett. a, legge regionale 13 maggio 1996 n. 7, sulla scorta dellistruttoria effettuata, attestano la regolarita amministrativa
nonché la legittimita della deliberazione € la sua conformita alle disposizioni di legge & di regolamento comunitarie, nazionali e
regionali, ai sensi della normativa vigente e del disciplinare dei lavori di Giunta approvato con D.G.R. n. 336/2016;

che il Dirigente generale ed il Dirigente di settore del Dipartimento proponente attestano che il presente provvedimento non
comporta oneri a carico del bilancio annuale efo pluriennale regionale;

VISTL:

lo Statuto della Regione Calabria

il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. Recante ad oggetto «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche» ;

la Legge Regionale 13 maggio 1996, n. 7 e s.m.i.;

la Legge regionale del 7 agosto 2002, n. 31 e s.m.i;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.mi;

la Legge regionale n. 19/2001 e s.m.i.;

- livigente CCNL Regioni ed Enti Locali - Area Dirigenza

‘ SU PROPOSTA dell'Assessore competente al Personale Prof. Antonio Viscomi, a voli unanimi

DELIBERA

DI CONFERMARE al Dirigente Avv. Vittorio Elic Manduca i iari
. / al Di V. anduca il nulla osta, gia rilasciato con Deli i
tre}sfenmento, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n.165/2001, presso la Regione Emilia Romagna; elberazen . 1SR <

. ggggaEngR; ea;lii nriichiAejtta di tr.asfﬁrime;'ntg alngtgiaato rispetto al termine di preavviso di cui all'art. 16 del C.C.N.L. Area Dirigenza-
oa - onomie Locali del 23.12.1999- e pertanto, tenute confo dell igenze organizzati [

. . u , elle esigenze organizzative di quest

mministrazione, stabilire la data del 18 settembre 2017 quale decorrenza dell'autorizzato trasferimento dell Aw. Vitiorio Elii

DI DEMANDARE al Dipartimento "Organizzazi ' " l'adozi i jali
pebeds i p ganizzazione, Risorse Umane' l'adozione dei consequenziali provvedimenti gestionali di

4. DINOTIFICARE il presente provvedimento a cura del Dipartimento proponente:

;P Al D?rigente Avv. Vittorio Elio MANDUCA:
> Al Dipartimento “Tutela della Salute Politiche Sanitarie”;

> Regione Emilia Roma ie Qi .
gna- Servizio “Sviluppo delle risorse umane della Giunta Regi i -
Qi . . e O i
svilorg@postacert regione.emilia-romadna.it nta Regionale e del sistema degli enti del SSR

» Dirigente del Settore “Gesti iuridi
e "Gestione Giurid inartmanta ® o .
> Dirigente del Settore "Gesti ridicaudel Persanals "ol Dipariiments "Oiganizzezions, Risorse Umane”.
estione Economica del Personale” del Dipartimento “Organizzazione, Risorse Umane”.
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g;lPSQWEDERE alla pubblic.azior'le del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 su richiesta
irigente Generale del Dipartimento proponenie, che provvedera contestualmente a trasmetterlo al Responsabile della

Trasparenza (trasparenza@regcal.it ! icazi ito istituzi i i i
. p @regcal.it) per la pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n.
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Del che & redatto processo verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

|| Verbalizzante



H:

"

REGIONE CALABRIA
g O GIUNTA REGIONALE

< G S
Deliberazione n. della seduta del :??5’/%7‘&017
Oggetto: Dirigente Avv. Vittorio Elio MANDUCA- Trasferimento.

ASSE@OREQA‘L PERSQNALE
Presidente o Assessore/i Proponentefi: P ﬁfb%lb;%&rm’

: ; QR-sibo Nz
Relatore (se diverso dal proponente): i VR 51 DS N
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Dirigente/i Generalefi:

Dirigente/i Settore/i: 1l Dirigente di Settore
Avv. Sergio Tassone

Alla trattazione dell'argomento in oggettolpartecipano:

Presente Assente

1 Gerardo Mario OLIVERIO Presidente K

2 Antonio VISCOMI Vice Presidente >

3 Carmela BARBALACE Componente ;{

4 Roberto MUSMANNO Componente X

5 Antonietta RIZZ0 Componente e

6 Federica ROCCISANO Componente X

7 Francesco ROSS| Componente X

8 Francesco RUSSO Componente 7(

Assiste il Segretario Generale della Giunta Regionale.

La delibera si compone di n. % pagine compreso il frontespizio e di n. s allegati.

Si conferma la compatibilita finanziari ;{]el presente provvedimento.
II Dirigente Generale del Dipartimento Bilancio
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