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REGIONE CALABRIA

GIUNTA REGIONALE
SEGRETARIATO GENERALE

DECRETO DEL SEGRETARIO GENERALE

Dipartimento ®
Assunto il 3 !‘/ﬂg /E'J 4 Settore
Frot. n® ,/ g |

“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

NS 8D ae 08 EIU 2017

OGGETTO: Segretariato Generale — Approvazione nuova organizzazione degli uffici.



IL SEGRETARIO GENERALE

Premesso che con dsliberazione n. 26 del 17 febbraio 2017. la Giunta Regionale ha
approvato le madifiche al Regolamento Regionale n. 16/2015 e s.m.i. concernente
l'organizzazione delle strutture della Giunta Regionale, subordinandone l'entrata in vigore
walla data che sara stabifita con un nUOVO provvedimento di Giunta Regionalg™;

Considerato che per il Dipartimento Segretariato Generale & stato disposto I'accorpamento
del Settore n. 2 “Segreteria di Giunta® con il Settore n. 3 "Assistenza tecnico-giuridica alfa

Giunta, rapporti con il Consiglio Generale”, prevedendo il solo Settore 2, denominato
“Segreteria di Giunta & Rapporti con il Consiglio Regionale™

Visti i propri decreti n. 28 del 12 gennaio 2016 & n. 3417 del 30 marzo 2017, concernanti la
definizione dell'organizzazione degli uffici del Segretariato Generale in attuazione delle
deliberazioni di Giunta Regionale che approvana la nuova articolazione organizzativa delle
strutture della Giunta Regionale;

Considerato che appare opportuno modificare l'organizzazione degli uffici de! Segretariato
Generale al fine di assicurare maggiore efficacia allo svolgimento delle funzioni istituzionali di
competenza, anche alla luce dellandamento delle attivita nel periodo successivo
all'approvazione della nuova articolazione organizzativa delle strutture  della Giunta
Regionale ed alla disponibilita di nuoveo personale, di recente assegnato al dipartimento;

Visti 'art. 5 d.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e I'art. 28, lett. b), della legge regionale 13 maggio
1996 n. 7,

per i motivi richiamati in premessa, qui da intendersi integralmente riportati e ripetut,
DECRETA

+ di modificare i propri decratin. 28 del 12 gennaio 2016 e n 3417 del 30 marze 2017,
sostituendo  integralmente gli allegati A & B e di approvare per il Dipartimento
<<=Segretariato Generale== la nuova organizzazione degli uffici come riportato negli
allegati al presente provvedimento:

- Allegato A) "Settori e uffici operativi® relative all'articolazione dei settori in uffici
operativi;

- Allegato B) “Procedimenti, capitali di bilancio e assegnazicne delle risorse umane”
concernente lindicazione dei procedimenti & delle attivita affidati alla competenza di ogni
singolo settore & I'assegnazione delle relative risorse umang,

+ di notificare il presenie decreto, per quanto di competenza, al Dipartimento
"Qrganizzazione & Risorse Umane”;

> di pubblicare il presente decreto sul Bollettina Ufficiale della Regione Calabria,
nonché di trasmetterio al Responsabile della Trasparenza
(trasgarenza@regione.calabria.i;] per la pubblicazione sul sito della Regione Calabria
ai sensi del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

IRIGENTE
Palumbo




ALLEGATQ <<A>> ALD ECRETO DEL SEGRETA RIO GENERALE

N DEL

“Seitori e Uffici Operativi”

|___ . . ____f)_ip_a_r_timento i R |
| SEGRETARIATO GENERALE ____ '

E FFARI GENERALL GIURIDICI ED ECONOMICI

| | UO_L.1 Affari generali, Protoeollo, Archivie, Contenzioso J

Aimentele, Acsesso anh G @ ACCCEsD Tivico, Flussi informativi con Conferenee © |

Commissieni

UO_b 2 Gestiene amministrativa, giurdicas ceonomica del personle dipartimentale |

| | 1I(3_1.3 Performunce dipartimentale. Ceardimamento controller Tocali, Trasparcmes. Anticorruzione |

|_2 | SEGRETERIA DM GIUNTA E RAPPORTI CON IL CONSIGLIO REGLONALE J

| 021 Assistenza amviliy della Gunta |
2 Rapporti con il Consiglio Regonale. interrooazion, inferpellunze, mozieni

Promulgieions ¢ pubblicazions legel regionuli e regolumenti. Rednzione testi coordinati reaplament! regionali |

| ’ Segreteria di Gienta
| UG2's Rapporti con gli Orgeni di Governo |
I8 Reperoric e natifics defle delibere

"3_1 COORDINAMENTO AMMINISTRATIVO DIPARTIMENTI

00 3.1 Ruecordo ¢ geordinamenta can i Dipartimenty

U0_3.2 Asgistened al Comitate di Direziong |
| LICx_3.3 AssigIenya artivith :hpm‘rimemali ed '\mcrr.l.lpzutimcmali |
| U034 Semplificazime progedurale ed amministrativi

I'.¢_| CONTROLLOE REPERTORIAZIONE DECRETI DIRIGENZIALI

| TG 4.1 Werifea e reperloniazione decreti Dipartimenti:

E

coretariate Generals - Presidenza - (rganizzazions & Risorse Lmans - Programmszions
| murionale ¢ Comunitarie - Infrastrutiune, Laver Pubblici, Mohilit - Avvocatura Regionale - Turismo. Beni Culturali, lstruzione & Cultura
| LU0 4.2 Weridiee © repertorinzione deereti Dipartimenti: Sviluppe Eeonomice, Lavars, Formazione © Politiche Sociali - Agncoltura ¢ Risorse |
| | Agroalimentari - Bilancie, Patrimonic ¢ Finanze - Tutela delly Salute ¢ Politichs Sanitarie - Ambicnie & Territorio — Audil - S1azions tiniza
Appaltante
| | U 43 Moniteraggio ativith del Seuore ¢ relazione ex am, 9 LR. n, 32012

75 | GFFICIO LEGISLATIVO

| 6 5.1 Adtiv i nommutiva dells Gunta Regionale |
U0_5.2 Semplilicazions normativa

| | L0 3.3 Cantenziose castitwaionale |

| L0 5.4 Monitoraggio legislazione statale ¢ verifica legislarione regionale

| fi | CONTROLLO STRATEGICO

| | UO_6.1 Defimeions obigilivi strategict
06,2 Monitoraggio e relagione performancs
| | L6 6.2 Rapparti son 1"Organismo Indipendente di Valutarione
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ALLEGATO <<p> Al ,DECRETQ ._u.mrmm_ﬁﬂ_.u_.}_n_o GENERALE

M. _ __DEL

“procedimentl, capitoli di hilancio e assegnazione delle risorse umane”’

Dipartimento
SEGRETARIATO GENERALE

M e

DICI ED ECONOMICY”

gettore n. 1 “AFFARI mmz.mzb_.rm_cw.
Em&agﬁm@mﬂmm@mm__mmommmmmw%mmm@| N e ey
;mma generali, protocollo, archivio, flussi informativi. l
Accesso agli atti ed accesso civico.
, Gestione amministrativa, giuridica od economica del personale dipartimentale rapporticon il Dipartimenta personale. J
’ Contenzioso dipartimentale-
proposta di assegnaziong degli obiettivi strategici e degli operativi di performance n__ﬂm:mamam_.r l
l Monitoraggio & consuntivo degli ohiettivi di performance a.am&:,.mjs____ ,
Coordinamento controller locali. ;

EEEB@:I@H@H@ i obblight di mlmﬁmﬂlmamlmlme._hclzmﬂ._loglm.lll e

~Capitoli i Bilanclot ______—————

[ Capitoli di bilancio pstiti dal Settore:
| (nessun capitolo di ﬁ@m@m&@em@ﬁ||||||||||| s (R o & AL |
e @MEl«W:lEm:mm.lmm_lmml:mlﬂmlmwmmmahﬂl [ PSR - oty A L e
(CopnomeeNems Watricola | categoria ;nmwntlllfllu
FruLEoMavido 618070 mlllllllllllll_
l COCCIOLO Roberta 53638 D (part-time dipendente di Azienda Calabria ’

PR e Ml lavoro} _—— e
am_ﬂ.ozor Erancesco 51178 Lﬂn (part-time dipendente di Azienda nm_mw:mx‘
e e O e ——— e

N ENTE Il Segre
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Settore n. 4 “CONTROLLO E REPERTORIAZIONE DECRETI DIRIGENZIALI"

Procedimenti e attivita affidati alla competenza del Settore: -
?E:‘_nm formale e procedurale dei decreti dirigenziali dei dipartimenti.
Numerazione e notifica dei decreti dirigenziali dei dipartimenti.
Canservazione degli originali dei decreti dirigenziali dei dipartimenti in riferimento all‘archivio corrente.
Monitoraggio attivita di centrollo formale e relazione ex art. 9 legge regionale 3/2012
| Rapporti con i Dipartimenti in Fm%ﬂcd_qu%m%%_m cmﬁ_ﬁ*nﬁ_@u_@mﬁ_m@m@ repertoriazione dei decreti
_ Capitoli di Bilancio: - e e
Capitoli di bilancio gestiti dal Settore: |
{nessun capitolo di bilancio gestito dal Seteore)
orse umane assegnate al Settore:

) ==

(CogromecNome  |[Maion  |cCategoriafA-8B-CD)
(RUSSO Marla 726625 I e S
CafAstamoria__ Jwowp 10—
|Q_”Ecm_3m_m e 1002248 A S e P D)
| FIORINO Ros - - Fr e I [ R e
aloNEEmme _ Jewso ¢ ————
_COSTA Pat ~ noesio B el DO TR
GaRDIFederica a0 B
| ZACCONE Daniela |u@o|| B el e =

1l Segretario

o, Pt iz
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Settoren. 6 “CONTROLLO STRATEGICO”

v:xmn_:;m:ﬂ_ e attivita af affidati alla ct competenza de del Settore: L
[ Attivita di U_m:_rnmw.ozm finalizzata all’ elaborazione piano della nm:o:sm:nm __3_53335 te alla pi ﬁm_.s mmmqmz.ﬁm al 823__9  strategico.

Elzborazione hozza obiettivi strategici. l
Raccordo attivitd pianificazione strategica con attivita di uBmBEBm.co:m e controllo di gestione.

Coordinamento dei controller centralie locali dei dipartimenti; monitoraggio e cooperazione interistituzionale. ’
Relazione piano della performance limitatamente alla parte afferente al controllo strategico.

:muvo:_ con 'OV 1« dm_o:m,m perlea m_..:..__s __‘_mqm:: il c 838___9 ﬂaﬂmw_nc A Il
Capitoli di B Bilancio:

ﬁnm itoli di bilanci sti or

io pestiti i dal ¢ Settore:

| (nessun copitolo di ¢ di bilancio g gestito da qm_mm:cé e P AL ol e ||I|_
_Risorse umane 2 assegnate al al Settore: TS o L T e
[CognomeeMNome  — —— |I||_|_..__,._|mﬁ|ﬂnﬁm| ﬂnmnmmc ia(A-B-C-D) e ]
’ COMITO | mEgm___m Beatrice 1002834 |||Aly|| iy = N ||'
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