3. di dare atto che ai sensi del paragrafo 11.5 del principio contabile applicato concernente la ' 4
contabilita finanziaria — Allegato 4/2, la variazione approvata con il presente atto non deve essere +‘+
trasmessa al tesoriere ai sensi dell’art.10, comma 4 del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.

4. di provvedere alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC e sul sito istituzionale
della Regione Calabria.
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Ai sensi dell’art. 44 della Legge Regionale 4.2.02

n°® 8 si esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita contabile e, nel contempo, si attesta che Parte
per I'impegno assunto esiste copertura finanziaria.

Il Dirigente di Settore




IL DIRIGENTE GENERALE REGGENTE

Premesso che

- il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi,
a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42", cosi come modificato ed integrato
dal decreto legislativo del 10 agosto 2014, n. 126, ha introdotto il nuovo impianto normativo
sul’armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle autonomie locali,
finalizzato a stabilire il quadro complessivo di riferimento dei principi contabili generali per regioni,
province autonome ed enti locali, fissando al primo gennaio 2015 I'entrata in vigore per gli enti
citati delle norme in materia di armonizzazione contabile;

- lart. 4 del medesimo decreto legislativo n. 118/2011 prevede che, al fine di consentire il
consolidamento ed il monitoraggio dei conti pubblici, nonché il miglioramento della raccordabilita
dei conti delle amministrazioni pubbliche con il Sistema europeo dei conti nazionali nell'ambito
delle rappresentazioni contabili, le Regioni e gli Enti locali e i loro Enti strumentali adottano il
piano dei conti integrato, raccordato al piano dei conti di cui all'art. 4, comma 3, lettera a), del
decreto legislativo 31 maggio 2011, n. 91, costituito da conti che rilevano le entrate e le spese in
termini di contabilita finanziaria e da conti economico-patrimoniali redatto secondo comuni criteri
di contabilizzazione;

- con la legge regionale 27 dicembre 2016, n. 44 & stata approvata la legge di stabilita regionale
2017;

- con la legge regionale 27 dicembre 2016, n. 45 & stato approvato il Bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2017 — 2019;

- con la deliberazione della Giunta regionale n. 554 del 28 dicembre 2016 & stato approvato il
documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione
Calabria per gli anni 2017-2019 (artt.11 e 39, ¢.10, d.lgs 23.6.2011, n.118);

- con la deliberazione della Giunta regionale n. 555 del 28 dicembre 2016 & stato, altresi,
approvato il bilancio finanziario gestionale della regione Calabria per gli anni 2017 - 2019 (art.39,
c.10, d.lgs 23.6.2011, n.118), con il quale vengono ripartite le categorie e i macroaggregati in
capitoli e vengono assegnate le risorse ai dirigenti titolari dei centri di responsabilita
amministrativa;

Atteso che l'articolo 51 del D.lgs n. 118/2011 disciplina le variazioni del bilancio di previsione, del
documento tecnico di accompagnamento e del bilancio gestionale prevedendo al comma 4 la possibilita
di adottare variazioni di bilancio riguardanti variazioni compensative fra capitoli di spesa del medesimo
macroaggregato, corrispondente al |l livello del piano dei conti;

Considerato che nello stato di previsione della spesa del bilancio 2017 sono presenti i seguenti capitoli;

e U0100510805 “Spese per acquisto, noleggio, manutenzione e gestione dei veicoli di servizio
e di rappresentanza — Altri servizi (spese obbligatorie)”, con una disponibilita alla data del 19
maggio 2017 pari a zero;

e U0100510806 “Spese per acquisto, noleggio, manutenzione e gestione dei veicoli di servizio
e di rappresentanza — Servizi amministrativi (spese obbligatorie)”, con una disponibilita alla
data del 19 maggio 2017 pari a zero ;

e U1204011701 “Spese per la manutenzione di impianti di sollevamento, riscaldamento ed
elettrici (spese obbligatorie)”, con disponibilita alla data del 19 maggio 2017 pari a zero;

e U1204011601 “Spese per il ripristino di locali dismessi (spese obbligatorie)”’, con una
disponibilita alla data del 19 maggio 2017 pari ad euro 1.000.000,00;

e U1204011801 “Spese per pulizia degli immobili sede degli uffici regionali (spese
obbligatorie)”, con una dotazione finanziaria, alla data del 19 maggio 2017, pari ad euro
800.000,00;

Atteso che
- con nota n.153656 del 9 maggio 2017 e successiva comunicazione, allegata agli atti, il Dirigente
Generale del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane ha richiesto una variazione
compensativa, in termini di competenza e di cassa per un importo complessivo di euro
701.000,00 nell'ambito della stessa missione U. 01 — “Servizi istituzionali, generali e di gestione”

e dello stesso Programma U.01.03 — “Gestione economica, finanziaria, programmazione e
provveditorato”;

con la medesima comunicazione viene specificato che la suddetta richiesta deriva dalla necessita
di incrementare le dotazioni dei sopra richiamati capitoli al fine di garantire il corretto
funzionamento degli Uffici della Giunta regionale, rispettando, altresi, le prescrizioni di
contenimento della spesa di cui alla L.R. del 27.12.2012, n. 69;

Ritenuto necessario, pertanto apportare le conseguenti variazioni al Bilancio finanziario gestionale
approvato con la deliberazione della Giunta regionale n. 555 del 28 dicembre 2016, secondo quanto
riportato nell’ Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Ritenuto, altresi, che, ai sensi del paragrafo 11.5 del principio contabile applicato concernente la
contabilitd finanziaria — Allegato 4/2, la variazione approvata con il presente atto non deve essere
trasmessa al tesoriere ai sensi dell’art.10, comma 4 del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.

Visti

il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio
2009, n. 42", cosi come modificato ed integrato dal decreto legislativo del 10 agosto 2014, n.
126;

la legge regionale 27 dicembre 2016, n. 44 ¢ stata approvata la legge di stabilita regionale 2017;
la legge regionale 27 dicembre 2016, n. 45 & stato approvato il Bilancio di previsione finanziario
della Regione Calabria per gli anni 2017 — 2019;

la deliberazione della Giunta regionale n. 554 del 28 dicembre 2016 & stato approvato il
documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione
Calabria per gli anni 2017-2019 (artt.11 e 39, ¢.10, d.Igs 23.6.2011, n.118);

la deliberazione della Giunta regionale n. 555 del 28 dicembre 2016 & stato approvato il bilancio
finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2017 - 2019 (art.39, c.10, d.lgs
23.6.2011, n.118);

Visti, altresi:

la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sullordinamento della struttura
organizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale”;

il decreto n. 354 del 24 giugno 1999 del Presidente della Giunta Regionale recante “Separazione
dell’attivita amministrativa di indirizzo e di controllo da quella di Gestione”, e successive
modifiche ed integrazioni;

la deliberazione della Giunta regionale n. 541 del 16 dicembre 2015 recante Approvazione nuova
struttura organizzativa della G. R. e metodologia di graduazione delle funzioni dirigenziali;

la deliberazione della Giunta regionale n. 24 dell’ 11 febbraio 2015 con la quale il Dott. Filippo De
Cello & stato nominato Dirigente Generale reggente del Dipartimento “Bilancio, Finanze,
Patrimonio”;

il decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Bilancio e Patrimonio del 06/07/2016, n. 7934
recante “Conferimento dell'incarico di Dirigente del Settore n. 2 — Bilancio e programmazione
economico — finanziaria. Risanamento finanziario” alla dott.ssa Stefania Buonaiuto;

'ordine di servizio prot. n. 80051 del 12 marzo 2015 con il quale la dr.ssa Damiana Benavoli &
stata nominata responsabile del procedimento finalizzato all’adozione del presente
provvedimento;

Sulla base dell'istruttoria del responsabile del procedimento e della dichiarazione di regolarita
dell'atto resa dal Dirigente competente

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente richiamate:

1.

di apportare le conseguenti variazioni al Bilancio finanziario gestionale approvato con la
deliberazione della Giunta regionale n. 555 del 28 dicembre 2016, secondo quanto riportato nell’
Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

2. di attribuire le risorse finanziarie al Dirigente titolare del centro di responsabilita amministrativa

del Dipartimento “Organizzazione Risorse Umane;
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U1204012:301 0200000

-700.000,00

-700.000,00 +0,00 +0,00]

U.1.03.02.13.000

- SPESE PER PULIZIA DEGLI IMMOBILI SEDE DEGLI UFFICI REGIONALI (SPESE OBBLIGATORIE).

Risorse Autonome
ITOTALE MACROAGGREGATO 103 - Acquisto di beni e servizi +0,00 +0,00 +0,00 +0,00]
TOTALE TITOLO 1 - Spese correnti +0,00 +0,00 +0,00 +0,00)
ITOTALE PROGRAMMA 0103 - Gestione mno_._o::ny n:mzummlm_ programmazione e u_.o<<m&no_.m"o‘ +0,00 +0,00 +0,00 +0,00|
ITOTALE MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, um:m_,m: e di gestione +0,00 +0,00 +0,00 +0,00|
OTALE DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE, RISORSE UMANE - CONTROLLI +0,00 +0,00 +0,00 +9om_
L |
+0,00 +0,00 +0,00 +c.&_

—.ﬂ04>_.m VARIAZIONI TITOLI MISSIONI




