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/ Giunta Presente | Assente

1 Giuseppe SCORELLITI . ¥/ Presidente. J—

2 Antonella STASI Vice Presidentet.f. X

3 Alfonso DATTOLO Componente X
4. Mario CALIGIURI Componente X
5 Luigi FEDELE Componente X

6. Demetrio ARENA Componente v

7. Giuseppe GENTILE Componente X

8. Giacomo MANCINI Componente X
9. Francesco PUGLIANO Componente "

10. Nazzareno SALERNO Componente X
11.  |Domenico TALLINI Componente X
12, Michele TREMATERRA Componente e

Assiste il Dirigente Generale del Dipartimento Presidenza. ¥ .F. D0 T7T . Hanv (o

La delibera si compone di n. 5 pagine compreso il frontespizio e di n. _-L allegati.
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LA GIUNTA REGIONALE

Premesso:

- che con la deliberazione n. 538 del 28 novembre 2011 recante ad oggetto “Razionalizzazione del
sistema posizioni organizzative ed alte professionalita- Modifica della deliberazione di Giunta regionale
n. 662 dell’8 ottobre 2007" la Giunta regionale ha stabilito:

» il numero complessivo delle Posizioni Organizzative e delle Alte Professionalita fissandolo
rispettivamente in n. 150 P.O. e n. 30 A.P,;

> la ridistribuzione, nelle varie strutture regionali, cosi come indicato nel prospetto ivi allegato sotto la
lettera A);

» la copertura finanziaria per le PO e le AP prevedendo, in particolare, che gli importi da
corrispondere, quale retribuzione di posizione e di risultato, saranno ridefiniti sulla base dell'importo
che e stato destinato a tale istituto con la destinazione del fondo di cui al Contratto decentrato per gli
anni riferimento. ' 0

- che con la soprarichiamata deliberazione n. 538/2011 la Giunta regionale ha, altresi, stabilito:

» che i dirigenti apicali delle strutture regionali, sulla base del numero di P.O. e AP. assegnato,
qualora siano intervenute modifiche organizzative e/o di funzioni, prima dell'attribuzione dei relativi
incarichi, provvederanno ad individuarne analiticamente le attivita compilando una scheda di
dettaglio da inviare al Dipartimento "Organizzazione e Personale" che, provvedera, secondo i criteri
gia approvati con deliberazione di G.R. n. 20 del 19 Gennaio 2007, a determinarne la pesatura e ad
autorizzare, il Dipartimento richiedente alla attribuzione della P.O./ AP. necessaria per la
successiva assegnazione;

» che nelle more della definizione della nuova struttura organizzativa della Giunta regionale, ai fini
della pesatura e della graduazione delle posizioni organizzative, si continuano ad applicare i criteri
gia precedentemente concordati e specificati all'allegato C) della delibera di Giunta n. 662
dell'8.10.2007;

- che con la deliberazione n. 406 del 10 ottobre 2014, recante ad oggetto “Misure urgenti per garantire
I'operativita dellAvvocatura regionale e del Dip. “Organizzazione e Personale”’ della Giunta della
regione Calabria”, la Giunta Regionale per le motivazioni ivi rassegnate ha provveduto a rimodulare la
distribuzione delle posizioni organizzative tra i Dipartimenti;

- che in particolare sono state istituite n. 2 posizioni organizzative presso il Dipartimento “Organizzazione
e Personale” e n. 1 presso I'Avvocatura regionale, sopprimendone n. 1 presso il Dipartimento
“Urbanistica e Governo e Territorio” € numero 2 presso il Dipartimento “Programmazione nazionale e
Comunitaria” ove non risultano utilizzate.

Preso atto:

- che 'Amministrazione Regionale & stata di recente condannata, per effetto di n. 2 procedure di
esecuzione proposte davanti al Giudice del Lavoro del Tribunale di Catanzaro, al pagamento di somme
dovute per effetto dell'attribuzione, in violazione dell'art. 10 del regolamento regionale n. 6 del 2007,
delle funzioni di difesa in giudizio a dipendenti assegnati allAvvocatura regionale con il profilo di
avvocato ma sprowvvisti della Posizione Organizzativa;

- che il sopracitato art. 10 del regolamento regionale n. 7/2007 prevede che “Agli avvocati di ruolo in
servizio presso I'Avvocatura regionale, di qualifica non dirigenziale, che espletano mansioni
comportanti I'assunzione della difesa dellEnte, é riconosciuta la fruizione di una posizione
organizzativa (...)"

Valutato che con reiterate richieste il Dirigente responsabile del’Avvocatura ha sollevato la necessita
dell'assegnazione, per una efficace ed efficiente gestione dei carichi di lavoro di competenza, di ulteriori
posizioni organizzative;

Ritenuto che sia opportuno, onde evitare che l'erario regionale possa subire un ulteriore pregiudizio
economico scaturente dall'utilizzo, per la difesa in giudizio, di personale con profilo di avvocato ma non
titolare di posizione organizzativa, soddisfare le esigenze organizzative dell Avvocatura Regionale
assegnando a quest'ultima, nelle more dell'entrata in vigore della nuova struttura organizzativa di cui alla
Deliberazione n. 428/2013, n. 2 posizioni organizzative sopprimendone, un numero corrispondente, nei
Dipartimenti presso cui tali istituti contrattuali sono rimasti inutilizzati;



Preso atto della nota prot. n.330904 del 21.10.2014 con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento
“Urbanistica e Governo del Territorio” ha fatto rilevare che con DDG n. 11917 dell'8 ottobre 2014, nelle
more dell'istruttoria della deliberazione di rimodulazione della distribuzione delle posizioni organizzative,
ha provveduto ad assegnare la posizione organizzativa che, ritenuta non utilizzata, & stata
successivamente, con DGR n. 406 del 10 ottobre 2014, soppressa presso il Dipartimento “Urbanistica”
per essere riassegnata ad altro Dipartimento;

Ritenuto che, pertanto, bisogna rettificare I'allegato B) della DGR n. 406/2014, riassegnando al
Dipartimento “Urbanistica e Governo del Territorio” la posizione organizzativa soppressa, prevedendo
che per soddisfare le esigenze rappresentate nella DGR n. 406/2014 venga soppressa una posizione
organizzativa, poiché non utilizzata, presso il Dipartimento “Bilancio e Patrimonio”;

Preso atto:

- che con deliberazione n. 428 del 20.11.2013 & stata approvata la nuova struttura organizzativa della
Giunta della Regione Calabria differendone I'entrata in vigore, per come espressamente previsto al
punto 6 della parte dispositiva, allesito del conferimento dei nuovi incarichi dirigenziali di
UOA/UdP/Settori, cui provvedera la Giunta regionale all'esito di un’unica procedura:

- che allo stato, nelle more dell'espletamento delle procedure di cui al punto 6) della parte dispositiva
della D.G.R. n.428/2013, ¢ in vigore la struttura organizzativa approvata con deliberazione di Giunta n.
258 del 14 maggio 2007, cosi come modificata ed integrata dalle deliberazioni di Giunta n. 439 del
7.06.2010, n. 521 del 12.07.2010, n. 680 del 19.10.2010, n. 694, n. 693 del 29.10.2010, n. 308 del 12
luglio 2011, n. 378 dell'11 agosto 2011, n. 4 del 3.1.2012, n. 314 del 28.06.2012 e n. 568 del 13

dicembre 2012;

Verificato che allo stato, fatte salve quelle gia ripartite con la DGR n. 406/2014 o per le quali & in itinere
il procedimento di assegnazione, n. 3 delle 150 posizioni organizzative istituite con DGR n. 538 del 29
novembre 2011, non risultano assegnate e, precisamente:
- n.1P.0O. presso il Dipartimento “Bilancio”;

n. 1 P.O. presso il Dipartimento “Agricoltura”:

n. 1 P.O. presso il Dipartimento “Lavoro”:

Vista la vigente Struttura della Giunta Regionale, approvata con deliberazione di Giunta n. 258 del 14
maggio 2007, cosi come modificata ed integrata dalle deliberazioni di Giunta n. 439 del 7.06.2010, n.
521 del 12.07.2010, n. 680 del 19.10.2010, n. 694, n. 693 del 29.10.2010, n. 308 del 12 luglio 2011, n.
378 dell'11 agosto 2011, n. 4 del 3.1.2012, n. 314 del 28.06.2012 e n. 568 del 13 dicembre 2012;

Su proposta dell'assessore al Personale Domenico Tallini, formulata sulla base dell'istruttoria compiuta
della relativa struttura il cui dirigente si & espresso sulla regolaritda amministrativa dell’atto; \2}e A3

(L Promolowte FF.
DELIBERA

1) DI RIASSEGNARE al Dipartimento “Urbanistica e Governo del Territorio” la posizione organizzativa
ivi soppressa con la DGR n. 406/2014, prevedendo che per le finalita rappresentate nella DGR n.
406/2014 venga soppressa una posizione organizzativa, poiché non utilizzata, presso il Dipartimento
“Bilancio e Patrimonio”;

2) DI ISTITUIRE, per le motivazioni di cui in premessa, ulteriori numero due posizioni organizzative
presso I'Avvocatura Regionale;

3) DI $TABILIRE che l'istituzione delle due posizioni organizzative presso I'Avvocatura Regionale
avviene nell’ambito della spesa gia prevista per le Posizioni organizzative, sopprimendo, un numero
di P.O. corrispondenti, di cui alla DGR n. 406/2014, dai Dipartimenti “Agricoltura” e “Lavoro”;

4) DI DARE .ATTO che per quanto sopra, le posizioni organizzative e le alte professionalita, per effetto
delle modifiche approvate con il presente provvedimento, sono ripartite per come risulta dal prospetto
allegato, sotto la lettera A) del presente provvedimento, per costituirne parte integrante e sostanziale:



5) DI PRECISARE che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio
regionale;

6) DI TRASMETTERE il presente provvedimento alle Organizzazioni Sindacali e alla RSU;

7) DI NOTIFICARE il presente provvedimento per i successivi adempimenti:
- A tutti i Dipartimenti della Giunta Regionale;
- All'Avvocatura regionale;
- Alla Stazione Unica Appaltante;

8) DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC a cura del Dipartimento
proponente ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, a richiesta del Dirigente Generale del
Dipartimento Proponente.

IL DIRIGENTE/GENERALE 7"‘;;7/ Ny
DEL DIPARTJMENTQ PRESIDENZA ¢ - IL PRESIDENTE §7 |~ -
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Del che & redatto processo verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:
Il Verbalizzante

Si aftesta che copia conforme della presente deliberazione € stata trasmessa in data
L B Need PTG al Dipartimento interessato p.al Consiglio Regionale o alla Corte dei Conti o

L'impiegato addetto



ALLEGATO A) alla D.G.R. n.h6© pel k. 4A- 2414

Distribuzione A.P. e P.O.
Dipartimenti e Strutture il el

N. N.
Avvocatura 0 22
Presidenza 4 10
Programmazione Nazionale e Comunitaria 2 2
Bilancio e Patrimonio 2 7
Attivita Produttive 2 5
Agricoltura, Foreste e Forestazione 2 13
Organizzazione e Personale 2 17
Urbanistica e governo del territorio 2 8
LL.PP. e Infrastrutture % 13
Lavoro e Formazione Professionale Z 8
Cultura e Beni culturali 2 9
Tursimo, Sport e Spettacolo 2 7
Tutela della salute - 14
Politiche dell'ambiente 2 6
Controlli 2 4
Stazione Unica Appaltante 0 )

Totale| 30 150




