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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE
Dipartimento “Organizzazione,Risorse Umane- Controlli”
Cittadella Regionale — Germaneto
Catanzaro

OGGETTO : Personale laureato di categoria
giuridica D3 (posizione economica D3),
assegnato all’Unita di Progetto “Rifiuti” —
Proroga dei contratti di lavoro a tempo
determinato.

Decreto del Dirigente Generale

N. 10305 Del 30/09/2015

Ritirato in data
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Al Dipartimento “Ambiente e Territorio”
Sede

Al Dirigente Generale del Dipartimento

“Organizzazione, Risorse Umane — Controlli”
Sede

Dirigente Settore Giuridico
Sede

Dirigente Settore Economico/Previdenziale
Sede

A termine delle vigenti disposizioni, acclusa alla presente, si notifica agli interessati ed ai destinatari in indirizzo,

per I'opportuna presa d‘atto, il decreto del Dirigente Generale N 10305 Del 30/09/2015.
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Oggetto: Personale laureato di categoria giuridica D3 (posizione economica D3
- Proroga dei contratii di lavoro a tempo determinato.
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Ai sensi dell'art. 44 della L.R. 4.2.2002,n° 8 si esprime

il prescritto visto di regolarita contabile,
in ordine all’esistenza degli elementi costitutivi dell'impegno,

alla corretta imputazione della spesa ed
alla disponibilita nel’ambito dello stanziamento

di competenza autorizzato.

Il Dirigente di Settore Ragioneria Generale
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IL DIRIGENTE GENERALE REGGENTE

PREMESSO:
che con decreto dirigenziale n. 17322 del 17 dicembre 2013 & stata approvata la graduatoria finale di
merito della selezione pubblica, per titoli e colloquio di idoneita, per ['assunzione di tredici unita
lavorative a tempo pieno e determinato, per un periodo di diciotto mesi, in categoria giuridica D3

funzionario amministrativo

(posizione economica D3), di cui sette con il profilo professionale di

finanziario (n. 5 laureati in giurisprudenza e n. 2 laureati in economia) e sei con il profilo professionale di
funzionario tecnico (n. 5 laureati in ingegneria e n. 1 laureati in geologia), da assegnare all'Unita di
Progetto “Rifiuti’;
che la Regione Calabria ha stipulato con ciascun candidato vincitore della predetta selezione apposito
contratto individuale di lavoro a tempo determinato con inizio il 30 dicembre 2013 e scadenza il 29

giugno 2015, eccezion fatta che per una unita, il cui rapporto di lavoro ha avuto termine il 2 agosto 2015;

VISTE:

le note prot. n. 107157 del 7 aprile 2015 e n. 0133470 del 29 aprile 2015, con le quali il Dirigente

Generale del Dipartimento 11 “Ambiente e Territorio” ha evidenziato la necessita di una proroga dei

contratti in argomento per ulteriori diciotto mesi. senza soluzione di continuita, in ragione dell'importanza
e della delicatezza delle attivita espletate dall'Unita di Progetto “Rifiuti"e al fine di scongiurare il collasso
del sistema impiantistico regionale dei rifiuti e di assicurare la tutela dell'interesse pubblico prevalente di
salvaguardia della salute pubblica e dell'ambiente;

CONSIDERATO:

che con decreto dirigenziale n. 6041 de
trattasi sono stati prorogati fino al 30 settembre 2015;

| 17 giugno 2015 i contratti di lavoro a tempo determinato di cui

DATO ATTO:

che il Dipartimento Bilancio e Patrimo
del patto di stabilita interno per l'anno
commerciali gestite direttamente dalla Regione nell'esercizio 2014;

o osservati sia il limite di spesa previsto dall'art. 9, comma 28, del decreto legge 31 maggio
alla legge 30 luglio 2010, n. 122, e successive modificazioni
557 e 562, della legge 27

nio, con nota prot. 43228 del 10/02/2015 ha certificato il rispetto
2014 e il rispetto dei tempi medi di pagamento delle transazioni

che risultan
2010, n. 78, convertito, con modificazioni, d
e sia il limite della riduzione della spesa di personale previsto dall'art. 1, commi
dicembre 2006, n. 296 e successive modificazioni,

tore Economico e Previdenziale del Dipartimento “Organizzazione,
Risorse Umane — Controlli”, prot. n. 283708 del 29/09/2015, sussiste sufficiente disponibilita sui
competenti capitoli del bilancio anno 2015 n. U1201014001, U1201014002 ed U1211014102, mentre
sul bilancio pluriennale 2016 risulta stanziata la somma di euro 729988,00 per “Spese per il personale a
tempo determinato assegnato all'Unita di Progetto “Rifiuti” posta alle dipendenze del Dipartimento
Politiche dell'’Ambiente — competenze (decreto del dirigente generale n. 4611 del 26 marzo 2013)",

nelle note del Dirigente Generale del Dipartimento 11 “Ambiente e

RITENUTO, per le ragioni evidenziate
bre 2016 e, per una unita (Ida Cozza) fino al 2 febbraio 2017, i

Territorio”, prorogare fino al 29 dicem
contratti di lavoro a tempo a tempo determinato delle unita lavorative assunte all'esito della selezione

pubblica indicata in premessa;

che, giusta nota del dirigente del Set

VISTO il decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81 recante “Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre

2014, n. 183",

VISTA la legge regionale n. 7 del 13 maggio 1996 e s.m.i,,
struttura organizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale”;

DECRETA

uita, fino al 29 dicembre 2016 e per una unita (Ida Cozza)
li di lavoro a tempo determinato stipulati tra la Regione

contenente “Norme sull'ordinamento della

DI PROROGARE, senza soluzione di contin
fino al 2 febbraio 2017, i contratti individua
Calabria e i vincitori della selezione pubblica richiamata in premessa.

DI DEMANDARE al competente ufficio la predisposizione dei singoli contratti e gli adempimenti

conseguenziali.
DI PRECISARE che la relativa spesa trova copertura finanziaria, nel bilancio anno 2015, sui capitoli
U1201014001 e U1201014002 ed U1201014102 e nel bilancio pluriennale di competenza anno 2016.

DI NOTIFICARE il presente provvedimento al Dipartimento “Ambiente e Territorio” e al Settore
Economico e Previdenziale di questo Dipartimento ed ai dipendenti interessati.

DI DISPORRE la pubblicazione del presente decreto sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria.




