. REGIONE CALABRIA

DIPARTIMENTO “ORGANIZZAZIONE, RISORSE UMANE- CONTROLLI "
SETTORE “ Gestione Giuridica del Personale”

A tutti i Dirigenti
in servizio presso

Regione Calabria la Giunta della Regione Calabria
Protocollo Generale - SIAR
N. 0299277 del 05/10/2016 Capo Gabinetto

del Presidente della Giunta regionale

[T

* Responsabile trasparenza

Assessore al Personale
Prof. Antonio Viscomi

Dirigente Generale
Dip. Organizzazione, Risorse Umane

Oggetto: D.Lgs. 25 maggio 2016 n.97 “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della
corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n, 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”; ADEMPIMENTI TRASPARENZA DIRIGENZA

Come noto, in data 23.6.2016 ¢ entrato in vigore il D.Lgs. 25 maggio 2016 n.97 in oggetto emarginato: il decreto modifica in parte la
legge n. 190/2012 recante disposizioni in materia di anticorruzione e, soprattutto, molte delle disposizioni e degli istituti contenuti
nel cd. Decreto “Trasparenza”, D.Lgs. n. 33/2013.

Segnatamente appare opportuno porre I'attenzione delle SS.LL. in merito alle modifiche apportate dall’art. 13 del sopracitato D.Lgs.
n. 97/2016, all'art. 14 del D.Lgs. n. 33/2013 al quale, per effetto di dette modifiche, & stato rubricato «Obblighi di pubblicazione
concernenti i titolari di incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo e i titolari di incarichi dirigenziali».

Il previgente art. 14, che gia disciplinava gli obblighi di pubblicazione relativi agli organi politici, & stato ampliato e non piti limitato
al componenti degli organi di indirizzo politico. Sulla base dell’approvata novella, pertanto, gli obblighi di pubblicazione che le
Pubbliche Amministrazioni destinatarie del D.Lgs. n. 33/2013 avevano in riferimento agli organi politici elettivi sono stati estesi a
qualsiasi carica politica anche non elettiva (purché non gratuita) ed agli incarichi di amministrazione, direzione a qualsiasi titolo
conferiti. L'art. 14 del D.Lgs. n. 33/2013, infatti, a fronte della novella di cui all’art. 12 del D.Lgs. n. 97/2016, prevede che «I-bis. Le
pubbliche amministrazioni pubblicano i dati di cui al comma 1 per i titolari di incarichi o cariche di amministrazione, di direzione o di
governo comunque denominati, salvo che siano attribuiti a titolo gratuito, e per i titolari di incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo
conferiti, ivi inclusi quelli conferiti discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione.>>.

Pertanto, ai sensi del sopracitato art. 14, comma 1 bis, del D.Lgs. n. 33/2016, questa Amministrazione deve pubblicare, in riferimento
agli incarichi dirigenziali i dati di cui al comma 1, ovvero:
a) I'atto di nomina (.......)con l'indicazione della durata dell'incarico(....);
b) il curriculum;
¢) i compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica;
d) gli importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici;
e) i dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ed i relativi compensi a qualsiasi titolo
corrisposti;
f) gli altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e I'indicazione dei compensi spettanti;
g) le dichiarazioni di cui all'articolo 2, della legge 5 luglio 1982, n. 441, nonché le attestazioni e dichiarazioni di cui agli articoli
3 e 4 della medesima legge, come modificata dal presente decreto, limitatamente al soggetto, al coniuge non separato e ai
parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano. Viene in ogni caso data evidenza al mancato consenso. Alle
informazioni di cui alla presente lettera concernenti soggetti diversi dal titolare dell'organo di indirizzo politico non si
applicano le disposizioni di cui all'articolo 7. {*)

Inoltre con I'introduzione del comma 1-ter ¢ stato previsto che “Ciascun dirigente comunica all'amministrazione presso la quale
presta servizio gli emolumenti complessivi percepiti a carico della finanza pubblica, anche in relazione a quanto previsto
dall'articolo 13, comma 1, del decreto-legge 24 aprile 2014, n. 66, convertito, con modificazioni, dalla legge 23 giugno 2014, n. 89.
L'amministrazione pubblica sul proprio sito istituzionale 'ammontare complessivo dei suddetti emolumenti per ciascun dirigente.”




Ai sensi del comma 2 dell’art. 14 del D.Lgs. n. 33/2013 “Le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati cui ai commi 1 e 1-bis entro
tre mesi (...) dal conferimento dell'incarico e per i tre anni successivi dalla cessazione (....) dell'incarico dei soggetti, salve le
informazioni concernenti la situazione patrimoniale e ove consentita, la dichiarazione del coniuge non separato e dei parenti
entro il secondo grado, che vengono pubblicate fino alla cessazione dell'incarico(....) decorsi detti termini, i relativi dati e documenti
sono accessibili ai sensi dell'articolo 5.”.

In merito agli obblighi di comunicazioni e pubblicazioni relativi agli incarichi dirigenziali si fa presente che il D.Lgs. n. 97/2016 ha
notevolmente rafforzato il relativo sistema sanzionatorio. Segnatamente 'art. 47 del D.Lgs. n. 33/2013, cosi come modificato
dall’art. 37 del D.Lgs n. 97/2016, prevede:

Al comma 1: “La mancata o incompleta comunicazione delle informazioni e dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la situazione
patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento dell'assunzione in carica, la titolarita di imprese, le
partecipazioni azionarie proprie, del coniuge e dei parenti entro il secondo grado, nonché tutti i compensi cul da diritto
l'assunzione della carica, da’ luogo a una sanzione amministrativa pecuniaria da 500 a 10.000 euro a carico del
responsabile della mancata comunicazione e il relativo provvedimento e’ pubblicato sul sito internet dell'amministrazione
0 organismo interessato.”

Al comma 1-bis : “La sanzione di cui al comma 1 si applica anche nei confronti del dirigente che non effettua la comunicazione ai sensi
dell'articolo 14, comma 1-ter, relativa agli emolumenti complessivi percepiti a carico della finanza pubblica, nonché nei
confronti del responsabile della mancata pubblicazione dei dati di cui al medesimo articolo. La stessa sanzione si applica
nei confronti del responsabile della mancata pubblicazione dei dati di cui all'articolo 4-bis, comma 2.))

Per quanto sopra le SS.LL. in indirizzo, fermo restando gli obblighi di cui al D.Lgs. n. 39/2013 e al DPR n. 62/2013 gia oggetto della
circolare prot. n. 20846,/2015 di cui se ne raccomanda il rispetto, sono invitate a provvedere, ai sensi e per le finalita di cui all'art. 14
del D.Lgs. n.33/2013 e s.m.i.

1. arendere entro il 15 ottobre 2016 la dichiarazione di cui all'art. 14, comma 1 bis, lett. h) corredata (ove non sia ancora
stata trasmessa), ai sensi dell'art. 2, comma 1 punto 2) della legge 5 luglio 1982, n. 441, dell’ultima dichiarazione dei
redditi; (Modello allegato sub lettera A);

2. a rendere, per gli anni successivi al 2016, “Entro un_mese_dalla_scadenza del termine utile er_la presentazione della
dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche”, ai sensi del combinato disposto di cui all’art.
14 del D.Lgs. n. 33/2013 e dell’art. 3, comma 1, della legge 5 luglio 1982, n. 441, “un‘attestazione concernente le variazioni della
situazione patrimoniale” ..."Entro un mese dalla scadenza del termine utile per la presentazione della dichiarazione dei redditi soggetti
all'imposta sui redditi delle persone fisiche” (Modello allegato sub lettera B);

3. acomunicare annualmente, ai sensi dell’art. 14, comma 1 ter, del D.Lgs. n. 33/2013, entro e non oltre il 30 dicembre, una
dichiarazione attestante gli emolumenti complessivi percepiti a carico della finanza pubblica;

4. adaggiornare il curriculum vitae.(formato PDF + formato OT per inserimento su portale PERLAPA)

Le dichiarazioni di cui ai precedenti punti devono essere trasmesse, utilizzando i modelli allegati sub lettera A e B) alla presente, e

devono essere trasmesse preferibilmente a mezzo posta certificata al seguente indirizzo
dipartimento.organizzazionepersonale@pec.regione.calabria.it.
Distinti saluti —

)
LEGGE 5 luglio 1982, n. 441 “Disposizioni per la pubblicita’ della situazione patrimoniale di titolari di cariche elettive e di cariche direttive di alcuni enti.”

Art. 2.

1. Entro tre mesi dalla proclamazione [ membri del Senato della Repubblica ed i membri della Camera dei deputati sono tenuti a depositare presso {'ufficio di presidenza della Camera di
appartenenza:

1) wunadichiarazione concernente i diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri; le azioni di societa’; le quote di partecipazione a societa’; l'esercizio di

funzioni di amministratore o di sindaco di societa’, conl'apposizione della formula "sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero”:

2} copla dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche;

3) ()
2. Gli adempimenti indicati nei numeri 1 e 2 del comma precedente concernono anche la situazione patrimoniale ¢ la dichiarazione dei redditi ((del coniuge non separato, nonche’ dei figli e dei parenti
entro il secondo grado di parentela, se gli stessi vi consentono)).

3.(..)

Art. 3.

1. Entro un mese dalla scadenza del termine utile per la presentazione della dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche, i soggetti indicati nell'articolo 2 sono tenuti
a depositare un'attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale di cui al numero 1 del primo comma del medesimo articolo 2 intervenute nell'‘anno precedente e copia della
dichiarazione dei redditi. A tale adempimento annuale si applica il penultimo comma dell'articolo 2.

Art. 4.

1. Entro tre mesi successivi alla cessazione dall'ufficio i soggetti indicati nell‘articolo 2 sono tenuti a depositare una dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale di cui al
numero 1 del primo comma del medesimo articolo 2 intervenute dopo I'ultima attestazione. Entro un mese successivo alla scadenza del relativo termine, essi sono tenuti a depositare una copia
della dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche.

2. Siapplica il secondo comma dell'articolo 2.

3. Le disposizioni contenute nei precedenti commi non si applicano nel caso di rielezione del soggetto, cessato dalla carica per il rinnovo della Camera di appartenenza.

**)
DECRETO-LEGGE 24 aprile 2014, n. 66 “Misure urgenti per la competitivita’ e la giustizia sociale.” convertito cen modificazioni dalla L. 23 giugno 2014, n. 89 {in G.U.23/06/2014, n. 143).

Art. 13 (Limite al trattamento economico del personale pubblico e delle societa’ partecipate)

1. A decorrere dal 1° maggio 2014 il limite massimo retributivo riferito al primo presidente della Corte di cassazione previsto dagli articoli 23-bis e 23-ter del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201,
convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, e successive modificazioni e integrazioni, e' fissato in euro 240.000 annui al lordo dei contributi previdenziali ed assistenziali e degli
oneri fiscali a carico del dipendente. A decorrere dalla predetta data i riferimenti ol limite retributivo di cui ai predetti articoli 23-bis e 23-ter contenuti in disposizioni legislative e regolamentari vigenti
alla data di entrata in vigore del presente decreto, si intendono sostituiti dal predetto importo. Sono in ogni caso fatti salvi gli eventuali limiti retributivi in vigore al 30 aprile 2014 determinati per effetto
di apposite disposizioni legislative, regolamentari e statutarie, qualora inferiori al limite fissato dal presente articolo)).

2 ()




Allegato A)

Dichiarazione ex art 2 Legge n. 441/1982: Anno 2016 1
[I/La sOttoscritto/a ......ccvevviiieiiennnns , nato/a a "
..................................................... N v GF oo~ Dirigente a tempo indeterminato della Giunta
della  Regione Calabria, in riferimento allincarico di Dirigente del  Settore  ...cvoeviiiieiieeee e, del
Dipartimento...c...oooocmieieeiriieeie e di cui al DDG n...ccournne del . consapevole delle sanzioni

penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre
2000

DICHIARO

1) Diessere nella seguente situazione patrimoniale:
»  beni immobili:
[l No
[]Si
In caso positivo elencare:
[ ]

Y

beni mobili registrati:

[] No

[] si

In caso positivo elencare:
(]

» quote partecipazione in societa:
[] No
[]Si
In caso positivo elencare:
.

Azioni di societa:

] No

[] si

In caso positivo elencare:
L

2) Di:
[ ] NON ESERCITARE la funzione di amministratore o di sindaco di societa ;
[ ] ESERCITARE la funzione di amministratore o di sindaco di societa
In caso positivo elencare:
L]

Allego copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche.

DICHIARO
altresi, che i parenti entro il 2° grado
[] non acconsentono
[] acconsentono
alla pubblicazione dei rispettivi dati (art. 2 comma 3 L. 441/82).

Luogo e data Firma




Allegato B) (Per anni successivi entro un mese dalla scadenza del termine utile per la presentazione della dichiarazione dei redditi
soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche;)

Dichiarazione ex art 2 e 3 Legge n. 441/1982

[I/La sottoscritto/a ..., , NAt0/@ @ v, i, ed ivi residente in Via
..................................................... N e CF s~ Dirigente a tempo indeterminato della Giunta
della Regione Calabria, in riferimento all'incarico di Dirigente del Settore ..., del
Dipartimento.......cccvoviiiiinici di cui al DDG n...evens del consapevole delle sanzioni

penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre
2000

DICHIARO

Che rispetto alla situazione patrimoniale dichiarata nell’anno precedente (anno ............) ai sensi dell’art. 2, comma 1,
numero 1), della Legge 441/1989:

[ ] NON SONO INTERVENUTE VARIAZIONI;
[ ]SON INTERVENUTE LE SEGUENTI VARIAZIONI:
In caso positivo elencare:

beni immobili:
L ]

beni mobili registrati:
L

quote partecipazione in societa:
*

Azioni di societa:
*

Funzione di amministratore o di sindaco di societa:
. .

Allego copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche.

DICHIARO
altresi, che i parenti entro il 2° grado

[] non acconsentono

[] acconsentono
alla pubblicazione dei rispettivi dati (art. 2 comma 3 L. 441/82).

Luogo e data ) Firma




