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AVVISO PUBBLICO
PER LARICERCADIN. 1
ESPERTO IN RELAZIONI PUBBLICHE, COMUNICAZIONE E FORMAZIONE
AREA SANITA

1. Oggetto della consulenza

Per il supporto alle misure del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza il Commissario ad Acta per
I’attuazione del piano di rientro dai disavanzi del sistema sanitario della Regione Calabria ricerca
n. 1 esperto in RELAZIONI PUBBLICHE, COMUNICAZIONI E FORMAZIONE AREA SANITA
in possesso di adeguati requisiti scientifici, professionali e di alta qualificazione, nonché di
significativo curriculum scientifico-professionale.

In relazione all'incarico del presente avviso, il consulente dovra svolgere attivita di consulenza
specialistica in favore del Commissario ad Acta per il supporto:

- Allo sviluppo e alla gestione di azioni di comunicazione istituzionale sia dirette che
complementari all’attuazione della Misura PNRR;

- A coadiuvare le interlocuzioni istituzionali con le amministrazioni e tutti i soggetti coinvolti
a vario titolo, al fine di promuovere e coordinare le iniziative di comunicazione
istituzionale su temi afferenti all’area sanitaria;

- A stabilire ed attuare processi e strategie di formazione”

- Supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzione
dell'implementazione delle attivita di semplificazione previste dal PNRR. PNRR M2C2
investimento 1.3 " Rafforzamento dell’infrastruttura tecnologica e degli strumenti per la
raccolta, I'elaborazione, I'analisi dei dati e la simulazione - Sub-investimento 1.3.1
“Rafforzamento dell'infrastruttura tecnologica e degli strumenti per la raccolta,
I'elaborazione, I'analisi dei dati e la simulazione (FSE)”.

2. Requisiti di partecipazione

In sede di presentazione della domanda di partecipazione, i candidati dovranno dichiarare il
possesso dei Requisiti personali, culturali e professionali, attraverso il rilascio delle dichiarazioni
contenute nell’appositascheda di domanda di partecipazione (Allegata al presente avviso) che il
candidato dovra compilare e sottoscrivere.

Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati che al momento della presentazione della
domanda siano in possesso di tutti i seguenti requisiti:

a)

b)

c)

2.1 Requisiti personali:

cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’lUnione Europea o della cittadinanza di
paesi terzi con regolare permesso di soggiorno; b) godimento dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali passate in giudicato per reati contro la pubblica
amministrazione, il patrimonio e la fede pubblica e non essere destinatario di provvedimenti
che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti
amministrativiiscritti nel casellario giudiziale;

non essere sottoposto a procedimenti penali per gli stessi reati di cui al punto che precede
o per reati di particolare gravita che escludono, secondo le norme vigenti, la costituzione di
un rapportodi impiego;

non trovarsi in nessun’altra ipotesi di incapacita a contrattare con la pubblica
amministrazioneai sensi della legge e di non aver avuto l'applicazione di alcuna delle
sanzioni 0 misure cautelari cheimpediscono di contrarre con la pubblica amministrazione;
di non essere dipendente pubblico, ovvero di essere dipendente pubblico, indicando I'ente
diappartenenza;



f)

)

k)

P)

Q)
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di essere consapevole che, qualora risulti dipendente di una Pubblica Amministrazione,
dovrarispettare le disposizioni di cui all’articolo 53 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e
ss.mm.ii.

di essere stato collocato in aspettativa da lavoro pubblico indicando I'ente di appartenenza
ovvero di non essere stato collocato in aspettativa da lavoro pubblico;

di essere in stato di quiescenza da lavoro pubblico o privato, ovvero di non essere in stato di
quiescenza da lavoro pubblico o privato;

di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione
o dichiarato decaduto per aver conseguito dolosamente la nomina mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilitd e incompatibilitd di cui al D.Lgs.
39/2013 rispetto all'incarico di cui al presente Avviso;

di non trovarsi in nessun’altra situazione di incompatibilita e/o conflitto d’interesse rispetto
all’incarico da ricoprire tale da pregiudicare I'indipendenza richiesta dall'incarico medesimo;
di essere consapevole che il presente Avviso non da luogo a procedure selettive e non
comporta formazione di graduatorie di alcun genere;

di essere a conoscenza che i dati personali comunicati con la presente procedura saranno
trattati dalla struttura commissariale per lo svolgimento delle funzioni istituzionali;

di accettare e rispettare il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al Decreto
del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni circa lI'insorgenza di cause
di inconferibilita, incompatibilita e decadenza;

di essere consapevole che la struttura commissariale potra procedere ad effettuare idonei
controlli sulla veridicita delle dichiarazioni rese e che, fermo restando quanto previsto dall’art.
76 del

D.P.R. n. 445/2000, qualora dal controllo emerga la non veridicita del contenuto delle
dichiarazioni, il dichiarante ai sensi dell’art. 75 dello stesso D.P.R. n. 445/2000, decadra
dall'incarico eventualmente conferito;

di accettare senza riserva il Patto di integrita approvato dalla Regione Calabria con D.G.R. n.
33 del 30.01.2019 (art. 1, comma 17, della L. 190/2012).

2.2 Requisiti culturali: (punti max 30)

Possesso di laurea magistrale in una delle seguenti classi di laurea o titoli equiparati

secondo la normativa vigente in Scienze Politiche (LM-62), Relazioni Internazionali (LM-52),

conseguita secondo l'ordinamento degli studi universitari di cui al D.M. 509/99, o laurea

magistrale conseguita secondo I'ordinamento di cui al D.M. 270/04, ovvero titoli di studio

conseguiti all’estero riconosciuti come equivalenti;

conoscenza della lingua inglese.

comprovata esperienza almeno decennale maturata, anche per singoli periodi inferiori, in

ambito pubblico o privato, in uno o piu dei seguenti ambiti:

1) comunicazione istituzionale maturata nelle pubbliche amministrazioni e/o altri soggetti
pubbilici;

2) relazioni pubbliche, comunicazione e formazione area sanita; creazione e
manutenzione di piattaforme digitali;

3) design della comunicazione;

4) comunicazione e Marketing.

2.3 Titoli preferenziali e Requisiti professionali: (punti max 70)

La Commissione terra conto dei seguenti tit&i/esperienze preferenziali sia ai fini della
convocazione a colloquio sia ai fini della valutazione, valorizzando il possesso di un’adeguata
combinazione degli stessi, in particolare premiando la multidisciplinarieta sia in materia
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manageriale che in materia digitale:

a) esperienza maturata a supporto delle amministrazioni centrali e/o di altri organi
istituzionali in attivita di promozione e comunicazione istituzionale, anche digitale;

b) esperienza maturata a supporto delle amministrazioni centrali e/o di altri organi
istituzionali nella stesura di comunicati e informative su atti e provvedimenti normativi;

c) esperienza maturata a supporto delle amministrazioni centrali e/o di altri organi
istituzionali nella partecipazione a progetti, gruppi di lavoro, tavoli tecnici istituzionali;

d) master o corsi inerenti al profilo ricercato, con preferenza per quelli conseguiti in tempi

recenti;

e) dottorato inerente al profilo ricercato, con preferenza per quelli conseguiti in tempi
recenti;

f) docenza a corsi di formazione universitaria, post-universitaria, o per la PA inerenti al
profilo;

g) pubblicazioni nei campi afferenti al profilo ricercato;
h) livello di conoscenza della lingua inglese certificato (livello superiore al B1);
i) conoscenza di altre lingue europee.

2.4 Ulteriori dichiarazioni
| candidati dovranno, inoltre, dichiarare:

a) diavere piena conoscenza e di aver preso attenta visione dell’avviso di selezione e degli
allegati e di tutte le disposizioni vigenti in merito alla procedura di selezione cui esso si
riferisce;

b) di accettare senza riserva alcuna tutte le condizioni contenute nello stesso nonché nelle
norme regolamentari e di legge ivi richiamate;

c) dove vorranno ricevere tutte le comunicazioni inerenti alla procedura, impegnandosi a
comunicare tempestivamente eventuali variazioni;

d) di accettare come ambito territoriale di svolgimento della prestazione tutte le sedi della
Regione Calabria;

e) di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n.196 del 30 giugno
2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), per le finalita di cui alla presente
procedura.

3. Criteri di selezione per il conferimento dell’incarico
La valutazione dei candidati sara effettuata mediante I’'analisi comparativa dei curricul/a, che sara
svolta sulla base dell'esperienza professionale posseduta e sui requisiti culturali documentati dal
candidato nel relativo curriculum vitae.

4. Durata e modalita di svolgimento dell’'incarico
Il tipo di contratto € un incarico di collaborazione.
L’incarico decorre dalla data di sottoscrizione del relativo contratto e fino al 31.12.2026.
Il consulente/esperto dovra fornire personalmente la prestazione pattuita in piena autonomia,
senza vincolo di subordinazione, fatto salvo il necessario coordinamento con il Commissario ad
Acta/Regione Calabria.
Il luogo di svolgimento delle attivita sara presso la sede della Regione Calabria ovvero presso il
Dipartimento Salute e Welfare.
La prestazione professionale richiede un impegno3indicativo di cinque giornate alla settimana.

5. Compenso
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Per l'incarico di cui al presente avviso, il compenso massimo lordo annuo comprensivo di IVA ed
altri oneri & di € 85.000,00 (euro ottantacinquemila/00),

6. Termini e modalita di presentazione della domanda
| candidati devono presentare domanda a pena di esclusione, redatta in lingua italiana su carta
semplice,a mezzo PEC, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 08/07/2024.
Le candidature devono essere formalizzate mediante apposita domanda di partecipazione da
redigersi utilizzando, a pena di esclusione, lo schema di domanda allegato al presente avviso
(all_1 Domanda di partecipazione), da indirizzare al Commissario ad Acta tramite posta
elettronica certificata (PEC) all'indirizzo PEC:
commissariatoadacta.tuteladellasalute@pec.regione.calabria.it - Regione Calabria -
Commissario adActa per l'attuazione del piano di rientro dai disavanzi del servizio sanitario
regionale.
L'invio dovra essere effettuato da un indirizzo PEC personale.
Non saranno accettate domande inviate con altre modalita.
Nel messaggio della PEC dovra essere specificata la seguente dicitura: “AVV/ISO PUBBL/CO PER
LA RICERCA DI N. 1 ESPERTO IN RELAZINI PUBBLICHE, COMUNICAZINE E FORMAZIONE
AREA SANITA”,
Alla domanda di partecipazione devono essere allegati:

a) curriculum vitae aggiornato, debitamente sottoscritto, redatto in formato europeo,
completo dei dati anagrafici, con descrizione dei titoli posseduti e delle esperienze
maturate al fine di comprovare la propria specifica qualificazione e competenza. In calce
al curriculum dovranno essere riportate e sottoscritte le seguenti dichiarazioni: “//
sottoscritto, consapevole che - ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000 - le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verita. Il sottoscritto, in
merito al trattamento dei dati personall, esprime il proprio consenso al trattamento degli
stessi nel rispetfo delle finalita e modalita di cui al D.Lgs. n. 196/2003 e del
Regolamento Europeo per la Protezione dei dati personali 2016/679 (GDPR)' .

b) Fotocopia fronte/retro di documento di identita in corso di validita.

Non saranno prese in considerazione le domande di partecipazione:

- non sottoscritte oppure prive di curriculum vitae allegato oppure corredate da un
curriculumvitae sprovvisto della richiesta autocertificazione e consenso al trattamento dei
dati personali;

- non corredate dalla fotocopia fronte retro del documento di identita;

- pervenute oltre la data di scadenza indicata.

7. Pubblicita

Il presente avviso & pubblicato sul sito istituzionale della Regione Calabria a far data dal
28/06/2024.

Si rinvia al Decreto del Commissario ad acta per il piano di rientro n. 150 del 21/06/2024 che
approva il presente avviso, pubblicato sul sito web della Regione Calabria, in cui sono indicate
specifiche disposizioni in ordine allo svolgimento della selezione e ulteriori prescrizioni richieste
ai fini della contrattualizzazione dell’esperto (Link:
https://www.regione.calabria.it/website/portaltemplates/view/view provvedimenti.cfm?107234).
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8. Privacy
La presentazione della domanda di partecipazione all’Avviso e del curriculum vitae implica il
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consenso al trattamento dei dati personali.

Ai sensi del Decreto Legislativo n.196/2003 e del Regolamento Europeo per la Protezione dei
dati personali 2016/679 (GDPR), i dati forniti dai candidati saranno raccolti dalla Struttura
commissariale per le sole finalitaconnesse all'espletamento della presente procedura e trattati
per le finalita inerenti alla gestione del rapportoeventualmente instaurato con la Struttura del
Commissario ad Acta.

9. Disposizioni finali
La procedura di cui al presente avviso non vincola in alcun modo la Struttura
Commissariale/Regione Calabria, la quale si riserva la facolta di prorogare, sospendere,
revocare o modificare il presente avviso.
Le domande di partecipazione sono vagliate preliminarmente dall’Ufficio del Commissario ad
Acta/Regione Calabria al solo fine di verificare che le stesse siano state predisposte in
conformita a quanto previsto nei precedenti punti.
Al termine dell'istruttoria di cui sopra, le domande di partecipazione ritenute ricevibili sono
trasmesse al Commissario ad Acta/Regione Calabria che procedera alla nomina di una apposita
commissione di valutazione delle istanze di partecipazione pervenute relative alla presente
procedura di selezione.
Ad avvenuto conferimento dell’incarico, il nominativo del candidato selezionato sara pubblicato
sul sito della Regione Calabria.
Ad esito della procedura di selezione, il Commissario ad Acta/Regione Calabria si riserva la
facolta, per qualsivoglia motivo, di non procedere alla stipula del previsto contratto senza che la
partecipazione alla stessa possa comportare la maturazione di qualsivoglia diritto per il
richiedente, che viene reso consapevole della possibilita di non procedere alla stipula prevista
e che la relativa circostanza non legittima alcuna richiesta o doglianza.
La Struttura Commissariale/Regione Calabria non assume responsabilita alcuna in caso di
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del domicilio o del recapito
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali.

Il Responsabile Unico del
Procedimento

Ing. Vincenzo Francesco Curti
VINCENZO FRANCESCO

p CURTI
REGIONE CALABRIA
28.06.2024 11:00:26
uTC
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