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Regione Calabria
Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche Sociali
Settore 6 – Mercato del lavoro, Servizi per l’Impiego, Politiche Attive e Passive, Ammortizzatori Sociali

Centro per l’Impiego di Serra San Bruno
	
COD. OFFERTA 3/2020

Azienda operante nel settore Ambiente

CERCA PER LA SEGUENTE POSIZIONE
 
N 1 MANUTENTORE MECCANICO ELETTRICO

Descrizione della Figura professionale: Il MANUTENTORE MECCANICO ELETTRICO esegue interventi di manutenzione elettrica, o su programmazione o su chiamata per guasto, ed effettua attività di assistenza e manutenzione periodica, in modo da garantire il corretto funzionamento dei macchinari/impianti destinati alla produzione e consentire il normale svolgimento delle lavorazioni. Nel dettaglio, interviene preventivamente per evitare situazioni che compromettano il corretto funzionamento delle macchine: sostituisce i pezzi usurati, anche prima che raggiungano i propri limiti di funzionalità, per evitare tempi di inattività non previsti, lubrifica ingranaggi, motori, pompe e sistemi di movimentazione meccanici, cambia gli utensili logorati, calibra gli strumenti, rimpiazza filtri, ingranaggi, valvole, tubature e cavi. Nel gestire la manutenzione programmata, il manutentore meccanico si coordina con tecnici, operai metalmeccanici e gli altri addetti per concordare l'eventuale interruzione del ciclo di produzione, necessaria per svolgere le attività di manutenzione. Nel caso di guasto improvviso, a partire da un'analisi dell'impianto, individua le cause del problema tramite strumenti di diagnostica e sceglie di conseguenza le procedure più indicate per risolvere il malfunzionamento e rimettere in funzione il macchinario. Se necessario, smonta l'impianto, rimuove i componenti guasti, li sostituisce o li ripara. Dopo aver rimontato i meccanismi su cui è intervenuto, effettua verifiche di conformità e test di collaudo per controllarne l'effettivo funzionamento.
Requisiti:

· Titolo di studio: Licenza media 
· Competenze trasversali: capacità di lavorare in gruppo, precisione, capacità organizzative, senso di responsabilità, serietà, motivazione
· Precedente esperienza lavorativa 	X SI		□ NO
· Sede di lavoro: Vazzano (VV)
· Tipologia contratto offerto: Contratto di lavoro a tempo determinato full time
· Periodo: dal 10/08/2020 al 30/09/2020, eventualmente da prorogare
· Orario di lavoro: su turnazione di 8 ore giornaliere


Gli interessati possono inoltrare, entro il 05/08/2020 il Curriculum debitamente sottoscritto al seguente indirizzo: nazareno.cavallaro@regione.calabria.it specificando nella mail il Codice Offerta
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