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REGIONE CALABRIA dd - 05.0
DIPARTIMENTO
URBANISTICA E BENI CULTURALI
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Ai Dipendenti Cat. D

del Dipartimento Urbanistica e Beni
Culturali

SEDE

OGGETTO: Manifestazione di interesse rivolta ai dipendenti di categoria D della Giunta Regionale, con
contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, con profilo professionale di istruttore
direttivo tecnico o funzionario tecnico inseriti nei ruoli della Giunta Regionale ed assegnati
al Dipartimento Urbanistica e Beni Culturali, per il conferimento di un incarico di
posizione organizzativa.

Premesso che con DDG N° 7269 del 17/06/2019 si € proceduto, anche, all’istituzione e al conferimento

del seguente incarico:

= 1° 1 P.O. di I" fascia denominata “Supporto al Settore Urbanistica per le attivita di monitoraggio nella
redazione degli strumenti urbanistici e alle attivita relative al Nucleo di Valutazione™;” presso il
Settore 3 “Settore Urbanistica e Vigilanza Edilizia™;

Considerato che il dipendente assegnatario della P.O. & in “quiescenza”, questo Dipartimento ha la

necessita di individuare un nuovo dipendente regionale di categoria D della Giunta Regionale, con

contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, con profilo professionale di istruttore direttivo tecnico

o funzionario tecnico, con specifica e comprovata esperienza e competenza nelle materie di cui alla

posizione organizzativa di che trattasi, cui conferire il relativo incarico.

Il candidato al conferimento dell’incarico di P.O. dovra avere specifica competenza sulla Legge

urbanistica regionale e alle procedure amministrative connesse all’applicazione della medesima, ¢

particolare esperienza in materia di pianificazione urbanistica, territoriale, tutela e conservazione del

patrimonio storico architettonico paesaggistico della Calabria e di difesa e gestione del rischio geologico,

idrogeologico e di riduzione del rischio sismico.

Specificatamente la candidatura deve contenere, a pena di inammissibilita:

- il curriculum vitae datato e firmato, dal quale si evincano i requisiti di esperienza e professionalita

richiesti, nonché le conoscenze e le competenze specialistiche possedute nelle funzioni da svolgersi;

- la dichiarazione circa I'insussistenza di condanne per i reati previsti nel capo I del Titolo II del Libro

secondo del Codice Penale;

- I’espresso assenso al trattamento dei dati personali, ai sensi della vigente normativa.

L’incarico dovra essere svolto presso la sede di lavoro di Catanzaro — Uffici della Cittadella di Germaneto
e I’assegnazione avra carattere definitivo.

I dipendenti regionali, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed inseriti nel ruolo organico della
Giunta regionale, in possesso dei requisiti sopra descritti potranno far pervenire al Dipartimento
“Urbanistica e Beni Culturali”, la loro candidatura, al seguente indirizzo  pec:
dipartimento.urbanistica.bbcc@pec.regione.calabria.it entro € non oltre 7 (giorni) stante il carattere
d'urgenza decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito

istituzionale della Regione Calabria.

[l conferimento dell’incarico di posizione organizzativa avviene senza dare luogo ad alcuna valutazione
selettiva /o alla formazione di alcuna graduatoria, ma con I’indicazione delle motivazioni della scelta del
dipendente individuato, verificando I’esperienza professionale ed i titoli, attraverso I’esame dei curricula
e un colloquio, al fine di individuare il/la dipendente idoneo/a a ricoprire in maniera ottimale la posizione.

Bl Difigente Generale
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