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DIREZIONE GENERALL

Oggetto: Manifestazione di interesse rivolta al personale regionale con contratto di lavoro a tempo
indeterminato di categoria D inserito nel ruolo della Giunta Regionale per le attivita di Progettazione, Direzione
Lavori, Responsabile Sicurezza, Supporto al RUP e Collaudo, relativamente a:
1. Interventi integrati per il completamento delle apere di difesa costiera e ricostrusgione dei litorali di cui all’APQ ‘Difesa del
Suolo ed Erosione delle Coste” del 2013;
2. Lavori di sistemazione idraulica e messa in sicureza del torrente Papaniciaro e realizzazione di vasche di laminagione da
realigzarsi nel Comune di Crotone;
3. Interventi di messa in sicureqza e per laumento della resilienza delle infrastrutture nei territori pin esposti a rischio
tdrogeologico e di erosione costiera” di wui al POR Calabria FESR FSE 2014/2020 - Linea di Azione 5.1.1;
4. Intervento integrato per il completamento delle opere di difesa costiera e ticostrugione del litorale” (Fove fiume Savuto —
litorale di Paola) — Stralio funzionale, da realizzarsi nei Comuni di Amantea (CS) e Nocera Terinese (CZ);
FSC 2014_2020 - OT5 (RA 5.1) - Piano Operativo Ambiente “Interventi per la tutela del territorio e delle acque”.

\n

In riferimento agli interventi indicati in oggetto, al fine di garantire una maggiore efficacia ed efficienza
delle attivita riguardanti il competente Settore 6 dello scrivente Dipartimento, con particolare riferimento alla
redazione, verifica e approvazione delle progettazioni ancora da espletare, ivi comprese le propedeutiche fasi di
contrattualizzazione, di affidamento ed esecuzione delle attivita di Direzione Lavori e di Collaudo, nonché
all’esecuzione delle opere, ¢ indispensabile ricorrere ad esperti con particolati espetienze e profili professionali,
cosi da supportare i RUP e quindi il Settore 6, peraltro con insufficiente dotazione di risorse umane, con
continuita, nel normale orario di ufficio, tenuto anche conto della multidisciplinarieta delle attivita stesse.

Tali figure estremamente specialistiche, meglio descritte nel seguito, non tisultano numericamente nella
disponibilita dello scrivente Dipartimento, cosi da essere assegnate di supporto al Settore 6, durante l'orario di
ufficio, tenuto conto che Pinterpello tivolto al personale interno al Dipartimento, espletato a mezzo nota n.
280737 del 31.07.2019, ha avuto esito parziale, in quanto, a fronte di un totale di n. 480 incarichi professionali da
affidare, sono state presentate solo n. 3 domande con profili professionali idoneii per le attivita di supporto al
RUP.

Pertanto, in ottemperanza a quanto previsto dalla DGR n. 491 del 27.11.2015, tecante “atto di indirigzo
per la formulazgione delle manifestazioni di interesse rivolte all individuazione di personale regionale da assegnare a specifiche compiti
e fungion?”, sono richieste unita di personale, in possesso dei requisiti sotto indicati, eventualmente interessate ad
essere adibite in attivita di (per un totale di n. 477):

a) Collaudo Statico e collaudo Tecnico-Amministrativo di opere soggette a contratti pubblici di lavori - (n.
70);

b) Supporto al RUP - (n. 77);

c) Attivita di Progettazione, Coordinamento Sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione, Direzione

Lavori (Direttore Lavori, Direttore operativo e Ispettore di cantiere) — (n. 330);
per le seguenti opere pubbliche di competenza del Dipartimento Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita:

1. Interventi integrati per la realizzazione di opere di difesa costiera e di ricostruzione dei litorali di cui
al’APQ Difesa del Suolo — Erosione delle Coste (Del.CIPE n. 87/2012) - prospetto allegato A;
2. Lavori di sistemazione idraulica e messa in sicurezza del torrente “Papaniciaro” e realizzazione di vasche

di laminazione da realizzarsi nel Comune di Crotone.
3. Interventi di messa in sicurezza e per 'aumento della resilienza delle infrastrutture nei territoti pit
esposti a rischio idrogeologico e di erosione costiera di cui al POR Calabria FESR FSE 2014/2020 -

Linea di Azione 5.1.1 - prospetto allegato B;
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4. Intervento integrato per il completamento delle opere di difesa costiera e ricostrugione del litorale’™ (Foce fiume Savuto —

litorale di Paola) — Straliio funzionale, da realizzarsi nei Comuni di Amantea (CS) ¢ Nocera Terinese (CZ) - Importo
€ 1.500.000,00 — Protocollo di Intesa Rep. n. 1326 del 03.08.2017 — Provveditorato OO.PP. Sicilia-

Calabria — Dipartimento Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita;
FSC 2014_2020 - OT5 (RA 5.1) - Piano Operativo Ambiente “Interventi per la tutela del territorio e delle acque” -

prospetto allegato C.

La necessita di tale avviso é motivata dall’insufficienza di risorse umane che abbiano competenze altamente

specifiche allinterno del settore competente.
Le figure ricercate sono quelle di seguito individuate e devono essere inserite nei ruoli della Giunta Regionale con

contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, categoria D.

a. Collaudo e collaudo Tecnico-Amministrativo
Profilo professionale richiesto - esperti per gli interventi di cui al punto 1), 3), 4) e 5) in possesso dei seguenti

requisiti (per un massimo di n. 70 incarichi da ricoprire):

Inquadramento contrattuale nella categoria D;

Diploma di laurea in Ingegneria o Architettura (di cui agli ordinament antecedenti il D.M. 509/1999) o
dt laurea specialistica/magistrale in Ingegneria o Atchitettura (ex DM 509/1999 e ss) di durata
quinquennale (oppute 3+2), conseguito presso universita italiane, oppute di un titolo di studio
conseguito all'estero di livello equivalente, del quale sia stata riconosciuta 'equipollenza ai sensi della
vigente normativa in materia;

Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere e/o Architetto e iscrizione all’albo di
appartenenza da almeno cinque anni (per il collaudo tecnico-amministrativo) e da almeno dieci anni (per
il collaudo statico);

Esperienza lavorativa specifica, post laurea, almeno triennale, nell’attuazione di contratti pubblici di
lavori o concessioni di lavori, preferibilmente nella realizzazione di opere di ingegneria idraulica o di
difesa del suolo, vista la tipologia di intervento da realizzare;

Si terra conto di eventuali aggiuntive espetienze nell’ambito di attivita relative a forniture e servizi.

b. Supporto RUP

Profilo professionale richiesto esperti per gli interventi di cui al punto 1), 2), 3), 4) e 5) in possesso dei seguenti
requisiti (per un massimo di n. 77 incarichi da ricoprire):

Inquadramento contrattuale nella categoria D;

Diploma di laurea in Ingegneria o Architettura (di cui agli ordinamenti antecedenti il D.M. 509/1999) o
di laurea specialistica/magistrale in Ingegneria o Architettura (ex DM 509/1999 e ss.) di durata
quinquennale (oppure 3+2), conseguito presso universita italiane, oppure di un titolo di studio
conseguito all’estero di livello equivalente, del quale sia stata riconosciuta 'equipollenza ai sensi della
vigente normativa in matetia;

Diploma di lautrea in Scienze Geologiche (di cui agli ordinamenti antecedenti il D.M. 509/1999) o di
laurea specialistica/magistrale in Geologia (ex DM 509/1999 e ss.) di durata quinquennale (oppure 3+2),
conseguito presso universita italiane, oppure di un titolo di studio conseguito all’estero di livello
equivalente, del quale sia stata riconosciuta 'equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia;
Diploma di laurea in Giurisprudenza di durata almeno quadriennale (di cui agli ordinamenti antecedenti
il D.M. 509/1999) o di laurea specialistica/magistrale in Giurisprudenza (ex DM 509/1999 e ss.) di
durata quinquennale (oppure 3+2), conseguito presso universita italiane, oppure di un titolo di studio
conseguito all’estero di livello equivalente, del quale sia stata riconosciuta ’equipollenza ai sensi della

vigente normativa in materia;
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Esperienza lavorativa specifica, post lautea, almeno triennale, in qualita di RUP o di Supporto al RUP
e/o nell’attuazione di contratti pubblici di lavori o concessioni di lavori, in relazione alle funzioni
tecnico/amministrative previste dall’art. 31 del dlgs. n. 50 del 18.04.2016 e dall’art. 9 del D.P.R.
207/2010 e s.m.i., negli ambiti professionali specialistici tecnico, economico-finanziario, amministrativo,
organizzativo e legale, preferibilmente nella realizzazione di opere di ingegnetia idraulica o di difesa del
suolo, vista la tipologia di intervento da eseguire, e, nel caso di soggetti in possesso dei requisiti di cui al
punto 3), con esperienza maturata nel campo delle controversie in materia di contratti pubblici;
Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere e/o Atrchitetto, Geologo o Avvocato ed
iscrizione al relativo albo professionale.

Si terra conto di eventuali aggiuntive espetienze nell’ambito di attivita relative a forniture e servizi.

c. Attivitd di Progettazione, Coordinamento Sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione,

Direttore lavori, Direttore operativo e Ispettore di cantiere

Profilo professionale richiesto: esperti per gli interventi di cui al punto 1), 2), 3), 4), e 5) in possesso dei

seguenti requisiti (per un massimo di n. 330 incarichi da ricoprire):

Inquadramento contrattuale nella categoria D;

Diploma di laurea in Ingegneria o Architettura (di cui agli ordinamenti antecedenti il D.M. 509/1999) o
di laurea specialistica/magistrale in Ingegneria e Atrchitettura (ex DM 509/1999 e ss.) di durata
quinquennale (oppure 3+2), conseguito presso universiti italiane, oppure di un titolo di studio
conseguito all’estero di livello equivalente, del quale sia stata riconosciuta Iequipollenza ai sensi della
vigente normativa in materia;

Diploma di laurea in Scienze Geologiche (di cui agli ordinamenti antecedent il D.M. 509/1999) o di
laurea specialistica/magistrale in Geologia (ex DM 509/1999 e ss.) di durata quinquennale (oppure 3+2),
conseguito presso universita italiane, oppure di un titolo di studio conseguito all’estero di livello
equivalente, del quale sia stata riconosciuta 'equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia;
Esperienza lavorativa specifica, post laurea, almeno triennale, nell’attuazione di contratti pubblici di
lavori o concessioni di lavori, preferibilmente nella realizzazione di opere di ingegneria idraulica o di
difesa del suolo, vista la tipologia di intervento da eseguire;

Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere e/o Architetto o Geologo ed iscrizione al
relativo albo professionale.

Si terra conto di eventuali aggiuntive esperienze nell’ambito di attivita riguardanti lavori, forniture e servizi,
nonché del possesso dei titoli di cui all’art. 98 del d.gs. n. 81/2008 (esclusivamente per il Coordinamento
sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione).

Le unita di personale da individuare saranno funzionali ad offrire un supporto qualificato stante la complessita

degli interventi da attuare.
Si precisa, infine, che:

le attivita di cui al punto a) dovranno essere svolte prevalentemente nei cantieri e in orari compatibili
con le lavorazioni, quindi in generale anche al di fuori del normale orario d’ufficio e in raccordo con il
RUP;

le attivita di cui al punto b) dovranno essere svolte prevalentemente in orari di ufficio e presso il
Dipartimento Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita o ptesso la sede dei RUP;

le attivita di cui al punto c), relativamente alla progettazione, dovranno essere svolte prevalentemente in
orari di ufficio e presso il Dipartimento Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita o presso la sede dei
RUP, le attivita di direzione lavori dovranno essere svolte prevalentemente nei cantieti e, assiduamente,
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durante le giornate delle lavorazioni, quindi sostanzialmente durante gli orari di ufficio ed in raccordo
con il RUP.

All’esito della manifestazione di interesse, il competente Settore di questo Dipartimento procedera alla
valutazione dei cutricula trasmessi per ognuno dei profili di cui sopra.

La domanda di partecipazione alla presente manifestazione di interesse, compilata secondo il modello
allegato A), dovra pervenire entro 10 (dieci) giorni dal giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso sul
sito istituzionale dell’ente, allindirizzo PEC dello scrivente Dipartimento:
dipartimento.lavoripubblici@pec.regione.calabria.it, con accluso, a pena di esclusione dell’istanza, nulla osta del
Dirigente Generale competente pet come previsto dalla DGR n. 491 del 27.11.2015.

Si precisa che la presente manifestazione di intetesse non ¢ finalizzata alla mobilita extra-dipartimentale
ma prevede esclusivamente l'affidamento di un incarico professionale, di carattere temporaneo fino alla
conclusione dell’attivita oggetto della manifestazione e prevede la corresponsione degli incentivi economici di cui
dlgs. n. 50/2016.

In definitiva, al fine di consentire un corretto esame della documentazione, i candidati dovranno fornire,
a pena di inammissibilita, indicazione specifica dei profili per i quali si intende manifestare interesse e produrre le
seguenti dichiarazioni e la seguente documentazione:

—  Dichiarazione sul possesso dei requisiti abilitanti allo svolgimento del servizio scelto;
—  Curviculum professionale contenente una ltabella riepilogativa, redatta secondo l'allegato B) al presente avwiso, con

lindicazione dei servizi affini a quelli per i quali viene presentata la domanda. Il curriculum dovrd essere datato e
sottoscritto dal candidato;

—  Dichiarazione di non trovarsi in nessuna condiione di incompatibilita;

—  Dichiarazgione di non trovarsi in aleuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita di cut al D.Lgs. n. 39/2013, ovvero
di nron avver riportato condanne, anche con sentena non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del Titolo IT de/
Libro secondo del Codice Penale;

—  Dichiarazione di antorizzare la Regione Calabria al trattamento dei propri daté personali contennti nella presente istanza,
da utiligzarsi esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ai sensi del D.lgs. 30 gingno 2003, n. 196 ¢
5Ly

—  Comunicazione interessi finangiari e non e conflitti di interesse, compilata secondo il modello allegato C);

—  Dichiarazione personale concernente linsussistenza delle cause di esclusione dagli appaltt di cui all'art. 80 del D.Lgs
50/2016, per quanto applicabile;

—  Nulla osta del Dirigente generale del Dipartimento di appartenenza;

—  Fotocopia di un documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.

La selezione, tra coloro che hanno manifestato interesse, verra effettuata sulla base di una valutazione
comparativa dei cutricula presentati. Ai fini dell’individuazione degli affidatari degli incarichi, verra data priorita ai
profili che presenteranno conoscenze ed esperienze afferenti alla tipologia di incarico, alle categorie e per gli
importi sopra riportati.

I criteri per 'eventuale scelta dei soggetti cui affidare I'incarico sono cosi definiti:

e incarichi attinenti all'incatico per cui il candidato chiede di partecipare gia svolti negli ultimi 10 anni, con
indicazione della tipologia di incarico, dell’entita ¢ delle caratteristiche dei relativi lavor;

e servizi tecnici, diversi dall'incarico per cui il candidato chiede di partecipare, svolti negli ultimi 10 anni
(progettazioni, responsabile del procedimento, verifiche, etc.), con indicazione della tipologia di servizio
e dell’entita e delle caratteristiche dei relativi lavori.
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La manifestazione di interesse non ¢ in alcun modo vincolante per ’Amministrazione regionale, non
costituisce iscrizione ad albo di professionisti e non costituisce presupposto per alcun affidamento.

Con il presente avviso non si intende porre in essere alcuna procedura concorsuale (graduatorie,
attribuzioni di punteggi o altre classificazioni di merito) ma semplicemente consentire all’Amministrazione di
poter individuare, tra i soggetti disponibili, coloro che hanno i requisiti richiesti sulla base della documentazione
presentata, per procedere all’affidamento degli incarichi di che trattasi.

La Regione Calabria “Dipartimento Infrastrutture, Lavori Pubblict, Mobilitd” si riserva la facolta di
interrompere in qualsiasi momento il procedimento.

Il candidato partecipante alla procedura, ovvero il candidato risultato idoneo, non potra avanzare, in
ogni caso, alcuna richiesta di indennizzo, risarcimento, rimborso spese o altro diversamente denominato nei
confronti del’ Amministrazione regionale, anche nei seguenti casi:

a) Interruzione in qualsiasi momento della procedura di affidamento;
b) mancato affidamento al candidato risultato idonco e collocato in posizione utile.

IL DI E GENERALE
Ing D ico Pallaria
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REGIONE CALABRIA

STATO DI ATTUAZIONE APQ DIFESA DEL SUOLO - EROSIONE DELLA COSTA 2013

Codice i £ . Copertura
s Comuni interessati Provincia Titolo Intervento Importo finanziaria
Montegiordano, Roseto Capo . P - . "
| I Delib: P
ECI01 Spulico, Amendolara, cs T!tervenfc Integra.to per il comp.etame.ntc’u delle opere' di t?lfesa costiera e € 2.000.000,00 elibera CIPE
< ricostruzione del litorale (Foce Fiume Sinni - litorale Villapiana) 87/2012
Trebisacce
. L Intervento integrato per il completamento delle opere di difesa costiera e Delibera CIPE
ECIO2 C , Cariati . < < o " £os . 8
rosia, Lariat G ricostruzione del litorale (Capo Trionto — Foce del Fiume Nica) € 2.000.000,00 87/2012
s oo . . . Intervento integrato per il completamento delle opere di difesa costiera e Delibera CIPE
ECI03 Ciro M Mel 2 !
o Manine, Mellssa; Crucoii KR ricostruzione del litorale (Foce del Fiume Nica — Foce del Fiume Neto) € 2.000.000,00 87/2012
. Messa in sicurezza di tratti di falesie in erosione sottostanti zone abitate nel Delibera CIPE
ECIO4 Isola:Capo Rizzuto KR Comune di Isola Capo Rizzuto € 1.000.000,00 87/2012
Isca sullo lonio, Soverato, Intervento integrato per il completamento delle opere di difesa costiera e Delibera CIPE
Re0s Montauro, Staletti © ricostruzione del litorale (Copanello - Punta Stilo) € 2.248.000,00 87/2012
Intervento integrata per il completamento delle opere di difesa costiera e Delibera CIPE
$I05 Monasterace BE ricostruzione del litorale (Punta Stilo — Foce Fiumara Torbido) €2.500.000,00 87/2012
. Interventa integrato per il completamento delle opere di difesa costiera e Delibera CIPE
ECIO7 B B : !
ova Marina, Brancaleone Re ricostruzione del litorale (litorale di Brancaleone - Foce Fiumara Sant’Anna) €2.500.000,00 87/2012
. . Intervento integrato per il completamento delle opere di difesa costiera e Delibera CIPE
Ecos Regeio Calabria RC ricostruzione del litorale (Foce Fiumara Sant’Anna — Favazzina) € 2.500.000,00 87/2012
P Intervento integrato per il completamento delle opere di difesa costiera e Delibera CIPE
ECio3 Ricadi w ricostruzione del litorale (Foce Mesima — Scogli delle Formiche) € 2.500.000,00 87/2012
ECI10 Tn.'opea, Parlghel?a, Zambrone, wW Iil'nerven?a integrafo peril com.pletamento-delle oPere di cjiif:‘asa costiera e € 4.000.000,00 Delibera CIPE
Vibo Valentia, Pizzo Calabro ricostruzione del litorale (Scogli delle Formiche ~ litorale di Pizzo Calabro) 87/2012
Intervento integrato per il completamento delle opere di difesa costiera e Delibera CIPE
Eciz pmantes s ricostruzione del litorale (Foce Fiume Savuto — litorale di Paola) €4.000.000,00 87/2012
Fuscaldo, Guardia Piemontese, Intervento integrato per il completamento delle opere di difesa costiera e Delibera CIPE
£Cit3 Acquappesa, Cetraro e ricostruzione del litorale (litorale di Paola — Porto di Cetraro) € 4.000.000,00 87/2012
5 intervento integrato per il completamento delle opere di difesa costiera e Delibera CIPE
f
ECi14 Banifay = ricostruzione del litorale (Porto di Cetraro —litorale di Sangineto) €4.000.000,00 87/2012
s Intervento integrato per il completamento delle opere di difesa costiera e Delibera CIPE
ECi15 Aebimdnce Mibdideon e ricastruzione del litorale (litorale di Sangineto — Foce del Fiume Noce) € 3.000.000,00 87/2012
€ 38.248.000,00

ALLEGATO A




POR FESR 2014-2020 - Linea di Azione 5.1.1 Interventi di messa in sicurezza e per 'aumento della resilienza delle
infrastrutture nei territori pilt esposti a rischio idrogeologico e di erosione costiera

CODICE
SIURP TiTOLO COMUNI COINVOLTI Localizzazione Importo finanziato
216186 |Intervente integrato di ripristino dell officiosita idraulical oy gisiGnAND Comune di Bisignano €1.000.000,00
del fiume Crati ed affluenti - Comune di Bisignano
Intervento integrato di ripristino dell’officiosita idraulica torrenti Colongi. Megarosa ed Acchio torrenti
216187 |dei torrenti del Tirreno cosentino compresi tra i torrenti| COSENZA o g, Meg €944.396,51]
< ; Deuda e Licciardo
Colongi, Megarosa ed Acchio
Intervento integrato di ripristino dell’officiosita idraulica
216188 |del fiume Crati ed affluenti = Comune di Corigliano —|CORIGLIANO CALABRO Fiume Cratl, torrente Muzzolito € 1.200.000,00
Fiumne Crati, torrente Muzzoli
Intervento integrato di ripristino dellofficiosita idraulica
216189  |dei torrenti dell’alto lonio cosentino compresi tra i torrenti| COSENZA Torrenti Canna e Raganello €800.000,00]
Canna e Raganello
INTERVENT! INTEGRATI DI RIPRISTINO DELL'OFFICIOSITA'| FIUME ESARQ (CORTONE), AFFLUENTE OMBRO,
216190 |(IDRAULICA DEL FIUME ESARO DI CROTONE E AFFLUENTI|CROTONE AFFLUENTE FALCOSA, AFFLUENTE S. ANDREA- €671.553,02]
(torrenti Tuvolo, Esposito, Falcosa, Papaniciaro e Vitrava) MIGLIARELLO
REALIZZAZIONE OPERE INFRASTRUTTURALI RILEVANTI
Al
216210 (PREVISTE NEL “PIANO VERSACE” PER IL BACINO DEL|CROTONE :gg:EF'IVJ:A?é?:r;ié;%T?;;ENTE FALCOSA, €6.000.000,00)
FIUME ESARO
INTERVENTI INTEGRATI PER IL COMPLETAMENTO DELLE:
216198 |[OPERE DI DIFESA COSTIERA (tra Foce Fiume Savuto e|Amantea TRATTO FIUME SAVUTO E LITORALE DI PAOLA €1.300.000,00]
Litorale di Paola)
INTERVENTI INTEGRATI PER IL COMPLETAMENTO DELLE|Amantea.  Belmonte  Calabro.  Longobardi.
216197 |OPERE DI DIFESA COSTIERA (tra Foce Fiume Savuto elFiumefreddo Bruzio. Falconara Albanese. San|TRATTO FIUME SAVUTO E LITORALE DI PAOLA € 7.800.000,00
Litorale di Paola) Lucido. Paola
INTERVENTI INTEGRAT! PER IL COMPLETAMENTO DELLE, Fuscaldo, Guardia Piemont Actiissivess
216204 |OPERE DI DIFESA COSTIERA (tra Litorale di Paola e Porta dif <" ontese,  ACQUAPPESA e ATTO LITORALE DI PAOLA E PORTO DI CETRARO €7.600.000,00
Cetraro)
INTERVENTI INTEGRAT! PER IL COMPLETAMENTO DELLE
RALE DI
216206 |OPERE DI DIFESA COSTIERA (tra Parto di Cetraro e Litorale[Bonifati, Sangineto TRATTO PORTO DI CETRARO ELITO € 6.300.000,00,
di Sangi N SANGINETO
INTERVENT! INTEGRAT! PER IL COMPLETAMENTO DELLE|
i i .S. |
216199 |OPERE DI DIFESA COSTIERA (tra Foce Fiume Sinni e RoccaJ !mpena!:. Mon(l:zglordano Roseto C.S.|TRATTO FOCE FIUME SINNI E LITORALE DI €1.300.000,00
B N A a Trebisacce V VILLAPIANA
litorale di V )
INTERVENTI INTEGRAT! PER IL COMPLETAMENTO DELLE|Belvedere M. Diamante Grisolia Santa Maria del
NGINETO E FOCE DEL
216205 |OPERE DI DIFESA COSTIERA (tra Litorale di Sangineto e|Cedro Scalea San Nicola Arcella Praia a Mare [TRATTO LITORALE O SA €800.000,00
FIUME NOCE
Foce del Fiume Noce) Tortora
INTERVENTI INTEGRATI PER IL COMPLETAMENTO DELLE
ia. Cal i. Pi N iccio. (e] CAPOTI ITO E FOCE DEL FIUME
216192 |OPERE DI DIFESA COSTIERA (tra Capo Trionto e Foce del|C 5 - Calopezzati. Pietrapaola lecho.  [TRATTO-TRACAPOTRIONTOEFOC e €800.000,00
. . Scala Coeli. Cariati NICA'
Fiume Nica)
Intervento integrato per il completamento delle opere di
RA ITORALE D FOCE FIUME
205279 |difesa costiera e ricostruzione del litorale | stralcio {litorale| FALERNA FRATIO LITORALE BF GIZZERIAEFOCER €2.324.795,93
e e " SAVUTO
di Gizzeria — Foce Fiume Savuto)
INTERVENTI INTEGRATI PER IL COMPLETAMENTO DELLE
[TRATTO LITORALE DI GIZZERIA E FOCE FIUME
216202 |OPERE DI DIFESA COSTIERA (tra litorale di Gizzeria e Foce|GIZZERIA, FALERNA, NOCERA TERINESE SAVUTO € 6.800.000,00
Fiume Savuto)
CATANZARO, BORGIA, SQUILLACE, STALETTI',
MONTAURO, MONTEPAONE, SOVERATO,
I
216203 g::::i’?nDII:EEZGRCIL;ZITIPEER: IL(::ao’:?tZ,irh:IErl\l;?a DCE:L: SATRIANO, DAVOLI S. SOSTENE, S. ANDREA TRATTO TRA LITORALE DI ISOLA CAPO RIZZUTO E €800.000,00
Rizzuto e Punta Stilo) P [APOSTOLO ALLO IONIQ, ISCA SULLO IONIO, PUNTA STILO o
! BADOLATO, SANTA CATERINA ALLO [ONIO,
GUARDAVALLE
INTERVENTI INTEGRATI PER IL COMPLETAMENTO DELLE
N LE DI ISOLA CAPO RIZZUTO € 1.800.000,00
o131 OPERE DI DIFESA COSTIERA (Litorale di Isola Capo Rizzuto) CROTONE LITORA
INTERVENTI INTEGRAT| PER IL COMPLETAMENTO DELLE,
1 ITORALE DI
216193 |OPERE DI DIFESA COSTIERA (tra Foce del Fiume Neto e/ISOLA DI CAPO RIZZUTO, CUTRO TRATIOTRA FOCE DEL FIVMENETO EL € 1.600.000,00
B 3} . ISOLA CAPO RIZZUTO
Litorale di Isola Capo Rizzuto)
INTERVENTI INTEGRAT!( PER IL COMPLETAMENTO DELLE
| ‘EF Di
216194 |OPERE DI DIFESA COSTIERA (tra Foce del Fiume Nicd e[CRUCOLI, CIRO' MARINA, MELISSA, STRONGOL! :I’:JARTA-LONm FOCEDEL RUMENICA' EFOCEDEL € 800.000,00,
Foce del Fiume Neto)
INTERVENTI INTEGRATI PER IL COMPLETAMENTO DELLE(BRANCALEONE, PALIZZI, BOVA MARINA,
K 2 ! RANCALEONE E FOCE DEL FIUME
216201 |OPERE DI DIFESA COSTIERA (tra Litorale di Brancaleane e/CONDOFURI, SAN LORENZO, MELITO PORTO ;Zﬁxﬁ:l 8 ONE € 6.800.000,00]
Foce Fiumara Sant’Anna) SALVO
GROTTERIA, SIDERNO, LOCRI, PORTIGLIOLA,
v ) , 3 ,
216196 loN:EE:E EDTTI;I;Z‘SI.:G?OA;QI::: (ltl;aC;)MPl;E.TAMENIO ::LLE SANT'ILARIO DELLO JONIO, ARDORE, BOVALINO,  |TRATTO TRA FIUMARA TORBIDO E LITORALE €4.500.000,00
) ' oce Flumara Torbldo € A<IGNANOD, BIANCO, FERRUZZANO, BRUZZANO, [BRANCALEONE i
Litorale di Brancaleone)
ZEFFIRIO
INTERVENT! INTEGRATI PER IL COMPLETAMENTO DELLE|MONASTERACE, STILO, CAMINI, RIACE, STIGNANO,
TRATTO TRA PUNTA STILO E FOCE FIUME
216207 |OPERE DI DIFESA COSTIERA (tra Punta Stilo e Foce|CAULONIA, ROCCELLA IONICA, MARINA DI GIOIOSA € 3.800.000,00
TORBIDO
Fiumara Torbido) IGNICA
INTERVENT! INTEGRATI PER IL COMPLETAMENTO DELLE
MONTEBELLO IONICO, MOTTA SAN GIOVANNI,
-~ 5 2 "ANN, AVAZZIN. .800.000,00]
216195 OPERE'DI DIFESA COSTIERA (tra Foce Fiumara Sant’Anna REGGIO CALABRIA, VILLA SAN GIOVANNI, SCILLA TRATTO TRA FOCE FIUME SAN'ANNA E FAVAZZINA| €1.8 0,/
Favazzina)
216208 :;V:EE::ETEI;':::GSS;;'::: (l:rzcg::PlLiE:ﬁT:E:;?n:::L: TROPEA, PARGHELIA, ZAMBRONE, BRIATICO, VIBO [TRATTO TRA SCOGLI DELLE FORMICHE E LITORALE €5.000.000,00
< gl-de VALENTIA, PIZZO CALABRO DI PIZZO CALABRO B
Litorale di Pizzo Calabro)
INTERVENT! INTEGRATI PER IL COMPLETAMENTO DELLE
TRA FOCE MESIMA E SCOGLI DELLE
216200 |OPERE DI DIFESA COSTIERA (tra Foce Mesima — Scogli|NICOTERA, JOPPOLO, RICADI TRATTOTRA £ = €3.500.000,00
y FORMICHE
delle Formiche)
€76.040.745,46

Allegato B



FSC 2014_2020 - OT5 (RA 5.1) - Piano Operativo Ambiente “Interventi per la tutela del
territorio e delle acque”

RENDIS/Codi rt
pels Titolo esteso cup Prov mporto

: 5 Comuni coinvolti
locale finanziato

Interventi di difesa costiera in localita
S.Pietro e S.Maria del Comune di
18IR776/G1 Bonifati (CS), in localita Pietrabianca del | F44H15000300006 [ CS 250.000,00
Comune di Sanginetoe del centro
abitato di Belvedere Marittimo (CS)

Bonifati, Sangineto e
Belvedere Marittimo

Sal dia li tiero di
18IR954/G1 alvaguardia litorale costiero di | 201 000330001 | cs | 2.000.000,00 Calopezzati
Calopezzati (CS)

Progetto prelimi la sal di
18IR980/G1 | ' 0Be O Preliminare peria savaguardia) 1, 15,4000340001 | cs | 2.000.000,00 Calopezzati
del litorale costiero — Il stralcio

ALLEGATO C
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Allegato A)
Regione Calabria
Dipartimento
Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita
Cittadella Regionale

Localita Germaneto - 88100 Catanzaro

ca.  Dirigente Generale
Ing. Domenico Pallaria

Oggetto: Manifestazione di interesse tivolta al personale regionale con contratto di lavoro a tempo indeterminato
di categoria D inserito nel ruolo della Giunta Regionale per le attivita di Progettazione, Direzione Lavori,
Responsabile Sicurezza, Supporto al RUP e Collaudo, relativamente a:
1. Interventi integrati per il completamento delle opere di difesa costiera e ricostruzione dei litorali di cui all’APQ “Difesa del
Suolo ed Erosione delle Coste” del 2013;
2. Lavori di sistemagione idraulica e messa in sicuregza del torrente Papaniciaro ¢ realiggagione di vasche di laminagione da
realizzarsi nel Comane di Crotone;
3. Interventi di messa in sicuregza e per l'aumento della resilienza delle infrastrutture nei territori pist esposti a rischio
idrageologico e di erosione costiera” di cut al POR Calabria FESR FSE 2014/2020 - Linea di Azdone 5.1.1;
4. Intervento integrato per il completamento delle opere di difesa costiera e ricostrugione del litorale™ (Foce finme Savuto —
litorale di Paola) — Stralio funzionale, da realizzarsi nei Comuni di Amantea (CS) e Nocera Terinese (CZ);

5. FSC20714_2020 - OT5 (R4 5.1) - Piano Operativo Ambiente “Interventi per la tutela del tervitorio e delle acque”
11/1a sottoscritto/a ,nato/a a (Prov._)
i , e tesidente in (Prov. ) Via
(c. a. p. ) n. tel. , dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed

inserito nel ruolo organico della Giunta regionale presso il Dipartimento

Settore , matt. , manifesta il proprio interesse al conferimento

dell'incarico di:

(] Direttore dei lavori

0 Direttore operativo

L] Ispettore di cantiere

[ Coordinatore della Sicurezza in fase di esecuzione
L] Progettista

[J Supporto al RUP

[0 Collaudatore



x4

=l

REGIONE CALABRIA
DIPARTIMENTO INl-‘Ib\S’I'RU’l’l‘URli, LAVORI PUBBH(ZI, BAI()BII,['I‘;\

A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000, consapevole che

chiunque rilascia dichiarazioni mendaci ¢ punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in

materia (art. 76 D.P.R. 445/2000) dichiara di:

v
v

v

essere in possesso dei requisiti abilitanti allo svolgimento del servigio scelto.

Dichiarazione di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita di cui al D.Lgs. n. 39/ 2013,
ovvero di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in gindicato, per i reati previsti nel capo I del
Titolo II del I ibro secondo del Codice Penale;

Dichiarazione di antorizzare la Regione Calabria al trattamento dei propri dati personali contenuti nella presente
istanza, da utilizzarsi esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ai sensi del D.lgs. 30 giugno
2003, n. 196 ¢ s.m.i.;

di essere abilitato all'esercizgo

di essere in possesso del seguente titolo di studso: laurea/ diploma in
della professione dal e di essere iscritto all’Ordine/ collegio al n.
dell’Albo;

di essere in possesso dei requisiti di cui all'art. 98 del D.L gs. 81/2008';

non trovarsi in nessuna delle condiZioni di incompatibilita,
trovarsi in situazgont di insussistensa delle canse di esclusione dagli appalti di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/ 2016,
per quanto applicabile;

aver maturato un'adeguata e documentata esperienza professionale nelle attivita oggetto dell’incarico.

D1 accettare senza risetve tutte le condizioni della Manifestazione di interesse.

Data, FIRMA

Allegats:

1. curviculum formativo e professionale redatto in carta semplice, datato ¢ firmato, contenente una tabella

riepilogativa con l'indicagione dei servizi affini a quelli per i quali viene presentata la domanda;

2. Comunicagione interessi finaniari ¢ non e conflitti di interesse;
3. nulla osta del Dirigente generale del Dipartimento di appartenensa;

4. una copia folostatica, fronte e refro, di un documento di identitd in corso di validita.

! Dichiarazione valida solo per Iincarico di Coordinatore della Sicurezza in fase di esecuzione
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Allegato B)

Oggetto: Manifestazione di interesse rivolta al personale regionale con contratto di lavoro a tempo indeterminato
di categoria D inserito nel ruolo della Giunta Regionale per le attivita di Progettazione, Direzione Lavori,
Responsabile Sicurezza, Supporto al RUP e Collaudo, relativamente a:
L. Intervent: integrati per il completamento delle opere di difesa costiera e ricostruzione dei litorali di cuti all’ APQ “Difesa del
Suolo ed Erosione delle Coste” del 2013;
2. Lavori di sistemagione idraulica e messa in sicuresza del torvente Papaniciaro e realizzazione di vasche di laminagione da
realizzarsi nel Comune di Crotone;
3. Interventi di messa in sicurexza e per 'aumento della resilienga delle infrastrutture nei tervitori pia esposti a rischio
idrogeologico e di erosione costiera” di cui al POR Calabria FESR FSE 2014/2020 - Linea di Azione 5.1.1;
4. Intervento integrato per il completamento delle opere di difesa costiera e ricostruzione del litorale™ (Foce finme Savuto —
litorale di Paola) — Stralcio fungionale, da realizzarsi nei Comuni di Amantea (CS) e Nocera Terinese (CZ);
FSC 20714_2020 - OT5 (RA 5.1) - Piano Operativo Ambiente “Interventi per la tutela del territorio ¢ delle acque”.

5.
Committente: Incarico svolto:
Oggetto:
Importo lavori 3 .
Classe/ . s Periodo di
A Importo lavori attribuibile al . .. o ..
categoria L. svolgimento Descrizione sintetica del servizio reso
s € dichiarante . .
lavori € del servizio
TOTALE
Committente: Incarico svolto:
Oggetto:
I to lavori . .
Classe/ . mporto favor Periodo di
4 Importo lavori attribuibile al . - S -
categoria g svolgimento Descrizione sintetica del servizio reso
. € dichiarante ..
lavori € del servizio
TOTALE

Data,

FIRMA
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Allegato C)

Regione Calabria

Dipartimento

Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita
Cittadella Regionale

Localita Getmaneto - 88100 Catanzaro

ca.  Dirigente Generale
Ing. Domenico Pallaria

Oggetto: Manifestazione di interesse rivolta al personale regionale con contratto di lavoro a tempo indeterminato
di categoria D inserito nel ruolo della Giunta Regionale per le attivita di Progettazione, Direzione Lavori,
Responsabile Sicurezza, Supporto al RUP e Collaudo, relativamente a:
1. Intervent: integrati per il completamento delle opere di difesa costiera e ricostruzione dei litorali di cui all’ APQ “Difesa del
Suolo ed Erostone delle Coste” del 2013;
2. Lavori di sistemazione idraulica e messa in sicurezza del torrente Papaniciaro e realigzazione di vasche di laminazione da
realizzarst nel Comune di Crotone;
3. Interventi di messa in sicuresza e per laumento della resiliensa delle infrastrutture nei territori pint esposti a rischio
idrogeologico e di erosione costiera” di cui al POR Calabria FESR FSE 2014/2020 - Linea di Azione 5.1.1;
4. Intervento integrato per il completamento delle opere di difesa costiera e ricostruzione del litorale™ (Foce fiume Savuto —
litorale di Paola) — Straliio funzionale, da realizzarsi nei Comuni di Amantea (CS) e Novera Terinese (CZ);
5. FSC2014_2020 - OT5 (RA 5.1) - Piano Operativo Ambiente “Intervents per la tutela del tervitorio e delle acque”

COMUNICAZIONE INTERESSI FINANZIARI E NON E CONFLITTI D’INTERESSE
ai sensi del Codice di comportamento dei dipendent: della Regione Calabria (allegato alla Deliberagione n. 244 del 16/06/2014), dell'art. 54
del d. lgs. n. 165/2001 ¢ de/ D.P.R. 16 aprite, n. 62/2013

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il
C.F. P.IVA

residente in alla Via

E-mail
Tel./Cell.

[0 Interno alla Regione Calabria — Matricola Cat.giuridica

0 Estetno alla Regione Calabria — con contratto/rapporto” di

! Indicare la categoria giuridica: D, C, B, A.
2 Se dipendente di altra PA o se personale somministrato o altro, indicare la tipologia di rapporto (es. in posizione di
distacco funzionale da..., di comando da..., di somministrazione da..., ecc.), specificando ’Amministrazione o Ente o

1
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in qualita dr’
LI A tempo indeterminato 0 A tempo determinato
OA tempo pieno O A tempo parziale

con riferimento all’attiviti/procedimento®

Vista la normativa di riferimento in materia, in calce richiamata per estratto, sulle situazioni anche
potenziali, di conflitto d’interesse,

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali nel caso di
dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi (articolo 76, DPR n. 445/2000) e al ﬁne di dare
reventiva comunicazione al dirigente dell’ufficio/struttura/settore di a

Pattivita in relazione alle situazioni che generano o possono generare conflitto di interessi con le attivita

e funzioni assegnate, quanto seguesz

0 di avere/non avere rapporti direti o indiretti, di collaborazione o consulenza, comunque
denominati, con soggetti privati, ivi compresi societa o enti senza scopo di lucro, in qualunque
modo retribuiti, o a titolo gratuito.

(In caso positivo, specificare)

di aver avuto/non aver avuto negli ultimi tre anni rapporti diretd o indiretti, di collaborazione o
consulenza, comunque denominati, con soggetti privati, ivi comptesi societa o enti senza scopo di
lucro, in qualunque modo retribuiti, o a titolo gratuito.

O

(In caso positivo, specificare’)

0 di avere/non avere rapporti finanziati o che li abbiano il coniuge, i conviventi, i parenti o gli affini
entro il secondo grado, con 1 soggetti privati, Ivi compresi societa o enti senza scopo di lucro, con
cui ha avuto 1 predetti rapporti di collaborazione, comunque denominati.

Societa di provenienza. Se professionista esterno con partita iva, indicare la tipologia di contratto (es. contratto di

consulenza).
3 Indicare la qualifica professionale. Se il dichiarante ¢ interno alla Regione Calabria: funzionario, collaboratore

amministrativo, ecc. Se il dichiarante ¢ esterno alla Regione Calabria: consulente, collaboratore, ecc.

* Indicare I’attivita o il procedimento affidati al dichiarante.

3 Segnare tutte e caselle (ad es, con vy oppure con X), interlineare la parte che non occorre e sottolineare la parte che si
intende dichiarare, nel modo seguente: di-avere/non avere oppure di avere/non-avere:

% Indicare il tipo di rapporto, il/i soggetto/i privato/i con cui lo stesso si ¢ instaurato e se a titolo oneroso o gratuito.
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(In caso positivo, specificare’)

U cheil/isoggetto/i con cui intercorrono o sono intercorsi tali rapporti hanno/non hanno interessi in
attivitd o decisioni inerenti all'ufficio/settore/struttura regionale di appartenenza o in cui presta
servizio, limitatamente alle pratiche/attivita affidate al dichiarante.

(In caso positivo, specificare®)

0 diavere/non avere interessi propti o che li abbia il coniuge, 1 conviventi, i parenti o gli affini entro il
secondo grado, in attivita o decisioni alla cui adozione partecipa il dichiarante.

(In caso positivo, specificare’)

0 diavere/non avere rapporti di frequentazione abituale con petsone che abbiano interessi in attivita
o decisioni alla cui adozione partecipa il dichiarante.

(In caso positivo, specificare)

0 diavere/non avere causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o
che li abbia il coniuge, con soggetti e otganizzazioni che abbiano interessi in attiviti o decisioni alla

cui adozione partecipa il dichiarante.

(In caso positivo, specificare')

U di essere/non essere tutore/cutatore/procuratore/agente di soggetti o organizzazioni ovvero
amministratore/gerente/ditigente di enti o associazioni, anche non riconosciute, comitati, societi o
stabilimenti o di ricoprire/non ricoprire cariche sociali e/o di rappresentanza negli stessi, che
abbiano interessi in attivita o decisioni alla cui adozione partecipa il dichiarante.

(In caso positivo, specificare'')

7 Indicare il tipo di rapporto, il/i soggetto/i privato/i con cui lo stesso si ¢ instaurato e quale soggetto ha il rapporto
finanziario (dichiarante, coniuge, conviventi, parenti, affini entro il secondo grado).
¥ Indicare I'attivita o la pratica affidata al dichiarante con cui il/i soggetto/i con cui intercorrono o sono intercorsi i

rapporti ha/nno interessi.
? Indicare quale soggetto ha interesse (dichiarante, coniuge, conviventi, parenti, affini entro il secondo grado) e in quale

attivita o decisione alla cui adozione partecipa il dichiarante.
' Indicare se causa pendente/grave inimicizia/rapporti di credito o debito; il soggetto che ha tali rapporti se il

dichiarante/coniuge/convivente; con quale soggetto/organizzazione si ha il rapporto.
"! Indicare ruolo e soggetto in cui si riveste tale ruolo.
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0 di aderire/non aderire ad associazioni od organizzazioni, a prescindere dal loro carattete riservato o
meno, 1 cui ambiti di interessi siano coinvolti o possano interferire con lo svolgimento dell’attivita
dell’ufficio a cui il dichiarante & assegnatolz.

(In caso positivo, specificare)

3

0 di avere/non avere altre gravi ragioni di opportunitd e convenienza che compottano I'obbligo di
astensione dal partecipare all'adozione di decisioni o attivita.

(In caso positivo, specificare)

A Firma del dichiarante
(per esteso e legaibile)

Lo/a scrivente dichiara di aver ricevuto Codice di comportamento dei dipendenti della Regione Calabria (allegato alla
deliberazione n. 244 del 16/06/2014) e di averne preso piena visione e conoscenza.

li Firma del dichiarante
(per esteso e leggibite)

Allegare copia di documento di identita in cotso di validita

DEFINIZIONE DI CONFLITTO DI INTERESSI
(Direttiva del Responsabile della Prevenzione della Corruzione della Regione Calabria n. 182418 del 03/06/2014)

1/ conflitto di interessi & la situazione in cui un interesse secondario (privato o personale) interferisce, ovvero pofrebbe tendenzialmente interferire
con labilita di un funszonario pubblico ad agire in conformita con i suoi doveri e responsabilita (interesse primario)”

NORMATIVA PER DIPENDENTI, COLLABORATORI O CONSULENTI DELLA REGIONE CALABRIA

CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DELLA REGIONE CALABRIA (Allegato alla
Deliberazione n. 244 del 16/06/2014)

ART. 1 “Disposizioni di carattere generale”

“1. I/ presente Codice di comportamento, di seguito denominato Codice, definisce ai sensi dell’articolo 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, i comportamenti che i dipendenti della Regione Calabria sono tenuti ad osservare, al fine di assicurare la qualiti dei
servigy, la prevensione dei fenomeni di corruzione, i rispetto dei doveri costitusionali di diligenza, lealtd, imparsialita e servisi esclusivo alla cura
dellinteresse pubblico.

2. L disposizion del Codice integrano e specificano il Regolamento adottato con d.p.r. 16 aprile 2013, n. 62.”

ART. 2 “Ambito di applicazione”

“1. I/ Codice 5i applica a tutto il personale dipendente della Regione Calabria, ivi compreso quello con qualifica dirigensiale, con rapporto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato ¢ determinato, a tempo pieno e a tempo pargiale.

"2 La presente dichiarazione non si applica all’adesione ai partiti politici né ai sindacati.
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2. La Regione estende altresi gli obblight di condotta previsti dal presente odice, in quanto compatibils, a tutti i collaborators o consulenti (con
qualsiasi tipologia di contratto o incarico ed a qualsiasé titolo) i titolars di organi e di incarichi negli nffici di diretta collaborasione delle autorita
politiche, nonché nei confronti dei collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servigi e che realizzano opere in favore
dell'amministrazione. A tal Sine, negli atti di incarico o nel contratti di acquisigiont delle collaboragion, delle consulense e deé servisy,
Vamminisirazione inserisce apposite disposizioni o clansole di risoluzione o decadensa del rapporto in caso di violazione deghi obblighi derivant: dal

presente Codice.”
ART. 4, comma 5, “Regali, compensi e altre utilita”

‘S. I/ dipendente non accetta incarichi di collaboragione o di consulenza, comungue denominats, da soggetti privati che abbiano, o abbiano

avuto nel biennio precedente, un interesse economsico significativo in decisioni o attivita inerenti Infficio di appartenenza. In particolare, il

dipendente non deve accettare incarichi di collaborazione o di consulenza, con qualsiasi tipologia di contratio, da:

@) soggetli privati che partecipino o abbiano partecipato, nel biennio precedente, ad appalti, sub-appalfr, cottimi fiduciari, concessioni di lavers,
Servizt o forniture, o che abbiano ricevuto contributi, sovvenzioni, sussidi o vantaggi economici di qualungue lipo, curati dall’ufficio di

appartenenza;
b)  soggetti privati che abbiano, o abbiano avuto nel biennio precedente, interessi economici di valore superiore ai 20.000,00 (ventimila/ 00) enro,

in dectsiont o attivita inerentt all'ufficio di appartenenzay
¢)  soggetti privati che siano, o siano stati nel biennio precedente, iscritti ad albi di fornitori di beni e servizi, ad albi di appaltatori di opere ¢

lavori pubblici della Regione Calabria.”

ART. 6 “Comunicazione degli interessi finanziari e conflitti d’interesse”

“I. Fermi restando gli obblight di trasparensa previsti in leggi o regolaments, il dipendente, all'atto dell'assegnazione all' ufficio/ servizio/ struttura
regionale, informa per iscritto il dirigente di tutti i rapporti, diretti o indiretts, di collaborasione o consulenza, commnque denominati, con soggetts
privats, ivi corpresi societd od enti senza scopo di lucro, in qualungne modo retribuiti, o a titolo gratuito, che lo stesso abbia o abbia avuto negli

wltimt tre anni, precisando:

a) se in prima persona, o suoi parents, ghi affini entro il secondo grado, il coninge o i conviventi abbiano ancora rapporti finansiari con il soggetto
con cui ha avuto i predetti rapporti di collaborazione;

b) se tal rapporti siano intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiano intersssi in attivita o decisioni inerenti all'wfficio/ servizio/ struttura
regionale di appartenenza, limitatamente alle pratiche a lui affidate.

2. I/ dipendente si astiene dal prendere decisioni o svolgere attivita inerenti alle sue mansioni in sitnagioni di conflitto, anche potensiale, di
interessi in cut stano coinvolli interessi personall, del coninge, di convivents, di parenti, di affin entro il secondo grado. I/ conflitto puo rignardare
interessi di qualsiasi natura, anche non patrinoniali, come quelli derivanti dall'intento di voler assecondare pressioni politiche, sindacall o def
superiori gerarchict. St considerano potenziali quei conflitti nei quali gli interessi finansiars e non di un dipendente potrebbero essere in conflitto o
interferire con ['interesse pubblico connesso alle attivita e funsgoni allo stesso assegnate.”

ART. 7 “Obbligo di astensione”

“1. 1] dipendente si astiene dal partecipare all' adozgone di decisioni 0 ad attivita che possano coinvolgere oltre che interessi propri e di suoi parent;,
affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,, anche inferessi di:
8!

a)  persone con le quali abbia rapporti di frequentasione abitnale

b soggetti ed orgamizzazioni con cui egli o if contuge abbia causa pendente o grave inimicigia o rapporti di credito o debito significativi

) soggetti od organigzasioni di cui sia fufore, curatore, procuralore o agenfe, ents, associagioni anche non riconosciute, comitati, soctetd o
stabilimenti di cui sia amministratore, o gerente, o dirigente, o nelle quali ricopra cariche sociaki ¢fo di rappresentanza. Il dipendente si
astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di opportunita e conveniensa.”

FIRMA PER PRESA VISIONE DELLA NORMATIVA

INFORMATIVA EX ART. 13 DEL D.LGS. N. 196/2003 e ss.mm.ii.

Al sensi dell’articolo 13 del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii, si forniscono le seguenti informazioni:

1. I dati forniti verranno trattati per le seguenti finaliti: SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI INGEGNERIA ED
ARCHITETTURA PER LA PRESTAZIONE IN OGGETTO
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2. Il trattamento sara effettuato con le seguenti modalita: v manuale O informatizzato O altro

3. Il conferimento dei dati é O facoltativo ‘/obbligatotio (at sensi del Codice di comportamento dei dipendenti della

Regione Calabria (allegato alla Deliberazione n. 244 del 16/06/2014), dell'art. 54 del d. Igs. n. 165/2001 e del D.P.R. 16

aprile, n. 62/2013)

4. L’eventuale rifiuto di fornire tali dati O non ha alcuna conseguenza O potrebbe comportare la mancata o parziale

esecuzione del contratto V comporta la mancata prosecuzione del rapporto

5.V I dati non satanno comunicati ad altei soggetti, né saranno oggetto di diffusione 0 +-dati-potranno—essete
o . :

(Resta fermo i dati potranno essere comunicati ad altri soggetti pubblici se previsto da leggi o regolamenti o per lo

svolgimento di funzioni istituzionali)

5. 11 titolare del trattamento é: REGIONE CALABRIA, CITTADELLA REGIONALE, VIALE EUROP4A, LOC.

GERMANETO, 88100 CATANZARO

6. Il responsabile del trattamento & IL DIRIGENTE DELL'UFFICIO PRESSO CUI SI PRESTA L’ATTIVITA’

Al sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D. L.gs. n. 196/2003 e ss.mm.ii,, si acconsente al trattamento dei dati personali
secondo le modalita e nei limiti di cui all'informativa.

li

Firma del dichiarante
(per esteso e legoibite)
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Allegato A)
Regione Calabria
Dipartimento
Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita
Cittadella Regionale

Localita Germaneto - 88100 Catanzaro

c.a. Dirigente Generale
Ing. Domenico Pallaria

Oggetto: Manifestazione di interesse rivolta al personale regionale con contratto di lavoro a tempo indeterminato
di categoria D inserito nel ruolo della Giunta Regionale per le attivita di Progettazione, Direzione Lavori,
Responsabile Sicurezza, Supporto al RUP e Collaudo, relativamente a:
L. Interventi integrati per il completamento delle opere di difesa costiera e ricostruzione dei litorali di cui all’ APQ “Difesa del
Suolo ed Erosione delle Coste” del 2013,
2. Lavori di sistemazione idranlica e messa in sicure3a del torrente Papaniciaro e realizzazione di vasche di laminazione da
realizzarsi nel Comune di Crotone;
3. Interventi di messa in sicurezza e per aumento della resilienza delle infrastrutture nei territori pint esposti a rischio
tdrogeologico e di erosione costiera” di cui al POR Calabria FESR FSE 2014/2020 - Linea dai Agdone 5.1.1;
4. Intervento integrato per il completamento delle opere di difesa costiera e ricostrusione del litorale”- (Foce fiume Savuto —
litorale di Paola) — Stralcio funzionale, da realizzarsi nei Comuni di Amantea (CS) ¢ Nocera Terinese (CZ);
5. FSC2014_2020 - OT5 (RA 5.1) - Piano Operativo Ambiente “Intervents per la tutela del tervitorio ¢ delle acque”.

I1/la sottoscritto/a ,nato/a a (Prov._)
i , e residente in (Prov. ) Via
(c. a. p. ) n. tel. , dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed

inserito nel ruolo organico della Giunta regionale presso il Dipartimento

Settore , matr. , manifesta il proprio interesse al conferimento

dell’incarico di:

[] Direttore dei lavori

U] Direttore operativo

L] Ispettore di cantiere

L] Coordinatore della Sicurezza in fase di esecuzione
L] Progettista

L] Suppotto al RUP

[ Collaudatore
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A tal fine, sotto la propria responsabilitd, ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000, consapevole che

chiunque rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in

materia (art. 76 D.P.R. 445/2000) dichiara di:

v
v

v

essere in possesso dei requisiti abilitanti allo svolgimento del servizio scelfo.

Dichiarazione di non trovarsi in aleuna delle canse di inconferibilita e incompatibilita di cui al D.Lgs. n. 39/ 2013,
ovvero di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del
Titolo II del 1ibro secondo del Codice Penale;

Dichiarazione di autorizzare la Regione Calabria al trattamento dei propri dati personali contenuti nella presente
istanza, da utilizarsi esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ai sensi del D.lgs. 30 gingno
2003, n. 196 ¢ s.m.i.;

di essere in possesso del seguente titolo di studio: laurea/ diploma in , di essere abilitato all‘esercizzo
della professione dal e di essere iscritto all’Ordine/ collegio al n.
dell’Albo;

di essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 98 del D.Igs. 81/2008 s

non trovarsi in nessuna delle condigioni di incompatibilita;

trovarst in situagoni di insussistenza delle cause di esclusione dagli appalti di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016,
per quanto applicabile;

aver maturato un adeguata e documentata esperienza professionale nelle attivita oggetto dell’incarico.

Di accettare senza riserve tutte le condizioni della Manifestazione di interesse.

Data, FIRMA

Allegats:

1. curriculum formativo e professionale redatto in carta semplice, datato e firmato, contenente una fabella

riepilogativa con ['indicazione dei servizi affini a quelli per i quali viene presentata la domanda;
65 N q

2. Comuntcazione interessi finanziari e non e conflitti di interesse;
3. nulla osta del Dirigente generale del Dipartimento di appartenenza;

4. una copia fotostatica, fronte e retro, di un documento di identita in corso di validita.

! Dichiarazione valida solo per I'incarico di Coordinatore della Sicurezza in fase di esecuzione
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Allegato B)

Oggetto: Manifestazione di interesse rivolta al personale regionale con contratto di lavoro a tempo indeterminato
di categoria D inserito nel ruolo della Giunta Regionale per le attivita di Progettazione, Direzione Lavori,
Responsabile Sicurezza, Supporto al RUP e Collaudo, relativamente a:

L. Interventi integrati per il completamento delle opere di difesa costiera e ricostruzione dei litorali di cui all’APQ “Difesa del
Suolo ed Erostone delle Coste” del 201 3;
2. Lavor: di sistemagione idranlica e messa in sicurezza del torrente Papaniciaro e realizzazione di vasche di laminazione da
realizzarsi nel Comune di Crotone;
3. Interventi di messa in sicureza e per laumento della resilienza delle infrastrutture nei territori pist esposti a rischio
idrogeologico e di erosione costiera” di cui al POR Calabria FESR FSE 2014/2020 - Linea di Azdone 5.1.1;
4. Intervento integrato per il completamento delle opere di difesa costiera e ricostrusione del litorale™- (Foce fiume Savuto —
litorale di Paola) — Stralcio funzionale, da realizzarsi nei Comuni di Amantea (CS) e Nocera Terinese (CZ);
5. FSC2014_2020 - OT5 (RA 5.1) - Piano Operativo Ambiente “Interventi per la tutela del territorio e delle acque”.
Committente: Incarico svolto:
Oggetto:
Classe/ : Imp.ort(‘) l'avorl Periodo di
. Importo lavori attribuibile al : w S ..
categoria . svolgimento Descrizione sintetica del servizio reso
< € dichiarante oy
lavori € del servizio
TOTALE
Committente: Incarico svolto:
Oggetto:
Importo lavori . .
Classe/ . g e Periodo di
: Importo lavori attribuibile al . ;s _—— oy
categorla . ) svolglmento Descrizione sintetica del SE€rV1Z10 reso
. € dichiarante . s
lavori € del servizio
TOTALE
Data, FIRMA
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Allegato C)
Regione Calabria
Dipartimento
Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita
Cittadella Regionale

Localita Germaneto - 88100 Catanzaro

c.a. Dirigente Generale
Ing. Domenico Pallaria

Oggetto: Manifestazione di interesse tivolta al personale regionale con contratto di lavoro a tempo indeterminato
di categoria D inserito nel ruolo della Giunta Regionale per le attivita di Progettazione, Direzione Lavori,
Responsabile Sicurezza, Supporto al RUP e Collaudo, relativamente a:
1. Intervent: integrati per il completamento delle opere di difesa costiera e ricostrugione dei litorali di cui all’APQ “Difesa del
Suolo ed Erosione delle Coste” del 201 3;
2. Lavori di sistemagione idranlica e messa in sicuregza del torrente Papaniciaro e realizzazione di vasche di laminazione da
realigzarsi nel Comune di Crotone;
3. Interventi di messa in sicurexza e per laumento della resiliensa delle infrastrutture nei tervitori pin esposti a rischio
tdrogeologico e di erosione costiera” di cui al POR Calabria FESR FSE 2014/ 2020 - Linea di Azione 5.1.1;
4. Intervento integrato per il completamento delle opere di difesa costiera e ricostruzione del litorale’- (Foce fiume Savuto —
litorale di Paola) — Stralcio funzionale, da realigzarsi nei Comuni di Amantea (CS) ¢ Nocera Terinese (CZ);
5. FSC2014_2020 - OT5 (RA 5.1) - Piano Operativo Ambiente “Interventi per la tutela del territorio e delle acque”

COMUNICAZIONE INTERESSI FINANZIARI E NON E CONFLITTI D’INTERESSE
ai sensi del Codice di comportamento dei dipendenti della Regione Calabria (allegato alla Deliberazione n. 244 del 16/06/2014), dell'art. 54
del d. lgs. n.165/2001 ¢ del D.P.R. 16 aprile, n. 62/2013

I1/La sottoscritto/a

nato/a a il

CF. P.IVA

residente in alla Via

E-mail
Tel./Cell.

(] Interno alla Regione Calabria — Matricola Cat.giuridica

[ Esterno alla Regione Calabria — con contratto/ rapporto2 di

! Indicare la categoria giuridica: D, C, B, A.
2 Se dipendente di altra PA o se personale somministrato o altro, indicare la tipologia di rapporto (es. in posizione di
distacco funzionale da..., di comando da..., di somministrazione da..., ecc.), specificando '’ Amministrazione o Ente o

1
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in qualita dr’
[] A tempo indeterminato [] A tempo determinato
(1 A tempo pieno 0 A tempo patziale

con riferimento all’attivita/procedimento*

Vista la normativa di riferimento in materia, in calce richiamata per estratto, sulle situazioni anche
potenziali, di conflitto d’interesse,

DICHIARA

al sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali nel caso di
dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi (articolo 76, DPR n. 445/2000) e al fine di dare

preventiva comunicazione al dirigente dell’ufficio/struttura/settore di appartenenza o in cui svolge

Pattivita in relazione alle situazioni che generano o possono generare conflitto di interessi con le attivita
e funzioni assegnate, quanto segue5 :

[0 di avere/non avere rapporti ditetti o indirett, di collaborazione o consulenza, comunque
denominati, con soggetti privati, ivi compresi societa o enti senza scopo di lucro, in qualunque
modo retribuiti, o a titolo gratuito.

(In caso positivo, specificare”)

0 di aver avuto/non aver avuto negli ultimi tre anni rapporti diretti o indiretti, di collaborazione o
consulenza, comunque denominati, con soggetti privati, ivi comptesi societa o enti senza scopo di
lucro, in qualunque modo retribuiti, o a titolo gratuito.

(In caso positivo, specificare’)

0 di avere/non avere rapporti finanziari o che li abbiano il coniuge, i conviventi, i parenti o gli affini
entro il secondo grado, con 1 soggetti privati, ivi compresi societa o entl senza scopo di lucro, con
cui ha avuto 1 predetti rapporti di collaborazione, comunque denominati.

Societa di provenienza. Se professionista esterno con partita iva, indicare la tipologia di contratto (es. contratto di
consulenza).

3> Indicare la qualifica professionale. Se il dichiarante ¢é interno alla Regione Calabria: funzionario, collaboratore
amministrativo, ecc. Se il dichiarante ¢ esterno alla Regione Calabria: consulente, collaboratore, ecc.

f Indicare Iattivita o il procedimento affidati al dichiarante.

* Segnare tutte le caselle (ad es, con ¥ oppure con X), interlineare la parte che non occorre e sottolineare la parte che si
intende dichiarare, nel modo seguente: di-avere/non avere oppure di avere/nen-avere:

® Indicare il tipo di rapporto, il/i soggetto/i privato/i con cui lo stesso si ¢ instaurato e se a titolo oneroso o gratuito.
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(In caso positivo, specificare’)

[ che il/isoggetto/i con cui intercotrono o sono intercorsi tali rapporti hanno/non hanno interessi in
attivita o decisioni inerenti all'ufficio/settore/struttura regionale di appartenenza o in cui presta
servizio, limitatamente alle pratiche/attivita affidate al dichiarante.

(In caso positivo, specificare®)

0 diavere/non avere interessi propti o che li abbia il coniuge, i conviventi, i parenti o gli affini entro il
secondo grado, in attivita o decisioni alla cui adozione partecipa il dichiarante.

(In caso positivo, specificare’)

0 diavere/non avere rapporti di frequentazione abituale con persone che abbiano intetessi in attivita
o decisioni alla cui adozione partecipa il dichiarante.

(In caso positivo, specificare)

0 di avere/non avere causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o
che Ii abbia il coniuge, con soggetti e organizzazioni che abbiano interessi in attivita o decisioni alla
cui adozione partecipa il dichiarante.

(In caso positivo, specificare')

0 di essere/non essere tutore/curatore/procuratore/agente di soggetti o otrganizzazioni ovvero
amministratore/gerente/dirigente di enti o associazioni, anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti o di ricoprite/non ricoprite cariche sociali e/o di rappresentanza negli stessi, che
abbiano interessi in attivita o decisioni alla cui adozione partecipa il dichiarante.

(In caso positivo, specificare')

7 Indicare il tipo di rapporto, il/i soggetto/i privato/i con cui lo stesso si ¢ instaurato e quale soggetto ha il rapporto
finanziario (dichiarante, coniuge, conviventi, parenti, affini entro il secondo grado).
% Indicare I’attivita o la pratica affidata al dichiarante con cui il/i soggetto/i con cui intercorrono o sono intercorsi i

rapporti ha/nno interessi.
? Indicare quale soggetto ha interesse (dichiarante, coniuge, conviventi, parenti, affini entro il secondo grado) e in quale

attivita o decisione alla cui adozione partecipa il dichiarante.
' Indicare se causa pendente/grave inimicizia/rapporti di credito o debito; il soggetto che ha tali rapporti se il

dichiarante/coniuge/convivente; con quale soggetto/organizzazione si ha il rapporto.
"! Indicare ruolo e soggetto in cui si riveste tale ruolo.
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0 di aderire/non aderire ad associazioni od organizzazioni, a prescindere dal loro carattere riservato o
meno, i cui ambiti di interessi siano coinvolti o possano intetferire con lo svolgimento dell’attivita
dell’ufficio a cui il dichiarante ¢ assegnato'”.

(In caso positivo, specificare)

0 di avere/non avere altre gravi ragioni di opportunita e convenienza che comportano 'obbligo di
astenstone dal partecipate all’adozione di decisioni o attivita.

(In caso positivo, specificare)

B Firma del dichiarante
(per esteso e leggibile)

Lo/a scrivente dichiara di aver ricevuto Codice di comportamento dei dipendenti della Regione Calabria (allegato alla
deliberazione n. 244 del 16/06/2014) e di averne preso piena visione e conoscenza.

VN Firma del dichiarante
(per esteso e legoibile)

Allegare copia di documento di identita in cotso di validita
DEFINIZIONE DI CONFLITTO DI INTERESSI
(Direttiva del Responsabile della Prevenzione della Corruzione della Regione Calabria n. 182418 del 03/06/2014)

1/ conflitto di interessi é la situazione in cui un interesse secondario (privato o personale) interferisce, ovvero potrebbe tendensialmente interferire
con ['abilita di un funzionario pubblico ad agire in conformita con i suoi doveri e responsabilita (interesse primario)”.

NORMATIVA PER DIPENDENTI, COLLABORATORI O CONSULENTI DELILA REGIONE CALABRIA

CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DELLA REGIONE CALABRIA (Allegato alla
Deliberazione n. 244 del 16/06,/2014)

ART. 1 “Disposizioni di carattere generale”

“1. 1/ presente Codice di comportamento, di seguito denominato Codice, definisce ai sensi dell’articolo 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, i comportamenti che i dipendenti della Regione Calabria sono tenuti ad osservare, al fine di assicurare la qualita de:
servigy, la prevenzione dei fenomeni di corrusione, il rispetto dei doveri costituzionalt di diligenza, lealta, imparzialita e servig esclusivo alla cura
dell'interesse pubblico.

2. Le disposizioni del Codice integrano e specificano il Regolamento adottato con d.p.r. 16 aprile 2013, n. 62.”
ART. 2 “Ambito di applicazione”

“1. 1/ Coduce si applica a tutto il personale dipendente della Regione Calabria, ivi compreso quello con qualifica dirigenziale, con rapporto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato ¢ determinato, a tempo pieno e a tempo parsiale.

2. La Regione estende altresi gli obblighi di condotta previsti dal presente codice, in quanto compatibili, a tutti i collaboratori o consulents (con
qualsiasi tipologia di contratto o incarico ed a qualsiasi titolo) ai titolari di organi e di incarichi negli uffici di diretta collaboragione delle antorita

' La presente dichiarazione non si applica all’adesione ai partiti politici né ai sindacati.
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politiche, nonché nei confronti dei collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servisi e che realizzano opere in favore
dell amministrazione. A tal fine, neglh atti di incarico o nei contratti di acquisizioni delle collaborasioni, delle consulense e dei serviz,
Lamministragione inserisce apposite disposigiont o clausole di risoluzdone o decadensa del rapporto in caso di violagione degli obblight derivanti dal
presente Codice.”

ART. 4, comma 5, “Regali, compensi e altre utilita”

S. I/ dipendente non accetta incarichi di collaborasione o di consulensa, comunque denominati, da soggetti privati che abbiano, o abbiano
avuto nel biennio precedente, un interesse economico significativo in decisioni o attivita inerenti l'ufficio di appartenenza. In particolare, il
dipendente non deve accettare incarichi di collaboragione o di consulenza, con qualsiasi tipologia di contratto, da:

a)  soggetti privati che partecipino o abbiano partecipato, nel biennio precedente, ad appalti, sub-appalti, cottimi fiduciari, concessioni di lavors,
Servigi o forniture, o che abbiano ricevuto contributi, sovvenzioni, sussidi o vantaggi economici di qualungue tipo, curati dall’ufficio di
appartenenzay

b)  soggetti privati che abbiano, o abbiano avuto nel biennio precedente, interessi economici di valore superiore ai 20.000,00 (ventimila/ 00) euro,
in decisioni 0 attivita inerenti all ufficio di appartenenza;

c)  soggetti privati che siano, o siano stati nel biennio precedente, iscritti ad albi di fornitors di beni e servizi, ad albi di appaltatori di opere e
lavori pubblici della Regione Calabria.”

ART. 6 “Comunicazione degli interessi finanziari e conflitti d’interesse”

“1. Fermi restando gli obblight di trasparenza previsti in leggi o regolament, il dipendente, all'atto dell'assegnazione all'ufficio/ serviio/ struttura
regionale, informa per iscritto il dirigente di tutti i rapporti, diretti o indiretti, di collaboragione o consulenga, comungue denominati, con soggett
privati, ivi compresi socteta od enti senga scopo di lucro, in qualunque modo retribuiti, o a titolo gratuito, che lo stesso abbia o abbia avuto negli
ultimi tre annt, precisando:

a) se in prima persona, o suoi parents, gli affini entro il secondo grado, il coninge o i conviventi abbiano ancora rapporti finansiari con il soggetto
con cui ha avuto i predetti rapporti di collaboragione;

b) se tali rapporti siano intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiano interessi in atfivita o decisioni inerenti all'ufficio/ servizio/ struttura
regionale di appartenenza, limitatamente alle pratiche a lui affidate.

2. I/ dipendente si astiene dal prendere decisioni o svolgere attivita inerenti alle sue mansioni in sitnagioni di conflitto, anche potenziale, di
interessi in cut siano coinvolti interessi personali, del coninge, di convivents, di parenti, di affini entro il secondo grado. 1/ conflitto pud riguardare
interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali, come quelli derivanti dall'intento di voler assecondare pressioni politiche, sindacali o dei
superiori gerarchici. St considerano potensiali quei conflitti nei quali gli interessi finansgari e non di un dipendente potrebbero essere in conflitto o
interferire con ['interesse pubblico connesso alle attivita e funsgoni allo stesso assegnate.”

ART. 7 “Obbligo di astensione”

“1. 1/ dipendente si astiene dal partecipare all adozione di decisioni o ad attivita che possano coinvolgere oltre che interessi propri e di suoi parents,
affini entro il secondo grado, del coniuge o di convivents,, anche interessi di:

a)  persone con le quali abbia rapport di frequentaione abituale

b)  soggetti ed organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicisia o rapporti di credito o debito significativi

o) soggett od or(gamqs;:aziom' di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ents, assoctazion: anche non riconosciute, comitati, societd o
stabilimenti di cui sia amministratore, o gerente, o dirigente, o nelle quali ricopra cariche sociali e/ o di rappresentanga. 1/ dipendente si
astiene in ogni alro caso in cui esistano gravi ragiont di opportunita e convenienza.”

FIRMA PER PRESA VISIONE DELLA NORMATIVA

INFORMATIVA EX ART. 13 DEL D.LGS. N. 196/2003 e ss.mm.ii.

At sensi dell’articolo 13 del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii., si forniscono le seguenti informazioni:

1. T dati forniti verranno trattati per le seguent finalita: SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI INGEGNERIA ED
ARCHITETTURA PER LA PRESTAZIONE IN OGGETTO

2. 11 trattamento sara effettuato con le seguenti modalita: \ manuale [ informatizzato [ altro
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3. Il conferimento dei dati ¢ O facoltativo \lobbligatorio (at sensi del Codice di comportamento dei dipendenti della
Regione Calabria (allegato alla Deliberazione n. 244 del 16/06/2014), dell’art. 54 del d. Igs. n. 165/2001 e del D.P.R. 16
aprile, n. 62/2013)

4. L’eventuale rifiuto di fornire tali dati 0 non ha alcuna conseguenza O potrebbe comportare la mancata o parziale

esecuzione del contratto V comporta la mancata prosecuzione del rapporto

5.V I dati non saranno comunicati ad altri soggetti, né saranno oggetto di diffusione [ +dati—potranno—essere

(Resta fermo 1 dati potranno essere comunicati ad altri soggetti pubblici se previsto da leggi o regolament o per lo
svolgimento di funzioni istituzionali)

5. 11 titolare del trattamento é&: REGIONE CALABRIA, CITTADELLA REGIONALE, VIALE EUROPA, LOC.
GERMANETO, 88100 CATANZARO

6. Il responsabile del trattamento € IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO PRESSO CUI SI PRESTA L’ATTIVITA’

Al sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D. L.gs. n. 196/2003 e ss.mm.ii., si acconsente al trattamento dei dati personali
secondo le modalita e net limiti di cui all’'informativa.

i

Firma del dichiarante
(per esteso e leggibile)




