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AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
Manifestazione d’interesse per I'assegnazione di incarichi al personale regionale con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, inserito nel ruolo organico della Giunta Regionale nellambito dei progetti a titolarita regionale
finanziati dal Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020 denominati: “Calabria friends”, “Calabria accoglie 2.0”
e CA.P.I.RE. (Capacitazione Pubblica Interventi Regionali) Calabria.

Il Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche sociali - Settore n. 5 per la realizzazione di tre progetti finanziati dal
Ministero dell’Interno e dal Ministero del Lavoro nell’ambito del Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020 ha
necessita di selezionare le seguenti figure professionali per lo svolgimento di attivita relative alla rendicontazione ed
al monitoraggio:

- n. 3 (tre) Funzionari/Istruttori direttivo di categoria D3 o D1, con profilo amministrativo finanziario, in possesso di
laurea in Discipline giuridiche o economiche e/o equipollenti, con adeguata professionalita riferita all'area giuridico-
amministrativa e conoscenza dei sistemi informatici. L'unita richiesta svolgera le seguenti attivita relative alla
rendicontazione dei progetti: verifica il rispetto delle procedure, prepara e verifica la rendicontazione, correttezza,
pertinenza e tracciabilita di tutti i flussi e documenti relativi alla gestione; registrazione sistematica delle spese in
contabilita; archiviazione sistematica ed organizzata di tutti i giustificativi di spesa, debitamente imputati; verifica della
completezza dei giustificativi, della loro regolarita e del rispetto delle normative; verifica sistematica della coerenza
con il budget di spesa e della relativa necessari ammissibilita; tracciatura di tutti i flussi finanziari; messa a disposizione
del Revisore di tutte le informazioni necessarie o richieste per la formulazione del parere; caricamento del flusso dati
(giustificativi, quietanze, altri doc.) sul portale FAMI; supporto alle sedi di svolgimento dei percorsi formativi nella
redazione delle certificazioni spesa; fornitura -dei dati in adempimento alle eventuali richieste di integrazione
informativa o di modifica/aggiornamento della documentazione, entro i termini indicati dall’AR;

- n. 3 (tre) Funzionari/Istruttori direttivi di categoria D3 o D1, con profilo amministrativo, in possesso dilaurea in Scienze
Statistiche e/o equipollenti e con adeguata professionalita riferita all’area dei controlli e del monitoraggio. L'unita
richiesta svolgera le seguenti attivita: acquisizione ed elaborazione dei risultati degli strumenti di raccolta dei dati;
supporto alle sedi formative nella fornitura dei dati; elaborazione dei report sull’attivita; verifica del rispetto degli
indicatori di realizzazione e di risultato.

Le attivita relative ai progetti “Calabria friends” e “CA.P.I.RE. (Capacitazione Pubblica Interventi Regionali) Calabria”,
avranno durata dalla data di notifica dell'incarico fino al 31 dicembre 2021, data di conclusione del progetto salvo
proroghe concesse dall’Autorita responsabile.

Le attivita relative al progetto “Calabria accoglie 2.0” avranno durata dalla data di notifica dell'incarico fino al 31
dicembre 2020, data di conclusione del progetto salvo proroghe concesse dall’Autorita responsabile.

Per 'espletamento delle suddette attivita non & previsto alcun compenso aggiuntivo.

| dipendenti regionali con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, inseriti nel ruolo organico della Giunta Regionale
in possesso dei requisiti richiesti, potranno presentare utilizzando esclusivamente il modello di domanda allegato, la
propria candidatura — corredata da curriculum professionale, assenso alla mobilita e relativo nullaosta del Dirigente
Generale del Dipartimento di appartenenza al seguente indirizzo PEC:
dipartimento.organizzazionepersonale @pec.regione.calabria.it entro e non oltre 10 (dieci) giorni decorrenti dal giorno
successivo alla pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale della Regione.

In caso di pluralita di domande i dipendenti cui affidare gli incarichi saranno selezionati in base al curriculum

professionale.
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Si precisa che la manifestazione di interesse non determina alcuna mobilita extra dipartimentale, né prevede il
riconoscimento di alcun incentivo per I'incarico svolto.

La candidatura deve contenere a pena di inammissibilita, la dichiarazione circa I'insussistenza di condanne per i reati
previsti nel Capo I Titolo Il del Libro secondo del Codice penale.

Inoltre, la medesima candidatura dovra contenere espresso assenso al trattamento dei dati personali ai sensi della
vigente normativa.
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