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"Avviso pubblico di mobilita esterna per la copertura di n. 4 posti di "Funzionario Amministrativo — Finanziario", categoria D
a tempo pieno ed indeterminato nel ruolo del personale non dirigenziale della Giunta Regionale della Regione Calabria, ai

sensi dell'art. 30, comma 2 bis, D.lgs 165/2001

Scheda sintetica di valutazione del Curriculum del Candidato

(fino a un massimo di i 25)
N° Cognome Nome
punti
profilo professionale e/o qualifica posseduta e/o mansioni svolte presso I'Ente di
a) appartenenza: nell'ambito del rapporto di lavoro a tempo determinato - 14
indeterminato (parametrato al part-time), sara effettuata la seguente valutazione:
per ogni anno/frazione analogo Profilo Professionale stessa categoria 1
per ogni anno/frazione analogo profilo Professionale altra categoria ( C) 0,50
per ogni anno/frazione altro profilo Professionale stessa categoria ( D ) 0,25
per ogni anno/frazione altro profilo Professionale altra categoria ( C) 0,1
b) incarichi ricoperti attinenti al profilo richiesto, 3
Incarico Dirgenziale esterno, incarico di Direzione apicale di
responsabilita di servizio, Incarico di P.O./A.P. - specifiche
responsabilita - amministratore e/o cariche direttive presso Enti 1
Pubblici o strumentali, anche frazionati e non consecutivi, per
ognianno punti 1
per ciascun altro incarico differente dei precedenti 0,50
c) esperienza lavorativa 1
Utilizzo di applicativi informatici di gestione: Contabile, Bilancio, 1
Amministrativi e Personale.
d) titolo di studio posseduto ed eventuali ulteriori titoli dichiarati (max 4 punti)
altra Laurea - Dottorato 4
Master 2° livello 3
Master 1° livello 2 4
abilitazione all’esercizio delle professioni / Avvocati - 2
Commercialista- revisori: punti 2 per ciascun titolo;
) livello di conoscenza dei programmi informatici e di lingua straniera: punto 0,50 per 1
e ciascun titolo
) formazione specifica: 0,50 punti per ogni corso presso enti di formazione 1
ulteriori elementi aggiuntivi risultanti dal curriculum professionale inerente al profilo 1
g) professionale non valutati nei precedenti punti
Totale punteggio_ almeno pari a 20/25 per ammissione 25 /25

Note:
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