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REGIONE CALABRIA
DIPARTIMENTO “ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE”

PREMESSO:

- che in data 29 maggio 2019 & stato pubblicato sul sito web istituzionale I’Avviso interno riservato ai dirigenti di
ruolo della Giunta della regione Calabria per il conferimento dell'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento
“Presidenza” della Giunta della regione Calabria;

- che con la deliberazione n. 63/2019 e il conseguente Regolamento Regionale n. 3/2019 la Giunta Regionale ha
approvato “Struttura organizzativa della Giunta regionale- Approvazione. Revoca della struttura organizzativa
approvata con DGR n. 541/2015 e s.m.i.”

- che l'art. 5 del sopracitato Regolamento Regionale n. 3/2019 prevede che la nuova struttura organizzativa
approvata con DGR n. 63/2019 “entra in vigore il giorno successivo alla pubblicazione sul BURC della
deliberazione della giunta regionale di approvazione della pesatura dei Settori, per fasce economiche e fasce di
rischio”;

- che con Deliberazione n. 186 del 21 maggio 2019 la Giunta regionale ha approvato la pesatura, per fasce
economiche e fasce di rischio, per i settori oggetto di modifica e/o nuova istituzione per effetto della DGR n.
63/2019;

- che in data 28 maggio 2019 la Deliberazione n. 186/2019 & stata pubblicata sul BURC e che, pertanto, ai sensi
dell’art. 5 del Regolamento Regionale n. 3/2019, dal giorno 29 maggio 2019 entra in vigore la nuova struttura
organizzativa approvata con DGR n. 63/2019; _

- che con Deliberazione n. 241 del 06 giugno 2019 concernente: “Struttura Organizzativa della Giunta regionale -
Approvazione modifiche alla Deliberazione di Giunta regionale n. 63 del 15 febbraio 2019”, sono state apportate
nuove modifiche alla Struttura Organizzativa della Giunta regionale.

- che in data 24 giugno 2019 la Deliberazione n. 241/2019 & stata pubblicata sul BURC e che, pertanto, ai sensi
dell’art. 5 del Regolamento Regionale n. 3/2019, dal giorno 25 maggio 2019 entra in vigore la nuova struttura
organizzativa approvata con DGR n. 63/2019;

PRESO ATTO

- che l'entrata in vigore della nuova struttura organizzativa, avvenuta in data 25 giugno 2019, comporta,
limitatamente al conferimento dell'incarico di dirigente generale del Dipartimento “Presidenza”, effetti
caducatori, a fronte delle modifiche sostanziali approvate al Dipartimento “Presidenza”, dell’avviso pubblicato in
data 29 maggio 2019 sulla base della previgente struttura organizzativa (regolamento regionale n. 16/2015 e
ss.mm.ii);

- che, infatti la Giunta regionale nella seduta del 06 giugno 2019 ha demandato, tra l'altro, al Dipartimento
Organizzazione e Risorse Umane la pubblicazione di un avviso interno, rivolto ai Dirigenti di ruolo della Giunta
della regione Calabria, per I'individuazione del Dirigente Generale del Dipartimento “Presidenza”;

- chelasuddetta determinazione della Giunta regionale ¢ stata comunicata dal Segretario generale con nota prot. n.
218151 del 07 giugno 2019

VISTO T'art. 8, comma 1, del suddetto Avviso interno, pubblicato in data 29 maggio 2019, che espressamente prevede
“L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, prima della scadenza, il termine per la presentazione delle domande,
nonché di riaprire il termine, modificare, sospendere o revocare la procedura per ragioni di pubblico interesse, ovvero di non
darvi corso, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari, ovvero della variazione delle esigenze organizzative
dell’Amministrazione medesima.
RENDE NOTO

Che per quanto premesso non si dara seguito, limitatamente al conferimento dellincarico di Dirigente Generale del
Dipartimento “Presidenza”, all'interpello pubblicato in data 29 maggio 2019.

IL DIRIGENTE E EGGENTE
Dott.
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