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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:
- lo Statuto regionale;- la L.R.13/05/1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della G.R. esulla dirigenza regionale” e, in particolare, l’art. 28, che individua compiti e responsabilità delDirigente con funzioni di Dirigente Generale;- la D.G.R. 21/06/1999, n. 2661 recante “Adeguamento delle norme legislative e regolamentari invigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla legge regionale n. 7/96 e dal Decreto legislativon.29/93 e ss.mm.ii.”;- il Decreto n. 354 del 21/06/1999 del Presidente della Giunta Regionale recante “Separazionedell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decretodel Presidente della Giunta Regionale n. 206 del 15 dicembre 2000;- la D.G.R n. 665 del 14 dicembre 2022 di approvazione del Regolamento Regionale n. 12/2022titolato “Regolamento di organizzazione delle strutture della Giunta Regionale”;- la D.G.R. n. 572 del 24/10/2024, concernente “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale - Approvazione modifiche del regolamento regionale n.12/2022 e s.m.i.”;- il Regolamento regionale n. 11/2024, concernente “Modifica del Regolamento di organizzazionedelle strutture della Giunta regionale n. 12/2022 e ss.mm.ii.”, pubblicato sul BURC n. 222 del 24ottobre 2024 ed entrato in vigore il giorno della sua pubblicazione;- il D.D.G. n. 15866 del 13/11/2024, avente ad oggetto “DGR 572/2024. Dipartimento Ambiente,Paesaggio e Qualità Urbana. Atto di micro organizzazione”;- la D.G.R. n. 708 del 28/12/2022, con la quale è stato individuato, quale Dirigente Generale dell’exDipartimento “Territorio e Tutela dell’Ambiente”, l’Ing. Salvatore Siviglia;- il D.P.G.R. n. 138 del 29/12/2022, con il quale viene conferito l’incarico di Direttore Generaledell’ex Dipartimento “Territorio e Tutela dell’Ambiente” all’Ing. Salvatore Siviglia;- il D.D.G. n. 15888 del 13/11/2024, recante “D.G.R. n. 572/2024. Conferimento dell'incaricotemporaneo di reggenza del Settore n. 5 “Urbanistica, Vigilanza Edilizia, Rigenerazione Urbana”del Dipartimento “Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana”, al Dott. Pasquale Celebre”;- il D.D.G. n. 146 del 09/01/2025 di conferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione di secondolivello EQ al funzionario Cinzia Farenza, con compiti, tra l’altro, di supporto al coordinamento inmateria di vigilanza urbanistica ed edilizia e relativa responsabilità del procedimento, ai sensi dellaL. 241/1990 e ss.mm.ii. e della L.R. 19/2001 e ss.mm.ii.;- la D.G.R. n. 113 del 25/03/2025 con cui è stato approvato il Piano Integrato di Attività eOrganizzazione - PIAO 2025/2027;- la L.R. n. 42 del 1 dicembre 2022 rubricata “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità”;- il Regolamento regionale n. 1 del 12/01/2023 “Regolamento delle procedure di controllo interno inattuazione dell’articolo 4, comma 7, e dell’articolo 9 della L.R. 1 dicembre 2022, n. 42 (riordino delsistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità)”;- il D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delleamministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;- il Regolamento regionale 19 gennaio 2018 n. 1 e s.m.i., recante “Regolamento per la disciplina degliincarichi extra ufficio autorizzati o conferiti ai dipendenti della Giunta Regionale della Calabria”;- il vigente CCNL Dirigenza Area Funzioni Locali;- la DGR n. 357 del 21 luglio 2023 con cui è stato aggiornato il Codice di Comportamento dellaRegione Calabria;



VISTA la normativa costituzionale, statale e regionale vigente in materia di urbanistica ed edilizia,ed in particolare:
- la Costituzione e, in particolare, gli artt. 117 e 118;- la Legge 17 agosto 1942, n. 1150 “Legge Urbanistica Nazionale” e ss.mm.ii. (LUN);- il DPR del 15 gennaio 1972, n. 8 “Trasferimento alle Regioni a Statuto Ordinario delle funzioniamministrative statali in materia di urbanistica e di viabilità acquedotti e lavori pubblici di interesseregionale e dei relativi personali e uffici” e ss.mm.ii.;- il TUEL – Testo Unico Enti Locali e ss.mm.ii. (D.Lgs. 267/2000);- il TUE – Testo Unico per l’Edilizia e ss.mm.ii. (DPR 380/2001);- la Legge urbanistica regionale 19/2002 e ss.mm.ii. (LUR) e, in particolare, gli artt. 28, 61 e 67, intema di conferimento di funzioni in materia di urbanistica e opere abusive e di intervento e poteresostitutivo regionale;- il Regolamento regionale n. 11 del 9 maggio 2017 e ss.mm.ii.;
DATO ATTO CHE, questo Dipartimento, nell’ambito delle proprie funzioni, con D.D.G. n.2692 del 26/02/2025, tra l’altro:- - ha approvato la manifestazione di interesse per la costituzione di una Short-List ai finidell’affidamento di incarichi per la nomina di Commissari ad Acta per l’esercizio dei poterisostitutivi in materia di urbanistica ed edilizia, rivolta al personale della Giunta regionaleappartenente alla categoria “Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione” (ex cat. D), nelrispetto della normativa sopra richiamata;- - ha approvato l’avviso pubblico, parte integrante e sostanziale del predetto D.D.G. 2692/2025, perla costituzione di una Short-List ai fini dell’affidamento di incarichi per la nomina di Commissariad Acta per l’esercizio dei poteri sostitutivi in materia di urbanistica ed edilizia;- - ha stabilito che i dipendenti regionali interessati devono far pervenire la propria candidatura perl’iscrizione alla Short-List esclusivamente attraverso l’apposita piattaforma raggiungibileall’indirizzo Registrazione_Short_List, pubblicato sul sito regionale, nonché mediante l’utilizzodello schema di domanda, parte integrante e sostanziale del predetto D.D.G. 2692/2025, da allegarecon le modalità specificate nel richiamato avviso pubblico;- - ha stabilito, altresì, che è cura della Direzione Generale provvedere alla formazione della Short-List ai fini dell’affidamento di incarichi per la nomina di Commissari ad Acta per l’esercizio deipoteri sostitutivi in materia di urbanistica ed edilizia, come disciplinato dalla predetta manifestazionedi interesse;
DATO ATTO, ALTRESI’, CHE l’avviso di cui al D.D.G. 2692/2025:- - al punto 6, tra l’altro, stabilisce: “La Short-List avrà durata sino al 31.12.2028 e resterà come“elenco aperto” per nuove candidature e/o per aggiornamento dati dei soggetti già iscritti.- Il primo elenco di candidati idonei alla nomina di Commissario ad Acta sarà predisposto entro 30giorni dalla pubblicazione del presente Avviso sul sito istituzionale della Regione Calabria.- Successivamente, ove necessario, l’elenco dei candidati idonei potrà essere aggiornato, con cadenzatrimestrale, secondo le modalità previste nel presente Avviso.”;- - al punto 8, tra l’altro, stabilisce: “Ai fini dell’individuazione degli affidatari degli incarichi siprocederà secondo quanto previsto dal Regolamento regionale 11/2017 e ss.mm.ii., e gli incarichiverranno affidati in maniera prioritaria al personale appartenente al Dipartimento “Ambiente,Paesaggio e Qualità Urbana”, anche in considerazione dei carichi di lavoro già assegnati.- Inoltre, verrà individuato prioritariamente personale tecnico per gli incarichi che presentinoconnotazioni più specialistiche (es. in materia di strumenti urbanistici comunali).”;



CONSIDERATO CHE:- l’avviso è stato pubblicato sul sito regionale in data 27/02/2025 nell’apposita piattaformaraggiungibile all’indirizzo Registrazione_Short_List;- alla scadenza dei termini stabiliti sono pervenute n° 38 domande di iscrizione alla Short-List,ritenute ammissibili, a seguito dell’accertamento dei requisiti di accesso di cui al punto 6 dell’avviso,sulla base dei curricula dei candidati;
RITENUTO, pertanto, necessario approvare l’allegata “Short-List”, parte integrante e sostanzialedel presente provvedimento, nella quale il “Profilo” è stato distinto in “Tecnico” ed“Amministrativo”, rispetto ai titoli di studio in possesso dei candidati, tenuto conto che per gliincarichi che presentino connotazioni più specialistiche (es. in materia di strumenti urbanisticicomunali) verrà individuato prioritariamente personale “Tecnico”;
ATTESTATA:

- l’assenza di cause di incompatibilità e/o conflitto d’interessi per il funzionario ed i Dirigenti firmataridel presente decreto, ai sensi della normativa sulla prevenzione della corruzione e sulla trasparenzae pubblicità degli atti (L. n. 190/2012 e D.lgs.33/2013), dell'art. 53 del D. Lgs. 165/2001, dell’art.6 bis della Legge 241/1990 e s.m.i., degli articoli 6 e 7 del Codice di comportamento del personalein servizio presso gli uffici della Giunta della Regione Calabria, approvato con deliberazione dellaGiunta Regionale n. 357 del 21 luglio 2023;- sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezzadel presente atto;
SU PROPOSTA del Responsabile del Procedimento che attesta la regolarità amministrativa,nonché la legittimità e correttezza del presente atto;

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
DIAPPROVARE l’allegata “Short-List”, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
DI PRECISARE che il presente provvedimento non comporta oneri per l’Amministrazioneregionale in quanto i compensi da corrispondere ai Commissari ad Acta nominati dalla Giuntaregionale sono posti a carico dell'Ente inadempiente ai sensi del Regolamento regionale n. 11 del 9maggio 2017 e ss.mm.ii., fatte salve le responsabilità dei soggetti che hanno omesso o ritardato gliatti da compiere;
DI DISPORRE la notifica del presente provvedimento al Dipartimento “Organizzazione, RisorseUmane” ed al Dirigente responsabile della Prevenzione della corruzione, ciascuno per eventuali econseguenziali adempimenti di competenza;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679, a richiesta del Dirigente Generaledel Dipartimento Proponente;



DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del RegolamentoUE 2016/679.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale di Catanzaro, in funzione diGiudice del Lavoro, ai sensi dell’art. 63 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoCinzia Farenza(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigentePASQUALE CELEBRE(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleSalvatore Siviglia(con firma digitale)



N° Cognome Nome Matricola Profilo

1 AZZARA' Daniela Santina 12305 Tecnico

2 BARONE Vincenzo 1002179 Tecnico

3 BONASSO Rosario 1002305 Tecnico

4 BORRELLI Sergio 84800 Tecnico

5 CALONICO Felicia 111080 Tecnico

6 CAMA Mariangela 112630 Tecnico

7 CARERE Fortunato Renato 10048613 Tecnico

8 CELESTINO Domenico Davide 10048149 Tecnico

9 CHIODO Giovanna 170150 Tecnico

10 COSCO Fabio 10048488 Tecnico

11 DAMBROSIO Andrea 232990 Tecnico

12 D'AMBROSIO Domenico 11025 Tecnico

13 DOMINIANNI Antonio 1002242 Tecnico

14 DROISE Antonio 27670 Tecnico

15 FARENZA Cinzia 1002191 Tecnico

16 FEDELE Pasquale 10048640 Tecnico

17 GERMANO' Francesco 354265 Tecnico

18 LABARDI Patrizio 411400 Tecnico

19 MACRI' Alfonso 460825 Tecnico

20 MACRI' Monja 1002188 Tecnico

21 MANCUSO Pierluigi 476225 Tecnico

22 MONTESANTI Stefania 1 0 0 4 8 4 8 9 Tecnico

23 PALERMO Antonio 10048633 Tecnico

24 PANSA Donatella 1002473 Tecnico

25 PARIANO Dalila 10048643 Tecnico

26 PELLEGRINO Elisa 10048621 Tecnico

27 PETRUNGARO Giovanna 645530 Tecnico

28 SALIS Maurizio 1002443 Tecnico

29 SCARCELLI Cristian 10048493 Tecnico

30 SOLLAZZO Francecso 776280 Tecnico

31 TAVERNISE Luigi 10048156 Tecnico

32 TESTAI Rosario 810425 Tecnico

33 TIANO Pietro 811015 Tecnico

34 CAMPANA Rossella 10048393 Amministrativo

35 CONFORTI Rosario 196650 Amministrativo

36 DE ANGELIS Giuseppina 10048859 Amministrativo

37 MITTIGA Ilaria 63830 Amministrativo

38 PILUSO Daniela 10048911 Amministrativo

Short_List


